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VISTO: El Informe N° 152-2014/GOB.REG.HVCA/GRPPyAT con Proveido N°
1002583, el Informe N° 154-2014/GOB.REG.HVCA/GRPPyAT—SGPEyAT y el Informe N° 32-
2014/GOBREG.HVCA/GRPPyAT-SGPEyAT/ejv; v,

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 12° de la Ley N° 27867 - Ley Organica de los Gobiernos Regionales,
establece que el Organo Ejecutivo del Gobierno Regional se organiza en Gerencias Regionales coordinadas y
dirigidas por una Gerencia General. Por su parte, el Articulo 27° de la citada norma, precisa que el Gerente
General Regional coordina la accién de los diferentes Gerentes Regionales

Que, mediante Resolucion Gerencial General N° 556-2014/GOB.REG.HVCA/GGR,
se aprobd, en via de regularizacién, el Consolidado del Plan Operativo Institucional (POI) 2014, de las
Unidades Ejecutoras: 002 Region Huancavelica — Gerencia Sub Regional Tayacaja, 005 Regién Huancavelica —
Gerencia Sub Regional Churcampa, 006 Regién Huancavelica— Gerencia Sub Regional Castrovirreyna, 007
Region Huancavelica — Gerencia Sub Regional Huaytara, 008 Regién Huancavelica — Gerencia Sub Regional
\\cobamba, 010 Regién Huancavelica — Lucha Contra la Pobreza y 307 Region Huancavelica — Educacién
GEL Angaraes del Pliego 447 Gobierno Regional de Huancavelica
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Que, para informarlos resultados de la Gestién Regional durante el Segundo Trimestre
del Ejercicio Fiscal 2014 y conocer el avance de la programacién fisico como financiero, se faculta a la Sub
Gerencia de Planeamiento Estratégico, Estadistica y Acondicionamiento Tetritorial, efectuar la evaluacién del
Plan Operativo Institucional, de conformidad al item 6.4 de la Directiva N° 011-
2013/GOB.REG.HVCA/ GRPPyAT-SGDIel: “Directiva para la Formulacién, Aprobacién y Evaluacién del
Plan Operativo Institucional Basado en Resultados del Pliego 447 Gobierno Regional de Huancavelica”;

Que, 2 fin de realizar el analisis y el consolidado del informe de Evaluacién de los
Planes Operativos al Segundo Trimestre del Ejercicio Fiscal 2014 de las Unidades Ejecutoras Desconcentradas,
la Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial, cursé el Memorandum
Multiple N°222-2014/ GOB.REG.HVCA/GRPPyAT a las Gerencias Sub Regionales, Ejecutora Lucha Contra
la Pobrezay UGEL Angaraes, solicitando la evaluacién a nivel de Ejecutoras, es asi que en cumplimiento a lo
dispuesto se recibe los informes de evaluacidn de las Ejecutoras Gerencias Sub Regionales de: Tayacaja con
.. Informe N° 714-2014/GOBREG.HVCA/GSRT/G; Churcampa con Informe N° 296-
J@/\\ 2014/GOB.REG.HVCA/GSRCH/G; Castrovirreyna con Informe N° 380-2014/GOB.REG.HVCA /GSRC/
\%}G; Huaytara con Informe N° 187-2014/GOB.REG.HVCA/GSR-H/G; Acobamba con Informe N° 169-
— 1”7014/GOB.REG.HVCA/GSRA/G; Angaraes con Informe N° 209-2014/GOB.REG.HVCA/GSRAng/G;
Lucha Contra la Pobreza con Informe N° 200-2014/ GOB.REG.HVCA/GGR-CRLCD; y, UGEL Angaraes
con Informe N° 743-2014/GOB.REG.HVCA /DREH/UGEL-A.AG], informacién que es tomada como
cierta de acuerdo al inciso 42.1 del Articulo 42° de la Ley N° 27444, siendo de absoluta responsabilidad de las
ejecutoras el contenido de la informacién proporcionada;

Que, la Sub Gerencia de Planeamiento Estratégico, Estadistica y Acondicionamiento
Territorial, advierte que no se incorporala evaluacién de la Unidad Operativa de Salud de Castrovirreyna de la
Ejecutora 006 Region Huancavelica ~ Gerencia Sub Regional Castrovirreyna por haber evaluado actividades
que no corresponden al POI aprobado por la epcutora;
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Que, asimismo, la Sub Gerencia de Planeamiento Estratégico, Estadistica y
Acondicionamiento Territorial, advierte que al no haberse implementado las Oficinas del C)rgano de Control
Institucional de las Ejecutoras: Tayacaja, Churcampa, Castrovirreyna, Acobamba y Angaraes, asi como la
Unidad de Servicios Multiples y la Unidad de Comunidades Campesinas e 1.S. en las Ejecutoras Churcampa,
Castrovirreyna, Huaytara, Acobamba y Angaraes, no se presenta informacién de la Evaluacién;

Estando a lo informado; y,

Con la visactén de la Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y
Acondicionamiento Territorial, Oficina Regional de Asesoria Juridicay la Secretaria General,

En uso de las atribuciones conferidas por la Constitucién Politica del Perd, Ley N°
27783 - Ley de Bases de la Descentralizacién, Ley N°® 27867 - Ley Otrganica de los Gobiernos Regionales,
modificado por la Ley N° 27902;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR la Evaluacién del Plan Operativo Institucional al
Segundo Trimestre del Ejercicio Fiscal 2014 de las Unidades Ejecutoras: 002 Regién Huancavelica —
Gerencia Sub Regional Tayacaja, 005 Region Huancavelica — Gerencia Sub Regional Churcampa, 006 Regién
Huancavelica — Gerencia Sub Regional Castrovirreyna, 007 Regién Huancavelica — Gerencia Sub Regional
Huaytara, 008 Regién Huancavelica — Gerencia Sub Regional Acobamba, 009 Regién Huancavelica — Gerencia
2] Sub Regional Angaraes, 010 Regién Huancavelica — Lucha Contra la Pobreza y 307 Regién Huancavelica —
Educacién UGEL Angaraes del Pliego 447 Gobierno Regional de Huancavelica, documento que consta de
ciento ochenta y seis (186) folios y que en calidad de anexo rubricado forma parte integrante de la presente
Resolucién.

ARTICULO 2°.- NOTIFICAR Ia presente Resolucién a la Sub Gerencia de
Planeamiento Estratégico, Estadistica y Acondicionamiento Tetritorial para su distribucién a las Ejecutoras
Desconcentradas — Gerencias Sub Regionales, y a la Sub Gerencia de Desarrollo Institucional e Informatica su
publicacién en el portal institucional.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

GOBIERNO REGION;
HUANC VELOC/? AL

Ing. &'r'é"'&/de'%ﬁaa;&}i;ﬁi ’
GERENTE GENERAL REGIONAL
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INFORME DE EVALUACION DEL PLAN
OPERATIVO INSTITUCIONAL 2014

AL II TRIMESTRE

UNIDADES EJECUTORAS
GERENCIAS SUB REGIONALES, LUCHA CONTRA LA

POBREZA Y
UGEL ANGARES

Sub Gerencia de Planeamiento Estratégico Estadistica y Acondicionamiento
Territorial
Huancavelica, Octubre de 2014
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La Sub Gerencia de Planeamiento Estratégico, Estadistica y Acondicionamiento Territorial ha elaborado el
consolidado del Informe de Evaluacién del Plan Operativo Institucional de las Unidades Ejecutoras Gerencias
Sub Regionales, Ejecutora Lucha Contra La Pobreza y UGEL Angaraes, correspondiente al Segundo Trimestre
del afio 2014.

El informe de Evaluacion contiene el andlisis cualitativo y cuantitativo asi como el grado de cumplimiento
de las actividades programadas para el [l Trimestre del afio 2014, asi como las principales causas
que incidieron en los resultados y las recomendaciones 0 medidas correctivas a tener en cuenta.

Debemos manifestar que la Unidad Red de Salud de Castrovirreyna, realizo la evaluacion de su Plan Operativo
Institucional, con actividades distintas al POl aprobado por su Ejecutora, razon por lo cual no se incorpora la
evaluacion en el presente documento; haciéndose de conocimiento de la jefa de la Red por via telefénica y
mediante correo; no subsanando la incorreccion hasta la impresién del presente informe.

El presente documento esta estructurado en dos segmentos: La 1ra. Parte, contiene el resumen ejecutivo,
resultados de gestion (Fisico — Financiero), logros, dificultades y medidas correctivas de cada una de las
Unidades Ejecutoras y sus unidades organicas dependientes de ella; en la 2da. Parte se presenta los
resultados operativos y financieros obtenidos de las actividades y proyectos programados en la formulacion
mediante formatos.
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El Plan Operativo Institucional — POl es el instrumento de gestion que permite monitorear la realizacion de las
metas priorizadas de la institucion en un periodo determinado, asi como, la ejecucion presupuestaria
programada, esta (ltima constituye el instrumento financiero que permite medir la relacion entre el
cumplimiento de los objetivos con la ejecucion presupuestal.

Mediante Resolucion Gerencial General Regional N° 556-2014 se aprobo en vias de Regularizacion el
Consolidado de la Formulacion de los Planes Operativos Institucionales - POl 2014 de las Unidades Ejecutoras
Desconcentradas del Pliego 447 - Gobierno Regional de Huancavelica, aprobacion efectuada posterior a la
aprobacion por cada ejecutora.

En cumplimiento al Reglamento de Organizacion y Funciones de la Ejecutora Sede Central del Gobierno
Regional de Huancavelica y a la normatividad vigente para la formulacion, aprobacion y evaluacion del Plan
Operativo Institucional la Sub Gerencia de Planeamientog Estratégico y AT. cumple con realizar la evaluacion.

El presente documento consolida informacion acerca de los avances y ejecucion de las metas programadas al
segundo trimestre del 2014 de cada una de las unidades organicas de las ocho ejecutoras evaluadas,
ejecutoras desconcentradas constituidas por las Gerencias Sub Regionales (Tayacaja, Churcampa,
Castrovirreyna, Huaytara, Acobamba y Angaraes), Ugel Angaraes y Lucha Contra La Pobreza, lo que permite
conocer el nivel de cumplimiento de los objetivos institucionales.
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RESUMEN EJECUTIVO = =

DESEMPENO

El desempeiio de las Ejecutoras: Gerencias Sub Regionales, Ugel Angaraes y Lucha Contra la Pobreza
se establece a traves de la Evaluacion del Plan Operativo Institucional corresponde al Il Trimestre del
Ejercicio Fiscal 2014, tiene un promedio de avance fisico de 54.94% y de 47.52% ejecucion financiera en
la fase de compromiso.

OBJETIVO DE LA EVALUACION

La evaluacion del Plan Operativo Institucional constituye el proceso de rendicion de cuentas de las
intervenciones realizadas a través de los resultados de las actividades y proyectos programados por los
organos estructurados de las ejecutoras, se reporta informacion de la ejecucion fisica y financiera al
Segundo Trimestre del 2014 referentes a las intervenciones evaluadas, ademas se realizan
recomendaciones para mejorar la ejecucion del Plan y superar las limitaciones identificadas. Resultados
que permitira la toma de decisiones de los funcionarios de turno de la Entidad.

METODOLOGIA
Tiene las siguientes etapas:
e Primera Etapa- Recopilacion de informacion de los responsables de las Oficinas de
Planeamiento y Presupuesto de las Unidades Ejecutoras
» Segunda Etapa.- Revisar, consolidar y sistematizar la informacion.
*» Tercera Etapa.- Evaluar los resultados cuantitativa y cualitativamente.

INDICADORES DE DESEMPENO (Ejecucién Presupuestal)

El avance de indicadores de desempefio al segundo trimestre es muy importante, porque se evalla el
avance logrado a mitad del ejercicio fiscal, asi como a la culminacién de su tltimo periodo del Actual
Gobierno Regional de Huancavelica; asi tenemos, que al comparar la ejecucion presupuestal de los
informes de evaluacion del POI con los reportes del SIAF se observa que los montos presupuestales
reportados como ejecutados en los informes son superiores al del SIAF, esta diferencia se da por que la
evaluacion en el POI se realiza en funcion al presupuesto estimado para el trimestre, mientras que la
evaluacion en el SIAF es respecto al PIM; sin embargo, la ejecucion financiera del PO! tiene congruencia
con la ejecucion fisica, como se detalla en la siguiente cuadro.

s Ry di i/ EJECUCION | 'EJECUCION FINANCIERA
. UNIDADEBJECUTORA | "FISICA [ POl - | SIAF (BEW)
002 — Ejecutora Tayacaja 77.94 77.63 46.57
005 - Ejecutora Churcampa 54.2 53.28 43.05
006 — Ejecutora_Castrovirreyna. 71.74 76.88 48.55
007 ~ Ejecutora Huaytara 76.69 68.88 56.33
008 ~ Ejecutora Acobamba 63.99 81.55 46.36
009 — Ejecutora Angaraes 61.79 64.50 45.64
010 - Ejecutora. Lucha Contra Pobreza 68.52 76.11 70.67
307 - Ejecutora Uge! Angaraes 74.51 62.51 48.16

Fuente: Elaboracién propia con reportes SIAF

El Presupuesto Inicial Modificado — PIM por “Toda Fuente” al segundo trimestre del 2014 de las ocho
Unidades Ejecutoras, segun reporte SIAF es de S/. 283,193,475.00; siendo la ejecucion presupuestal en
la fase de devengados de S/. 134,582,223.89, monto equivalente al 47.52%, en la fase de Compromiso
es de 131,914,821.78 nuevos soles, representando el 46.58% y, en la fase de giro es S/. 122,468,803.42
lo que porcentualmente significa el 43.25%.

B ECUCION AL II TRIMESTRE 2014 e
~ UNIDAD EJECUTORA DEVENGADOS "COMPROMISO. | GRO.
Some e o T FIECUCION: “EJECUCION [ % | EJECUCION [ %
002- GSR. Tayacaja 95,394,820 44427469 | 4657 43409638 | 4551 | 42,692,742 | 44.7
005 - GSR .Churcampa 40,682,547 17,515,832 | 43.05 17,226,282 | 42.34 | 15964,800 | 39.29
006 - GSR. Castrovireyna 30,555,524 14,835,704 | 4855 14643917 | 4793 | 12,852,562 | 42.06
007 - GSR. Huaytara 28,632,289 16,128,785 | 56.33 16,126,751 | 56.32 | 12431,011 | 43.42
008-GSR. Acobamba 38,794,132 17,985,131 | 46.36 17,748,388 | 4575 | 17,043,560 | 43.93
009 - GSR. Angaraes 16,100,337 7,347,808 | 4564 6,704,209 | 4164 5,584,551 | 34.69
010 - Lucha Conlra Pobreza 1923938 1,359,634 | 7067 1,104,511 | 5741 1,087,435 | 56.52
307 - UGEL Angaraes 31,109,888 14,981,861 | 48.16 14,951,127 | 4806 | 14,792,121 | 47.55
TOTAL .. = = |" 28319347500 | 134,582,223.89 | 47.52 | 131,014,821.78 | 46.58 | 122,466,803.42 | 4325

Fuente: Reportes SIAF
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INDICADORES DE PRODUCTO (ACTIVIDADES)

El desempefio de los indicadores de producto esta directamente relacionado al cumplimiento de cada una
de las actividades programadas para el segundo trimestre y, los avances respecto a la meta anual; por
ello, los valores alcanzados en los indicadores de las actividades son de importancia; las principales
limitaciones que inciden en la ejecucion de las metas fisicas se debe basicamente al limitado recurso
humano y logistico de las Unidades Ejecutoras Desconcentradas, la no implementacion de la Estructura
Orgénica de las Gerencias Sub Regionales, actualmente las Ejecutoras Gerencias Sub Regionales vienen
operando con la estructura anterior, lo que implica el no fusionamiento de las areas administrativas de las
Unidades de Gestion Educativa y la Unidad de Red de Salud con la Sede de las Gerencias Sub
Regionales.

En el siguiente cuadro se presenta los resultados alcanzados por cada una de las ejecutoras por la
ejecucion de actividades y metas programadas al Il Trimestre 2014, donde se puede observar que la
Ejecutora 002 — Gerencia Sub Regional Tayacaja ejecuto el 77.94% de las 454 actividades programadas,
seguida por la Gerencia Sub Regional Huaytara que alcanzo el 76.69% de las 282 actividades, Ugel
Angaraes ejecuto 74.51% de las 122 actividades, como se detalla en el siguiente cuadro.

~ . [ TN°ACTIVIDADES | % DE EJECUCION FISICO
-2 [UNIDAD EJECUTORA" * ~|-PROGRAMADAS AL Il |~ = 1. AVANCE
e |- CTRIMESYRE " | TRIMESTRE |  ANUAL

GERENCIA SUB REGIONAL DE TAYACAJA 454 7794 54.00
GERENCIA SUB REGIONAL DE CHURCANPA 433 54.20 2957
GERENCIA SUB REGIONAL DE CASTROVIRREYNA 225 .74 4436
GERENCIA SUB REGIONAL DE HUAYTARA 282 76.60 42.60
GERENCIA SUB REGIONAL DE ACOBAMBA 333 63.99 4181
GERENCIA SUB REGIONAL DE ANGARAES 361 61.79 36.78
COORDINADORA LUCHA CONTRA LA POBREZA 36 68.52 42,60
EDUCACION - UGEL ANGARAES 122 74.51 42.50

Fuente: Elaboracion propia
*No incluye informacion de la Red de Salud

INDICADORES DE RESULTADOS (PROYECTOS)

Durante el segundo trimestre se culmind la ejecucion de 10 obras (4 I1.EE., 2 EE.SS, 1 carretera, 2 riegos
y 1 defensa riverefia) en las provincias de Tayacaja, Angaraes, Churcampa, Acobamba y Huaytara); se
dio inicio a 14 obras: 01 carretera (Huaytara), 09 II.EE. (Churcampa, Acobamba y Angaraes), 02 riegos
(Churcampa y Huaytara), 01productivo (Churcampa), 01 cerco perimétrico (Huaytara) y se reinicié 02
obras de carretera en Tayacaja y Huaytara.

STION EN RELACION DE CU

2.1. RESULTADOS FISICO - FINANCIERO.
Para la obtencion de los resultados de la ejecucion fisica se tomé en consideracion la meta ejecutada
respecto a lo programado, cuyo criterio de calificacion es la porcentual, siendo el méaximo porcentaje
tomado en cuenta para la calificacion el 100%, mientras que para la ejecucion presupuestal es el
porcentaje logrado al Il trimestre.

Los resultados de cada ejecutora es el promedio alcanzado por sus unidades estructuradas, estos
resultados muestran el grado de ejecucion logrado al [l Trimestre y el avance fisico-financiero
(presupuestal) rspecto a la meta anual de las actividades y proyectos programados en los Planes
Operativos de c:da una de las ejecutoras.

Los indicadores e producto obtenidos por unidaci estructurado de cada ejecutora se evidencia en el
cuadro N° 01, conde se puede observar que las actividades se cumplieron en porcentajes que van
de 15% a 100% . para el caso de los drganos de linea se promedi¢ los porcentajes alcanzados por
cada una de su:- unidades conformantes; haciendo la diferenciacion entre Ejecutoras se desprende
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que el mayor porcentaje obtuvo la Ejecutora Tayacaja alcanzando el 77.94% de la meta programada,
seguida de las ejecutoras 007, 307, 006, 010, 008, 009 y la 005 con porcentajes de 76.69%, 74.51%,
71.54%, 68.52%, 63.99%, 61.79% y 54.20% respectivamente; porcentajes similares al logrado en el
mismo periodo del ejercicio fiscal 2013; El bajo porcentaje logrado por la Ejecutora Gerencia Sub
Regional Castrovirreyna se debe a que no se tomé en cuenta la evaluacion de la Unidad de Gestion
de Salud por no corresponder las actividades evaluadas al POl 2014 aprobado.

Respecto a la meta anual el mayor porcentaje de avance fisico le corresponde a la Gerencia Sub
Regional de Tayacaja (54%), seguida por la Gerencia Sub Regional de Huaytara (44.86%), Gerencia
Sub Regional Castrovirreyna y Lucha Contra La Pobreza ambos con el 42.60%, Ugel Angaraes
(42.50%), Gerencia Sub Regional de Acobamba (41.81%), Gerencia Sub Regional Angaraes
(36.78%), finalmente la Gerencia Sub Regional Churcampa (29.57%).

Acerca de la ejecucion presupuestal la mayor ejecucién de los montos estimados en el PO, es para
la Gerencia Sub Regional Acobamba (81.55%), seguida de las Ejecutoras Tayacaja (77.63%),
Castrovirreyna (76.88%), Ugel Angaraes (76.11%), Huaytara (68.88%), Angaraes (64.50%) y
finalmente Churcampa con el 53.28% de ejecucion presupuestal estimada; porcentajes de gasto
financiero que tiene similitud con la ejecucion fisica, excepto de la ejecutora Acobamba donde al gasto
es superior a la ejecucion fisica del semestre evaluado, como se evidencia en los formatos de
evaluacion de actividades (Formato N° 6).

PROMEDIOS PORCENTUALES DE EJECUCION DE METAS
FISICAS Y FINANCIERAS PROGRAMADAS ENEL POI

: ~EJECUCION-ACUMULADA |- - . AVANCE DE EJECUCION:....
UNIDAD EJECUTORAIORGANO ESTRUCTURADO ‘|- AL: SEGUNDO TRIMESTRE | RESPECTOA LA METAANUAL
FINAN (%) FISICO (%) FINAN (%)

GERENCIA: SUB REGIONAL DE TAYACAJ : G 5400 ;

Organo de Control Institucional* Nil

Gerencia 90.00

Oficina Sub Regional de Administracion 54.76

Oficina Sub Regional de Supervision y Liquidacion 100.00 133.33 38.33

Oficina Sub Regional de Estudios* 63.33

Oficina Sub Regional de Asuntos Juridicos 46.00

Oficina de Planeamiento y Presupuesto 74.38

Unidad de Gestion Educativa 52.50

Unidad de Gestién Agraria 51.00

Unidad de Red de Salud 47.11

Unidad de Infraestructura (Actividades) 55.00

Unidad de Servicios Multiples 75.00

Unidad de Comunidades Campesinas 0.00

'GERENCIA SUB'REGIONAL: DE CHURCANPA 2957

Organo de Contro! Institucional* N/l

Gerencia 27.32

Oficina Sub Regional de Administracion . 20.89

Oficina Sub Regional de Supervision y Liquidacion 73.33 60.00 30.00 25.00
Oficina Sub Regional de Estudios 50.00 4449 2917 25.00
Oficina Sub Regional de Asuntos Juridicos 58.49 53.22 20.26 16.85
Oficina de Planeamiento y Presupuesto 24.56
Unidad de Gestion Educativa 34.61
Unidad de Gestion Agraria 17.90
Unidad de Red de Salud 34.70
Unidad de Infraestructura {Actividades) 22.01
‘GERENCIA SUB REGIONAL: DE:CASTROVIRREYNA 3944
Organo de Control Institucional* N/
Gerencia 42.79
Oficina Sub Regional de Administracion 53.52
Oficina Sub Regional de Supervision y Liquidacion 20.00
Oficina Sub Regional de Estudios 36.00
Oficina Sub Regional de Asuntos Juridicos 50.00
Oficina de Planeamiento y Presupu3sto 54.00
Unidad de Gestion Educativa 40.69
Unidad de Gestion Agraria 44.05
Unidad de Red de Salud 0.00
Unidad de Infraestructura (Activida Jes) 50.00
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‘GERENCIA SUB REGIONAL DE HUAYTARA 3942
Organo de Control Institucional 79.00
Gerencia 48.33
Oficina Sub Regional de Administracion 3 . 63.72
Oficina Sub Regional de Supervision y Liquidacion 42.00 66.00 21.00 33.00
Oficina Sub Regional de Estudios 30.00 0.00 20.00 0.00
Oficina Sub Regional de Asuntos Juridicos 97.78 33.33 48.89 16.67
Oficina Sub Regional de Planificacion y Presupuesto 100.00 89.00 48.89 48.00
Unidad de Gestion Educativa 82.00

Unidad de Gestion Agraria 92.00

Unidad de Red de Salud 62.88

Unidad de Infraestructura (Actividades) 71.97

GERENCIA SUB REGIONAL: DE ACOBAMBA 06399

Organo de Control Institucional” Ni

Gerencia 100.00

Oficina Sub Regional de Administracion 60.45

Oficina Sub Regional de Supervision y Liquidacion 47.50

Oficina Sub Regional de Estudios 19.76

Oficina Sub Regional de Asuntos Juridicos 75.00

Oficina Sub Regional de Planificacion y Presupuesto

Unidad de Gestion Educativa

Unidad de Gestion Agraria

Unidad de Red de Salud

Unidad de Infraestructura (Actividades)

GERENCIA SUB'REGIONAL DE'ANGARAES

Organo de Control Institucional®

Gerencia

Oficina Sub Regional de Administracion

Oficina Sub Regional de Supervision y Liquidacion

Oficina Sub Regional de Estudios 0.00
Oficina € ub Regional de Asuntos Juridicos 63.00
Oficina Sub Regional de Planificacion y Presupuesto 89.80
Unidad de Gestion Agraria 79.55
Unidad ce Red de Salud 3561

Unidad de Infraestructura (Actividades)

Servicios Muttiples

:EDUCACION - UGEL ANGARAES!

Direccion

Area de Gestion Institucional

Area de Gestion Pedagégica

Educacion Julcamarca

Area de Gestion Administrativa

:COORDINADORA'LUCHA:CONTRALA'POBREZA™ | &

| Coordinadora

Administracion

Planificacion y Presupuesto

Aseso-ia Juridica

Inclusidn Social y Lucha Contra La Pobreza

Infraestructura

4167

- * No Implementada
Fiente: Elaboracion de la SGPEyOT

EJECUCION PRESUPUESTAL, FASES DE COMPROMISO, DEVENGADO y GIRO VERSUS
MARCO PRESUPUESTAL (PIM), POR TODA FUENTE, POR UNIDAD EJECUTORA.
El comportamiento de la ejecucion presupuestal por Toda Fuente a nivel de las ocho ejecutoras se
detalla en el siguiente gréfico, donde los niveles de ejecucion del gasto en la fase de compromiso es
ligeramente superior en 0.95 (47.52%) puntos porcentuales respecto al gasto a nivel de devengado
(46.58%) y superior en 3.34 (43.25%) puntos respecto al gasto en la fase de giro; porcentajes de
gastos superiofes al registrado en el mismo periodo evaluado el 2013 que fue de 39.11%.

L
A nivel de Unjdades Ejecutoras la mayor ejecucion de gastos en las tres fases le corresponde a la
Unidad Ejecutora Lucha Contra La Pobreza, seguida por la ejecutora Ugel Angaraes, mientras que la
Ejecutora Churcampa tiene la ejecucion mas baja, como se evidencia en el grafico y cuadro.




(

EVALUACION AL SEGUNDO TRIMESTRE - POI 2014 UE.
GERENCIAS SUB REGIONALES, L.C.Pobreza y Ugel Angaraes

' =COMPROMISO MDEVENGADO =GIRO &

Respecto al saldo presupuestal observamos que de los 283,193,475 millones de nuevos soles se tiene
un saldo de S/. 148,611,251.11 en la fase de compromiso, monto inferior al saldo de la fase de
devengado que es de 151,278,653.22 millones de nuevos soles e inferior al saldo de la fase de giro
que es de S/. 160,724,671.58; si analizamos por Unidad Ejecutora se establece que el mayor
porcentaje de saldo en las fases de compromiso es para la Ejecutora Churcampa, seguida de las
Ejecutoras Angaraes, Acobamba, Tayacaja, Castrovirreyna, Ugel Angaraes, Huaytara y Lucha Contra
la Pobreza, como se aprecia en el siguiente cuadro.

EJECUCION Y SALDO PRESUPUESTAL EN LAS TRES FASES DE EJECUCION
POR UNIDAD EJECUTORA

| SALSoSPRESUPlESTALESALITRMESTREMNS

_ . compRomsO | peveNsADO | . @Ro

| EJECUCION'| . SALDO - | ‘%: | EJECUCION {’.SALDQ},, %] EJECUCION | . 'SALDO %
U.E. 002 95,394,820 44,427,469 50,967,350 53 43,409,638 51,985,182 54 42,692,742 52,702,077 55
U.E. 005 40,682,547 17,515,832 23,166,715 57 17,226,282 23,456,264 58 15,984,800 24,697,746 61
U.E. 008 30,555,524 14,835,704 15,719,819 51 14,643,917 15,911,607 52 12,852,562 17,702,961 58
U.E. 007 28,632,289 16,128,785 12,503,504 44 16,126,751 12,505,537 44 12,431,011 16,201,277 57
U.E. 008 38,794,132 17,985,131 20,809,001 54 17,748,388 21,045,744 54 17,043,580 21,750,552 56
U.E. 009 16,100,337 7,347,808 8,752,529 54 6,704,209 9,396,128 58 5,584,551 10,515,785 65
U.E. 010 1,923,938 1,359,634 564,304 29 1,104,511 819,427 43 1,087,435 836,502 43
U.E. 307 31,109,888 14,981,861 16,128,027 52 14,951,127 16,158,760 52 14,792,121 16,317,766 52
TOTAL | 283,193,475.00 | 134,562,223 | 14811251 | 52 | 131914821 | 151,278,653 | 53 122,468,803 | 180,724,671 | ‘57

Fuente: Elaboracion de la SGPEYOT, con reporte SIAF

EJECUCI()N PRESUPUESTAL A TODA FUENTE, GENERICA DE GASTO BIENES Y SERVICIOS Y,
ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS A NIVEL DE EJECUTORAS, EN LA FASE DE
COMPROMISO.

De los 261,426,560 nuevos soles que viene a ser el Presupuesto Inicial Modificado — PIM de la Fuente
de Financiamiento Recursos Ordinarios (R.O) de las ocho ejecutoras evaluadas, solo el 26.36%
equivalente a 68,916,062 nuevos soles le corresponde a las genéricas de gasto bienes y servicios
(2.3) y activos no financieros (2.6), siendo su ejecucion presupuestal en la fase de compromiso al
segundo trimestre de S/. 34,332,071.27 en ambas genéricas, monto que representa el 49.82%, cuyo
saldo es de S/. 34,583,990.72, porcentaje que representa el 50.18%.
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Si vemos el comportamiento de la ejecucion presupuestaria en por ejecutora notamos que la Gerencia
Sub Regional de Huaytara ejecuto el 85.35% de su presupuesto, seguidas por Lucha Contra La
Pobreza con el 72.87%, Gerencia Sub Regional Angaraes (52.34%), Gerencia Sub Regional Tayacaja
(49.50%), G.S.R. Churcampa con el 47.58%, Ugel Angaraes (45.60%), G.S.R. Castrovirreyna
(43.56%) finalmente la Gerencia Sub Regional Acobamba con el 42.83% de ejecucion de gasto,
porcentajes y montos que se puntualizan en el siguiente cuadro.

COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL DE LA G.G. 2.3. - FASE COMPROMISO - RECURSOS

ORDINARIOS

002 - G.S.R. Tayacaja 85,872,232 14,199,574 7,028,193 | 49.50 7171 381 27
005 - G.S.Churcampa 38,723,623 6,877,190 3,272,403 | 4758 3,604,787.22
006 - G.S.R. Castrovirreyna 29,207,123 5,847,126 2,546,736 | 43.56 3,300,389.90
007 - G.S.R. Huaytara 27,839,958 5,845,122 4,992,263 | 85.35 856,859.13
008 - G.S.R. Acobamba 34,998,232 7,485,520 3,206,272 | 42383 4,279,247 81
009 - G.S.R. Angaraes 13,530,303 5,424,481 2,839,261 | 52.34 2,585,220.18
010- L.C. La Pobreza 190,311 150,000 109,312 ! 7287 40,688.49
307 - Ugel Angaraes 31,064,778 2,767,715 1,262,077 { 4560 1,505,637.72

ZTOTAL +1::261,426,560°| ,600,728: 25,256,516-|::51.97. | - 23,344,211.72

Fuénte SGTyP- GRPPyAT Elaborado con Informaclon SIAF

Del total del PIM en la G.G. 2.6 — Activos No Financieros que viene a ser 20,315,334.00 nuevos soles,
se ejecutd 44.67%, porcentaje equivalente a 9,075,555 Nuevos Soles, en lo que respecta al gasto, por
ejecutora, el mayor gasto lo efectud la Ugel Angaraes (100%) respecto al PIM, seguida de las
Ejecutoras: Tayacaja, Angaraes, Acobamba, Castrovirreyna, Churcampa y Huaytara con porcentajes
62.96%, 52.41%, 46.45%, 34.86%, 33.86% y 22.07% respectivamente; mientras que Lucha Contra La
Pobreza no tuvo asignacion presupuestal.

COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL DE LA G.G. 2.6. - FASE COMPROMISO - RECURSOS

ORDINARIOS
] 'ICION DEACTVOS FIJOS (Esp.26) |
: : SopM o] ElECH Vi | sALDOY

002 - G.S.R. Tayacaja 85,872,232 3,794,226 2388,767 | 62.86 1,405,459
005 - G.S. Churcampa 38,723,623 4,721,430 1,598,866 | 33.86 3,122,564
006 - G.S.R. Castrovimeyna 29,207,123 3,805,718 1,326,518 | 34.86 2,479,200
007 - G.S.R. Huaytara 27,839,958 1,289,638 284575 2207 1,005,063
008 - G.S.R. Acobamba 34,998,232 2,227,682 1,034,829 | 4645 1,192,853
008 - G.S.R. Angaraes 13,530,303 4,275,440 2,240,800 | 5241 2,034,640
010- L.C. La Pobreza 190,311 0.00
307 - Ugel Angaraes 31,064,778 201,200 201,200 | 100.00 0.00
: + TOTAL: 2 19261,426,56 20,315,334 |+ 9,075,555 4467 |- +11,239,779

Fuente SGTyP-GRPPYAT ~ Elaborado con Informacién SIAF

2.2. PRINCIPALES LOGROS
A nivel de Sede de Ejecutoras

Se efectuaron 758 informes legales para la buena gestion que conduzca al logro de los
objetivos institucionales.

Se brindd atencién oportuna a los diferentes procesos judiciales, para lo cual se realizo 342
defensas legales para resolver los asuntos impugnatorios ante el fuero judicial de la
jurisdiccion.

Se realizé la pre - liquidacion y/o liquidacion de 10 obras culminadas en los afios anteriores.
Se formulé 20 términos de referencia y/o planes de trabajo para la formulacion de los estudios
de pre-inversion.
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Se elabord 06 perfiles y 06 expedientes técnicos.

Infraestructura
Obras Culminadas

Construccién de Aulas del Nivel Secundario Simén Bolivar de la localidad de Cochabamba —
Tintay Punco — Tayacaja.

Ampliacion y Mejoramiento de la |.E Nivel Primario N° 31207 del Centro Poblado de Arma
Patacancha, Chinchihuasi, Churcampa.

Mejoramiento de los Servicios de Salud del Puesto de Carhuancho-Micro Red Paucarbamba-
Red Churcampa.

Ampliacién y Equipamiento de la Institucion Educativa San Francisco de Paucarbamba-
Churcampa.

Mejoramiento de la carretera Palca - San Juan - Tantara - Chupamarca - Aurahua -
Colcabamba — Castrovirreyna.

Construccion del Canal de Riego Tunel Turpo - Tipicocha, distrito de Chupamarca -
Castrovirreyna.

Mejoramiento del Servicio de Agua del Sistema de Riego Huaycco Santa Rosa distrito de
Tantara — Castrovirreyna.

Reconstruccion de Defensa Riberefia en el Cercado de la localidad de Mollepampa —
Castrovirreyna.

Mejoramiento de la Capacidad Resolutiva de los Servicios de Primer Nivel de Atencion del
Puesto de Salud de Chalthuapuquio de la Micro Red de Lircay de la Red de Angaraes, distrito
de Lircay —Angaraes.

Mejoramiento y Equipamiento de la Infraestructura de la Institucion Educativa Primaria
N°36297 de Parco Chacapunco - Angaraes.

Ejecucion

Creacion del Cerco Perimétrico en la Institucion Educativa Cesar Vallejo del distrito de
Cérdova, provincia de Huaytara.

Represamiento del canal de aduccion de la obra Ampliacion Mejoramiento y Reconstruccion
Canal Sistema de Riego Acequia Canal Madre, distrito de Santiago de Quirahuaya -
Huaytara.

Construccion e Implementacién de Infraestructura en la institucion educativa José Carlos
Mariategui Caja — Acobamba.

Sustitucidn, ampliacién y equipamiento de la Infraestructura de la Institucién Educativa del
Nivel Secundario Migue! Grau Seminario de Tinquerccasa — Acobamba.

Ampliacién de Aulas de la Institucion Educativa N° 36149 José Antonio Encinas Franco de
Acobamba.

Mejoramiento de los Servicios de Educacién Secundaria de la Institucion Educativa José
Carlos Mariategui de la localidad de Collpapampa, distrito de Lircay — Angaraes.
Mejoramiento de Infraestructura de la Institucion Educativa N°37002 Ricardo Fernandez -
distrito de Lircay - Angaraes.

Inicio

Construccion de fa Carretera Colpa Huayarqui a Nivel de Trocha Carrozable distrito de
Huaribamba.

Mejoramiento de la I. E. N° 31136 Madre Teresa de Calcuta del Centro Poblado de Santa
Rosa de Huachuapampa, distrito de Paucarbamba, provincia de Churcampa,

Construccion Canal de Riego Ranrapampa-llipepata-Patibamba-Distrito de Pachamarca-
Churcampa. '

Ampliacién y Mejoramiento de la Infraestructura de la Institucién Educativa Christian Barnard
del Centro Poblado de San Cristébal de Ccocha, distrito de Paucarbamba — Churcampa.
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Mejoramiento Rehabilitacion y Manejo Productivo de Praderas Alto Andinas Multidistrital —
Churcampa.

Mejoramiento y Adecuacion de la Oferta del Servicio Educativo Primario de la 1.E N° 36239
- Pampa del Carmen, Comuncancha, distrito de Lircay.

Construccion y Equipamiento de la Infraestructura de la Institucion Educativa Primario
N°36440 Huarirumi — Anchonga-Angaraes

Reinicio

Reinicio de la obra Construccion de la Carretera Andaymarca Puerto San Antonio - Tayacaja
Reinicio de la obra “Mejoramiento de Carretera Huamani Laramarca Chircante a Nivel de

Afirmado - Huaytara.

A nivel de Educacion

Se realizé el monitoreo y verificacion del estado fisico de las infraestructuras (aulas, mobiliario
y equipos) en el 40% de Il.EE., encontrandose que el 15% de estas requieren intervencion e
implementacion. '

Se registrd 25 partidas de saneamiento fisico legal del mismo numero de ILEE. en registros
publicos.

Se tuvo la participacion de 150 alumnos en el concurso de comprension lectora y 16gico
matemaético realizado por la Unidad de Gestion Educativa de la provincial de Tayacaja.

En educacion inicial se realizd 02 campafias del proyecto padres motivadores en el
aprendizaje de los hijos, lograndose la participacion del 40% de padres.

En educacién primaria se realizé Talleres sobre uso y conservacion de materiales educativos,
el cual tuvo como resultado la participacion del 856% de docentes.

Realizacién de acciones de supervision, monitoreo y asesoramiento en el 50% de II.EE. del
nivel Inicial, Primaria y Secundaria con el fin de garantizar una educacion de calidad.

Se realizé campanias de sensibilizacion sobre la Evaluacion Censal de los Estudiantes - ECE,
con el proposito que los padres, docentes y alumnos conozcan de la importancia de esta
evaluacion.

Fortalecimiento de capacidades del fasciculo rutas de aprendizaje para los docentes de las

"|I.EE. de unidocentes, poligrados y multigrado, en la provincia de Angaraes.

A nivel Agraria

Se logré que los productores comercialicen 2,730.40 Tm. de produccion agropecuaria en los
diferentes eventos feriales regionales y nacionales, logro alcanzado con el apoyo de las
agencias agrarias.

Se brindo asistencias técnicas en sanidad y produccion agropecuaria a 3,881 productores.
Produccion forestal de 112,175 plantas nativas y exoticas; y 8,550 plantas fruticolas en los
viveros forestales de las Agencias Agrarias.

Instalacion definitiva de 63.7 hectareas de plantaciones forestales y fruticolas.

Produccion de 1,390 kilos de abono orgénico.

Se logro constituir y formalizar a 19 asociaciones de produccion agricola y pecuaria.

Se logro la prefiez de 28 vacunos como resultado de las 41 inseminaciones artificiales, con
ello se viene realizando el mejoramiento genético de vacunos.

A nivel de Salud

Atencion de 1,651 partos institucionales y 338 partos con complicaciones no quirurgicas.

Se realizd consejeria y proteccion en salud sexual reproductiva de 16,590 mujeres en edad
fértil.

Despistaje de anemia, parasitosis intestinal en 2,308 nifios y nifias a fin de evitar la
desnutricion infantil.

Se realiz6 la desinfeccion y limpieza de 265 sistemas de agua potable con la finalidad de
brindar agua segura y evitar las EDAS y la parasitosis basicamente en la poblacion infantil.

12
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16,109 nifios menores de 5 afios fueron suplementados con micronutrientes a fin de evitar la
desnutricion infantil y la anemia.

12,470 nifios y nifias vacunados con vacuna completa contra la sarampion, pentavalente,
retrovirus, influenza, SPR, AMA, STP, SPR, BCG, HVB y APO

23,565 casos atendidos y tratados con IRAS, neumonias complicadas, EDAS simples y EDAS
complicadas en nifios menores de 5 afios, con lo cual se contribuye a la disminucion de la
morbilidad infantil.

3,275 niflos y nifias controlados con CRED completo seglin edad.

Examen de Papanicolaou a 2,608 mujeres, con la finalidad de diagnosticar el cancer uterino
en sus primeros inicios.

Examen de tacto prostatico a 168 varones mayores de 50 a 70 afios.

291 mamografias para detectar cancer de mamas en mujeres.

Se efectiio la cobertura de visitas domiciliarias a 14,596 nifios que recibieron el CRED,
completo para su edad.

4,508 despistajes de tuberculosis.

2.3. LIMITACIONES Y PROBLEMAS PRIORIZADOS QUE RESTRINGIERON EL CUMPLIMIENTO
DE METAS EN LAS UNIDADES EJECUTORAS

¢ Inadecuada comunicacion entre las dependencias de las ejecutoras, que no siempre
permiten la realizacion de coordinaciones eficientes.

e Demoraen los procesos de convocatorias y contratacion de bienes y servicios solicitados,
obstaculizando la entrega de bienes y servicios para el inicio de las intervenciones a favor
de la poblacion beneficiaria del ambito de intervencion de la Unidades Ejecutoras.

¢ Demora en la atencion de los requerimientos de los informes de evaluacion por parte de
las unidades ejecutoras, para la realizacién del consolidado de |a evaluacion.

e Lanoimplementacion de los documentos de gestion (PAP y CAP) contribuyen a no contar
con el RR.HH. necesario para el cumplimiento de las metas, actividades y proyectos
planificados en el Plan Operativo Institucional y la operatividad al 100% de la estructura
organica; por otro lado, el limitado presupuesto impide contratar con el recurso humano
necesario.

o Falta de articulacion entre la programacion de compromisos anual - PCA con la
programacion de ejecucion de las acciones de corto plazo, orientado al cumplimiento de
los objetivos.

o Lafalta o deficiente infraestructura de las SEDES de las Ejecutoras Huaytara, Churcampa,
Castrovirreyna, Acobamba y Tayacaja no ofrecen condiciones para la operatividad de las
Unidades Estructuradas, en algunos casos las restricciones de ambiente fisico dificultan
el desarrollo de fas actividades por cada area estructurada.

o Faltade unareal transferencia presupuestal para la atencion oportuna de las necesidades
administrativas y de gestion de sus Unidades Orgénicas.

e Centralismo por la ejecucion de obras, no siendo ejecutadas por las Gerencias Sub
Regionales a pesar de estar localizadas en sus &mbitos.

e Retraso en la entrega de estudios y bienes realizados por algunos consultores y
proveedores, la calidad de los servicios entregados en muchos casos difieren de los
términos de referencia y a las especificaciones técnicas necesarias.

e Asimismo, se identifica como factor de limitacion para la fluida implementacion del POl 'y
la sinergia de su accionar, la dispersion y el trabajo desarticulado de las sedes con sus
6rganos de linea y, un nivel de precariedad de facilidades logisticas y de ambientes
adecuados de oficina.

e Obras programadas en el programa de inversiones sin expedientes técnicos, lo cual
refrasa su inicio, a ello se suma la no celeridad en su aprobacion.

o Expedientes Técnicos aprobados con errores, no compatible al terreno de obra, por lo que,
en muchos casos hay necesidad de reformular.
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* Asignacion presupuestal no acorde al cronograma presupuestal de los expedientes
tecnicos, hace que la ejecucion de las obras se paralicen trayendo consigo el incremento
de obras por continuidad.

2.4. MEDIDAS CORRECTIVAS PRIORIZADOS:

o Mejorar la interrelacion entre las dependencias de las Unidades Ejecutoras.

o Los Gerentes Sub Regionales deben de monitorear para que las Oficinas Sub Regionales
de Planificacion y Presupuesto cumplan con los plazos previstos para la entrega de
informacion.

¢ Es oportuno que se adopten las medidas necesarias para la implementacion del CAP —
Cuadro de Asignacion de Personal de las ejecutoras y la dotacion de mayores recursos en
su presupuesto.

* Que las Oficinas Sub Regionales de Administracion apoyen al area de abastecimiento de
su ejecutora durante el proceso de contrataciones de bienes o servicios a fin de optimizar
los procesos de seleccion, adquisicidn de bienes y servicios para el abastecimiento de
estos en los diferentes 6rganos internos de la diferentes Unidades Ejecutoras, para asi
permitir la ejecucion de actividades y proyectos de acuerdo a la programacion y evitar
paralizaciones de obras.

e Las Oficinas Sub Regionales de Administracion deben de revisar periodicamente los
contratos de los consultores y proveedores, a fin de garantizar la entrega del bien o servicio
dentro del plazo establecido en los contratos, su incumplimiento ocasionara fa aplicacion
de las penalidades.

o Las Oficinas Sub Regionales de Planificacion y Presupuesto deben de asignar los recursos
presupuestales en las G.G. 2.3 y 2.6 considerando el Formato N° 05 del PO, los dos
primeros meses del afio, a fin de cumplir con la programacion del Plan Operativo
Institucional y no ocasionar retraso por |a falta de bienes y servicios requeridos.

» Formular expedientes técnicos antes del ejercicio fiscal vigente, a fin de iniciar la ejecucion
de las obras los primeros meses del afio.

o LaOPlyla CREET deben tener mayor celeridad y exigencia en |a revision de los perfiles
y expedientes técnicos para su aprobacion, a fin de evitar el replanteo.

o Dar cumplimiento a los procesos de convocatoria de acuerdo al PAC para el adecuado
cumplimiento de las actividades operativo — administrativo.

e Priorizar la atencion en la Unidades Operativas de Salud, Educacién y Agraria a fin de
brindar servicios de calidad a los beneficiarios.

e En la ejecucion presupuestal evaluar la calidad del gasto a fin de garantizar el servicio a
favor de la poblacion beneficiaria.

3.1. DE ACTIVIDADES

PRESENTACION

El Plan Operativo Institucional 2014, es aprobado con Resolucion Gerencial Sub Regional N° 076-
2014/GOB.REG.HVCA/GSRT/G, el mismo que es evaluado trimestralmente a fin de determinar el grado de avance de las metas
fisicas priorizadas por las diferentes Unidades Organicas, asi como la ejecucion presupuestaria programada, esta Gitima constituye
el instrumento financiero que permite medir la relacion entre el cumplimiento de los objetivos con la ejecucion presupuestal.

El presente documento consolida la informacion de las Unidades Organicas de la sede de la Unidad Ejecutora, asi como las
Unidades Operativas de Salud, Unidad Operativa de Educacion y Unidad Operativa Agraria.
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Muestra un panorama de acciones desarroliadas por las diferentes Unidades Organicas que conforman la Gerencia Sub Regional
Tayacaja, que refleja el esfuerzo de todo el sistema institucional, para alcanzar los objetivos estratégicos institucionales.

El documento contiene la ejecucion de las actividades y proyectos programados en el Plan Operativo Institucional para el afio
2014, asimismo presenta las conclusiones y recomendaciones que permitan frazar la ruta y la direccionalidad del hacer
institucionalidad por Unidades Operativas y areas respectivas.

LOGROS

*  Se ha desarrollado una gestion administrativa eficiente y eficaz, orientada al logro de las metas institucionales, con reuniones
permanentes de coordinacion con los directores y funcionarios de las diferentes Unidades Organicas.

* Se esta aplicando una politica de pleno derecho a la igualdad de oportunidades y el establecimiento de una sociedad que
excluye toda forma de discriminacion.

» Se esta fortalecimiento las capacidades, destrezas y establecido los procedimientos administrativos respectivos, para asumir
las nuevas responsabilidades derivadas del proceso de transferencia de funciones, dando facilidades a los diferentes
servidores para que puedan asistir a diferentes cursos, seminarios y otros.

* Los logros alcanzados al culminar el primer semestre del afio 2014, es del 50% en actividades el avance financieros es del
54%, muy independientemente se realizan acciones coyunturales complementarias a los programas en el POI, acciones
realizadas dentro del presupuesto de las actividades y proyectos de inversion.

* Enlo que se refiere al avance fisico de los proyectos de inversion a nivel general nuestra ejecucion de 25% es a consecuencia
de que los proyectos de continuidad programados han concluido al primer semestre del afio en curso y los demas proyectos
estan programados recién para el tercer trimestre.

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA
* No presento informacion

: UNIDAD DE GESTION AGRARIA
Produccion de plantas

[GAR =

“TOTALDE _

01 | CORRINTO-PAMPAS
02| QUICHUAS

UNIDAD DE RED DE SALUD
®  los indicadores son evaluados anualmente por lo que no se evidencia avance de coberturas para tal efecto adjunto el reporte

actividades en la etapa de vida nifio.
e : PROBLEMAS Y LIMITACIONES

*  Conocimiento limitado en gestion publica, modemizacion del estado y sistema nacional de inversion publica

»  Escasos cuadros de profesionales y técnicos especializados para elaborar y evaluar proyectos de inversion.

e Ausencia de programas de desarrollo del potencial humano.

»  Clima de trabajo rutinario y obligado, prevaleciendo el egoismo y la falta de identificacion e interés.

Carencia de infraestructura para el funcionamiento operativo adecuado de la Gerencia Sub Regional.

»  LaUnidad Operativa de Agraria, no cuenta con presupuesto suficiente para poder monitorear las Agencias Agrarias del
ambito de la provincia, tanto en personal y equipamiento.

*___Falta de recursos humanos para la implementacion de las diversas areas de la Red de Salud Tayacaja.
SUGERENCIAS Y MEDIDAS CORRECTIVAS

o No realizo Sugerencias

PANEL DE FOTOGRAFIAS
ACTIVIDADES AGROPECUARIAS

Productores participando en la Feria de San Miquel
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ACTIVIDADES DE SALUD

{

) ) : 4 Madres Gestantes participando en actividades de la
Kist de estimulacion temprana - Red Tayacaja

ElPlan Operativo Institucional - POI es un instrumento de gestion que permite monitorear la ejecucion de las metas programadas
y priorizadas asi como la ejecucion presupuestaria de la Gerencia Sub Regional de Churcampa y de las unidades organicas
conformantes a ella.

E!l Plan Operativo Institucional es un instrumento financiero que permite medir la relacion entre el cumplimiento de los objetivos,
actividades programadas con relacion a la ejecucion presupuestal, que comprende al cierre del 1l semestre del 2014, en tal sentido
en cumplimiento a la normativa vigente, se ha procedido a realizar fa evaluacion del citado documento.

A través de una Resolucion Gerencial Sub Regional se aprueba el Plan Operativo Institucional POl 2014 de la unidad ejecutora
Gerencia Sub Regional de Churcampa conformante del pliego de! Gobiemno Regional de Huancavelica.

Mediante la Ordenanza Regional N° 122-GOB.REG.HVCA/CR en noviembre del 2008 fueron creadas las unidades ejecutoras,
por la que estas tienes por finalidad fomentar el desarrollo regional en su jurisdiccion de manera descentralizada, integral y
sostenible, propiciando la inversion del sector privada.

La evaluacion del Plan Operativo Institucional — POl permite visualizar el logro de los objetivos y metas establecidas a través de
los indicadores, construidos por las diferentes dependencias estructuradas de la Gerencia Sub Regional, el cual nos permite
orientar y optimizar el uso de los recursos disponibles. La modificacion a la alta direccion y demas 6rganos estructurados det
Gobierno Regional, con respecto al quehacer de las Gerencias Sub Regionales actualmente Unidades Ejecutoras.

La evaluacion del Plan Operativo Institucional de la Gerencia Sub Regional de Churcampa, esta constituida en 2 partes donde se
comprende lo siguiente:

Parte |: contiene un resumen ejecutivo, resultados de gestion (fisico-financiero) logros, dificultades y medidas correctivas.

Parte Ii: presenta los resultados operativos y financiaron obtenidos de las actividades y proyectos programadas en fa formulacién
mediante fos formatos de evaluacion {incluyen los formatos F-6 evolucion de actividades y F-7 evolucion de proyectos).

_LOGROS

SEDE EJECUTORA

»  Se tuvo reuniones de coordinacion y socializacion con las unidades operativas y unidades organicas de la Gerencia Sub
Regional de Churcampa donde se trato la ejecucion presupuestal anterior y las proyecciones para el presente afio fiscal, las
dificultades encontradas y los acuerdos para mejorar la gestion en el presente afio.

»  Selogro realizar la formulacion del POl para el presente afio, y consolidacion de los sectores de educacion, agraria, salud y
proyectos de inversion.

e  Se ha participado en la fase de la programacion multianual de presupuesto para los afios 2014 al 2016 en la cual se ha
considerado las demandas a nivel global en las genéricas de gasto.
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Asi mismo se ha presentado la actualizacion del cuadro de asignacion de personal (CAP), estando pendiente su aprobacion
por Consejo Regional.

Se efectio la contratacion del personal asistencial para los distintos establecimientos de salud en el ambito de la provincia.
Se viene ejecutandose proyectos de inversion en el ambito de la provincia, con el fin de buscar mejores condiciones de vida
para la poblacion de Churcampa.

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA
Taller de capacitacion a docentes y directores de los tres niveles educativos en el marco de la implementacion de las rutas
de aprendizaje y evaluacion def desemperio.
Participacion del 100% de Jardines de la ciudad por la Celebracién del Dia de la Educacion Inicial.
Acciones de supervision, monitoreo y asesoramiento a Instituciones Educativas focalizadas de los tres niveles de educativos.
Ejecucion del Concurso Premio Nacional de Narrativa y Ensayo “José Maria Arguedas para alumnos del 5°y 6° de educacion
primaria.
Produccion y difusion de un espacio radial, para orientar al magisterio y comunidad en temas educativos, culturales y sociales.
Realizacion del Taller de Capacitacion Docente para elaborar proyectos educativos, lograndose la participacion del 70% de
docentes.
Supervision, Monitoreo y Asesoramiento a tutores (TOE).
Ejecucion de los JNDE 2014- categoria *A" “B" *C"y “D".
Implementacion de las instituciones educativas con el Programa Una Laptop por Docente el cual redundara en beneficio del
Magisterio Churcampino en el fortalecimiento de las capacidades de sus profesores.
Conformacion y designacion de responsables de las Unidades de Costeo en el 4mbito de la UGEL Churcampa.
Aprobacion del PAP 2014 ante el Circulo de la Calidad de Gasto del Ministerio de Educacion.

UNIDAD DE GESTION AGRARIA
Supervision y coordinacion con las Sedes Agrarias para el buen cumplimiento de las normas legales vigentes.
La Agencia Agraria Churcampa a fravés de las sedes agrarias de su jurisdiccion han logrado realizar convenios
interinstitucionales con los municipios distritales suscribiendo 03 convenios, uno con la Municipalidad Distrital de EI Carmen,
El Instituto Tecnolégico Publico Churcampa y la ofra con la Municipalidad Distrital de Pachamarca; para realizar asistencia
técnica a los productores agrarios organizados e individuales, en los diferentes cultivos agricolas, frutales, forestales,
proteccion y conservacion del ecosistema y en la parte pecuaria para el mejoramiento de ganado vacuno con inseminacion
artificial, la duracion de los convenios seran vigentes por un afio.
La Agencia Agraria ha elaborado documentos para la gestion de presupuesto, para adquisicion y pago de bienes y servicios
para la operatividad institucional y el cumplimiento del presente POI.
El personal viene apoyando en la articulacion comercial de la produccion agropecuaria de los productores insertados en
cadenas productivas es por ello que hay registro de productos comercializados: se tuvo 1,530 cuyes, 22,000 kilos de maiz
amitaceo y 12,000 litros de leche, paltos 10,470 kilos, lo que sumados liega a un valor de S/. 108,094.00 nuevos soles.
Se realiz el seguimiento de las asociaciones ganadoras del PROCOMPITE 2013, ademés para la entrega de los materiales,
magquinaria agricola e insumos ante la Gerencia de Desarrollo Econdmico se viene constantemente realizando fas
coordinaciones para la entrega respectiva a los asociaciones agropecuarios ganadores del mencionado fondo concursable,
de igual modo se realizd la evaluacion de los planes de negocio de! PROCOMPITE 2013 local, convocado por la
Municipalidad Provincial de Churcampa, de las asociaciones ganadoras en las cadenas productivas de tara, palto, papas
nativas, maiz amilaceo, quinua, cebada y en pecuaria como vacunos y cuyes.
La Agencia Agraria a través de las sedes agrarias de Churcampa, Paucarbamba y Anco, han participado en la Expo Feria
Regional de Huancavelica — 2014 y Il Festival de la Quinua, llevado a cabo en el mes de Junio - Julio, la sede agraria de
Anco ha llevado productores de su jurisdiccion, legando a comercializar productos fruticolas como palto (variedades Fuerte,
Hass y Mexicano), granadillas, naranjas, chirimoyas, molidos, mermeladas y calabazas, siendo estos en un volumen de
1,2000 Kilos aproximadamente, siendo el valor comercializado de un aproximado de S/. 3,600.00, la sede agraria de
Churcampa ha llevado productores de su jurisdiccion llegando a comercializar quinua de diferentes variedades como
{Hualthuas, Pasancalla y ofras), cuyes, conejos, gallos de pelea y molidos industrializados (habas, arvejas partida, trigo, papa
seca, morén, efc.), en un volumen de 700 Kilos donde el valor comercializado de un aproximado de $/.7,200.00, la Sede
Agraria de Paucarbamba ha llevado productores de su jurisdiccion llegando a comercializar maiz, cebada, derivados lacteos,
mie! de abeja entre otros, en un volumen de 300 kilos, valor comercializado es de un aproximado de $/.1,600.00., por lo cual
se ha llegado a comercializar con la delegacion de productores en dicho evento ferial un promedio de S/. 12500.00 nuevos
soles.
Las Sedes Agrarias en coordinacion con las diferentes municipalidades Distritales han realizado las Ferias Agropecuarias en
los distritos de Churcampa, El Carmen, Cosme, teniendo en los diferentes escenarios la participacion activa de los
productores agropecuarios de su zona, llegandose a realizar un total de 03 eventos feriales de gran trascendencia local
revalorando fa produccion agropecuaria brindando premios y estimulos a los productores participantes de cada feria
agropecuaria.
Las diversos trabajos se viene realizando con instituciones educativas, municipalidades distritales, comunidades
campesinas, grupos de productores organizados y productores individuales, es el caso den la Institucion Educativa Sefior de
la Agonia de Paucarbamba con la produccion de hortalizas y pastos cultivados en las parcelas demostrativas organicas;
produccion de hortalizas con la asociacién de productores de Pantuylla en el Distrito de Cosme con las especies de zanahoria
y col a escala comercial. Asimismo con el apoyo de la municipalidad distrital de Cosme se ha realizado trabajos con el
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programa municipal de Promocion de la Salud y Comunidades Saludables, instalando biohuertos horticolas en las
comunidades de Chilcapata y Cotay, con especies de col, lechuga, betarraga y cebolla en cada huerto del comunero
beneficiario de este programa.

La Agencia Agraria con las sedes agrarias vienen recopilando informacion estadistica agricola y pecuaria en forma mensual,
informacién recopilada a los productores calificados de las diferentes zonas del ambito de la provincia de Churcampa, son
productores calificados a los que se les encuestan mensualmente por cada sector estadistico, recabando informacion de
acuerdo al tipo de cultivo, fenologia del cultivo, variedades preponderantes de campaiia grande y campaia chica, precio en
chacra, volumen de produccion, rendimiento, precio de semilla, insumos y fertilizantes, asimismo en la parte pecuaria en la
produccion y saca de los principales especies, precio en chacra y produccion. Y en lo concemiente a la estadistica
complementaria se hace la encuesta en las principales casas comerciales de los precios de fertilizantes, insumos
agropecuarios, abonos y pesticidas, donde todas estas informaciones son reportadas a fa oficina de estadistica e informacion
de la Direccion Regional de Agricultura Huancavelica.

Se difunde informacién de precios al mayorista y al consumidor de los principales mercados regionales en hojas de difusion,
a los productores interesados en conocer la oferta y demanda de los productos agropecuarios y sobre todo de los precios
que es fundamental para la toma de decision para la venta con precios justos de los productos agropecuarios.

Se viene atendiendo a los usuarios interesados con informacion estadistica especializada siendo esta a 386 usuarios.

Se recopilé y difundio mensualmente la informacion agricola, pecuaria y complementaria a los productores e instituciones
publicas y privadas a nivel de las tres Sedes Agrarias que comprenden 11 distritos y 42 sectores estadisticos, la informacion.
Se viene realizando el seguimiento de los botiquines agropecuarios, con los que se cuenta en las Sedes Agrarias para fa
atencion de los productores agropecuarios con asistencia técnica; a pesar de la existencia de productos con los que se
cuenta en estos botiquines hay requerimiento por parte de los productores por ofros insumos inocuos de procedencia
organicos debido a que muchos de ellos vienen practicando una agricultura organica cuyo valor comercial es mas ventajoso
en el mercado.

Las Sedes Agrarias en coordinacion con las municipalidades vienen realizando eventos de capacitacion agropecuaria y de
transferencia tecnologica como “La importancia y uso adecuado del recurso hidrico con sistema de riego tecnificado”,
realizado en Mosoccpampa La Merced — Churcampa, entre otros temas de importancia agropecuaria.

Constantemente se vienen realizando el servicio de asistencia técnica en sanidad animal con los productos adquiridos por
los productores pero con las indicaciones del personal de las Sedes Agrarias, asistencia relacionada a la aplicacion de
antiparasitarios, vitaminas y antibioticos de acuerdo a la necesidad del tratamiento a que se frate en cada caso, la atencién
se realiza a ganados ovinos, vacunos, porcinos y animales menores llegando a atender a 921 cabezas de ganado en este
primer semestre.

La posta de inseminacion artificial, durante este | semestre ha tenido 37 inseminaciones artificiales en las localidades de
Huachuapampa, Chonta, Paucarbamba, El Carmen, Anco, Oxapata, Yacumiracc, Pachamarca, Chinchihuasi, Ccarccancha,
y otras localidades, atencion realizada a ganado vacuno mejorado de la zona, con lo cual se incrementara la produccion de
esta especie tanto en leche como en came.

Se viene realizando el seguimiento y fortalecimiento de las organizaciones en cadenas productivas de los cultivos de palto,
papa nativa, tara, cuyes, vacuno de leche, maiz amilaceo y arveja; con los cuales se viene realizando diferentes actividades
como reuniones para asistencia técnica de la produccion, fortalecimiento organizacional, comercializacion de la produccion,
elaboracion de planes de negocio, registro de nuevas asociaciones en registros pablicos, asistencia a eventos feriales, entre
otras acciones que vienen cumpliendo el personal de la Agencia Agraria.

Las Sedes Agrarias vienen dando asistencia técnica en la produccion forestal y fruticola a grupos de productores en las
diferentes zonas de la provincia de Churcampa, a la fecha se vienen conduciendo viveros en el Distrito de Anco en las
comunidades de La Esmeralda de Anco, con la produccion de plantas de pino en la cantidad de 10000 plantas.

Hay produccion de plantones fruticolas con la especie de paltos, en la cantidad de 1000 plantones injertados con las
variedades de Hass y Fuerte, trabajos realizados en la comunidad de Santa Elena con el grupo organizado Hermanos
Cultivadores.

Se viene orientando para formalizacion de grupos organizados agropecuarios ante los registros publicos a: Asociacion de
Productores Agropecuarios y Agroindustriales “El Ande”, Asociacion de Productores Agropecuarios de la Comunidad
Campesina de Nueva Esperanza de Chonta, Asociacion de Productores Agropecuarios, Agroindustriales y Artesanos de
Mujeres de la Comunidad Campesina de Paucarbamba, entre ofras asociaciones

UNIDAD DE RED DE SALUD
Apertura de la campafia de vacunacién de las américas
Equipamiento de bienes y equipos médicos prioritarios a los diferentes Establecimientos de Salud.
Capacitacion permanente al personai de salud en temas de salud y sus diferentes estrategias y programas.
Se viene realizando vigilancia de las disposicion final de los residuos bio contaminados.
Se considera cero (0) muertes maternas en el ambito de la Red de Salud de Churcampa.
Se logro el cumplimiento de la fumigacion de viviendas en la Localidad de San Miguel de Mayocc previa coordinacion con
las autoridades.
Se realiz6 las inspecciones sanitarias en los bafios termales de San Pedro de Coris.}
De igual forma se realizo la inspeccion sanitaria de agua potable en la planta de tratamiento de agua en la localidad de
churcampa.
Se viene interviniendo en la localidad de Marcaylilo declarado zona de emergencia (inspeccion de salubridad, agua potable,
ERAS y IRAS).
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_ PROBLEMAS Y LIMITACIONES

SEDE EJECUTORA
Limitaciones de caracter presupuestal, recursos humanos para brindar mayor atencion en los servicios que se brinda a través
de esta entidad, asi mismo los recursos logisticos y equipamiento son minimos, los cuales repercuten en el cumplimiento de
las metas y objetivos programados.
Carencia de Infraestructura propia y adecuada, los cuales no ofrecen condiciones como para dar operatividad en el
cumplimiento de las funciones y objetivos de la Gerencia Sub Regional de Churcampa, puesto que a la fecha se viene
compartiendo la infraestructura de fa UGEL.
Se cuenta con unidades organicas a nivel de la ejecutora, los cuales no cuentan con suficiente recursos presupuestales,
capital humano, mobiliario y equipos, lo cual es indispensable para la operatividad en las diferentes actividades que se realiza
en cada unidad organica, programadas en el Plan Operativo Institucional.
Falta de capacitacion al personal administrativo, de la Unidad Ejecutora y Unidades Operativas.

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA
Limitada capacidad de logistica para visitas de monitoreo, la distribucion de materiales informativos y para la realizacion de
trabajos de gestion pedagogica como: DCN, diversificacion curricular entre otros y su posterior difusion hacia el personal de
las IL.EE.
Interferencia en el desarrollo de fas actividades programadas del area de gestion pedagogica con los documentos normativos
emanadas de la superioridad.
Falta de apoyo con personal a los especialistas del &rea de gestion pedagégica debido a que solo no se abastecen para la
cobertura de las actividades programadas.
Escaza asignacion de presupuesto para la ejecucion de talleres de trabajo, curso de actualizacion, monitoreo, supervision,
elaboracion de boletines, distribucion y entrega oportuna de textos escolares entre otros.

UNIDAD DE GESTION AGRARIA
Limitada actividad de investigacion agraria, asistencia técnica y transferencia de tecnologia, ya que predomina el uso de
técnicas ancestrales y la falta uso de semillas de calidad por parte de los productores.
Escasa infraestructura agricola y poca disponibilidad de suelos con riego
Deterioro del ecosistema por la deforestacion acelerada.
Existencia del sobre pastoreo y erosion de praderas naturales alto andinas.
Poca cultura de prevencion ante posible ocurrencia de cambios climaticos (fendomeno del nifio como sequia, granizada,
helada, huaycos, vientos fuertes, etc.).
Limitada cobertura de servicios agrarios de sanidad, informacion, mecanizacion y crédito.
Limitado liderazgo y débil organizacion de productores sin vision empresarial y poco desarrollo de la gestion comunal y
persistencia del asistencialismo.
Racionalidad economica particular de la sociedad rural que manifiesta cierta resistencia al cambio.
Migracion de productores a mejores niveles econdmicos.
Limitada proteccion de la biodiversidad.
Deficiente gestion de manejo y conservacién de los recursos hidricos.
Incumplimiento de normas ambientales y de uso de tierras comunales.
Existencia del minifundio que limita las actividades agropecuarias.
Agricultores de escasos recursos econémicos para la produccion, lo cual genera produccion de autoconsumo.
Falta de organizacion de productores para el acceso a los mercados nacionales y extranjeros, para obtener precios justos
de la produccion agropecuaria local.

UNIDAD DE RED DE SALUD
Demora en la ejecucion de los requerimientos lo cual limita en el cumplimiento de nuestros objetivos trazados para el
siguiente afio fiscal.
Certificacion tardia del presupuesto en las diferentes fuentes de financiamiento.
Dificultad en el proceso de adquisicion de bienes como combustible y otros para la adecuada movilizacién y atencion.
Demora en la adquisicion de materiales médicos y no médicos (demora en el proceso SEACE).
Escasa coordinacion con las entidades publicas y privadas.
La coordinacion con las estrategias en las Micro Redes es lievada por el personal técnico de enfermeria o SERUMS y es por
esto que no se garantiza la sostenibilidad de actividades del sector salud.
Alta rotacion y renuncias del personal profesional en salud
Débil sistema de referencia y contra referencias debido al escaso nimero de movilidad como ambulancias y otros.
Falta de compromiso de profesionales médicos y técnicos que no apuestan por la atencion preventiva y promocional, que
ocasiona a la larga renuncias.
Débil organizacion del equipo de trabajo de la Red de Salud de Churcampa.
Actividades promocionales escasas con respecto a la prevencion de embarazos en adolescentes e informacion de las
consecuencias que ocasionan en el producto en el adolecente varén y en la madre adolecente.
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Se evidencia que el método de capacitacion en cascada no es efectivo para socializar los conocimientos a nivel de micro
redes.
Poca participacion del personal de salud en actividades civicas y en laimplementacion de IEPS en las Il.EE. Inicial, primaria,

secundaria e instituto no universitarips.
RN _ SUGERENCIAS Y MEDIDAS CORRECTIVAS

SEDE EJECUTORA
Gestionar ante las instancias superiores, el incremento del presupuesto para la activacion de plazas, mayor asignacion
presupuestal y dotacion de una infraestructura adecuada a la Unidad Ejecutora 005 - Churcampa, bajo ese contexto tener la
posibilidad de contratar personal administrativo profesional calificado.
Gestionar la contratacion de personal especializado en temas de proyectos de inversion, contrataciones y otras materias,
para el normal desarrollo de la ejecucion del plan de obras, ya que el personal existente es insuficiente para la ejecucion del
mismo.
Gestionar para implementacion en equipos de computo de dltima generacion para mejora y rapidez de los trabajos
administrativos y sistemas informaticos de todas las unidades organicas de linea de la Gerencia Sub-Regional de
Churcampa.

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA
Adquisicién de una camioneta para reposicion porque la que tenemos tiene mas de diez afios de vida util.
Proporcionar la movilidad destinada a la Unidad de Gestion Educativa para la mayor cobertura de acciones de supervision,
monitoreo y asesoramiento a Instituciones Educativas.
Reparacién de la copiadora de la Unidad de Gestion Educativa Local de Churcampa para la distribucion de materiales
informativos y para la realizacion de trabajos de gestion pedagogica.
Gestionar para implementacion con equipos de computo de dltima generacion para mejora y rapidez de los trabajos
administrativos.
Sensibilizar a los Directores de II.EE. para que asuman su responsabilidad de participar en los diferentes eventos de
capacitacion y reuniones de trabajo a través de la UGEL y/o redes educativas.
Gestionar mayor asignacion de presupuesto y recursos humanos para el cumplimiento de las actividades programadas.
Actualizacion permanente de datos en los sistemas NEXUS, S.I.R.A y el Modulo de Recursos Humanos, con el Ministerio de
Educacion y el Ministerio de Economia y Finanzas.

UNIDAD DE GESTION AGRARIA
Gestion para la asignacion de presupuesto por funciones transferidas en materia agraria contemplada en fa “LEY ORGANICA
DE GOBIERNOS REGIONALES LEY N° 27867", a fin de atender los problemas productivos de los productores
Agropecuarios de la provincia, y poder cumplir satisfactoriamente con las actividades programadas del POl y POA del 2014,
Incrementar con personal profesional y/o técnicos agropecuarios con experiencia laboral y actitudes proactivas para la
atencion de los productores agropecuarios.
Capacitacion permanente al personal de la Agencia Agraria en temas de avance tecnoldgico agro productivo.
Implementar con maquinaria, bienes y equipos a la Agencia y Sedes Agrarias para €l desarrollo de las Actividades agro
productivas.
Insertar los proyectos productivos a ejecutarse del Gobierno Regional de Huancavelica, por modalidad de encargo a la
Agencia Agraria Churcampa,

UNIDAD DE RED DE SALUD
Se sugiere dar cumplimiento con las actividades programas en su debido momento.
Se sugiere mantener una abogacia permanente con las autoridades municipales, ONGs y ofros sectores.
Insertar en el plan de desarrollo local los temas de salud enfocados a la prevencion y promocion con énfasis en salud matema
neonatal, alimentacion y nutricion.
Fortalecer a lideres comunaies y autoridades locales en temas de salud y crear conciencia ciudadana para la prevencion y
apoyo para fa promocién de la salud.
Sistematizar los logros obtenidos por escenarios para destacar las experiencias regionales y locales exitosa,
Fortalecimiento de competencias de los equipos técnicos regionales, provinciales y locales.
Fomentar el trabajo en equipo basandose en un adecuado clima organizacional y lograr los objetivos trazados por el personal
profesional de salud.
Continuar con el seguimiento a la implementacion de la normatividad existente y su actualizacion.
Mejorar el componente de financiamiento que permita el desarrollo de intervenciones en los establecimientos de Salud de
primer nivel y gestionar con gobiemos locales para sui sostenibilidad.
Concientizar al personal SERUMs antes de salir a sus establecimientos y capacitarlos en sus funciones en énfasis en
actividades preventivas promocionales.
Gestionar y ejecutar el plan regional con enfoque ambiental en los centros laborales saludables.
Difusion y comprension de las intervenciones promocionales basadas en evidencia.
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 PRESENTACION

El PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2,014, se formula teniendo en consideracion La Directiva N° 013-
2010/GOB.REG.HVCA/GGR-GRPP y AT- el: “LINEAMIENTOS METODOLOGICOS PARA LA FORMULACION, APROBACION
Y EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL PARA EL ANO FISCAL 2014 DEL PLIEGO 447 GOBIERNO
REGIONAL DE HUANCAVELICA'", el que se cefira como un documento rector del conjunto de actividades y proyectos que se
desarroliaran en forma sistematica que plantea cumplir la Gerencia Sub Regional Castrovirreyna como responsable de la Unidad
Ejecutora 006,y en cumplimiento a la directiva en mencion se realiza la evaluacion del Plan Operativo Institucional del ejercicio
fiscal 2014,

Al culminar el primer semestre ejercicio fiscal 2014, el Plan Operativo Institucional reporta una eficacia de la ejecucion de las
metas programadas al 60%.

Las metas programadas en el Plan Operativo Institucional del 2014, en algunos casos han sido modificadas para cumplir con otras
actividades de mayor prioridad.

Se realiza la evaluacion, con fa finalidad de establecer el grado de avance, seguimiento y evaluacion de la ejecucion de las

actividades programadas para el primer semestre del afio ﬁ_sca! 2014

SEDE

* La Gerencia Sub Regional de Castrovirreyna en el primer semestre viene logrando ejecutar el presupuesto de manera
adecuada y a satisfaccion de todas la unidades organicas

* Viene monitoreandoy supervisando la ejecucion de las obras por A D, contrato y convenio.

¢ Viene desarrollando una gestion administrativa eficiente y eficaz, orientada al logro de las metas institucionales; con
reuniones permanentes de coordinacion con los Directores Redes operativas y Funcionarios de las diferentes Unidades
Orgénicas.

Oficina de Planeamiento y Presupuesto

»  Se viene participando en el proceso del presupuesto participativo basado en resultados para el 2015

»  Se cumplio con el cierre y conciliacion del marco presupuestal del 2013

e se cumplio con el monitoreo en la ejecucion del gasto en los proyectos de inversion de la Sub Gerencia de Castrovirreyna

Administracion

» Seestaimplementando el sistema de control preventivo en fa ejecucion de los procesos

¢ Se esta ampliando las medidas correctivas de movimiento y utilizacion de los bienes y servicios.

Contabilidad y Tesoreria.

¢ Seelabord y se presentd los estados financieros

»  Seasistio a las aéreas usuarias para la correcta elaboracion de informacion administrativa

Logistica

»  Se elaboro el plan anual de adquisiciones de la Gerencia Sub Regional Castrovirreyna.

»  Seviene atendiendo en forma eficiente el pedido de compra y/o servicios. Asi mismo, se esta dando prioridad a los servicios
basicos. La comision de evaluacion de procesos esté llevando a cabo para la contratacion administrativo de servicios para
el Sector Salud y Gerencia.

*  Los procesos de convocatoria y las adquisiciones de materiales se han realizado de acuerdo a la Ley de Contrataciones y
Adquisiciones del Estado de manera eficiente y eficaz

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA
» Logramos capacitar a los docentes y personal administrativo de la Ugel de Castrovirreyna.
Implementamos y entregamos oportunamente el material didactico y guias metodologicas a los docentes en las Instituciones
Educativas de la Ugel Castrovirreyna
Elaboracion de la memoria anual de la Ugel Castrovirreyna
Logramos la supervisién y monitoreo por los especialistas de los tres niveles
Logramos la actualizacion de los documentos de gestion(MOF,,ROF, TUPA,CAP)
Se elabord el resumen de la informacion estadistica al finalizar el afio lectivo 2014
Reunion de asesoramiento técnico pedagdgico al inicio del afio escolar.
Se monitoreo y acompaii¢ y asesoro a los docentes del nivel primario, secundario e inicial
Elaboracion del plan de trabajo del CADER.
Viene asegurado el acceso de nifios y nifias a una educacion integral en educacion Inicial de 0 a 5 afios.
Viene promoviendo la participacion activa en las actividades recreativas, culturales y deportivas en el ambito local y regional

del Sector Educacion.
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UNIDAD DE GESTION AGRARIA

¢ Se registr6 legalmente a la “ASOCIACION DE PRODUCTORES AGROPECUARIIO, FORESTALES Y FRUTICOLAS DE
ASTOMARCA" - APAFFA, del distrito de Mollepampa, provincia de Castrovirreyna - Huancavelica.

¢ Sellegd a realizar el seguimiento a 12 organizaciones, que trabajan en cadenas productivas.

e Sedesarrollaron 02 eventos de capacitacion en cadenas productivas, donde los productores participaron de manera activa
y con las ganas de aprender.

»  Se comercializaron en un total de 51.1TN. de producto agropecuarios en fas diferentes cadenas productivas.

¢ Se elaboraron 05 “Deslindes y Titulacion de Territorios Comunales” y “Formalizacion de Predios Rurales” esto son los més
saltantes. .

e Enel presente trimestre se llegd a comercializar con el apoyo de la Agencias Agrarias la suma de s/ 128,900 nuevo soles.

En todo el ambito provincial se dio asistencia técnica a 55 productores agropecuarios, esto en las diferentes cadenas

productivas.

Se realizaron 07 eventos de capacitacion a los productores agropecuarios en sanidad agropecuaria (01)

Se brindaron 41 asistencias técnicas a los productores agropecuarios.

Se atendieron en un total de 03, esto debido a que no contamos en toda las sedes con este botiquines.

Se realizaron 02 eventos de capacitacion en produccion Forestal y Fruticola

UNIDAD DE RED DE SALUD
No presento informacion

PROBLEMAS Y LIMITACIONES

SEDE
o No presento informacion

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA
No presento informacion.

UNIDAD DE GESTION AGRARIA
* Insuficiente asignacién presupuestal para gastos operativos, los mismos que inciden en el logro de los objetivos
institucionales de la Gerencia Sub Regional de Castrovirreyna.
Falta de capacitacion al personal profesional y técnico de las diferentes &reas.
Falta de internet en todas las areas de la sub region de Castrovirreyna.
Falta de comunicacion y coordinacion con las oficinas de la Region Huancavelica.
Falta de dotacion de combustible para poder atender en forma oportuna y eficiente a nuestros productores agropecuario.
Limitado recurso humano, para una provincia tan grande, producto de ello no se llega a muchas comunidades.
No se cuenta con vehiculos (camioneta), solo se cuenta con motos en estado regular a malo y sin tarjeta de propiedad.
Poca disponibilidad de presupuestos, para poder desarrollar todas las actividades programadas

UNIDAD DE RED DE SALUD
No presento informacion.

' SUGERENCIAS Y MEDIDAS CORRECTIVAS

SEDE

No presento informacion

UNIDAD DE GESTION AGRARIA

« Es importante que tanto funcionarios como el personal de la institucion este plenamente comprometido e identificado con
la ejecucion del Plan Estratégico y Plan Operativo institucional, asi como de la consecucion de los objetivos y metas.

«  Con la programacion apropiada de actividades, las diferentes unidades operativas lograrén ejecutar adecuadamente los
recursos asignados para el presente ejercicio.

s  El presupuesto asignado para la ejecucion de gasto plasmado en ef POl - 2014 no se ajusta a la necesidad real de la
Gerencia Sub Regional de Castrovirreyna.

*  Asignacion de mayores recursos para la elaboracion de perfiles y expedientes técnicos productivos.

UNIDAD DE RED DE SALUD
No presento informacién
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La Gerencia Sub Regional de Huaytara, en cumplimiento a lo dispuesto por la Ley Organica de Gobiernos Regionales que precisa el
procedimiento para su aprobacion y utilizacion del Plan Operativo Instirucional, enmarcado en la DIRECTIVA N° 011-2013/GOB.REG-
HVCA/GGR-GRPPyAT.

El Plan Operativo Institucional constituye un documento de gestion que contiene de manera resumida la informacion concemiente a
la ejecucion fisica y financiera de actividades y proyectos desarrollados por los diferentes 6rganos estructurados correspondientes al
ejercicio fiscal 2014, teniendo como marco los resultados y objetivos estratégicos actualizados del Plan Estratégico Institucional 2013
-2015.

En razén a la informacion propuesta enviada por las unidades operativas de fa Gerencia Sub Gerencia de Huaytara, se esta emitiendo
este documento de evaluacion del POl del segundo trimestre.

El documento de Evaluacion del Plan Operativo 2014, Segundo Trimestre, toma en consideracion la informacion remitida por las
Unidades Operativas y Organicas de la Gerencia Sub Regional de Huaytara, correspondiente a las metas fisica y financiera sobre la
base de la programacion para el presente ejercicio, asi como la ejecucion sobre la base del Presupuesto Institucional 2014.

El documento consta de un formato que esté referido a la evaluacion de eficacia y eficiencia de los objetivos estratégicos especificos,
articulados con los objetivos del Plan Estratégico Institucional 2013 — 2015, donde se evallia la programacion y ejecucion de metas
de cada actividad o proyecto y su correspondiente costo financiero. Se ha tomado como referencia informacion del SIAF-SP
proporcionada por fa Oficina de Planificacion y Presupuesto que nos acerca méas a la realidad de la ejecucion del gasto,
considerandose el analisis por objetivos actualizados del PEL.

- RESUMEN EJECUTIVO

Dentro de! periodo del segundo trimestre el Plan Operativo Institucional (POI) afio 2014, contiene 12 objetivos especificos y 58
actividades presupuestarias que se esperan alcanzar al finalizar el afio; de las cuales, 3 corresponden al Programa de Proyecto de
Inversiones, dentro de la Gerencia Sub Regional de Huaytara.

En el presupuesto de gastos, en la partida 2.3 Bienes y Servicios, se ha previsto el importe de S/.829,024.00 para financiar el costo
del personal bajo e régimen laboral de la Dec. Leg. 1057 del con Contrato Administrativo de Servicios ~CAS y bienes y servicios.

En Gestion Institucional, el proposito principal es ejecutar procesos y acciones estratégicas y tacticas para lograr el 100% de los
objetivos y metas programas en el POI, en el marco de los recursos presupuestarios y financieros asignados, promoviendo
racionalidad en la politica de mejora en cumplimiento de las actividades del personal, administrativo y técnico como una estrategia
organizacional para lograr mayor produccion, productividad y competitividad institucional.

En el Programa Proyectos de Inversion Publica (PMIP), se ejecutaron por asignacion de presupuesto en ef segundo trimestre como
se demuestra en el formato 7. La poblacion al ser atendida con estos proyectos, continla, entre otros, en condicion de pobreza y
extrema pobreza, por lo que soficitamos mayor atencion con relacién atencion a las obras programadas.

RED DE SALUD

En esta segunda evaluacion se realiza el pago de recursos humanos CAS, como podemos observar en todos los programas
presupuestales al 100%, segun necesidades en los diferentes establecimientos de salud y cubrir brechas, donde se observa que han
sido comprometidos por la Gerencia Sub Regional Huaytara todos los presupuestos de recursos humanos en junio hasta donde indica
el POI 2014, en este trimestre se realiza gasto en las diferentes actividades programadas para el segundo trimestre en un 60%.

Por lo tanto, si se pudo brindar y solventar las actividades de las diferentes estrategias de los Establecimientos de Salud logrando el
avance de nuestras metas programadas, también se puede observar que para el Programa Articulado Nutricional el PIA es de
1692,708.00, el cual esta destinado para el pago de personal Cas con que se cuenta a la fecha.

MEDICOS 08
ENFERMERAS 30
OBSTETRAS 03
NUTRICIONISTAS 03

INGENIERO DE SISTEMAS 01
TECNICOS EN ENFERMERIA 23

TECNICO PAD 03
TECNICO EN FARMACIA 01
TOTAL 73

23



(G

¢ (

(

EVALUACION AL SEGUNDO TRIMESTRE - POI 2014 U.E.
GERENCIAS SUB REGIONALES, L.C.Pobreza y Ugel Angaraes

Asi mismo se cuenta con el personal de} equipo AISPED

. PROFESIONALES Y/O TECNICOS | :CANTI.
& DELASALUD: " | DAD .
MEDICO 01
ENFERMERA 01
TECNICO EN ENFERMERIA 1 MES 01
TOTAL 03

Con respecto a la Estrategia Materno Neonatal se cuenta con un presupuesto reajustado con el AISPED 2014 de S/.451.286.00
Nuevos Soles donde se han contratado los siguientes profesionales, llegando en lo que es RR.HH a un 100%. Llegando a un
70% de actividades segtin POI.

P

OBSTETRAS 15

ODONTOLOGOS 3

CHOFERES 10
TOTAL 28

La estrategia TBC/VIH/SIDA cuenta con un presupuesto reajustado con el AISPED 2014 de S/.117,960.00 Nuevos Soles,
flegando en lo que es RR.HH a un 80%.Llegando a un 65% de actividades segiin POI.

OBSTETRAS _
BIOLOGOS

TOTAL 8

La estrategia Cancer cuenta con un presupuesto de S/. 56,529.00 Nuevos Soles. Donde se puede observar que no se ha
ejecutado dicho presupuesto a pesar que se cuenta con recursos humanos pero dicha contratacion no se ha hecho efectiva
porque no han adjudicado los profesionales en obstetricia y en PAD experta en SIGA hasta la fecha. Llegando a un 60% de
actividades segtin POl

La estrategia Emergencias y Desastres cuenta con un presupuesto de S/. 132 870 00 Nuevo Soles, no logrando cubrir la brecha
de RR.HH. Liegando a un 45% de actividades segiin POL.

ENFERMERA
TECNICO INFORMATICO 1
TOTAL

La estrategia Zoonosis cuenta con un presupuesto de S/. 40 416 00 Nuevos Soles, llegando en lo que es RR.HH a un
100%.Llegando a un 50% de actividades segun POI.

PROFESIONALES

TECNICOS DE LA SALU

ENFERMERA 1

TECNICO ENFERMERIA 1
TOTAL 2

La estrategia Sanitaria No frasmisibles cuenta con un presupuesto de S/. 126 735 00 Nuevos Soles, llegando en lo que es
RR.HH a un 100%. Liegando a un 60% de actividades segtin POI.

PROFESIONALE
TECNICOS DE LA SALU
ODONTOLOGOS 5
TOTAL 5
_ LOGROS
SEDE EJECUTORA

La ejecucién de gasto en el POl al segundo trimestre del afio 2014 es de S/. 829,042.00 (Ochocientos veintinueve Mil) y la
ejecucion del gasto por Objetivos Estratégicos Especificos de Desarrollo asciende a la suma de S/.545,207.67 {Quinientos
Cuarenta y cinco Doscientos Siete mil Nuevos Soles) gue representa el 40.00%, demostrando cierta cafidad de gasto al primer
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trimestre con respecto a la ejecucion, sin embargo con relacion al programa de inversion, se requiere mayor atencion para la
continuidad de las obras y el presupuesto asignado fue el pago de personal de la obra y servicios, de Mejoramiento y Construccion
de la Carretera Huancavelica — Huaytara ~ Laramarca, tal como se nuestra en las fotos.

En cuanto al cumplimiento de metas fisicas, se ha alcanzado en el mismo porcentaje, con el objetivo trazado para el primer
trimestre, lo cual significa que se ha atendido a la poblacion usuaria programada como con las actividades administrativas dentro
de la Gerencia Sub Regional de Huaytara como se muestra en el Plan Operativo Institucional (POI) por Objetivos Estratégicos
Especificos, segun ejes de desarrollo, porcentaje de avance y la participacion porcentual de la ejecucion.

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA
En este Segundo Trimestre se aprecia logros relevantes como son ejecucion al 100% de Presupuesto de mantenimiento de
locales escolares.
Se logré la elaboracion y publicacion del PROYECTO EDUCATIVO LOCAL (PEL).
Se han entregado a la totalidad de docentes una Laptop, proyector y Ecram
Elaboracion, formulacion y programacion de los Planes e Instrumentos de Gestion de la Institucion (PAT, MOF, ROF, RI)
Se logro ingresar al sistema la totalidad de I1.EE para la atencion de Mobiliario Escolar.
Se logro sustentar incremento en el acceso nivel inicial.
Incremento en el presupuesto por cumplimiento de metas programadas.
Se esta en un avance de 66.00% de ejecucion presupuestal de acuerdo al portal de Transparencia Economica.
Planificacion y elaboracion de documentos técnico pedagégico y administrativos de acuerdo a los objetivos institucionales, por
Areas (AGA, AGP).
Area de Gestion Administrativa: se brindé abastecimiento y asistencia permanente de acuerdo a las asignaciones de los recursos
ala Sede e Instituciones Educativas del ambito.

UNIDAD DE GESTION AGRARIA
10 eventos de capacitacion de fortalecimiento la gestion empresarial a productores agropecuarios en el marco de la
Asociatividad; logrando el 250% de la meta programada.
Se organizo 06 expo - ferias y festival agropecuario, lograndose un porcentaje de 200% de ejecucion fisica y 405% de ejecucion
financiera.
Se realiz6 8 inseminaciones artificiales en vacunos, a fin de elevar la produccion agropecuaria, lograndose la ejecucion fisica de
266% y 576% de ejecucion financiera.
Se logré comercializar 70.14Tn. de productos agricolas, en los diferentes eventos feriales, el mismo que representa 214% de
ejecucion fisica y de 431% de ejecucion financiera.
Se logro brindar asistencia técnica 234 productores agropecuarios en produccion y sanidad, obteniéndose 160% de ejecucion
fisica y 270% de ejecucion financiera.
Produccion de 8,000 plantas forestales (5,000) y fruticolas (3,000) 328% de ejecucion fisica y 564% de ejecucion financiera.
Reforestacion de 1.75 Ha. y 0.16 Ha. de plantacion de especies fruticolas.
Se logré la instalacion de 08 huertos familiares, obteniéndose el 133% de ejecucion fisica y 288% de ejecucion financiera.
Se logro la producir 200 kilos de abono organico, representando el 66.67% de ejecucion fisica.

UNIDAD DE RED DE SALUD
Se logro llegar al 66.88% del cumplimiento de nuestras metas programadas con dinero ejecutado hasta la fecha, logrando asi
un avance al segun trimestre.
Se logro en la Estrategia Materno Perinatal ejecutar al Il trimestre el monto de S/. 123 891 44 para el pago de RR.HH y
actividades.
En la Estrategia TBC/VIH/SIDA se ha ejecutado en el |l trimestre el monto S/. 40, 753.40 Nuevos Soles en pago a RRHH y
actividades.
En la Estrategia No Transmisibles se ha ejecutado en el It trimestre el monto de S/. 34 246.05 Nuevos soles, para el pago de
los RR.HH. y actividades.
En la estrategia de Emergencias y desastres se ha ejecutado en el Il trimestre el monto de S/.31 116 20 Nuevos soles, para el
pago de RR.HH y actividades.

En la estrategia de Metaxenicas se ha ejecutado S/. 17, 897. 00, para el pago de RR.HH. y actividades.
Con respecto a la Estrategia Cancer no se ha ejecutado el presupuesto de RR.HH a pesar que contamos con 3 profesionales

por motivo que no han adjudicado a dichas plazas, pero si se ha ejecutado las actividades.
_ PROBLEWASYLWTACIONES

SEDE EJECUTORA
No concordancia financiera entre Unidad Ejecutora Huaytara y Pliego de Gobierno Regional de Huancavelica, a fin de optimizar
oportunamente los recursos presupuestarios para el desarrollo de los proyectos.
Ausencia de capacitacion al personal profesional y técnico.
Falta de recursos y capacitacion oportuna para la implementacion en gestion institucional.
Falta de sensibilizacion al personal profesional y técnico en involucramiento de gestion administrativa para el cumplimiento de
los planes estratégicos.
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UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA
Coordinacién entre la administracion financiera como Unidad Ejecutora y la Unidad Operativa-UGELH, a fin de optimizar
oportunamente los recursos.
Falta de movilidad para poder maximizar la supervision, monitoreo de Especialistas en los Centros Educativos por la Extension
Geografica de la provincia.
Ausencia de capacitacion al personal profesional y técnico.
Falta de recursos econdmicos para las acciones prioritarias de supervision, monitoreo y seguimiento a los Programas estratégico
de Logros de Aprendizajes y Acceso a la Educacion.
Presentacion inoportuna de los documentos de gestion y carencia de liderazgo en la implementacion del PER, para cumplimiento
de los objetivos de acuerdo a la realidad huancavelicana en la diversificacion curricular.
El equipo de Planificacion del Area de Gestion Institucional no se encuentra implementada, dificultando el cumplimiento de sus
funciones en acciones de planeamiento estratégico y evaluacion periodica de los objetivos institucionales.

UNIDAD DE GESTION AGRARIA
Unidades méviles a la fecha (motocicletas) son obsoletas, generan gastos constantes de mantenimiento y reparacién asimismo
no ofrecen seguridad a los servidores.
Tenemos insuficientes equipos de computo, multimedia y Lap Tops para las Sedes Agrarias.
Equipamiento de indumentaria insuficiente para los servidores que realizan actividades de campo.
Limitada cantidad de servidores para fa Provincia més grande de la Region Huancavelica, nos impide presencia efectiva.

UNIDAD DE RED DE SALUD
Uno de nuestros mayores problemas es el cambio de todos los coordinadores de las diferentes estrategias de la Unidad
Operativa Red de Salud Huaytara, asi mismo de la Gerencia Sub Regional Huaytara en especial de presupuesto. Convocandose
a concurso publico para cubrir dichas plazas vacantes, teniendo personal joven y nuevo en la parte administrativa de nuestra
Red de Salud Huaytara, empefiado en trabajar para la mejora de nuestra institucion en Salud.
Limitaciones para realizar el monitoreo y supervision a los diferentes establecimientos de salud, porque se realizé los
documentos de gestion en un primer momento como MOF, ROF, MAPRO efc. Posteriormente la Multianual y programaciones
hasta el 2017, en la parte Institucional y financiera.
Renuncia constante del personal de los diferentes Establecimientos y de la misma Red de Salud por baja remuneraciones al
personal medico y no medico de nuestra jurisdiccion y de nuestra Unidad Ejecutora.
En Il Trimestre la ejecucion de los diferentes pedidos que se realiza como Unidad Operativa de Salid cuya ejecucion retarda en
las diferentes oficinas de la Gerencia, demorando por ello la adquisicion de bienes y servicios.

SUGERENCIAS Y MEDIDAS CORRECTIVAS

SEDE EJECUTORA
Asignacion de Presupuesto para realizar los proyectos de inversion oportunamente por parte del gobierno regional de acuerdo
a la programacion.
Capacitacion profesional y técnico al personal de la Gerencia sub Regional de Huaytara, para el cumplimiento de los trabajados
encomendados con eficacia y eficiencia.
Asignacion de recursos presupuestario para la capacitacion oportuna a los profesionales y técnicos en el proceso de gestion
institucional.
Sensibilizacion del personal administrativo en una cultura democratica de organizacion para el logro de los objetivos
institucionales.

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA
Se optimizo las Coordinaciones Educativas, habilitandoseles de equipo de informética y unidades méviles.
Sugerir a los especialistas del MED y Direccion Regional de Huancavelica ampliacion de capacitacion sobre SIAGIE 2014 a fin
de optimizar y mejorar la gestion de las Instituciones Educativa.
Gente involucrada en el proceso y que seré afectada por un cambio en el mismo, gente capaz, entusiasta y con autoridad.
Implementacion del Equipo de Planificacion para el cumplimiento 6ptimo de sus funciones.
Sensibilizacion del personal administrativo en una cultura democratica de organizacion para el logro de los objetivos
institucionales.

UNIDAD DE GESTION AGRARIA

Destinar un personal especifico administrativo, que se encargue de lo pertinente a la A.A. Huaytara.
Renovar las unidades méviles obsoletas que generan gastos innecesarios de mantenimiento a través del Gobierno Regional
Huancavelica.
Renovar las unidades de computo obsoletas.
Considerar en las partidas la adquisicion de vestuario y equipos de uso personal, (zapatos de seguridad, bolsas de dormir,
mamelucos, chalecos, casacas, etc.) para los servidores que realizan actividades de campo.
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o Considerar la implementacion del CAP y el CNP aprobado por el Gobiemo Regional Huancavelica y convocar las plazas que
aumentarian considerablemente el nimero de servidores en la Provincia.

e El poco presupuesto de Bienes y servicios sean administrados por encargo por la Agencia Agraria Huaytara, de esta forma
agilizar la adquisicion de Bienes y Servicios en forma oportuna y cumplir las metas tal como se ha programado.

UNIDAD DE RED DE SALUD

*  Que el profesional de salud se empodere con su trabajo diario.

o Evaluacion constante y continua.

*  Gerencia Sub Regional Huaytara trabaje articuladamente con las coordinadoras de las diferentes estrategias de la red de salud
Huaytara.

»  Determinar un incremento de remuneracion, mensual al personal asistencial y administrativo para que de esta manera trabajen
motivados y bien estimulados en proporcionar resultados aceptables.

e Permanencia de un Director de Salud y que tenga conocimiento de gestion, en la administracion de nuestra Red de Salud
Huaytara.

¢  Permanencias y Eficiencia de las coordinadoras.

¢ Realizar el Monitoreo y Evaluacion constante a los establecimientos de salud.

»  Lanegatividad de solucion de la Gerencia Sub Regional Huaytara hacia la Red de Salud en soluciones como en los cambios
que se soliciten en las diferentes estrategias de Salud.

»  Mantener la estabilidad e incrementar el personal administrativo como asistencial para la Red de Salud.

PANEL FOTOGRAFICO
AGRARIA

o 5 "
Instalacion de Parcelas de Quinua Blanca Junin, con

Promocion de la instalacion de Huertos Familiares .
apoyo de Cooperacion Alemana

en Pilpichaca

El presente documento permite informar sobre los avances remitidas por las dependencias responsables de la ejecucion de las
actividades descritas en el Plan Operativo Institucional (POI} 2014, aprobado con Resolucion Gerencial Sub Regional N° 047-
2014/GOB.REG-HVCA/GSRA/G, durante el Ejercicio Fiscal 2014, a través de la Evaluacion Semestral del Plan Operativo
Institucional (POI} 2014.

El Plan Operativo Institucional 2014 constituye un instrumento de gestion que tiene como propésito armonizar y concertar las
actividades de las diferentes dependencias de la Gerencia Sub Regional de Acobamba, asegurando la racionalidad de la gestion
y la optimizacion de los recursos; garantizando que los recursos asignados mediante la Ley de Presupuesto del Sector Publico
para el Afio Fiscal 2014, estén enmarcados en los objetivos, lineamientos y metas Institucionales contemplados en sus Unidades
Operativas las cuales son: Sede Gerencia Sub Regional, Salud; Educacién y Agricultura.

Asimismo, siguiendo la metodologia establecida, se establece como punto de partida el rol que debe enmarcar las acciones a
tomar durante el ejercicio fiscal 2014, expone los principales problemas a ser resueltos en el horizonte de planeamiento, se definen
las actividades y proyectos necesarias para superarlas, se establecen las prioridades para su implementacion, los lineamientos
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de politica, se determinan los responsables de la ejecucion y se programan sus costos y metas de resultado debidamente
anualizadas determinando los objetivos e indicadores que van a permitir su seguimiento y evaluacion de su cumplimiento.

Es en ese sentido que la informacion contenida en el presente documento, es el resultado de fa revision y anlisis de los informes
de evaluacion de la sede Gerencia Sub Regional de Acobamba desagregado en cada uno de sus drganos, asi como de la revision
y analisis de los informes de sus Unidades Operativas de Salud, Educacion y Agricultura; que constituye de la gestion
desempefiada de los objetivos especificos logrados, de la ejecucion de actividades y proyectos asi como de la ejecucion
presupuestal del ejercicio fiscal 2014, durante el | Semestre.

Cabe sefialar, que el presente Plan Operativo Institucional contempla un Presupuesto Institucional de Apertura — PIA, por toda
fuente de financiamiento de S/ 31, 006,543.00 (Treinta y uno Millones seis Mil quinientos cuarentay tres y 00/100 Nuevos Soles),
por toda fuente de Financiamiento; y un Presupuesto Institucional Modificado — PIM, vigente de S/. 39, 008,523.00 (Treinta y
Nueve Milones ocho mil quinientos veinte y tres con 00/100 Nuevos Soles).

El documento contiene en la primera parte los logros y resultados; dificultades y medidas correctivas definidas por cada una de
las unidades organicas de fa Gerencia Sub Regional de Acobamba, seguidamente, se presenta los resultados operativos y
financieros sistematizados en los formatos referidos a evaluacion de objetivos, evaluacion de actividades y evaluacion de proyectos
y se finaliza con la presentacion de un anexo con fotografias.

. LOGROS
NIVEL DE EJECUTORA

EJECUCION PRESUPUESTAL
La informacion de Ejecucion Presupuestal al 30 de Junio del 2014, se presenta a nivel de compromiso, por Rubro y Fuente de
Financiamiento, ademas por categoria y Genérica de Gasto que corresponde la Ejecucion de la Gerencia Sub Regional de

Acobamba.
ASIGNACION PRESUPUESTAL POR RUBRO
+RUBRO coiiiin DESCRICION i i infoiio PIMES T.DEVANGADQ | .- SALDO::
00 RECURSOS ORDINARIOS 35,304,453.00 17,249,887.50 |  18,054,565.50
09 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 216,608.00 8,628.00 207,880.00
13 DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 2,997,064.00 373,077.38 2,623,986.62
18 RECURSOS DETERMINADOS 490,398.00 328,185.63 162,212.37
TOTAL 39,008,523.00 17,959,778.51 21,048,744.49
EJECUCION DE GASTO POR GENERICA DE GASTO
B sk f'* : 4 ; - TotAL )
GENERICA| . DENOMINACION : i .' PIM DEVENGADOS : SALDO -
2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 24,465.144.00 12,514,466.60 | 11,950,677.40
22 | PENSIONES ¥ OTRAS PRESTACIONES SOCIALES __|_1,018,478.00 488,087.07 | 530,390.73
2.3 BIENES Y SERVICIOS 9,395,299.00 3,738,237.50 |  5,657,061.50
25 OTROS GASTOS 51,976.00 51,976.00 0.00
2.6 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 4,077,626.00 1,167,011.12 2,910,614.88
TOTAL 39,008,523.00 17,959,778.49 | 21,048,744.51
EJECUCION PRESUPUESTAL POR UNIDAD OPERATIVA ’
- UNIDAD 0 | GENERICA =} DENOMINACION - [0 PIM | - T, DEVENGADOS ;|- SALDO -
SEDE 2.3 BIENES Y SERVICIOS 871,183.00 301,086.46 570,096.54
U.0. SALUD 2.3 BIENES Y SERVICIOS 6,424,442.00 2597,322.99 | 3,827,119.01
U.0. AGRARIA 2.3 BIENES Y SERVICIOS 64,000.00 26,951.29 37,048.71
U.0.EDUCACION 2.3 BIENES Y SERVICIOS 2,035,674.00 812,876.76 | 1,222,797.24
TOTAL 9,395,299.00 3,738,237.50 | 5,657,061.50
7,000,000.00
6,000,000.00
5,000,000.00
4,000,000.00
3,000,000.00
2,000,000.00
1,000,000.00
SEDE UNIDAD OPERATIVA  UNIDAD OPERATIVA  UNIDAD OPERATIVA
SALUD AGRARIA EDUCACION
mPIM =T DEVENGADOS
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SEDE EJECUTORA

Alta Direccion:

»  Se cumpli6 con la emision de disposiciones normativas en el marco de las competencias y atribuciones en 104.5% de la
meta fisica programada.

»  Acciones para mejorar la gestion institucional en las diversas instancias: se alcanzo el 112.5% de fa meta programada.

»  Selogrd avanzar con la ejecucion de actividades y proyectos a nivel de la unidad ejecutora en promedio un 116.67% de la
meta programada para ejecutar en el presente afio.

*  Respecto al cumplimiento de supervision e implementacion de las unidades organicas de U.E. y ef fortalecimiento de
capacidades de los recursos humanos se logro cumplir en un 100% de lo programado para el primer semestre.

¢ Se logré informar sobre las actividades y proyectos ejecutados en un total de 100% del presupuesto programado para el
semestre correspondiente de esta Unidad Organica.

e Se ha logrado con la preparacion de material informativo al 100%.

Oficina de Administracion:

*  Selogro que el personal de la GSRA se articule de tal forma que muestre un espiritu de trabajo de colaboracion y trabajo en
equipo, ademas de identificarse plenamente con la institucion y con el desarrolio de la provincia de Acobamba.

»  Se logro efectuar en un 78.48 % la ejecucion del presupuesto al primer semestre asignado para la implementacion con
bienes a la Gerencia Sub Regional de Acobamba, permitiendo un mejor desempefio de los trabajadores lo que se repercutio
en una mayor atencion de los usuarios y la poblacion.

*  Selogro ejecutar en un 97.67% las actividades programadas en el PO 2014, al primer semestre

»  Se han realizado procesos de convocatoria en un 100% de lo programado como meta fisica en el POl 2014.

*  Se han emitido opiniones de asuntos administrativos en un 100% de lo programado

Oficina de Supervision y Liquidaci6n:

¢ Seviene realizando supervision a la ejecucion de las obras de infraestructura ejecutadas en la provincia de Acobamba acorde
a las especificaciones técnicas del expediente técnico.

¢ Se garantizé la calidad de ejecucion de las obras de infraestructura ejecutadas en la provincia de Acobamba acorde a las
especificaciones técnicas del expediente técnico.

»  Se optimizo fas labores de control, seguimiento y monitoreo de obras de infraestructura ejecutadas en la provincia Acobamba.

Oficina de Estudios de Pre Inversién:

*  Selogré formular 8 Perfiles de Proyectos de Inversion que buscan solucionar los problemas prioritarios de fa poblacion.

¢ Se elabord 12 expedientes técnicos encontrandose en proceso de evaluacion por la CRED.

Oficina de Asuntos Juridicos:

e Se logré cumplir con eficiencia las labores de asesoramiento juridico y administrativo a la alta direccion y demas unidades
organicas, a través de 26 expedientes de casos resueltos.

Oficina de Planificacién y Presupuesto:

»  Selogrd con la ejecucion det 100% de las actividades programadas para el primer semestre.

e Selogro establecer controles sobre la ejecucion presupuestal, permitiendo tomar medidas correctivas que permitieron a su
vez lograr mayores avances en la ejecucion presupuestal.

¢  Se actualizo documentos de gestion de la Gerencia Sub Regional de Acobamba.

¢ Se logro mantener en permanente funcionamiento el sistema de intemet, asimismo en operatividad los sistemas
administrativos como SIAF, SIGA, SUP.

*  Se logro ejecutar en un 71% el presupuesto programado para bienes y servicios al primer trimestre.

¢ Selogro con la ejecucion de 100% de actividades programadas en el POL.

Oficina de Logistica

*  Selogré con la elaboracion de plan anua de contrataciones y adquisiciones de la gerencia sub regional de Acobamba.

»  Se logro con la ejecucion def 394.17% de las actividades programadas para el primer semestre.

¢ Selogrd ejecutar el 85% del presupuesto asignado para el primer semestre.

Oficina de Recursos Humanos

s  Se logro actualizar el escalafon de pensionistas y activos.

e Se cumplio con la elaboracion de planilias que corresponden a personal CAS, Activos, Cesantes y Obras.

¢ Selogro ejecutar el 96.83% de las metas programadas para el primer semestre.

®  Selogrd ejecutar el 87.52% del presupuesto asignado.

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA

Area de Gestion Institucional

S RESULTADOSYJOLOGROS s
: “CUALITATIVOS = : CUANTITATIVOS (%)
Creac10n de Ios codigos modulares de las Instntucnones Educatuvas Pubhcas y 100.00
Privadas. )
Evento de capacitacion para el personal Directivo, Administrativo y Docente de las 100.00
I1.EE. del ambito de la UGEL Acobamba 2014. '
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Area de Gestion Administrativa

Area de Gestion Pedagégica

-:RESULTADOS Y/O LOGROS -
: CUALITATIVOS: - -CUANTITATIVOS (%)
Contratacxon Docente Adm:mstratwo y Auxiliares de Educacion de las 100.00
Instituciones Educativas. )
Actualizacion de la base de datos del sistema de NEXUS y conciliacion 75.00

con el sistema SIRA.
Codificacion de plazas de nueva creacion e incremento en el circulo de

la mejora de la calidad -MED. 100.00
Reparacion y mantenimiento de la modalidad Institucional. 75.00
Implementacion con equipos para la oficina de Administracion. 100.00

RESULTADOS YIO LOGROS" L P e

: : . CUAL!TATNOS : S = CUANTITATIVOS (%)

Taller de fortalemmlento de capacldades y Drrectores y Docenles en el marco de la 100,00

Ruta de Aprendizaje -EBR. )

Colncuqso de Danza Folkléricas de nivel Inicial “Fortaleciendo nuestra identidad 100.00

cultural”. '

X tinkuy Cultural Provincial y VIl tinkuy Cultural Regional “Takiymantawuan 100.00

willakuymanta” - EBR. '

Monitoreo y Asesoramiento al proceso de acompafiamiento pedagogico — PELA 100.00

Festival de teatro de actividades del nivel de Inicial y Primaria “Difundiendo nuestros 100.00

derechos_para una convivencia democratica”. )

Celebracion del dia de Logro - EBR. 80.00

Reparacion de mantenimiento de la modalidad institucional. 75.00

Acompafamiento y monitoreo al Director y Docentes de las Instituciones

Educativas CEBA, y Docentes de Educacion Fisica, Primaria y Secundaria en los 100.00

procesos pedagogicos.

Taller de capacitacion para Directores y Docentes de EBE, CEBA, CETPRO. 100.00

Concurso de banda de paz_y musicos. 100.00

Organizacion de la feria nacional de Ciencia y Tecnologia (FENCYT) 100.00

Feria Educativa por el dia de logro tecnologico. 100.00

UNIDAD DE GESTION AGRARIA
Se logré constituir legalmente a 08 organizaciones productores en cadenas productivas a nivel de registros publicos,
programado para el primer semestre, con el avance de 100%.
Seguimiento y fortalecimiento a organizaciones de productores en cadenas productivas se han fortalecido a 7 organizaciones
y a 38 productores.
Se han desarrollar 07 eventos de capacitacion en cadenas productivas de avance fisico del 100%.
Se logré realizar dos ferias agropecuarias cumpliendo al 100% de lo programado para el semestre.
Organizar eventos de capacitacion agropecuarios, llegando a organizar 15 eventos significando un avance fisico de 250%
de lo programado para el | semestre.
Servicio de asistencia técnica en sanidad Agropecuaria 244 productores
Recopilacion de informacion Estadistica Agricola, Pecuaria, Complementaria, 100% de Avance de lo programado en el |
semestre.
Difusion de hoja de precios al mayorista y al consumidor se ha cumplido en un 100%.
Se ha realizado 55 encuesta sobre las intenciones de siembra de la campana agricola 2014.
Se han realizado talleres de capacitacion a los comités de forestacion y productores fruticolas sobre el manejo articulado y
eficiente de recursos forestales y fauna silvestre, conservando su biodiversidad, servicio de su ecosistema. .

UNIDAD DE RED DE SALUD

Programa Articulado Nutricional

Municipios Saludables promueven el cuidado infantil y la adecuada alimentacion: se alcanzo el 50% de la Meta Fisica.
Instituciones Educativas saludables promueven el cuidado infantil y fa adecuada alimentacion: se alcanzo el 51.1 % de la
Meta Fisica.

Programa Salud Materno Neonatal:

Poblacion Informada: se alcanz¢ el 56.2% de la Meta Fisica.

Poblacion accede a servicios de consejeria en salud sexual reproductiva: se alcanzo el 72.3% de la Meta fisica.
Atencion del parto normal; se alcanz¢ el 66.2% de la Meta Fisica.

Atencion del puerperio: se alcanzé el 54% de la Meta fisica.

Atencion de la gestante con complicaciones: se alcanzo el 52.1% de la Meta Fisica.

Atencion del puerperio con complicaciones: se alcanzé el 50% de la Meta Fisica.
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ProgramaTB-VIHSIDA

»  Despistaje de tuberculosis en sintomaticos respiratorios: se alcanzé el 59% de la Meta fisica.

Programa prevencion y control del Cancer.

«  Poblacién informada y sensibilizada en el cuidado del cancer de cérvix, cancer de mama, cancer géstrico, cancer de prostata
y cancer del pulmon: se alcanzo el 57% de la Meta Fisica.

*  Mujer tamizada en cancer de cuello uterino: se alcanzo el 67% de la Meta Fisica.

»  Personas con consejeria en la prevencion del cancer gastrico: se alcanzé el 56.1% de la Meta Fisica.

»  Poblacion en edad laboral con consejeria en prevencion del cancer de pulmén: se alcanzo el 79% de la Meta Fisica.

Capacitacion de comunidades en habilidades para reducir el riesgo de dafios de salud.

¢  Capacitacion de comunidades en habilidades para reducir €l riesgo de dafios de salud: se alcanzé el 50% de la Meta Fisica.

o  Desarrollo de instrumentos estratégicos para la gestion del riesgo de desastres: se alcanzé el 66.6% de la Meta Fisica.

UNIDAD DE INFRAESTRUCTURA
»  Se han realizado 28 viajes de monitoreo y seguimiento durante la ejecucion de obras por contrata, administracion directa.
¢  Se estan ejecutando 02 obras nuevas programadas para el presente ejercicio Fiscal.
e  Control permanente el suministro y la calidad de los materiales de construccion, asimismo se han realizado reuniones de
coordinacion constantes con los residentes de obras para planificar acciones diversas para el cumplimiento de las metas
programadas.

PROBLEMAS Y LIMITACIONES

SEDE EJECUTORA
Alta direccion:
»  Poca capacidad de atencion a fa poblacion debido a que actualmente la Gerencia Sub Regional de Acobamba funciona en
el segundo piso del local de UGEL — Acobamba, con ambientes son reducidos que imposibilitan un correcto funcionamiento.
e  Actualmente solo se cuenta con una camioneta la cual no abastece la visita de las diversas obras y si sufre algin desperfecto
repercute en la demora de! cumplimiento de las actividades segun los cronogramas establecidos.

Oficina de Administracion:

o Insuficientel nimero de trabajadores con los que se cuenta en esta gerencia es minimo en comparacion con otras unidades
ejecutoras. Esto impide un desarrollo 6ptimo de las actividades y proyectos planificados.

e  Presentacion de documentos sin sustento técnico, que generan demoras en la atencion a los usuarios

e Asignacion presupuestaria insuficiente para la operatividad de los diferentes organos estructurados de la Gerencia.

e Escaso presupuesto para la adguisicion de materiales e insumos para el mantenimiento preventivo y correctivo de los equipos
de computo.

e Constantes desperfectos con el internet, asi como cortes de energia eléctrica que ocasionan demoras en el accionar
operativo de esta Gerencia.

Oficina de Supervision y Liquidacion:

e Asignacion presupuestal fraccionado que no permiten la ejecucion normal de las obras, la cual repercute negativamente en
el cumplimiento de los informes de compatibilidad

e Elescaso recurso humano ocasiona la no oportuna supervision y monitoreo de las obras en ejecucion.

e Escaso apoyo de la Unidad de Caja, en la entrega de C/P con los documentos sustentatorios de gasto, para la liquidacion
de obras.

«  Apoyo limitado con la movilidad de la Gerencia, para cumplir con las funciones y objetivos de esta unidad.

Oficina de Estudios de Pre Inversion:

o Lenta ejecucion de los expedientes administrativos por falta de personal en la oficina.

« No se cuenta con un vehiculo a disposicion con el que se pueda desarrollar actividades tales como estudios de campo,
analisis y verificaciones de los proyectos.

e  Excesiva recarga laboral de los evaluadores de la OP! regional, para evaluar los perfiles.

e Excesiva recarga de la CREET para evaluar eficientemente los expedientes técnicos y Directiva Regional.

Oficina de Planificacion y Presupuesto:

o  Escaso personal y excesiva carga laboral hace que la atencion sea lenta.

e Demora en la aprobacion por parte del Pliego de las notas modificatorias.

»  Continuos desperfectos del sistema SIAF.

e Escasa coordinacion del Pliego con esta Unidad Ejecutora para la implementacion de las actividades de gestion
presupuestaria.

e  Escasa capacitacion en lo que concierne especificamente al &rea de planificacion.

s  Escaza dotacion de materiales de oficina y de escritorio, que no permitan desarrollar actividades oportunamente.

»  Excesiva incumplimiento en la entrega de informacion solicitada a las Areas para elaborar informacion real de los avances
tanto en las metas fisicas y presupuestarias dentro de la G.S.R Acobamba.

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA
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Insuficiente participacion de las areas en el apoyo para la elaboracion del presente documento, poca importancia para la
atencion del documento de manera oportuna.

Desconfianza de los trabajadores para brindar la informacion oportuna y veraz.

Incumplimiento de algunas actividades, esto en razon a la transferencia y/o requerimiento de presupuesto por parte de la
Gerencia Sub Regional de Acobamba o el Gobierno Regional, el mismo que genera retraso y postergacion de actividades.

Falta de compromiso por parte de algunos directores en el cumplimiento de sus funciones, el mismo que genera espiritu de
desconfianza y el clima institucional deteriorado entre todos sus miembros.

Carencia de personal capacitado en la Unidad de Gestion Educativa Local de Acobamba para el cumplimiento cabal de sus
funciones, esta falta genera que muchos profesionales cumplan funciones compartidas, llegando a cumplir medianamente
sus responsabilidades.

Carencia de apoyo logistico e implementacion con equipos para las diferentes areas, el mismo trae consigo una atencion
medianamente oportuna a los usuarios de la provincia.

Transferencia inoportuna del presupuesto de las Unidades de Costeo, el mismo que genera problemas en las diferentes
instituciones educativas de la jurisdiccion de la Provincia de Acobamba.

Minima asignacién de gasto por estudiante en las Unidades de Costeo, el mismo que trae consigo una dotacion de materiales
minimas a las instituciones educativas.

Cumplimiento de otras actividades que no estan contemplado en el POl de cada Area por necesidades y en muchos de los
casos por cumplir objetivos propuestos a nivel institucional,

Demora en atencion de notas de pedido, situacion que imposibilita el gasto mas efectivo y eficaz.

P01 2014 elaborado no en consenso y por decision de algunos responsables, situacion que se notd en el momento de visitar
a cada responsable de area quienes en muchos de los casos no estan de acorde a lo planificado.

Carencia de movilidad institucional para el cumplimiento de las actividades técnico pedagégica y administrativas
programadas en el PO! 2014, debido a la obsolencia de Unidad Institucional a falta de Presupuesto para su mantenimiento.

Relacién Directa entre Especialistas Docentes y alumnos e
Instituciones Educativas

N° .| ESPECIALISTAS |- -N°DE-- |~ N°DE - . | N°DE
CORD.| % .. | DOCENTES | ALUMNOS .~ - | HEE.
01 | INICIAL 01 181 1525 113
02| PRIMARIA 442 9457 92
03 | SECUNDARIA 365 5259 30
04 | OTROS 33 959 02
TOTALES 1021 17,200
237

Carencia de Presupuesto para la Implementacion con bienes de capital a la diversas Oficinas de esta Sede Institucional
(equipos de computadora portatiles, impresoras escanrgr, muebles etc.) en el siguiente Numero:

I° s N°de i N°de Impresoras|: S
Equipos
01 Direccion 02 02 01 01
02 Gestion Pedagogica 03 03 01 07
03 Gestion Institucional 02 02 01 04
04 Cestion Administrativa 03 03 01 05
05 Oficina de Atencion de 02 01 01 02
Denuncias y Reclamos
i 7| Total de Bienes 12 i 10 05 F 19 &

Restriccion en los ambientes y oficinas de la Unidad de Gestién Educativa Local de Acobamba por el crecimiento vegetativo
del Personal Docente y Administrativo ( PELA 2013} y por estar Instalado las diversas Sub Gerencias del Gobiemo Regional
de Acobamba, en las instalaciones de Esta Sede Institucional.

Carencia de Servicios de Comunicacion, es decir que la Unidad de Gestion Educativa Local de Acobamba no cuenta con
telefonia Fija, y teléfono movil restringido, Fax e internet restringido a falta de ampliacion de Cobertura.

Necesidad de Renovacion del vehiculo Institucional, toda vez que la Camioneta NISSAN de placa de rodaje PIA 581
perteneciente a la Unidad de Gestion Educativa Local de Acobamba es una Unidad Movil Obsoleta, que data del afio 1999,
es decir, que cuenta con méas de catorce afios de antigiiedad, la misma que nos demanda mas gastos en mantenimiento
vehicular, por lo que nuestro clamor es contar con una nueva Camioneta para dar cumplimiento a las diferentes actividades
del sector educacion del ambito de nuestra jurisdiccion.

Carencia de INTERNET instalada en los Distritos y II.EE.

De algunos Directores que no esta actualizado en el manejo del TIC.

Las recargadas actividades extracurriculares y otros, y carencia de personal en el Area de AGP y AGI como Especialistas
en Educacion.

Ausencia de algunas I.EE. al taller

Los cortes continuos del fluido eléctrico y carencia de internet en la I|.EE. donde se desarroll fa capacitacion.

Falta de recursos para la elaboracion de materiales educativos y financiamiento para las impresiones

Desinterés de alguncs docentes en el desarrollo de los trabajos grupales
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Desconocimiento de los momentos pedagégicos en la aplicacion en las actividades diarias.

Docentes con poco dominio en el manejo de la estrategias en comunicacion y matematica

Asistencia de algunos docentes por compromiso, lo cual en la practica pedagégica no se evidencia cambios.
Coordinacion y organizacién limitada a nivel de las redes educativas.

UNIDAD DE GESTION AGRARIA
Asignacion presupuestaria insuficiente, anualmente se maneja S/. 54,000.00.
Comunidades desorganizadas, por la existencia de apoyos sociales.
Carencia de apoyo logistico e implementacion con equipos para las diferentes oficinas, el mismo trae consigo una atencion
medianamente oportuna a los usuarios de la provincia.
Deficiente material logistico para las capacitaciones en el campo
Limitado Numero de profesionales y técnicos para las sub sedes en los distritos.
Constantes desperfectos en el internet, que ocasionan demoras en Ia comunicacion.
Demora en el reporte de informacién mensual por parte de las Sub sedes.
Carencia de Maquinaria Agricola y Vehiculos, puesto que no permite Ia oportuna intervencion en el campo.
Limitada capacitacion al personal profesional y técnico.
Falta de presupuesto para la produccion en mayor cantidad de plantas en el vivero Forestal de Pueblo Viejo.

UNIDAD DE RED DE SALUD
Déficit de Recursos Humanos por cartera limitada de profesionales en Ia region.

Inaccesibilidad a comunidades en los diferentes establecimientos de salud por el motivo que se encuentran dispersos y alejados al capital
de la provincia de Acobamba.

Renuncias, rotaciones constantes del personal de salud de fa Unidad Operativa Red de Salud Acobamba.
Pago al personal de salud mediante la emisién de cheques y no mediante la planilla electrénica.

Idiosincrasia de la poblacion de la Provincia de Acobamba, especialmente por los distritos de (Anta, Paucarg, Rosario), porque no colaboran
con el personal de salud por diferentes mofivos.

Renuncias, rotaciones constantes del personal de salud de la Unidad Operativa Red de Salud Acobamba.

UNIDAD DE INFRAESTRUCTURA
Se tiene problemas con los expedientes tecnicos, teniendo la necesidad de actualizar, corregir y modificar.
Escaso de personal para atender la ejecucion de las diversas obras asi como las actividades técnicos administrativos.
Escaso de procedimientos estandarizados en para la administracion de las obras, para la realizacion del control de los

residentes y supervisores.

__SUGERENCIAS Y MEDIDAS CORRECTIVAS

SEDE EJECUTORA
Se sugiere establecer como prioridad regional, el contar con la infraestructura adecuada en la provincia de Acobamba
para la Gerencia Sub Regional de Acobamba a fin de atender con eficiencia la necesidades de la poblacién.
Se recomienda que el Pliego realice capacitaciones en todas las areas en los ambitos de su competencia asi como en el
software con el que trabajen, con Ia finalidad de mejorar la productividad de los trabajadores y optimizar los tiempos.
Se requiere contratar mas personal para determinadas areas que no pueden abastecerse con los recursos humanos que
cuentan,

Se requiere mayor asignacion presupuestal para contratar profesionales idéneos para la funcionalidad de Ia Gerencia
Sub Regional de Acobamba.

Mayor asignacion presupuestal para la implementacion con equipos de computo, escritorios, estantes para archivadores,
muebles para las oficinas, etc. de la Gerencia Sub Regional de Acobamba.

Es necesario la actualizacion de los sistemas y procedimientos informaticos a fin de agilizar procesos burocraticos que
retardan las actividades.

Se sugiere que la unidad de caja debe tener en forma ordenada y al alcance la informacion de los C/P con los documentos
sustentatorios de gastos, para fines de liquidacion de obras,

Disponer de una movilidad para el mejor cumplimiento de las acciones de inspeccion de obras, seguimiento a los
supervisores de obras, y ofras de competencia.

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA
Transferencia oportuna de requerimientos presupuestales asignados para cada actividad a fin de dar cumplimiento a las
actividades consideradas en el presente Plan Operativo.
Compromiso de las diferentes areas que contempla fa Unidad Operativa de Acobamba para la atencion oportuna de los
documentos bajo sancion administrativa y medida disciplinaria.
Compromiso por parte de algunos directores en el cumplimiento de sus funciones, esto es acatando las diferentes directivas
que emite la UGEL Acobamba el propésito de brindar un mejor servicio a la comunidad educativa.

Generar plazas organicas dentro del ambito de la UGEL Acobamba, esto con el firme proposito de brindar un servicio de
calidad a los docentes directores y docentes.

Elaboracion de un POI acorde a la necesidad justificada por objetivos y metas que contemplen la necesidad institucional.
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¢ Atencion oportuna de los requerimientos y notas de pedido.

¢ Implementacion con la respectiva logistica y dotacion de diferentes equipos, esto con el fin de brindar a los usuarios un
servicio acorde con las funciones que cumple en bien de la educacion.

»  Socializacion de normatividad vigente de normas de control y adquisicion de bienes y servicios.

e Asignacion oportuna del presupuesto de Unidad de Costeo, esto para dotar de manera oportuna los materiales que las
diferentes instituciones educativas requieren al inicio del afio escolar.

¢ Incremento de asignacion de presupuesto por estudiante, el mismo que traeria consigo el incremento de materiales por
estudiante.

s Aprobacion de las 19 plazas de educacion inicial por el Programa Presupuestal 0091 incremento de Acceso de la poblacion
de 3 a 16 afios a los servicios de EBR, por estar considerado dentro del marco de la Politica Nacional de Inclusion Social.

* Incremento de Presupuesto de Bienes y Servicios y para la implementacion de plazas para el personal de la Sede
Institucional, como: Especialistas y Jefaturas.

UNIDAD DE GESTION AGRARIA
»  Transferencia oportuna de requerimiento presupuestales asignados para cada actividad a fin de dar cumplimiento a las
actividades consideradas en el presente Plan Operativo.
»  Generar plazas orgénicas dentro del ambito de la Unidad Operativa Agraria Acobamba, esto con el firme propésito de brindar
un servicio de calidad a los Agricultores.
*  Implementacion con la respectiva logistica y dotacion de diferentes equipos, esto con el fin de brindar a los usuarios para
cumplimiento de las Actividades.
Asignacion oportuna del presupuesto a la Unidad, esto para dotar de manera oportuna los materiales a las Sedes Agrarias.
Incremento de Presupuesto para la implementacion y Equipamiento de las sedes agrarias.
Adquisicion de Movilidades.
Mejorar el presupuesto anual, a nivel de todas las Agencias en las Provincias.

UNIDAD DE RED DE SALUD
Fortalecer las capacidades técnicas del recurso humano de los diferentes establecimientos de salud.
Fortalecer fas actividades de promocion de lasalud enla poblacion de la jurisdiccion de la UORS-Acobamba.
Incrementar el seguimiento a las actividades
Incremento presupuestal para mejorar la oferta de los servicios de salud.
El pago de todo el personal de salud a través de la planilla electrénica, inclusive de toda fa Unidad Ejecutora.
Realizar capacitaciones del personal asistencial y administrativo con frecuencia.

UNIDAD DE INFRAESTRUCTURA
e Sesugiere contratar personal necesario para poder agilizar con eficiencia la ejecucion de las obras entre otras,

'PRESENTACION

El Plan Operativo Institucional, es un instrumento de Gestion que contiene la programacion de actividades y proyectos de los
diferente drganos de la Unidad Ejecutora 009 Gerencias Sub Regional Angaraes, a ser ejecutados en un periodo anual, orientadas
a alcanzar los objetivos, lineamientos de politicas y actividades del Plan Estratégico Institucional del Gobiemo Regional
Huancavelica, y permite la ejecucion de los recursos presupuestarios asignados en el Presupuesto Institucional de Apertura y
Modificado con criterios de eficiencia, calidad de gasto y transparencia.

Conforme lo prescrito en fa DRECTIVA N° 011-2013/GOB-REG-HVCA/GRPPYAT-SGDlel “FORMULACION, APROBACION Y
EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL BASADO EL RESULTADOS DEL PLIEGO 447 GOBIERNO REGIONAL
DE HUANCAVELICA", cumplimos con presentar la Evaluacion al Il trimestre del Plan Operativo Institucional (POI)
correspondiente al Ejercicio Fiscal 2014.

La evaluacion del Plan Operativo Institucional correspondiente al Segundo Trimestre del afio 2014, aprecia el grado de
avance de las metas, el andlisis cualitativo de las actividades y Proyectos ejecutados, sus principales logros alcanzados, los
problemas de mayor trascendencia que impidieron el cumplimiento de las acciones con el propdsito de disponer de informacion
que ayude a la toma de decisiones, permitiendo reorientar y/o continuar con el desarrolio de las actividades para el cumplimiento
de las metas proyectadas en el presente ejercicio Presupuestal por cada Oficina y Organo que forma parte de la Unidad Ejecutora
y ademas permite conocer el nivel de cumplimiento de los objetivos institucionales alineados a los objetivos estratégicos del Pliego,
documento que consta de informacion basica: Técnico - Financiero, organizado y consolidado con el acopio de informacion y
participacion de todas las unidades organicas y sectores.

Oficina Sub Regional de Planeamiento y Presupuesto
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MARCO PRESUPUESTARIO: .
El Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) de la Gerencia Sub Regional Angaraes por toda fuente de financiamiento y genénga
de gasto asciende a la suma de S/. 6,943,050.00 nuevos soles, Presupuesto que presenta variacion al primer semestre del afio

2014,
HE LOGROS

SEDE EJECUTORA
Gerencia
»  Se ha cumplido con notificar con cartas notariales a cada destinatario.

*  Sehacumplido con emitir las respectivas cartas a los consultores para el levantamiento de observaciones de los expedientes
técnicos.

Oficina Sub Regional de Planeamiento y Presupuesto.
e Evaluacion del Plan Operativo Anual del ejercicio fiscal 2013.

»  Programacion del Presupuesto con una perspectiva multianual periodo 2015 — 2017, con la participacion de la comision,
Oficinas Sub Regionales, Sectores de Salud y Agricultura.
*  Ejecuciony control presupuestal de Abril a Junio del ejercicio 2014, para elfo se programo reuniones periédicas de evaluacion

presupuestal, de avances logisticos y evolucion de indicadores de salud con las Areas involucradas en la ejecucion
presupuestal.

¢ Actualizacion de los Documentos de gestion: Reglamento de Organizacion de Funciones (ROF} y Cuadro para Asignacion
de Personal (CAP), actualmente estos se encuentran en el Pliego para su aprobacion.

Oficina Sub Regional de Asesoria Juridica
»  70% de emision de opiniones legales e informes en los plazos sefialados y momento oportuno.
»  80% de Resoluciones emitidas concernientes a cada caso concreto.

Oficina de Supervision y Liquidacion; liquidacion de las siguientes obras

* “Mejoramiento Sistema de Riego para Pastos Quichqui-Huaychaupalicca Buenavista, distrito de Lircay, Angaraes,
Huancavelica

Construccion Puente Angara - Doble Via, provincia de Angaraes - Huancavelica
Supervisién de obras:

e Mejoramiento de los servicios de educacion secundaria de la institucion educativa José Carlos Mariategui de Ccollpapampa,
distrito de Lircay, provincia de Angaraes - Huancavelica

*  Mejoramiento de Infraestructura de la |.E. N° 37002 Ricardo Feméndez — Lircay, provincia de Angaraes — Huancavelica.
Revision de informes finales

»  Construccion y Equipamiento de la Infraestructura Educativa Primario N° 36562 de Llancapuquio Anchonga Angaraes.

Oficina Sub Regional de Estudios

*  Se ha cumplido con los tramites documentarios correspondientes a la oficina de Unidad Formuladora, En coordinacion de
las oficinas y entidades competentes.

»  Se ha cumplido con el seguimiento de proyectos observados para su aprobacion a nivel de perfil técnico, para su notificacion
correspondiente.

*  Sehaenviadoala oficina de PLANEMAIENTO Y PRESUPUESTO una relacion de 36 proyectos en SANEAMIENTO, SALUD,
EDUCACION, RIEGO, para su respectiva aprobacion economica.

Oficina Sub Regional de Administracién

e Alltrimestre del afio fiscal 2013 se obtuvo el 100% de la actividad y 60% de la meta anual Dirigir, supervisar y controlar
los sistemas de contabilidad, personal, abastecimientos, tesoreria y almacén, realizando 05 actividades de direccion,
supervision y control de los sistemas de contabilidad, personal, abastecimientos, tesoreria y almacén,

»  Enel marco de la actividad Dirigir e Implementar las areas administrativas con recursos humanos y bienes de capital
se han realizado contratos para implementar las areas administrativas con recursos humanos y bienes de capital, siendo el
55% de avance anual de acuerdo a lo planificado; en cuanto a la meta presupuestal se reporta 50%.

»  Durante el | Trimestre def ailo se ha realizado un informe para Proponer y validar manuales de Procedimientos de los
Sistemas Administrativos (MAPRO). Haciendo un 50% de lo planificado en el afio y de 100% en el trimestre.

¢ Durante el semestre se ha realizado 06 informes de medidas correctivas sobre el movimiento y utilizacion de los bienes y
servicios haciendo un 100% de lo planificado, y se ha ejecutado un 100% de gasto presupuestal.

*  Durante el Semestre | - 2014 se ha emitido 23 opiniones en asuntos administrativos para la Gerencia Sub Regional de
Angaraes haciendo un total def 100% de lo planificado, y se ha ejecutado un 100% de gasto presupuestal.

»  Durante el Semestre | - 2014 se ha realizado un plan de capacitacion para el RR.HH. Haciendo un 100 % de lo planificado,
y se ha ejecutado un 100 % de gasto presupuestal.

Oficina de Logistica

»  Elaboracién Plan Anual de Adquisiciones y Contrataciones con sus Respectivas Modificaciones, se realizo 9
modificaciones, programandose al Ill trimestre 2 modificaciones.
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Evaluar, Controlar, Efectuar el estudio de mercado y la Realizacion de Convocatorias para los procesos de seleccion
de acuerdo a la ley de contrataciones del estado. En el marco de las convocatorias de 18 procesos de seleccion, se
ejecutd 45 procesos de seleccion (Adjudicacion de Menor Cuantia 26 Procesos de seleccion, Adjudicacién Directa
Selectiva 17 Procesos de seleccion y Adjudicacion Directa Publica 02 Procesos de seleccion

Elaboracion de 6rdenes de compra: Se elaboré unos 305 O/C.

Elaborar érdenes de servicio; se realizo la ejecucion de 330 O/S.

Efectuar la verificacion, recepcion y control de ingreso y salida de bienes de las diferentes unidades organicas; Se
realiz6 las acciones de 305 ingresos y salidas.

Elaborar y procesar los pedidos de comprobantes de salida para la entrega de materiales; se elaboro 755
comprobantes de salida haciendo un 38% de lo programado.

Oficina de Desarrollo Humano

Elaboracion de Planillas de Pago por gratificacion por 25 afios y 30 afios, Vacaciones fruncas de acuerdo a la resolucion
Gerencial Sub Regional emitida reconociendo el derecho del trabajador segiin normatividad vigente.

Atencion de documentos administrativos: AFP, Informes Técnicos, Reconocimiento de Tiempo de Servicios, etc.

Extendio las certificaciones de trabajo del personal activo y personal de Obra a solicitud de éstos, verificandose
previamente la fecha de ingreso a laborar.

Se Elabord informes de Asistencia Permanente, Puntualidad y de Desplazamiento de Personal (Rotacién, Comision de
Servicio y Transferencias)

Patrimonio

Incorporacion al 100% de los activos fijos de propiedad de Ia Gerencia Sub Regional de ANGARAES correspondiente a
primer trimestre.

Elaboracion de informes técnicos para la aceptacion y aprobacion mediante acto administrativo, alta de bienes muebles de
propiedad de la institucion.

Se realizo la actualizacion de datos de los bienes muebles registrados en el SIGA MP.

Se realiz0 la conciliacion contable de bienes patrimoniales a nivel de SIGA MP y SIAF, correspondiente al primer semestre

UNIDAD DE GESTION AGRARIA
En la actividad Evaluacion de Cultivos Afectados por Eventos Climatolégicos, se ha alcanzado un 130% de avance fisico y
un 117% de avance financiero de lo programado al primer semestre, realizando 39 reportes de evaluaciones de cultivos
afectados por eventos climatologicos adversos en el marco del seguro agrario catastrofico logrando la indemnizacion de
1,103 productores de 7 distritos de nuestra provincia,
En la actividad, Organizar Expo ferias y Festivales Agropecuarios se ha alcanzado el 100% de avance fisico y 159% de
avance financiero, organizandose 05 eventos feriales de los 05 programados para ef primer semestre, consideramos
importante esta actividad por la cantidad de productores participantes que superaron nuestras expectativas, asi como la
cantidad de productos agropecuarios exhibidos y comercializados en estos eventos.
La actividad Registro y Seguimiento de Informantes Calificados, es otra actividad que tiene mucha importancia porque de
esta depende la calidad de la informacion estadistica mensual que se reporta al Ministerio de Agricultura el cual es referente
para la pianificacion de programas y proyectos, para este primer semestre se logrado enviar 38 reportes provenientes de
iqual numero de informantes calificados, alcanzando un 105% de avance fisico y un 200% de avance financiero.
La actividad Forestacion y Reforestacion con Plantones Forestales es otra de mucha importancia y es una actividad
permanente dentro de nuestra institucion el cual cuenta con un vivero con capacidad superior a los 500 mil plantones, los
cuales son destinados a las comunidades a través de los proyectos ejecutados por la Gerencia Regional de Recursos

Naturales y para la atencion de productores individuales. En el presente semestre se alcanzo 85% de avance fisico y un
200% de avance financiero.

UNIDAD DE RED DE SALUD
Conformacion del comité de Farmaco-vigilancia de la UORSA.
Conformacion del Equipo de Categorizacion y re categorizacion de la UORSA.
Realizacion de las Encuestas de Satisfaccion Del Usuario Externo.
Auditoria de Historia Clinicas de muertes perinatales
Conformacién del comité de Mortalidad Materna.
Formacion del comité de SERUMS Provincial.
Dentro de los logros obtenidos en el programa Presupuestal de TBC-VIH/SIDA se puede mencionar que en cuanto a los
objetivos de brindar y garantizar que los pacientes con tuberculosis reciban ylo accedan al tratamiento oportuno tenemos un
avance acumulado del 67%-78% ya que se esté captando e identificando a los pacientes con tuberculosis oportunamente,
en cuanto al despistaje de tuberculosis en sintomaticos respiratorios se tiene un avance acumulado del presupuesto de un
41%.

Los logros que se obtuvieron en el segundo trimestre es que se obtuvo los tamizajes de PAP lo que se programé para el ano
2014,

En cuanto a Inspeccion Visual con Acido Acético se estan realizando de forma optima en coordinacion con las capacitadas
en mencionado procedimiento.

UNIDAD DE INFRAESTRUCTURA
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®  Concluimos mencionando que esta instancia vienen realizando una gestion considerando y orientados a la ejecucion de
infraestructura social y econémica, que promueve el desarrollo integral, y sostenible de la region. Manteniendo una c.ultunja
ética, basada en el fomento y la practica de los valores. Utilizamos los recursos y las competencias asignadas con eficiencia

y eficacia, con la finalidad de mejorar las condiciones de calidad de vida de Ia poblacion.
’ : PROBLEMAS Y LIMITACIONES

SEDE EJECUTORA

Gerencia.

»  El problema que se tiene dentro de la administracion publica es el tramite burocratico de los documentos, causando un
malestar generalizado en los administrados es por ello que no se puede cumplir con los plazos establecidos dentro de la
normatividad pertinente; por fo que debe existir un compromiso serio de parte de los funcionarios y servidores publicos de
romper estas barreras y asi brindar una atencion de calidad y con calidez.

»  Se ha encontrado mucha deficiencia en cuanto a los avances fisicos y financieros de las obras inconclusas heredadas de
la anterior gestion, con mayores gastos realizados en cada una de las obras, particularmente en obras del componente de
Angaraes Sur.

*  Proyectos aprobados sin presupuesto, que es uno de los problemas mas cadtica en esta Sub Gerencia, como es el caso de
los proyectos: “Construccion y Equipamiento de la Institucion Educativa Primario N° 36440 de Huarirumi - Anchonga -
Angaraes - Hhuancavelica”, “Mejoramiento y Adecuacion de la Oferta del Servicio Educativo Primario de fa |.E. N° 36239 -
Pampa del Carmen, Comuncancha, Lircay” y *Mejoramiento de los Servicios de Educacion Secundaria de la Institucion
Educativa José Carlos Mariategui de Ia localidad de Ceollpapampa, distrito de Lircay, provincia de Angaraes, departamento
de Hvca'"; por ello no se llega a cumplir con fas metas establecidas.

*  Expedientes técnicos realizados por consultores, que no cuentan con la solvencia moral ni ético, donde a Ia fecha se tiene
previsto su presupuesto, sin embargo; no se aprueba ante la oficina de la CREET, de la Regién, por deficiencias encontradas
dentro del proceso de elaboracion de dichos expedientes.

»  Falta de presupuesto, donde no se puede contratar mas profesionales ni técnicos dentro de la Gerencia Sub regional de
Angaraes.

*  Se debe determinar un presupuesto razonable para que los profesionales en salud se presenten a las convocatorias y asi
prestar sus servicios en la Provincia de Angaraes.

Oficina de Planificacion y Presupuesto.

*  Lasolicitud de asignacion de recursos no es atendida en forma oportuna por parte del Pliego, motivo por el cual la Gerencia
Sub Regional Angaraes tiene por pagar valorizaciones presentadas en el mes de junio al Contratista del Proyecto de

Inversion: “Mejoramiento de la Carretera Julcamarca - Yanachocce - Chincho - Huanchuy, Multidistrital, Angaraes,

Huancavelica”, generando intereses legales por retraso en el pago.

Al mes de junio se muestra baja ejecucion presupuestal por los motivos siguientes:

Deébil coordinacion del Area usuaria con las Areas Administrativas para la ejecucion presupuestal.

Cambio y/o rotacion de Personal en todas las Areas Administrativas y Sector de Salud.

Ambiente inadecuado para el funcionamiento de la Gerencia Sub Regional de Angaraes.

Limitacion Presupuestal en la Genérica 2.1 Personal y Obligaciones Sociales, se requiere presupuesto para la activacion de

plazas previstas en la Gerencia, Sectores de Salud y Agricultura, este es un requerimiento constante, pues se ha visto que

no hay crecimiento estructural; por otro lado es preocupante el costo diferencial del Incentivo Laboral, la fase de formulacién

y ejecucion presupuestal se efectua con diferentes escalas remunerativas, generando déficit en esta genérica.

Oficina Sub Regional de Asesoria Juridica.

*  Durante el transcurso del | Semestre 2013, la Oficina Sub Regional de Asesoria Juridica ha presentado ciertas dificultades,
especificamente en la carencia de material bibliogréfico como material de consulta para dar oportuna solucion a las diversas
consultas formuladas por las distintas dependencias de la Gerencia Sub Regional.

Oficina de Supervisién y Liquidacion

*  La Sub Gerencia de Supervision y Liquidacion siendo un engranaje fundamental de la estructura orgénica de la Gerencia
Sub Regional de Angaraes, que a su vez tiene fa obligacion de resguardar los intereses de la Entidad y hacer cumplir la
norma y directivas, promueve su desplazamiento al logro de los objetivos.

® e o o o

Sin embargo en la bisqueda de los propositos, es preciso complementar con la capacidad instalada de equipamiento, suministros,

bienes y servicios, asi como del recurso humano profesional y técnico especializado que coadyuve dichas actividades al impulso
de los resultados, teniéndose como carencia los siquientes recursos;

*  Suministros; Combustible; para la movilizacion al monitoreo de las obras en ejecucion

*  Bienes; Unidad Vehicular, para trasladarnos dentro y fuera de la provincia de Lircay, desarrollando las visitas de
Coordinacién, Supervision e Inspeccion oportunamente.

e  Equipamiento, La adquisicion de Fotocopiadora, una herramienta indispensable en la elaboracion de los documentos de

gestion. :

*  Servicios de; Capacitacion al personal de Planta, para una mejor gestion y desenvolvimiento en las responsabilidades
asignadas, Fotocopiado, que coadyuve en el cumplimiento de las acciones funcionarias. Mantenimiento y reparacion;

para las unidades vehiculares que asisten en el proceso de nuestras actividades.
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»  Utiles de escritorio y suministro: La adquisicion de papeleria (papel bond, archivadores, etc), que son de uso cotidiano en
el procedimiento administrativo documentario, que hasta la fecha no nos han hecho la adquisicion que se ha solicitado
correspondiente al afio 2014,

*  Recurso Humano; La contratacion de un Especialista en Liquidacion Técnico de obras, asi como personal de apoyo
en la asistencia Técnica y Administrativa que conforme un equipo sélido en el desarrollo de esfuerzos, para lograr las
metas establecidas y las funciones designadas. Entendiéndose que dicho equipo debe tener las ideas claras sobre el trabajo
a desempefarse con la responsabilidad, competencia y discrecionalidad permanente.

*  Finalmente todo ello se traduce a la deficiente disponibilidad presupuestal con la gue contamos, que reduce las acciones
y merito logrado.

Oficina Sub Regional de Estudios

»  Elfactor economico que es el resaltante para el cumplimiento de metas es limitante. Ya que hasta la fecha atin no se hace
efectiva la disponibilidad presupuestal.

»  No se cuenta con los recursos humanos necesarios para la formulacion de proyectos a nivel de perfil.

Oficina Sub Regional de Administracion .

¢ LaSub Gerencia de Administracion de la Gerencia Sub Regional de Angaraes, siendo una oficina responsable en la gestion
en coordinacion con sus aéreas usuarias (Economia, Logistica y Desarollo Humano) tiene la obligacion de resguardar los
intereses de la Entidad y hacer cumpiir las normas y directivas, que promueve su desplazamiento al logro de los objetivos.

*  Sin embargo en la bisqueda de los propésitos, es preciso complementar con la Capacidad instalada de Equipamiento,
suministros, bienes y servicios, asi como del recurso humano profesional y técnico especializado que coadyuve dichas
actividades al impulso de los resultados, teniéndose como carencia los siguientes recursos:

+  Debido al reducido presupuesto asignado a las areas usuarias, que no nos puede permite cumplir las actividades
programadas segin areas mencionadas.

*  Ausencia de programas de capacitacion especializada, en las diferentes areas, tales como Economia, Logistica y Desarrollo
Humano.

*  Falta de coordinacion entre fas areas involucradas.

¢ En cuanto a procesos de seleccion de tiene las dificultades referentes a la ejecucion de los compromisos presupuestales
Pro debido que se tienen que cumplir con el cronograma de suscripcion de contratos de acuerdo con el Reglamento de Ley
de Contrataciones.

Oficina de Logistica

Presupuestal .

¢ Uno de las limitaciones principales de esta oficina es el presupuesto destinada a esta oficing, razon por la no cubre con todas las
necesidades principales y primordiales.

Recurso Humano

*  Lacontratacion de personal para esta oficina ya por fa carga laboral no se hace abasto, por lo que con esfuerzos y dedicacion del
personal existente se hace posible logras las metas trazadas.

Equipamiento

*  Laadquisicion de una Fotocopiadora, heramienta indispensable para esta oficina y continuar con la atencion y elaboracion de los
documentos administrativos.

Utiles de escritorio y suministros
. La adquisicion de Papeleria, thoner para impresoras, archivadores, que son de uso cotidiano en el procedimiento administrativo
documentario.

Oficina de Desarrollo Humano

»  Oficina de Recursos Humanos no cuenta con impresora planiliadora para la elaboracion de planillas de Personal activo,
contratado y Boletas de Pago.

¢ LaOficina de Recursos Humanos solo cuenta con 04 Personas para realizar las diferentes Actividades propias de la oficina.

»  Esta area no cuenta con servicio telefénico que le permita comunicarse con las demés entidades y trabajadores debiendo
utilizar una linea telefonica de la Oficina de Administracion y/o Oficina de Gerencia

UNIDAD DE GESTION AGRARIA

¢ La principal limitacion presentada en este segundo trimestre esta referido al recurso humano de nuestra institucion que no
cuenta con profesionales dentro del CAP.

*  Elpresupuesto asignado de 54 mil Nuevos Soles a la Agencia Agraria es insuficiente para ampliar la atencion de nuestros
servicios que vienen incrementandose continuamente,

»  Lasinclemencias del tiempo que no permiten acudir oportunamente a los lugares de hecho.

*  Vias de comunicacion en pésimas condiciones por efectos del clima.

*»  Vacio en la presentacion del informe ya que los medios probatorios en algunos casos no estan debidamente sustentados en
cuanto a la ubicacion, beneficiario, extension de cultivos, nimero de cabezas y especies, tiempo de recorrido, kilometraje.

»  Falta de equipamiento con implementos de proteccion en casos de lluvias en la seguridad de la salud del personal de campo.

+  Unidades moviles {motocicletas) son obsoletas que ya cumplieron su vida util de funcionamiento y alto costo de reparacion
y mantenimiento, asi como falta de recursos econdmicos suficientes para realizar el manteamiento y/o adquisicion de nuevas
unidades y equipos necesarios.

e Carencia de voluntad de participar de los productores agropecuarios en la organizacion para el control de las diversas
enfermedades agropecuarias, solo esperan el apoyo del estado y participacion en cursos de capacitacion.
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*  Eluso de combustible es muy limitado ya que no permite gastar lo necesario teniendo en cuenta que debe asignarse para
todo el ejercicio fiscal 2014, esto a falta de un presupuesto insuficiente para la adquisicion respectivo

UNIDAD DE RED DE SALUD

*  Encuanto alas limitaciones que se presentaron para la ejecucion presupuestal puedo mencionar la falta de compromiso por
parte de algunas oficinas de la Gerencia Sub Regional de Angaraes para con e! sector salud, ya que no prestan la atencion
debida a la compra de los productos y servicios que se debe contratar para la ejecucion de las metas; asi mismo por los
diferentes procesos de convocatorias para adquisicion de insumos, y los tramites burocraticos que tiene que seguir la
documentacion para estos procesos pese al seguimiento realizado por parte de la coordinacion, entre otros.

»  Encuanto al avance de algunas metas fisicas no se realizo por falta de insumos materiales.

*  Encuanto a presupuesto no se estuvo ejecutando por la aprobacion y certificacion tardia del POI.

»  Todo el presupuesto asignado a la vigilancia de agua se esta ejecutando en recursos humanos, y no se cuenta con
presupuesto para realizar dicha actividad.

»  Encuanto al avance de algunas metas fisicas no se realizo por falta de insumos materiales.

*  Encuanto a presupuesto no se estuvo ejecutando por la aprobacion y certificacion tardia del POI,

*  Todo el presupuesto asignado a la vigilancia de agua se esta ejecutando en recursos humanos, y no se cuenta con
presupuesto para realizar dicha actividad.

¢ lafaltade responsabilidad de los proveedores, ya que incumplen las especificas de la programacion.
Problemas:

»  Cambio del Personal de la Red de Salud Angaraes.

*  Rotacién del Personal de las Oficinas de la Gerencia.

*  Aprobacion tardia del POI de fa Red de Salud angaraes.

*  Certificacion de! Presupuesto de las metas de ITS que algunas fueron obviadas.

UNIDAD DE INFRAESTRUCTURA

® Las limitaciones mas resaltantes que tenemos es la falta de profesionales idoneos (Ingenieros Civiles — Arquitectos)
comprometidos para realizar la ejecucion de los distintos proyectos puesto que en varias ocasiones quedaron desiertas
las diferentes convocatorias, y ef alza de precio de los materiales de construccion viene afectando el presupuesto de los
proyectos, y los expedientes técnicos fueron aprobados sin considerar las formulas polinémicas aplicadas a los diferentes
items de adquisiciones, la demanda de profesionales en la materia, hacen que los mismos se comprometan en mas de
una obra y descuiden sus obligaciones, ocasionando que las obras se retrasen o presenten dificultades.

® La entrega de materiales de construccion, por parte de los proveedores se ha tenido limitaciones de consideracion a
consecuencia a que los proveedores no han entregado oportunamente los materiales.

*  Falta de presupuesto para la oficina para la contratacion del personal capacitado.

®  Falta de equipos técnicos para el desarrollo de actividades del personal de area.

®  Falta de movilidad para la supervision de las obras en ejecucion.

~SUGERENCIAS Y MED]DA»SFCORRECTIVAS

SEDE EJECUTORA
Gerencia

* Alafecha se ha comunicado los problemas presentados a las instancias respectivas para la toma de determinaciones, el
mismo que se debe realizar con mayor celeridad,
*  Se sugiere que a la brevedad se nos asigne mayor presupuesto. para el avance de los proyectos aprobados mediante

Resolucion Gerencial Regional, para asi no retrasar con las metas trazadas y cumplir con las expectativas dentro de esta
Sub Gerencia

Oficina Sub Regional de Presupuesto y Planificacién

»  ElPliego 447 Gobiemno Regional de Huancavelica debe dar mayor celeridad en dar atencion a la solicitud de asignacion
presupuestal a fin de dar continuidad a la ejecucion de Proyectos de Inversion.

*  Fortalecer el trabajo coordinado de! Area usuaria con las Areas administrativas a fin de agilizar la ejecucion presupuestal,
para ello se debe dar continuidad a las reuniones programadas de evaluacion con todos los responsables de Ia ejecucion
presupuestal, asimismo dar cumplimiento a los compromisos suscritos en las Actas de Evaluacion.

*  Elfactor mas importante y resaltante para el cumplimiento de las metas es no tener insumos y materiales en la oficina por
falta de presupuesto y que algunos materiales son prestados de terceros para cumplir las metas, que esto no es lo correcto.

*  Notener el acceso al servidor proxy por falta de password, para dar los privilegios de uso de internet a los usuarios de la
unidad ejecutora:

*  Queenla entidad se cuenta con equipos antiguos y eso hace que los trabajos en los sistemas sean un tanto lentos.

*  Paralabuena ejecucion de las metas de nuestra unidad ejecutora se debe renovar el modem de internet, la cual hace que
por su tiempo de uso tiene fallas continuas.

Oficina de Asesoria Juridica
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*  QuelaEntidad realice mayor orientacion a las distintas areas de la Gerencia Sub Regional de Angaraes, sobre las funciones
que desempefia, con la finalidad de evitar tramites innecesarios.

Oficina Sub Regional de Supervision y Liquidacion

*  Para dar cumplimiento a los trabajos de las metas se requiere mayor presupuesto y mayor apoyo logistico

*  Elincumplimiento de las funciones se debe sancionar a los responsables de obra

*  Paradar o asignar dentro del cuadro de asignacion del personal-CAP mayor cantidad de presupuesto para mayo incremento
de profesionales y de esta manera dar la estabilidad de trabajo ‘para realizar las diferentes actividades de esta oficina de
esa manera garantizar la calidad y transferencia formal de las obras de infraestructura mediantes una adecuada inspeccion,
supervision y liquidacion

*  Ejercer una supervision permanente y eficaz de las obras en ejecucion

»  Efectuar la liquidacion técnico ~ financiera y transferencia

Oficina Sub Regional de Estudios.

* Incrementar el presupuesto asignado al area para poder realizar el equipamiento de equipos, materiales y personal para la
adecuada formulacion de los proyectos priorizados.

Oficina Sub Regional de Administracion

»  Sesugiere la ampliacion presupuestal a fin de cumplir con los objetivos y metas programados durante el ejercicio 2014.

»  LaCapacitacion permanente al personal para optimizar prevenir y verificar, mediante la aplicacion de principios, sistemas y
procedimientos técnicos, la correcta, eficiente y transparente utilizacion y gestion de los recursos y bienes del Estado, el
desarrollo honesto y probo de las funciones y actos de las autoridades, funcionarios y servidores publicos, asi como el
cumplimiento de metas y resultados obtenidos en la Gerencia Sub Regional de Angaraes ,con la finalidad de contribuir y
orientar el mejoramiento de sus actividades y servicios en beneficio de la poblacion.

+  Exigir ala Unidad Operativa de la Red de salud Angaraes que la documentacion que emite cumpla los requisitos necesarios
para su ejecucion.

»  Canalizar la documentacion a las oficinas adecuadas con la finalidad de brindar informacién oportuna y agilizar ef tramite
correspondiente.

*  Incrementar el presupuesto para contratar equipo técnico necesario en el Area de Logistica y promover capacitaciones para
el fortalecimiento del Personal y cumplimiento de objetivos.

e Sedebe coordinar con los responsables de la visacion de las Resoluciones que proyecta esta Sub Gerencia
para que lo hagan con la celeridad que el caso requiere.

» la Alta Direccion debe exhortar a los funcionarios deben actualizar sus legajos Personales.

e Laelaboracion de las planillas de pago depende directamente de la red de INTERNET, por lo que se sugiere que éste
exista mayor banda ancha que exista en el mercado para el programa Sistema Unico de Planillas.

*  Serequiere la adquisicion de una Planilladora para la impresion de las Planillas de activos y Boletas de Pago.

*  Se requiere 01 personal para Ia elaboracion de las planillas de obra ya que actualmente la Gerencia Sub Regional de
Angaraes esta ejecutando 4 Obras por Administracion Directa.

Oficina de Logistica

»  Capacitaciones de Cursos de actualizaciones para el personal ya que nos encontramos en un cambio constantes de
normativas, leyes, resoluciones e innovaciones para una mejor gestion y desenvolvimiento en las responsabilidades
asignadas y asi cumplir con las funciones encomendadas

Oficina de Personal

» Sedebe coordinar con los responsables de la visacion de las Resoluciones que proyecta esta Sub Gerencia para
que lo hagan con la celeridad que el caso requiere.

*  Laelaboracion de planillas de pago dependen directamente de la red de internet, por lo que se sugiere que exista mayor
red de internet de banda ancha que exista en el mercado para el programa Sistema Unico de Planillas.

*  Serequiere la adquisicién de una planilladora para la impresion de planillas de activos y boletas de pago.

Patrimonio

*  Se debe coordinar con la Unidad Operativa Red de Salud Angaraes para el recojo oportuno de los Bienes Muebles de

Almacén Central para no tener problemas posteriores ala Toma de Inventario.

»  Serecomienda que en su respectivo momento la unidad de Almacen derive un ejemplar original de las ordenes de compra

con sus respectivas pecosas de activos fijos a la oficina de control patrimonial.

UNIDAD DE GESTION AGRARIA

»  Gestionar ante los estamentos correspondientes Ia activacion de plazas de profesionales.

»  Sesugiere que la Gerencia Sub Regional de Angaraes a través de la oficina de presupuesto tenga que solicitar el incremento
presupuestal para la dotacion de los insumos necesarios para el cumplimiento de los objetivos institucionales y de
lineamientos politicas del estado.

* La Gerencia Sub Regional debe realizar un monitoreo a Ia diferentes Sedes agrarias por competencia funcional la que
permitira formular la gestion presupuestaria ya que a la fecha la Unidad Operativa Agraria no tiene un presupuesto necesario
para cubrir gasto diversos la cual afectaria en el desabastecimiento de combustible

UNIDAD DE RED DE SALUD
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Se sugiere al personal de la Sub Gerencia de Angaraes brindar un poco més de importancia al ambito de salud para que en
lo sucesivo se pueda lograr un avance progresivo en las diferentes metas de los programas presupuestales.

La Gerencia Sub Regional priorice el tema de Salud, siendo ésta importante en la Region de Angaraes, ya que brinda
promocion, prevencion y tratamiento de enfermedades en diferentes etapas de la vida.

Se sugiere que para el avance de metas y presupuesto aprobar el POl en el primer trimestre.

Se sugiere que el personal de la Sub gerencia de Angaraes se comprometan a trabajo coordinado con el sector.

UNIDAD DE INFRAESTRUCTURA
Para dar cumplimiento a los trabajos de las metas se requiere mayor presupuesto y mayor apoyo logistico.
Elincumplimiento de las funciones se debe sancionar a los responsables de obra.
Para dar o asignar dentro de! cuadro de asignacion el personal-CAP mayor cantidad de presupuesto para mayor incremento
de profesionales y de esa manera dar la estabilidad de trabajo para realizar las diferentes actividades de esta oficina de esa
manera garantizar la calidad y trasferencia formal de las obras de infraestructura mediantes una adecuada inspeccion,
supervision y liquidacion.
Ejercer una supervision permanente y eficaz de las obras en gjecucion,
Efectuar la liquidacion técnico-financiera y transferencia de obras ejecutadas.

PANEL FOTOGRAFICO
UNIDAD DE GESTION AGRARIA
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_ PRESENTACION

El presente informe sobre la evaluacion det Plan Operativo Institucional 2014, correspondiente al finalizar el segundo trimestre del
afio fiscal - 2014, detalla en forma secuencial principales actividades y/o acciones desarrolladas por las diferentes Areas de la
Unidad de Gestion Educativa Local de Angaraes.

La ejecucion de las mencionadas actividades ha conllevado a mejorar la calidad de servicios educativos, orientando para tal fin al
personal administrativo, especialistas de diferentes Areas, Instituciones y Programa Educativos de la Unidad de Gestion Educativa
Local, a fin que todos los elementos participantes del quehacer educativo respondan en funcién de los principios, fines y objetivos
de la educacion peruana.

Las actividades casi en su totalidad han sido desarrolladas logrando metas y objefivos que se han propuesto trimestralmente
conforme a a Directiva N° 11 - 2013/GOB.REG-HVCA/GRPPYAT-SGDlel.Por lo que se informa de acuerdo al esquema que ha
sugerido la Gerencia Regional de Planeamiento Presupuesto y Acondicionamiento Territorial, de los 6rganos componentes de la
Unidad Ejecutora : Organo de Direccion, Area de Asesoria Juridica, Area de Gestion Administrativa, Area de Gestion Pedagégica,
Area de Gestion Institucional, Red de Educacion Julcamarca y Red de Educacion de Congalla, informando en primer lugar la
evaluacion cualitativa: Informando los resultados y/o logros mas significativos alcanzados, problemas y/o limitaciones méas
resaltantes, y medidas correctivas y/o sugerencias a implementar en fa ejecucion de las actividades del plan Operativo Institucional
y evaluacion cuantitativa{formato 06), articulando los objetivos de las actividades programados y su avance de las metas fisico y
meta presupuestal trimestral, consolidando el cumplimiento porcentual de las metas fisicas y financieras, para el logro del
aprendizaje de fos estudiantes de Basica Regula y Programas Educativos.

Creemos que la presente evaluacion permitira que su superior Despacho valore en su sentido més positiva, esperando de tal
sentido las recomendaciones y sugerencias del caso para que en el tercer trimestre del afio Fiscal 2014 sea mejor organizado y
fortalecido para su funcionamiento como una Unidad Ejecutora, se supere y se optimice los servicios que viene prestando la
Unidad de Gestién Educativa Local de Angaraes.

El cumplimiento de las metas fisicas de las actividades programadas y las metas financieras del Plan Operativo Institucional al

finalizar el segundo trimestre se cumplio con los logros fisicos de las actividades programadas y limitaciones mayormente con la

incidencia del aspecto presupuestal de la Genérica 2.1, personal y obligaciones sociales, 2.3 de Bienes y Servicios y que se

pueden enumerar de siguiente modo:

o  Falta de recursos- humanos {especialistas) para cumplir con las metas establecidas en el POI.

»  Falta de recursos para monitoreo(Presupuestal),verificacion de las instituciones educativas que se encuentran en estado de
emergencia por las inclemencias naturales del tiempo, que requieren el apoyo

e  Falta de personal administrativo en la sede central para el servicio de calidad y resguardo de los bienes valorados.

» Falta de apoyo logistico y presupuestal para las instituciones educativas de lugares olvidados y en extrema pobreza por
existir multiples problemas.

E! servicio educativo se brinda a través de escuelas publicas y privadas, teniendo en cuenta que el 99.5% de los estudiantes
estudian en escuelas publicas, donde la equidad de la educacion no existe entre la zona rural y urbana.

Los servicios administrativos, que presta la UGEL Angaraes como Organo Intermedio no satisface todas las expectativas de la
comunidad educativa, especialmente a falta de un equipamiento adecuado y capacitacion de trabajadores para acceder a la
modernidad y desarrollo tecnologico, por falta de recursos econémicos

La Educacion Publica que se viene impartiendo, es la mas desfasada, reflejada en la infraestructura deplorable con que se cuenta,
la falta de equipamiento, mobiliario, material bibliografico y con procesos metodolégicos anticuados que se viene aplicando por la
falta de un cambio en la formacion profesional de los docentes que conducen la direccion de aprendizaje en los diferentes niveles
educativos.

En la atencion inicial de los nifios de 0 a 5 afios es critica, por no tener una cobertura de atencion con los elementos basicos
propiamente educativos para el desarrollo psicomotriz, cognitiva y socio emocional, que conlleve a elevar el nivel de aprestamiento
fisico e intelectual para acceder a la educacién primaria

La Educacion Primaria tiene una mejor cobertura, pero el servicio educativo tiene muchos defectos, por no cumplir con los
objetivos propuestos y alcanzar las 1,100 horas de dictado de clase efectivas como minimo por grado, ademas un alto porcentaje
de estudiantes egresados de primaria de la zona rural, por su situacion economica no tienen acceso a la Educacion Secundaria.
En muchas Instituciones Educativas de Primaria rurales hay secciones que se manejan por la modalidad de gestion comunal
(CEGECOM), cuyo pago de docentes se financia a través de APAFA, la comunidad o el Municipio local

La Educacion Secundaria Publica tiene limitaciones frente a las escuelas privadas, fos jovenes egresados engrosan las filas de
desocupados, por no tener una formacion adecuada y técnica para ingresar a las universidades tienen que prepararse en_los
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centros de ensefianza pre universitaria, hay 62 |I.EE. Unidocentes (todos los grados en una sola seccion) y 71 11.EE .Multigrados
(dos o mas grados en una seccion), que por su organizacion y ensefianza compartida brindan un servicio educativo deficiente.

. locRos

DIRECCION
»  Por necesidad en la sede central de la UGEL para poder afrontar como ejecutora se ha levantado 04 plazas aprovechando
la resolucion Ministerial 203 — 2003 ED; que deben ser en realidad mas 11 plazas, porque solo esta funcionando la UGEL
con 24 plazas y no con 35 plazas organicas para cubrir las minimas necesidades e intentar dar un servicio de calidad.

ASESORIA JURIDICA
*  Procesos judiciales, de 126 procesos judiciales en giro material contencioso, administrativo demandado la UGEL-Angaraes,
concluy6 20 procesos con sentencia a favor de la UGEL.
» Cobranza coactiva con la SUNAT deuda desde el afio 2012 se estabilizé con el beneficio con el fraccionamiento.

AREA DE LOGISTICA
»  Adquisicion de materiales de calidad a costo minimo por CONVENIO MARCO
Ejecucion presupuestal al 60% hasta el segundo trimestre
s Distribucion de los materiales educativos dotados por el MINEDU dentro de los plazos establecidos

GESTION PEDAGOGICA
EDUCACION INICIAL
» Acciones de acompafiamiento y moniforeo, cumplir con las visitas en aula para la observacion y asesoramiento con los
espacios de intercambio de experiencias que favorecen en la mejora de sus practicas pedagogicas de los docentes.
¢ Estudiantes e Instituciones Educativas logran el desarrollo de hébitos de higiene y son jardines saludables.

EDUCACION PRIMARIA
» Se ha realizado el fortalecimiento de ios grupos de inter aprendizaje con el apoyo de los acompafiantes pedagogicos del
Programa Estratégico de Logros de Aprendizaje (PELA).
Los directores de las instituciones educativas han fortalecido sus CONEIs con la finalidad de mejorar la Gestion
El fortalecimiento de los Micro Talleres en el nivel de educacion primaria se ejecuta con el apoyo del Programa Estratégico
El monitoreo y acompafiamiento pedagdgico a los docentes de aula del nivel
¢ Elfortalecimiento de los CONEIs en las instituciones educativas
EDUCACION SECUNDARIA
» Participacion en la Olimpiada Nacional Escolar de Matematica, que se ejecuto hasta la Primera Etapa (fase Institucional).
» Ejecucion y desarrollo del Pla de Supervision, monitoreo y acompaiamiento a 19 Instituciones Educativas del Nivel de
educacion Secundaria.
= Aplicacion de Evaluacion Tipo Evaluacion Censal de estudiantes de 2do. Grado de Educacion Secundaria en 33 Instituciones
de Nivel Secundaria,
» Diagnostico sobre clima institucional en 34 instituciones educativas de secundaria de la provincia
EL AREA DE EDUCACION BASICA ALTERNATIVA-CETPRO
» Se cumplié con asesoramiento a directores y docentes de los CEBAS, con el apoyo del especialista de la DREH. Huancavelica
PROMOCION EDUCATIVA CULTURAL Y DEORTE

» Se cumplio con la participacion institucional en el concurso de carnaval Lirquefio con buenos resultados.

+  Se cumplio con la ejecucion de los JDEN 2014 en las categorias “A"," B","C" y"0" en sus diferentes etapas; a nivel
institucional, a nivel de redes, de zona norte y sur, finalmente la final provincial.

» Con la ejecucion de los JONE, categoria “0”, en su etapa Regional, cumpliendo con sus respectivas premiaciones.

TECNOLOGIAS EDUCATIVAS -DIGETE

o Se pudo cumplir con el monitoreo a las AIPE de las instituciones educativas de la localidad el uso de las TIC.

» Se pudo generar a la fecha 2 plazas organicas como DAIP (Antaccaccacucho y Julcamarca)

JEFATURA DEL AREA DE GESTION PEDAGOGICA

o Campafia permanente de sensibilizacion e informacion a las autoridades, padres de familia y la comunidad educadora sobre
la educacion censal a los estudiantes de nuestro dmbito

GESTION INSTITUCIONAL
PLANIFICACION
» Se realizd las verificaciones de las instituciones educativas estatales y comunales parta la creacion de grados y/o secciones
para gestion y funcionamiento por la modalidad estatal.
« Entrega de la Primera evaluacion de los especialistas del Area de Gestion Pedagagica y Administrativos sobre el avance de
las actividades programadas en POI-2014 sin los inconvenientes.
e Supervision y verificacién de las instituciones educativas multigrados en las zonas rurales y urbanas que crecen con la

conformacion CONEIs.
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» Laelaboracion y el consolidado de las horas efectivas ha sido lo correcto posible por la capacitacion individual en el momento
de la entrega de los formatos y otras indicaciones en la elaboracion de la Hora Efectiva mensual.

OFICINA DE FINANZAS Y PRESUPUESTO

» Se concluy6 al 100 la formulacion del presupuesto 2015

» Demanda adicional para el presupuesto def 2015 en aplicativo SIAF2

» Certificacién presupuestal a nivel de toda genérica de gasto al 60%

ESTADISTICA

» Sehalogrado entregar los formatos de CENSO Escolar a todas las instituciones educativas del ambito de la UGEL-Angaraes,

" informacion de Estadistica Basica al inicio del afio escolar 2013 en 100%.

* Laimplementacion al personal Directivo de las Instituciones Educativas del &mbito de la UGEL-Angaraes, referente a Censos
Escolares y Estadistica Basica se ha cumplido en 50%

+ Elmonitoreo y seguimiento a las Instituciones educativas se ha realizado en 30% , no se ha cumplido en 100% a falta del
presupuesto.

s La elaboracion de informacion a la Autoridad Superior de estadistica se ha cumplido en 66%

¢ Ellevantamiento de informacion referente a georeferenciacién se ha cumplido en 65%

» Levantamiento de informe estadistico del Censo Escolar se ha cumplido en 49% al segundo trimestre

» Laelaboracion del Padron Estadistico de las instituciones educativas por distritos y Unidad de Costeo se la cumplido en 65%

JEFATURA DE GESTION INSTITUCIONAL

» Elaboracién de expedientes técnicos para la creacion, conversion y ampliacion de instituciones de inicial en el marco del
programa presupuestal 091

SISTEMA INFORMATIO DE APOYO A LA GESTION DE LS INSTITUCIONES EDUCATIVAS (SIAGIE)

» Registro al 100% de las instituciones de los niveles inicial, primaria y secundaria, incluido de los no escolarizados

* Hasido logro para el compromiso de fondos de estimulo al desempefio y logro de resultados sociales FED a nivel de region
Huancavelica, para cumplir los 10 compromisos.

COORDINACION DE JULCAMARCA

JEFATURA COORDINACION DE JULCAMARCA

* Se difundi¢ las politicas Educativas en todo el ambito de la Zona Sur de Angaraes (Congalla, Secclla, Julcamarca, Santo
Tomas de Pata, Antaparco y Chincho).

e Se realizo la réplica de las capacitaciones realizadas para la planificacion de los documentos técnicos pedagégicos para los
tres niveles y la elaboracion del Plan Anual de trabajo.

e Se programé con los Especialistas sus Planes de Acompafiamiento, Asesoramiento y Monitoreo para los tres niveles,
incluyendo PRONOEIs.

» Se actualizo los documentos técnicos pedagoégicos y normativos en las diferentes instituciones por asesoramiento de los
especialistas.

EDUCACION PRIMARIA

o Se realizo el fortalecimiento de los grupos de inter aprendizaje con el apoyo de los acompafiantes pedagogicos del Programa
Estratégico de Logros de Aprendizaje (PELA)

¢ Los Directores de instituciones educativas han fortalecido sus CONEIs con la finalidad de mejorar la Gestion

s Elfortalecimiento de los Micro talleres en el nivel de educacion primaria se ejecutd con el apoyo del Programa Estratégico
para dar orientaciones especificamente en la planificacion curricular o programacion curricutar 2014.

» El'monitoreo y acomparfiamiento pedagdgico a los docentes de aula de nivel segun lo planificado por cada mes.

» Se ha ejecutado las diferentes directivas emanadas por la superioridad asi como los juegos deportivos Nacionales Escolares
Categoria “A" y “O" en sus diferentes etapas del &mbito de la Red Educativa de Julcamarca.

»  Se logro aplicar el Kid de evaluacion Angara como en lengua originaria y castellano como una forma de medicion del avance

académico de los estudiantes del 1ro. al 6to. Grado
EDUCACION SECUNDARIA

» Se logré difundir la politicas educativas que se vienen implementando

» Se cumplio con las capacitaciones a los docentes, para la elaboracién de sus programaciones anuales, unidades didacticas
y sesiones de acuerdo a las Ultimas orientaciones generales para planificacion curricular.

o Seelaboro el plan anual de monitoreo y asesoramiento y acompafiamiento a niveles de las instituciones de la UGEL-Angaraes.

» Se realzo el monitoreo, asesoramiento y acompafiamiento al 100% de las instituciones de los distritos de Julcamarca, Santo

Tomas de Pata, Antaparco y Secclla, para elaborar sus programaciones y sesiones en cada una de las instituciones.
: LIMITACIONES =~~~

DIRECCION

« Falta de personal administrativo y especialistas en la sede central para dar el servicio de calidad

» Falta de capacitacion de los especialistas a falta de presupuesto.

s Falta de personal docente en el nive! inicial, primaria y secundaria, asimismo de personal administrativo y de servicio en las
instituciones educativas.

» Falta auxiliares de educacion inicial y secundaria de las instituciones educativas

« Falta de presupuesto tanto para la sede como para las instituciones educativas ya que existen multiples necesidades por estar
ubicado en los lugares olvidados y en extrema pobreza
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» Falta de equipamiento tanto en la UGEL como en las instituciones educativas.

ASESORIA JURIDICA
» Presupuesto asignado para viatico es insuficiente para viajar en comision de servicio a lugares fuera de la provincia de Lircay
a realizar estudios de expedientes en SUNAT y Poder Judicial de la Corte Superior de Justicia de Huancavelica.
» Falta movilidad para desplazarse a distritos para cumplir con las capacitaciones con los docentes estudiantes.

AREA DE LOGISTICA
¢ Falta de los medios de comunicacion con las instituciones educativas

GESTION PEDAGOGICA
EDUCACION INICIAL
» Eltiempo limitado para el asesoramiento a la docente monitoreada y a la directora y demas docentes.
»  Algunos padres de familia no participan por motivo de su trabajo y encontrarse en otras regiones.
e La demanda de los docentes de fa entrega de materiales como Directivas informaciones en forma documentada y la
Inasistencia de algunos docentes por salud y otros.

'EDUCACION PRIMARIA

» Se dificulto en contar con los materiales logisticos para ia ejecucion de las capacitaciones realizados en las diferentes
sedes.

o Se dificulto con el apoyo del personal de servicio de la Unidad de Gestién Educativa Local de Angaraes.

o Falta de asignacion presupuestal, para ejecutar algunas actividades

EDUCACION SECUNDARIA

 Las limitaciones que se tiene principalmente es en la parte presupuestal para la ejecucion de cada una de las actividades de
acuerdo a la cantidad programada en el POI-2014.

» Elmaterial logistico que se requiere en el monitoreo, acompaiiamiento y asesoramiento pedagogico por instituciones y/o
redes.

EL AREA DE EDUCACION BASICA ALTERNATIVA-CETPRO

» Eltrabajo de la modalidad es en la noche, lo cual impide realizar un trabajo de mayor seguimiento

PROMOCION EDUCATIVA CULTURAL Y DEPORTE

« Esta area con presupuesto para la compra de materiales e instrumentos para el desarrollo de los JDE; del mismo solo existe
la asignacion de un docente como apoyo, debiendo ya cOontar con una plaza organica.

 Seesta en pleno proceso de desarrollo de los juegos florales escolares, el mismo que no cuenta con presupuesto, como otros
como el premio de narrativa, FENCYT y otros de caracter cultural.

TECNOLOGIAS EDUCATIVAS ~DIGETE

+ Mayor compromiso de los directores y docentes en el cumplimiento de los materiales educativos(Laptops xo) en sus sesiones
de aprendizaje

« Incumplimiento de lo requerido en las fechas previstas para el cumplimiento de algunas actividades, como activacion de XO
en I.EEs. Del ambito provincial

JEFATURA DEL AREA DE GESTION PEDAGOGICA

o Limitado material humano en el Area caso de especialistas lo cual asume la jefatura

« Escaso presupuesto para el cumplimiento cabal de nuestras funciones principalmente de las actividades de
acompafiamiento y monitoreo

o Nose cuenta con movilidad para el cumplimiento de la supervision a las instituciones de nuestro ambito..

GESTION INSTITUCIONAL

PLANIFICACION

« Presupuesto insuficiente que no guarda coherencia con el incremento de las necesidades de Bienes y Servicios de los
trabajadores de la sede de la UGEL-Angaraes.

 Falta de presupuesto para cubrir los gastos de movilidad de monitoreo, supervision y verificacion a las instituciones
distritales rurales por los especialistas de diferentes Areas.

e Falta de medios de comunicacion que viabilicen con eficacia, mayormente a las instituciones educativas rurales — distantes.

» Launidad mévil con que cuenta la UGEL-Angaraes no es suficiente para el traslado de todos los especialistas y cumplir los
planes de monitoreo y supervision, los recursos asignados para viaticos es infimo.

OFICINA DE FINANZAS Y PRESUPUESTO

o Falta de presupuesto para la contratacion personal en el Area de contabilidad, control previo y economia, quienes son las
Areas involucradas en el manejo administrativo y SIAF

o Falta del personal de apoyo para el Area de finanzas por la recargada labor en la ejecucion y programacion de gastos.

ESTADISTICA

*  Se ha logrado entregar los formatos de CENSO Escolar a todas las instituciones educativas del ambito de la UGEL-
Angaraes, informacion de Estadistica Basica al inicio del afio escolar 2013 en 100%.

» Laimplementacion al personal Directivo de las Instituciones Educativas del ambito de la UGEL-Angaraes, referente a

Censos Escolares y Estadistica Basica se ha cumplido en 50%
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E! monitoreo y seguimiento a las Instituciones educativas se ha realizado en 30% , no se ha cumplido en 100% a falta del
presupuesto.

La elaboracion de informacion a la Autoridad Superior de estadistica se ha cumplido en 66%

El levantamiento de informacion referente a georeferenciacion se ha cumplido en 65%

Levantamiento de informe estadistico del Censo Escolar se ha cumplido en 49% al segundo trimestre

La /elaboracién del Padron Estadistico de las instituciones educativas por distritos y Unidad de Costeo se la cumplido en
65%

OFICINA DE FINANZAS Y PRESUPUESTO

» La problematica mas resaltante dentro del primer Semestre se ha notado en los siguientes aspectos:

» Falta de apoyo del personal en la oficina de Estadistica, y acciones de apoyo en las diferentes salidas de verificacion a las
instituciones educativas de la jurisdiccion.

» Presupuesto insuficiente que no guarda coherencia con el incremento de las necesidades de Bienes y Servicios de la
Institucién Educativa como Unidad Ejecutora

+ Falta de medios de comunicacion que viabilicen con eficacia, mayormente a las instituciones educativas rurales — distantes.

» Falta de los materiales logisticos de escritorio e impresion para su distribucion de las directivas, formatos, resoluciones y otras
normas del presente afio fiscal.

» EICAP Nominal de la UGEL- Angaraes es muy insuficiente para poder atender la cantidad de usuarios, estudiantes y publico
en general

» Falta de equipamiento con los material logistico, equipo de computo impresoras acorde a la modemidad..

JEFATURA DE GESTION INSTITUCIONAL

¢ Falta de personal administrativo, de racionalizacion, infraestructura y secretario

» Conectividad de internet es muy lento, dificultan los trabajos SIAF. y presupuestal

SISTEMA INFORMATIO DE APOYOQ A LA GESTION DE LS INSTITUCIONES EDUCATIVAS (SIAGIE)

» Limitaciones de la banda del Internet para satisfacer las demandas de los usuarios

» Falta de capacitacion los Directores para que manejen su sistema SIAGIE

COORDINACION DE JULCAMARCA
JEFATURA COORDINACION DE JULCAMARCA
 El principal factor es el presupuesto para atender a las instituciones educativas de los tres niveles
o Ladistancia de las instituciones y la falta de la movilidad para trasladarse es el principal factor para realizar los frabajos

efectivos.

e Irresponsabilidad de aigunos Directores en cumplimiento de las actividades y directivas emanadas por la superioridad en los
tres niveles.

EDUCACION PRIMARIA

» Se carece del apoyo logistico en cuanto de materiales para realizar talleres de reforzamiento

e Poco interés de os docentes y directores quienes han mecanizado el trabajo tradicional sin dar mejores aportaciones a la
educacion de su comunidad, por tal manera se requiere mas visitas y monitoreo a las instituciones educativas.

» El presupuesto de viatico no es suficiente para realizar segun lo planificado

EDUCACION SECUNDARIA

 Principal dificultad es escasa programacion presupuestal para coordinacion de Julcamarca y debe ser por niveles, para mejor
cumplimiento de las actividades programadas en el Plan Operativo Institucional

»  Con respecto al moniforeo y asesoramiento falta recursos econdmicos para el normal desarrollo de las actividades en toda la
zona Sur de Angaraes.

¢ Falta movilidad para trasladarse a las diferentes instituciones de la zona sur para cumplir con eficiencia los monitoreos y
asesoramientos.

« Falta la implementacion con impresoras, materiales de impresion para los muiticopiados y medios de comunicacién como el
internet

SUGERENCIAS Y MEDIDAS CORRECTIVAS

DIRECCION

o Capacitar a los trabajadores de la UGEL. Como también a los directores de las instituciones educativas para que hagan el
efecto multiplicador de su funciones especificas en el campo donde se encuentren sobre todo haciendo extensivo los valores
éticos y principios

» Trabajador destacado o contratado que se encuentro con erores que no respondan a la expectativa de la institucion sean
separados y a los nombrados sean rotados.

® Que el Ministerio de Educacion (Circulo de Mejora) debe evitar a los centros educativos y vea in situ las necesidades urgentes
de nuestras instituciones educativas y las atenciones debe ser para el afio y no para el siguiente afio.

ASESORIA JURIDICA
s Facilitar al comisionado con el deposito oportuno de los viaticos
» Se requiere mayor presupuesto para realizar las capacitaciones, charlas para docentes y alumno
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AREA DE LOGISTICA
« Implementar con internet a las instituciones educativas del ambito

GESTION PEDAGOGICA

EDUCACION INICIAL

Proponer otros horarios de disposicién de los docentes de la institucion educativa, taller a nivel de Redes educativas

¢ Involucrar a los papas en los talleres.

» Promover la conformacion de GlAs en las Instituciones Educativas.

» Motivar la participacion de los docentes negociando los horarios mas accesibles.

EDUCACION PRIMARIA

* .Alos responsables del presupuesto solicitar el incremento de la genérica 2.1 y programar con la debida orientacion en el
POI

« Se sugiere al sefior Director y al Administrador que deben apoyar el traslado a las Instituciones Educativas materiales y los
equipos de trabajo en las capacitaciones realizados.

e Sugerimos que la movilidad de la UGEL- Angaraes debe estar disponible para ejecutar las visitas de monitoreo y
acompaiiamiento, para cumplir con las actividades programadas.

EDUCACION SECUNDARIA

e Reprogramar y ampliar el presupuesto para las siguientes actividades que faltan ejecutarse, asi como involucrar la
presencia de las coordinaciones de Julcamarca, Secclla, Congalla en el cumplimiento de las actividades programadas.

EL AREA DE EDUCACION BASICA ALTERNATIVA-CETPRO

« Incorporar Un docente como especialista para modalidad

o Afectacion presupuestal para el frabajo de monitoreo en las sedes de Congalla, Seccila y Julcamarca y en misma localidad.

PROMOCION EDUCATIVA CULTURAL Y DEORTE

¢ Implementar en la plaza organica para esta area que requiere un especialista a tiempo completo.

Asignacion presupuesta! al Area para cubrir gasto de compra de instrumentos y materiales que son fungibles, asimismo
para la ejecucion misma de las actividades culturales (jurados, equipos de sonidos)

TECNOLOGIAS EDUCATIVAS -DIGETE

o Atencion oportuna a lo requerido, para el cumplimiento de las actividades programadas.

+ Implementar el Area de TE., con plaza organica y con presupuesto para el afio lectivo 2015

JEFATURA DEL AREA DE GESTION PEDAGOGICA

o Dotar de personal especializado y capacitado para asumir los cargo especificos

« Conformar comision para las diferentes acciones de representacion institucional

« Gestionar fa ampliacion del presupuesto y asignar el presupuesto que realmente requiere para las diferentes actividades
programas en POl

«  Contar con la movilidad para uso del Area de Gestion Pedagégica

GESTION INSTITUCIONAL
PLANIFICACION

« Ampliacion inmediata de presupuesto para e! personal de funcion especifica de monitoreo, supervision y verificacion a los
centros educativos rurales para declarar en emergencia.

o Falta facilitar la movilidad para las salidas a solicitud, acorde al plan de trabajo de salidas de verificacion, seguimiento y
monitoreo en cumplimiento de las actividades administrativas conforme a lo programado en el Plan Operativo Institucional

« Darsufuncionabilidad y las respectivas sanciones conforme a las normas y Decreto Legislativo 276 sobre los incumplimientos
y ofros actos infringidos de! personal.

OFICINA DE FINANZAS Y PRESUPUESTO

«  Se sugiere mayor responsabilidad en el tramite administrativo , tanto documentario como manejo de sistema SIAF

«  Capacitacion en cuanto al flujograma de trabajo para la adquisicion de Bienes y Servicios

ESTADISTICA

e Capacitacion en la elaboracion de los cuadros estadisticos y otros.

« Incremento de Fondo para Pagos en Efectivo, para los materiales y los gastos por salida de verificacion, monitoreo y
seguimiento.

«  Ampliacion inmediata de presupuesto para el personal de funcion especifica y fundamental en el manejo de control y
ejecucion presupuestal de la Unidad Ejecutora de Educacién UGEL-Angaraes.

» Incremento del presupuesto en la genérica de los Bienes y Servicios.

« Facilitar la movilidad a solicitud, acorde al Plan de Trabajo de salida de verificacion, seguimiento y monitoreo en
cumplimiento a las actividades administrativas conforme a lo programado en el Plan Operativo Institucional.

JEFATURA DE GESTION INSTITUCIONAL

Gestion de la genérica 2.1 para mayor presupuesto para la contrata del personal que se requiere.

« Gestion para el mejoramiento de los servicios de internet para los usuarios de la poblacion

SISTEMA INFORMATIO DE APOYO A LA GESTION DE LS INSTITUCIONES EDUCATIVAS (SIAGIE)

o Lacompradel modem delinternet
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COORDINACION DE JULCAMARCA
JEFATURA COORDINACION DE JULCAMARCA
o Cumplir con las actividades reprogramadas de modo que se logre la met5a al 100% al finalizar al afio escolar.
» Incremento de presupuesto para los materiales educativos y vidticos de supervision, coordinacion y apoyo en las
capacitaciones y otros de parte de los especialistas de la sede de la UGEL-Angaraes.
» Contar con la movilidad propio para la movilizacién del personal.

Se gestione la instalacion de los medios de comunicacion Internet y otros.
EDUCACION PRIMARIA

» Incremento de presupuesto para los materiales y viaticos

» Se gestione la instalacion de los medios de comunicacion: Internet y otros
EDUCACION SECUNDARIA

 Se debe incrementar de mas presupuesto a la Coordinacién de Julcamarca para todos los niveles de conformidad a las
actividades programados en PO, para la eficiencia de resultados.

» Se debe implementar con material de impresion e impresoras

« Incremento de presupuesto para los viticos de monitoreo y asesoramiento

« Coordinacion y apoyo en las capacitaciones y otros de parte de los especialistas de la sede de la UGEL-Angaraes

PRESENTACION

No presento informacion.
- LOGROS =
No presento informacion.
_ LIMITACIONES.

»  Asignacion presupuestal minima.

e Elpersonal que labora en ta mayoria de la Unidades Ejecutora es por CAS

« Las modificaciones presupuestales por meta es muy frecuente, solo debe ser una sola vez trimestre, como lo establece la
directiva N° 011-2013/GOB.REG.HVCA/GRPPYAT-SGDI.

» lainfraestructura no ofrece condiciones para la operatividad.

. AI personal no se le da el apoyo logistico por no comar con presupuesto.
i : _ SUGERENCIAS Y MEDIDAS CORRECTIVAS

No presento informacion.

2.5. De Proyectos

e Culminacion al 100% la obra “Construccion de Aulas Nivel Secundario Tintay Puncu Simén Bolivar de la localidad de

« Inicio de fa obra construccion de la Carretera Colpa Huayarqui a Nivel de Trocha Carrozable distrito de Huaribamba.

Cochabamba, se esta a la espera que el Residente de obra la entrega de la pre-liquidacion.

¢ Reinicio de la obra Construccion de la Carretera Andaymarca Puerto San Antonio.

s El mayor problema que se ha podido detectar en esta Direccion es Ia falta de documentos de las obras ejecutadas por Ias

e Las obras que se han ejecutado por continuidad desde el afio 2010, no cuentan con documentos técnicos, el érea ha remitido

distintas modalidades, obras inconclusas sin documentos técnico, como cuadernos de obra, reportes de movimientos de
almacén, informes mensuales, faltan expedientes técnicos etc. como es el caso de fa obra “Construccion de la Carretera
Andaymarca Puerto San Antonio.

los cortes de obra, y se ha dado reinicio y casi en su totalidad de estas obras han culminado fisicamente la obra, teniendo la
limitacion de poder pre liquidar las obras por la falta de documentos técnicos y financieros
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e  Esta Direccion tiene la limitancia de no contar con movilidad exclusiva para el monitoreo de fas obras por las distintas
modalidades, puesto que limita tener un mejor contro! en obra, asi mismo no cuenta con chofer, las camionetas estén en
pésimas condiciones mecanicas que no permite la garantia de seguridad

e Culminacién de las obras “Ampliacion y Mejoramiento de fa |.E Nivel Primario N° 31207 del Centro Poblado de Arma
Patacancha, Chinchihuasi, Churcampa Huancavelica”, solo falta colocacién de vidrios., "Mejoramiento de los Servicios de
Salud del Puesto de Carhuancho-Micro Red Paucarbamba-Red Churcampa del Departamento de Huancavelica“, Ampliacion
y Equipamiento de la Institucion Educativa san Francisco de Paucarbamba-Churcampa-Huancavelica.

e Inicio de la Obras, Mejoramiento de la I. E. N° 31136 Madre Teresa de Calcuta del Centro Poblado de Santa Rosa de
Huachuapampa, distrito de Paucarbamba, provincia de Churcampa, departamento de Huancavelica”, Construccion Canal de
Riego Ranrapampa-llipepata-Patibamba-Distrito de Pachamarca-Churcampa-Huancavelica, “Ampliacion y Mejoramiento de fa
Infraestructura de la Institucion Educativa Christian Bamard del Centro Poblado de San Cristobal de Ccocha, distrito de
Paucarbamba - Churcampa - Huancavelica y “Mejoramiento Rehabilitacién y Manejo Productivo de Praderas Alto Andinas
Multidistrital - Churcampa - Huancavelica.

A la fecha se tiene pendiente el pago del supervisor, residente y asistente administrativo de estas dos ultimas obras.
La no asignacion de presupuesto acorde al cronograma del expediente técnico hace que las obras no se culminen en las

plazos establecidos, generalmente el presupuesto es oforgado en e} tiltimo mes de cuarto trimestre

«  Cumplir con el pago pendiente que se tiene al residente, supervisor y asiste administrativo

e  (estionar la contratacion de personal especializado en temas de proyectos de inversion, contrataciones y otras materias, para
el normal desarrollo de Ia ejecucion del plan de obras, ya que el personal existente es insuficiente para la ejecucion del mismo.

¢ Culminacion de la obra por continuidad “Mejoramiento de la carretera Palca- San Juan - Tantara - Chupamarca - Aurahua —
Colcabamba (64.30 km. de carreta); Culminacion de la obra por continuidad “Construccién del Canal de Riego Tunel Turpo -
Tipicocha, distrito de Chupamarca ~Castrovirreyna” (3,320 ml. de construccién de canal con sistema cerrado); Mejoramiento
del Servicio de Agua del Sistema de Riego Huaycco Santa Rosa distrito de Tantara — Castrovirreyna (mejoramiento de 3970
MI. del canal con revestimiento de concreto con sistema abierto); Reconstruccion de la Defensa Riberefia en el Cercado de

«  Reinicio de la obra “Mejoramiento de Carretera Huamani Laramarca Chircante a Nivel de Afirmado 15 Cms, x 4.50 Mis de
ancho, teniendo a la fecha 93% de avance, de obra de arte y afirmado; habiéndose ejecutado a la fecha 28 Km.

» Inicio del estudio de diamantina para la Construccion Sistema de Riego Quinchihua Huayanto.

o B86% de ejecucion (196 ML) de la Creacion del Cerco Perimétrico en la Institucion Educativa Cesar Vallejo del distrito de
Coérdova, provincia de Huaytara — Huancavelica.
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«  50% de avance del represamiento del canal de aduccién de la obra Ampliacién Mejoramiento y Reconstruccion Canal Sistema
de Riego Acequia Canal Madre, distrito de Santiago de Quirahuaya - Huaytara — Huancavelica.

»  Reformulacion del expediente técnico para culminar con los trabajos de obras de arte y afirmado. Obra paralizada
“Construccion de la Carretera Huachaje — San Isidro de Potaca — San Juan de Vista Alegre ~ Empalme a Via San Luis de
Corerac de Santiago Chocorvos”, se ejecutd el tramo de apertura de trocha explanaciones y la parte de afirmado y obras de
arte de 9.35 Km. se esta en la actualizacion del presupuesto para pedir asignacion presupuestal para la culminacion de los
5.65 kilometros restantes.

»  Expediente Técnico en reformulacion de la obra “Construccion Sistema de Riego Taquiza”.

o  Asignar el 100% de los presupuestos de las obras por continuidad para su culminacion en el presente ejercicio fiscal.
o  Para evitar la reformulacion de los expedientes técnicos se debe asignar el total de presupuesto requerido por cada obra
durante la vigencia del expediente técnico.

e Ejecucion de fa obra *Construccion e Implementacion de Infraestructura en la institucion educativa José Carlos Mariategui Caja ~ Acobamba”

o 84.05% de ejecucion de la obras "Sustitucion, Ampliacién, y Equipamiento de la Infraestructura de la Institucion Educativa del

Nivel Secundario Miguel Grau Seminario de Tinquerccasa, con una inversion de S/ 2,261,093.58 y la obra "Ampliacion de

Aulas de la Institucion Educativa N° 36149 José Antonio Encinas Franco de Acobamba, con una inversion de S/ 1, 960,787.42.

«  Setiene problemas con los expedientes técnicos, teniendo la necesidad de actualizar, corregir y modificar.

o No asignacion de presupuesto para los proyectos programados en el programa de inversiones.

«  Programa de inversiones con proyectos solo con perfil aprobado, lo cual retrasa la ejecucion de los proyectos, toda vez que
en el presente ejercicio solo se asigna presupuesto para la formulacién de los expedientes técnicos.

o No asignacion oportuna del presupuesto retrasa el avance fisico de acuerdo al cronograma del expediente técnico, por la falta
de materiales.

o Se identifico problemas en la transferencia de presupuesto por parte del Pliego para la ejecucion de las obras que retraso la

adquisicion de materiales para la ejecucion de las obras

e 0o SUGERENCIAS: - Sinan s : : ,
+  Sesugiere al Pliego que la transferencia de recursos presupuestales a la Unidad Ejecutora sea en el tiempo oportuno para
no perjudicar la ejecucion de una obra.

Cuiminacion de las obras

¢ Mgjoramiento de la Capacidad Resolutiva de los Servicios de Primer Nivel de Atencion del Puesto de Salud de Challhuapugquio
de la Micro Red de Lircay de la Red de Angaraes , distrito de Lircay —Angaraes-Huancavelica costo del proyecto $/1,163,378.38
Nuevos Soles, ejecutado fisicamente al 100.00% y financieramente al 98.98%.

*  Mejoramiento y Equipamiento de la Infraestructura de la Institucion Educativa Primaria N°36297 de Parco Chacapunco. costo
del proyecto S/. 1,550,407.43 Nuevos Soles. ejecutado fisicamente al 100% y financieramente al 100%.

Ejecucion de las obras

e Mejoramiento de los Servicios de Educacion Secundaria de la Institucién Educativa José Carlos Mariategui de la localidad de
Collpapampa, distrito de Lircay - Angaraes - Huancavelica. costo del proyecto S/. 2,857,839.23 nuevos soles, con 65.25% de
ejecucion fisica y 72% de ejecucion financiera.

®  Mejoramiento de Infraestructura de la Institucion Educativa N°37002 Ricardo Fernandez - distrito de Lircay - Angaraes —
Huancavelica. costo del proyecto costo del proyecto S/. 1,163,378.38. ejecutado fisicamente 30.52% y financieramente
27.00%.

e Inicio de las obras: Mejoramiento y Adecuacion de la Oferta del Servicio Educativo Primario de la |.E N° 36239 — Pampa del
Carmen, Comuncancha, distrito de Lircay, por S/. 2,850,527.00 y Construccion y Equipamiento de la Infraestructura de la

Institucion Educativa Primario N°36440 Huarirumi — Anchonga-Angaraes, cuyo presupuesto es de §/1,537,061.05.
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¢ Las limitaciones mas resaltantes que tenemos es la falta de profesionales idéneos (Ingenieros Civiles — Arquitectos)
comprometidos para realizar la ejecucion de los distintos proyectos puesto que en varias ocasiones quedaron desiertas fas
diferentes convocatorias.

o Falta de financiamiento de las 05 proyectos a iniciarse en el mes de julio.

_ SUGERENCIAS

®  Asignacion de! presupuesto para el inicio de las 05 obras programadas para el segundo semestre

PANEL FOTOGRAFICO
INVERSIONES

Vista fotografica de la infraestructura a demoler

Mejoramiento y Adecuacion de la Oferta del Obra: Construccion y Equipamiento de la
% Servicio Educativo Primario de la l.E N°36239 - Infraestructura de la Institucion Educativa Primaria N°
ki Pampa del Carmen 36440 Huarirumi - Anchonaa

Actividades de Salud Comunitaria en Zonas Rurales del departamento de Huancavelica” falta la ejecucion del componente
implementacion de software de monitoreo de actividad

Ninguno.

o C.1.Enlaejecucion del Plan Operativo Institucional de las ocho ejecutoras evaluadas para el afio
2014, al segundo trimestre se registraron un tfotal de 2,214 actividades, cuyo nivel de
cumplimiento se detalla en el formato N° 06, de cada ejecutora.

o C.2. La identificacion equivocada de las unidades de medida en la fase de formulacion de las
actividades (Formato N° 02) programadas por las Unidades de Gestion de Educacion y Red de
Salud hace que no se obtenga los productos adecuados.
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C.3. Demora y retraso en los informes de evaluacion del Plan Operativo Institucional por la falta
de un Software, que permita integrar los procesos del Plan Operativo Institucional como son:
Formulacion, aprobacion y evaluacion.

C.4. Retraso de contratacion de consultores para la formulacion de estudios de pre inversion por
la demora de la aprobacién de los Tdrs, y planes de trabajo; esta misma deficiencia se tiene en
la aprobacién de los PIP y expedientes técnicos.

C. 5. Programa de inversiones con proyectos sin expedientes técnicos, del 100% de proyectos,
solo el 20% cuenta con expedientes técnicos aprobados.

C.6. El Marco Presupuestal Modificado (PIM) para el ejercicio fiscal 2,014 A Toda Fuente de
Financiamiento de las Ejecutoras Desconcentradas es de 261,426,560 nuevos soles suma
superior al registrado en el mismo periodo del 2013, donde el PIM fue de 255'184,181 nuevos
soles; de ello S/. 95'394,820 nuevos soles corresponde a Ejecutora Tayacaja, S/, 40'682,547.00
a la Ejecutora Churcampa, S/. 30'555,524 a la Ejecutora Castrovirreyna, S/. 28'632,289.00 a la
Ejecutora 007 - Gerencia Sub Regional de Huaytara, a la Ejecutora 008 - Gerencia Sub Regional
Acobamba, S/. 38'794,132.00, ala Ejecutora 009 - Gerencia Sub Regional Angaraes, 16'100,337
nuevos soles, Ejecutora Lucha Contra la Pobreza S/. 1'923,938.00 y Ejecutora UGEL Angaraes
31'109,888 nuevos soles.

C.7. Al segundo trimestre del 2014 los gastos en la fase de compromiso de las especificas de
gastos (2.3) bienes y servicios y adquisicion de activos fijos (2.6) de las siete Ejecutoras
Desconcentradas — Gerencias Sub Regionales, es de S/. 34'332,071.28, que porcentualmente
representa el 49.82% del PIM (68'916,062.00) de R.O. (2.3 y 2.6), monto superior al mismo
periodo del 2013 que fue de 18'398,786.42 nuevos soles; el gasto por cada ejecutora es de: S/.
9'416,959.73 para la Ejecutora 002; S/. 4'871,268.78 para la Ejecutora 005, S/. 3'873,254.10 de
la Ejecutora 006, S/. 5'276,837.87 de la Ejecutora 007, S/. 4'241,101.19 de la Ejecutora 008, S/.
5'080,060.82 de la Ejecutora 009 — Gerencia Sub Regional Angaraes, Ejecutora Lucha Contra la
Pobreza S/. 109,311.51y S/. 1'463,277.28 de la Ejecutora Ugel Angaraes.

C..8. No se incorpora la evaluacion del POI de la Unidad de Red de Salud de Ejecutora 006-
Gerencia Sub Regional de Castrovirreyna por haber realizado la evaluacién con actividades que
no corresponden a la programacion del POl aprobado.

RECOMENDACIONES

(@)

R.1. Realizar gestiones necesarias a fin de atender el requerimiento de recursos de bienes y
servicios, elementos claves para el logro de las metas programadas en los Planes Operativos
institucionales por cada ejecutora.

R.2. Para mejorar la gestion de los procesos del POI, la Sub Gerencia de Planeamiento
Estrategico y AT, debe priorizar entre sus actividades la implementacién de Software, para ello
se debe asignar recursos para la implementacion de plataforma informética, a fin de lograr la
eficiencia en los procesos (Formulacion, monitoreo y evaluacion) del POI.

R.3. A fin de cumplir con las metas fisicas y presupuestales en las actividades y proyectos
programados en el Plan Operativo Institucional, los responsables de las Oficinas Regionales de
Administracion deberian acelerar los procesos para la adquisicion de bienes y servicios en
funcion a los formatos N° 05 y a la programacion de compromisos anuales — PCA .

R.4. Los Gerentes Sub Regionales deben garantizar la entrega oportuna de los informes de
evaluacion de sus respectivos Planes Operativos a nivel de Ejecutoras, a fin de cumplir con los
plazos establecidos en la Directiva, siendo necesario que los Gerentes Sub Regionales adopten
las acciones pertinentes que el cargo los faculta para la atencion oportuna del envio del informe
de evaluaciones.

R.5. La Sub Gerencia de Planeamiento Estratégico y Acondicionamiento Territorial debe realizar
el seguimiento y verificacion in-situ de la informacion que respalda la ejecucion de las actividades
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ORMATOS DE EVALUACION DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS

especialmente de aquellas que superan el 100%, pareciera que la informacion contenida en los
diferentes informes se realiza sin el sustente técnico, siendo realizado tnicamente para cumplir
con fas normas.

R.6. Brindar asistencia técnica a los responsables de la evaluacion del POI en las siete Unidades
Ejecutoras, para superar las deficiencias en la identificacion de los logros como resultado de los
productos desarrollados por cada unidad organica.

R.7. Las Unidades u Organos Estructurados de las Ejecutoras Desconcentradas deben de
informar a la Gerencia Regional de Planificacion Presupuesto y Acondicionamiento Territorial de
la reformulacion del Plan Operativo Institucional, para su aprobacion antes de la fase de
evaluacion.

R.8. Se debe reprogramar los componentes de las obras, considerando las rutas criticas de las
partidas, a fin de culminar los trabajos programados en los plazos previstos.

Formato 6: Evaluacion de Actividades.

Formato 7: Evaluacion de Proyectos.
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EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2014 - Il TRIMESTRE
Aprobado R.G.S.R. 076-2014/GOB.REG. HVCA/GSRT/G

U. E. 002 - Gerencia Sub Regional Tayacaja

UNIDAD EJECUTORA TA

2.6.1. GERENCIA
. GRADODE ~—|. . AVANCES
META FiSICA (4) META PRESUPUESTAL (5} :
UNIDAD DE CUMPLIMIENTO % | AcumMuLADOS(7) | FTEDEFTO
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) MEDIDA (3} ANUAL T TRIM: EJEC. | nuAL 51| TRIM. (5.2] EJECUT. | FISICO. | FINANG. | FISICO | FINAN @ OBSERVACIONES (9)
: (41) (4.2) (4.3) - - {5.3) {6.1) 6.2}
DIRIGIR Y MONITOREAR LA EJECUCION DE ; iy
ACTIVIDADES Y PROYECTOS A NIVEL DE UNIDAD] ACCIONES 12 6 6 55,000.00f  27.500.00] 27,500.00 1007, 100 RO 18 acci i alii
EJECUTORA k : i
EMITIR DISPOSICIONES NORMATIVAS EN EL o
MARCO DE SUS COMPETENCIAS Y ATRIBUCIONES i : "
FACULTADAS  (RESOLUCIONES,  CONVENIOS, DOCUMENTO 10 4 4 22,000.00 11,000.00] 11,000.00 100 | 100" RO 375 documentos emitidos
DIRECTIVAS, REGLAMENTOS)
MEJORAR LA EFICACIA DE LA GESTION]CONVOCAR Y PRESIDIR REUNIONES DE TRABAJO E
INSTITUCIONAL. CON LOS DIRECTORES Y FUNCIONARIOS A NIVEL] REUNIONES 12 6 6 25,000.00)  12,500.00] 12,500.00 100454 100 R.O 19 reuniones realizadas
DE EJECUTORA ; e
GESTIONAR E INFORMAR ACCIONES ~PARA| 2
MEJORAR LA GESTION INSTITUCIONAL EN LAS| ACCIONES 12 6 6 12,500.00 6.250.00] 6.250.00 100 100 RO 15 acciones realizadas
DIVERSAS INSTANCIAS DE GOBIERNO
GESTIONAR Y SUPERVISAR LA IMPLEMENTACION ; ;
DE LAS UNIDADES ORGANICAS DE LA UE. Y EL| i ; . ’
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DE LOS ACCIONES 4 2 2 11,502.00 5751.00] 5751.00 1100 100 R.O 4 acciones realizadas
RECURSOS HUMANOS
2.6.2. ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
NO DESARROLLO FORMATO
2.6.3. OFICINA SUB REGIONAL DE ADMINISTRACION
. : _ METAFISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) > :
. b : . UNIDAD DE _actumin anoseny. | FTEDE FTO
OBJETIVO ESPECIFICO (1} ACTIVIDADES (2) - :  MEDIDA(3) | ANUAL | TRIM | EJECUT-| o T o EJECUT. FISICO | FINAN- @ OBSERVACIONES (9)
) L . R : (4.1) 4.2) (4.3 - — {5.3) ) T :
DIRIGIR Y MONITOREAR LAS ACTIVIDADES DE : ;
RECURSOS HUMANOS DE LA GSRT ACCIONES 16 8 8 42,880.70 2144035  21,440.35):%" RO
CURSO DE CAPACITACION EN SISTEMAS Y| CAPACITACION
NORMATIVIDAD DE RECURSOS HUMANOS ES 2 ! ! 107250 536.25 536.25 RO
DISENO DEL PLAN ANUAL DE DESARROLLO DE| L
RECURSOS HUMANOS Y EVALUACION DEL|EVALUACIONES 4 2 2 945.50 472.75) 472.75} R.O
DESEMPENO LABORAL B
MEJORAMIENTO DE LOS SISTEMAS INTEGRALES EFE
DE RECURSOS HUMANOS REPORTES 320 160 160 28,312.00 14,156.00, 14,166.00 R.O
PLANIFICAR, ORGANIZAR, DIRIGIR, EJECUTAR Y i
SUPERVISAR LOS PROCESOS TECNICOS DEL| ACCIONES 12 6 [ 39,834.50 19,917.25 19,917.25(:" R.C
SISTEMA DE LOGISTICA.
REALIZAR LOS PROCESOS DE ADQUISICIONES DE o
BIENES, SERVICIOS Y OBRAS PROCESOS 80 40 40 25,556.50 12,778.25 12,778.25| RO
ELABORACION DEL DIAGNOSTICO SITUACIONAL DE
LA OFICINA DE LOGISTICA ACCIONES 16 8 8 28,424.80 14,21240f  14,212.40 R.O
ELABORACION Y CONSOLIDACION DE LAS ACTAS
DE ENTREGA CON SU RESPECTIVO KARDEX, EN| REPORTES 12 [3 6 20,411.10 10,205.55]  10,205.55 RO
FORMA TRIMESTRAL
ELABORACION DE PECOSAS PARA LA
DISTRIBUCION DE MATERIALES Y BIENES| PECOSAS 580 290 290 7.515.20 3,757.60 3,757.60 R.O
MUEBLES A LAS UNIDADES OPERATIVAS
REALIZAR EL CONTROL Y SUPERVISION DE BIENES
MUEBLES, (ROTACION Y MOVIMIENTO DE BIENES| DOCUMENTOS 4 2 2 20,935.60 10,467.80|  10,467.80 R.O
DE LA ENTIDAD)
REALIZAR LA CODIFICACION E INVENTARIO DE LOS
BIENES MUEBLES DE LA GSRT ACCIONES 2 1 1 3,090.70 1,545.35 1,545.35 RO
REALIZAR LA SUPERVISION Y CONTROL DE LOS ;
VEHICULOS ASIGNADOS A LA ENTIDAD ACCIONES 4 2 2 772.50 386,25 386.25 100 100 RO
DESARROLLAR EL PROCESO DE SANEAMIENTO DE ;
BIENES MUEBLES £ INMUEBLES DE LA ENTIDAD. SANEAMIENTO 1 0 1 3,207.50 1,603.75 1,603.75 : 100 R.O
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REALIZAR LA CONCILIACION Y PRESENTACION DE|
LA INFORMACION DE TESORERIA EN LA SEDE
CENTRAL DEL GOB. REG.

ACTAS DE

CONCILIACION 4 2 2 21,841.60 10.920.80 10,920.80 100

REGISTRO DE LA FASE DE GIRADO DE LA
MEJORAR LA EFICACIA DE LA GESTION|EJECUCION DEL GASTO POR TODA FUENTE DE|REGISTRO SIAF 800 400 400 20,084.70 10,042.35 10,042.35] 100
INSTITUCIONAL. FINANCIAMIENTO AL _SIAF. N

PLANIFICAR LAS ACTIVIDADES A REALIZAR POR LA|
UNIDAD DE TESORERIA, DELEGANDO
RESPONSABILIDADES EN CADA SECCION Y/O
UNIDAD A SU CARGO.

PLANIFICAR 20 10 10 4,450.20 2,225.10] 2,225.10 100

DIRIGIR, COORDINAR Y SUPERVISAR LAS -
ACTIVIDADES REALIZADAS POR LAS SECCIONES| ACTIVIDADES 16 8 8 21,123.50 10,561.75] 10,561.75 100
Y/O UNIDADES DE TESORERIA.

EFECTUAR DEVENGADO DE LOS EXPEDIENTES DE
INGRESOS Y GASTOS (ORDENES DE COMPRA |
SERVICIOS, PLANILLAS Y OTROS)
COMPROMETIDOS CORRECTAMENTE CON LAS)
ESPECIFICAS Y TIPOS DE RECURSOS Y TIPOS DE
OPERACION CORRECTOS POR LAS OFICINAS:
RESPECTIVAS ( LOGISTICA, DESARROLLO
HUMANO) SEGUN LA DIRECTIVA DE TESORERIA

REGISTROS 4 2 2 16,000.00 7.500.00 7.500.00| 100

CONTABILIZAR LOS EXPEDIENTES DE INGRESOS Y|
GASTOS (ORDENES DE COMPRA, SERVICIOS,
PLANILLAS Y OTROS) DEVENGADOS
CORRECTAMENTE CON LAS ESPECIFICAS Y TIPOS| EXPEDIENTES 4 2 2 15,000.00 7.500.00 7,500.00| 100
DE OPERACION CORRECTOS POR LAS OFICINAS
COMPETENTES (LOGISTICA, DESARROLL HUMANO)

RDO AL PCCG

IDE ACUE
SUSTENTAR CON LAS CARPETAS DE LOS ANALISIS|
DE CUENTAS CON LOS ESTADOS FINANCIEROS EN

e o e T eree, 1| CARPETAS 4 2 2 10.263.00 512650]  5,126.50| 100
TRIMESTRE Y EL ANUAL

SUSTENTAR CON LAS CARPETAS DE LOS W
AUXILIARES LA DOCUMENTACION ¥ = EL{ noovenros| 4 2 2 10,251.90 512505  5.126.95 . 100

INVENATARIO DE LOS MISMOS EN CADA PERIODO ||
TRIMESTRE | SEMESTRE, il TRIMESTRE Y EL ANUAL

PLANIFICAR, ORGANIZAR, DIRIGIR, CONTROLAR Y
EVALUAR LOS SISTEMAS ADMINISTRATIVOS DE

ABASTECIMIENTO, | CONTABILIDAD, TESORERIA| ACCIONES 16 8 8 114,443.00 s722180) 57221500 . 100
RECURSOS HUMANOS DE LA GSRT

2.6.8.4. OFICINA SUB REGIONAL DE SUPERVISION Y LIQUIDACION

: R S : META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5)
OBJETIVO ESPECIFICO (1) S ACTIVIDADES (2) . | ;"ggﬁ'(’;', ARUAL | TR, | EIECUT. | poare oo | vramn o2y | 9SO FTE '(’; FTo OBSERVACIONES (3)
VL - {4.4) (4.2} {4.3) k) CA] 53

SUPERVISAR LAS OBRAS CONSTANTES PARA LAl o oonn o i
NORMAL EJECUCION DE LAS MISMAS TANTO s 50 20 20 15,200.00 760000  7.60000]" RO
IFISICASYFINANCIERAS, |
FORMAR LA COMISION DE RECEPCION DE OBRAS Y| COMISION DE L
POSTERIORMENTE EFECTUAR LA ENTREGA A LOS| RECEPCION DE 4 2 2 2,000.00 1,000.00 1.,000.00 R.O
BENEFICIARIOS. OBRA

O EFICACA DE LA GESTIONIRER[IZAR LA ENTREGA DE TA PRE LQIUDACION| mrrmech O
POSTERIORMENTE LA REVISION Y VERIFICACION PRE 4 1 4 6.000.00 3.000.00 3.000.00 RO
DE ACUERDO ALAS METAS PLASMADAS EN EL LIQUIDACIONES A B R .
EXPEDIENTE TECNICO.
ELABORACION DE LIQUIDACIONES TECNICAS Y|
FINANCIERAS FINALES DE LAS OBRAS QUE LA LIQU]ODB)S:SNES 10 4] 0 13,298.00 6,649.00 6,649.00 R.O NgosNETiggh}‘QT:choL::;gN
GERENCIA SUB REGIONAL TIENE A SU CARGO.

2.6.8.5. OFICINA SUB REGIONAL DE ESTUDIOS

B GRADCO UL RVANVES
. UNIDAD DE. META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) B FTE DE FTO
- OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) MEDIDA (3}« | ANUAL T TRIM.-TEJECUT. [ 0 oo | TRIM. (5.2 EJECUT. | FISICO | FINAN. | FISICO | FINAN @ OBSERVACIONES (9)
(a.1) (4.2} (4.3) 5.1 -82) {5.3) (6.4) (6.2) 71) 72)
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[0S~ PERFILES SE  ESIAN
MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS EJECUTANDO CON PPTO. DE
DE LA LE. N° 906 DE MOLLEPATA, DISTRITO DE|  PERFIL 1 1 1 0.00 0.00 0.00 INVERSIONES; EN EL | TRIM,
SALCABAMBA, PROV. DE TAYACAJA, DPTO. HVCA INFORMAN META CUMPLIDA, EN
EL Il TRIM. INFORMAN 0.25.
CONSTRUCCION DE [A CARRETERA JALALINLI
HUYCHCCANA, DISTRITO DE COLCABAMBA , PROV.|  PERFIL 1 1 0.2 0.00 0.00 0.00
DE TAYACAJA, DPTO, HVCA
MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS|
DE LA LE. CENTRO UNION DE ACRAQUUIA .
LLAMACANCHA DISTRITO DE ACRAQUIA PROV. DE| ~ ToRFI- i ! 02 0.00 0.00 0.00
MEJORAR LA EFICACIA DE LA GESTION|TAYACAJA DPTO. HUANGAVELICA
INSTITUCIONAL. MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS
DE LA LE. CENTRO UNION DE ACRAQUUIA .
LLAMACANCHA DISTRITO DE ACRAQUIA PROV. DE| ~ FERF I 1 0 02 0.00 0.00 0.00
TAYACAJA, DPTO. HUANCAVELICA.
INSTALACION Y MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE
AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO EN LAS
LOCALIDADES DE CHILCHE Y QUIMLLO DEL DISTR| ~ "=RF I i 0 02 0.00 0.00 0.00
DE SAN MARCOS DE ROCCHAC.
MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE RIEGO DEL
CENTRO POBLADO DE SANTA ROSA DE MALLMA|  PERFIL 1 0 0.1 0.00 0.00 0.00
DISTRITO DE COLCABAMBA-TAYACAJA-HVCA.
2.6.8.6. OFICINA SUB REGIONAL DE ASESORIA JURIDICA
R META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) B
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) ;’E"gg?\?; ANUAL | TRIM. | EJECUT. | oo T = T EJECUT, F1e ?; 1o OBSERVACIONES {9)
: (4.4 (4.2) (4.3) Lkl -(5.2) (5.3). : .
CONSULTAS ~ VIO ASESORAMIENTO JURIDICO
ADMINISTRATIVAMENTE A LOS  DIVERSOS|  ACCION 800 400 300 57,35800|  2.867.90]  2.867.90 RO
ORGANOS ESTRUCTURADOS DE LA GSRT o
ELABORACION DE OPINIONES, INFORMES LEGALES| PR
o TROS ESORITOS DOCUMENTO | 700 350 350 503.50 251.75 251.75 - RO
ELABORACION  DE  CONVENIOS  CON| convenios | 100 50 50 505.00 252.50 25250} RO
MEJORAR LA EFICACIA DE LA GESTION|INSTITUCIONES PUBLICAS Y PRIVADAS. :
ELABORAGION DE RESOLUCIONES GERENCIALES o
INSTITUCIONAL B REGIONALES RESOLUCIONES| 500 250 200 662.50 331.25 331.28) 1 RO
REVISAR LOS ASPECTOS LEGALES DE LOS| By
commro% ONVENIOS v ADDENDAS, ACCION 1000 500 500 460.50 230.25 230.25) . RO
ELABORACION DE CARTAS NOTARIALES Y NER
R OTFICAGIONES, DOCUMENTO | 300 150 140 771.50 385.75 ass.zs| RO
DEFENSA DE PROCESOS JUDICIALES EN DIVERSAS| pocumento | 300 150 150 228300  1141.50|  1.141.50] RO
IMATERIAS
2.6.8.7. OFICINA SUB REGIONAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
: i : i : META FiSICA (4) META PRESUPUESTAL (5) LN ENTE o iz .
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) - =1 ;’,{2.',’,‘;’1'{5, - [ANUAL T TRIMTESECUT. | oy (59) [ TR, (5.2 EJECUT. | FISICO | FINAN.. | FISICO: |- FINAN. Fie ?,5 Fro OBSERVACIONES (9)
g i T {4.1) 14.2) (4.3) " it (5.3) (61) | (62) 7y | (12) :
ACTUALIZACION DE DOCUMENTOS DE GESTION Bt enER
eivaprial DOCUMENTO 4 4 4 480000  489000]  4:890.00[ " 100: ] " 100, RO.
ELABORACION DE DIRECTIVAS INTERNAS DOCUMENTO 4 o 1 323800]  3.238.00 1,500.00 46 RO.
TALLER — MEJORA ~DE LA EJECUCION 7
PRESUPUESTAL Y PROCEDIMIENTOS DEL GASTO|  TALLER 4 2 1 914.00 228.50 228,50 50 100 RO.
PUBLICO 2014
SOCIALIZACION Y DIFUSION DE LOS PROCESOS DE .
CReTION PRESUPUESTARIA Y ADMINISTRATIVA TALLER 4 2 2 921.00 460.50 23025} 100 50" RO.
TALLER DE ELABORACION DEL PLAN OPERATIVO
oA 2016 TALLER 1 0 0 133.50 20.00 5.00 25 RO.
MEJORAR LA EFICACA DE LA GESTION ggsg;;sc'z%':f’”“c‘o” PRESUPUESTAL 2013 Y | ACTA 2 1 1 5367450] 5367450 26.837.25| " 100 50 RO. 02 CIERRES DE CONSILIACION
INSTITUCIONAL :
EVALUCION PRESUPUESTAL ANUAL 2013 ¥ 1 : 02 EVALUACIONES
i A INFORME 2 1 1 380200 380200  1.901.00| . 100 50 RO. D ESUPUESTALES
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EVALUCION DE METAS FISICAS ¥ PRESUPUESTAL] y
DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL Il SEMESTRE|  INFORME 2 1 1 344100 344100 1,72050| =100 50 RO. 02 EVALUACIONES POI
2013 Y | SEMESTRE 2014 :
SEGUIMIENTO Y MONITOREO AL PRESUPUESTO
o GIEATIVO 2015 EN EL AMBITO PROVINGIAL INFORME 4 2 2 6383.00|  6,389.00 1,507.25. 100 25 RO. 03 SEGUIMIENTOS Y MONITOREO
PROGRAMACION, FORMULACION Y APROBACION
DEL  PROYECTO  DEL  PRESUPUESTO| INFORME 1 0 0 5.967.00 100.00 20.00 20 R.O.
INSTITUCIONAL 2015
|§:TMDADES INSTITUCIONALES UNIDAD 1 1 1 42,009.00]  21,00450 000|100 0 RO.
2.6.8.8. UNIDAD OPERATIVA DE EDUCACION
2.6.8.8.1. DIRECCION
’ META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) Nebicivhdiodad [l
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) ;’;ﬁﬁ?j ANUAL [~ TRIM.. [EJECUT. T \in) 4y | TRIM. (5.2 EJECUT. | FISICO FINAI\;. FISICO | FINAN FTE '(J:; 1o OBSERVACIONES (9)
(41) (42) | (43 &1 - (52) (53). " | (64) (6.2) (7.0 (1.2) :
EVENTOS DE CAPACITACION PARA EL PERSONAL e i S P
DIRECTIVO, ADMINISTRATIVO Y DOCENTE DE LAS| ~EVENTOS 2 1 1 500000 250000  2.500.00f 100 100 RO.
ILEE. DEL AMBITO DE LA UGEL : .
SUPERVISAR EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN ;
CURRICULAR EN LA EBR Y DOCUMENTOS DE| SUPERVISION [ 10 4 4 419000 200500  2.085.00::100 | 100 R.O. 05 SUPERVISIONES
GESTION EN ILEE. :
GESTIONAR EN LAS INSTANGIAS SUPERIORES
FORTALECER EL LOGRO DE COMPETENCIAS G
R MUNISATIVAS ¥ MATEMATICAS, GON ENFOQUE gwmiﬁzlérmmmo CONMOVILIDAD Y OTROS| GESTIONES 8 4 4 2.000.00 1000.00 100000} - 100 100 RO.
'NCLUS“éO' INTERCULTURAL  BILINGUE  Y[GESTIONAR EN LAS INSTANCIAS SUPERIORES y .
TECNOLOGICO- PRODUCTIVO Y AMBIENTAL PARA EL INCREMENTO DEL PRESUPUESTO DE LA| GESTIONES 4 2 2 800.00 400.00 400,00 1007 | 100 RO.
UGEL AR )
SUSCRIBIR CONVENIOS _INTERINSTITUCIONALES
PURLICO « PRIVADO) CONVENIOS 5 3 25 494.00 247.00 207.000 83 100 R.O.
IMPLEMENTACION Y ENTREGA OPORTUNA DE
MATERIAL  DIDACTICO Y DE  GUIAS ILEE. 400 200 200 401000  200500] 200500100 100 RO.
METODOLOGICAS A LOS DOCENTES Y A LAS ILEE. ; :
GESTION ANTE LOS %RGAN'SMOS PERTINETES}  gegrion 3 1 1 500.00 250.00 250.00f R.O.
DISMINUIR EL ANALFABETISMO EN LA PROVINCIA[PARALA IMPLEMENTACION DEL CAP DE LALSEL :
DE TAYAGAIA APROBAR LAS NORMAS QUE REGULAN LOS
EVENTOS DEPORTVOS, INVESTIGACION Y|  NORMAS 4 2 2 300.00 150.00 150.00 RO.
FLORALES
2.6.8.2. Area de Gestién Institucional
A META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) o= :
UNIDAD DE FTE DEFTO
OBJETIVO ESPECIFICO (1 ACTIVIDADES (2 - OBSERVACIONES (9|
&) . AC] S (2) MEDIDA (3) | ANUAL | TRIM. [EJECUT.| st (s4) ® (L]

AREA DE PLANIFICACION:

MEJORAR LA EFICACIA DE LA GESTION
INSTITUCIONAL.

FORMULACIGN — DEL  PLAN  OPERATIV 4 )
INSTITUCIONsAL 2014 DOCUMENTO 1 1 1 200.00 200.00] Informa | Trim. 1 y en el Il Trim. 05

EVALUACION  DEL  PLAN — OPERATIVO
B TITUGIONAL. DOCUMENTO | 4 2 2 350.00 175.00 RO.
ELABORACION —DE LA~ MEMORIA  ANUAL
tooNAL DOCUMENTO 1 1 1 250.00 125.00 RO.
SUPERVISION, MONITGREG ¥ VERFIGACION DEL| g narvisione TAforma T Tm. 1.5, no s€ puede
CUMPLIMENTO DE LOS DOCUMENTOS DE| Y 3 1 1 900.00 450.00 RO.  |hacer 172 superv. No se considera en
GESTION DE LAS IL.EES. |a evaluacion
VERIFICACION DE LA POBLACION ESCOLAR Y| Dgﬁﬁg‘;gg
DOCENTES ~ PARA EL  PROCESO  DE[ DEVESRSC | 120 60 60 1,200.00 600.00 R.O.
RACIONALIZACION DE LAS I.EE. P
CRPACITACION AL PERSONAL ADMINISTRATVO BE| e ri : P
(A UGEL Y DIRECTNOS, EN TEMAS DE[  SSiT 1 200 100 100 1,500.00 750.00) 750.00| 100 100 | s0 RO.
PLANIFICACION ESTRATEGICA. L
ANALIZAR LA OFERTA Y OEMANDA EDUCATIVA
L e ~ CREACION DE ILEE). INFORMES " 15 15 100.00 50.00 so.00f - 100 100 50 50 RO. 20 Informes

CONEIS Y 3 P
gggggg{f\:g;s;D:g;mguwemo DE LOS| "pepes 40 20 20 500.00 250.00 250.00| - 100 100 50 RO.

FORTALECIDAS :
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20000' 1004001 100.00' 100 —I-

|ACTUALIZAR ¥ PROPONER LOS DOCUMENTOS DE DOCUMENTOS 3 3 15 700.00 350.00] 350.00

[IMPLEMENTAR LA NUEVA ESTRUCTURA ORGANICA ACCIONES I

AREA DE RACIONALIZACIO

GESTION MOF, ROF, RIN DE LA UGEL. RO.
ECABORACION Y ACTUALIZACION DEL PAP 2012 DE
LAS ILEE, POR NIVELES Y MODALIDADES Y| DOCUMENTO 2 1 1 1400.00] 700.00] 700.00]
CUADRO DE HORAS 2012
ELABORACION DEL PLAN DE SUPERVISION Y
MONITOREO A CARGO DE LOS ESPECIALISTAS DE| DOCUMENTO 1 1 1 100.00 50.00| 50.00]
KE?EJASONAL: EFICACIA DE LA GESTION EDUCACION POR NIVELES Y MODALIDADES.
VERIFICACION DE METAS DE  ATENCION,
OCUPACION, INFRAESTRUCTURA Y MOBILIARIOS ;
PARA EL FUNCIONAMIENTO DE IEGEMUNS,| MONITOREO 100 40 40 1500.00] 750.00] 750.00] 7
CEGECOMS Y PROMOTORIAS PARA  SU
FUNCIONAMIENTO.
ADECUACION Y ACTUALIZACION DEL TUPA DE LA
UGEL

RO.

R.O. 05 documentos

R.O. 50 monitoreo

DOCUMENTC 1 1 05 300.00] 150.00] 150.00|: R.O.
SRR, R—

AREA DE INFRAESTRUCTURA

—‘IMONITOREAR. VERIFICAR E IDENTIFICAR EL
ESTADO FISICO DE LAS AULAS E INSTALACION DE| IL.EE. EN BUEN

LAS ILEES (LOCALES, AULAS, MOBILIARIO, EQUIPOS|  ESTADO 120 60 60 2.500.00 1250.00 41667 RO.
Y OTROS,
ACTUALIZACION DEL PLAN DE CONTINGECIAS DE|
SEGURIDAD DE DEFENSA CIVIL EN LAS IL.EE DE LA} DOCUMENTO 1 1 0.5 400.00 200.00 500.00 RO.
UGEL - TAYACAJA 3
RAR SUPERVISION DE OBRAS EN EJECUCION Y|
MEJO LA EFICACIA DE LA GESTION| o\cenuacion DE INFRAESTRUCTURAS| SUPERVISIONE |44 4 4 1,000.00 500,00 100.00 R.O. 05 supervisiones
INSTITUCIONAL. s
EDUCATIVAS.
ACTUALIZAR EL PADRON GENERAL DE REGISTROS
DE INFRAESTRUCTURA Y MOBILIARIO ESCOLAR| DOCUMENTO 1 0 05 500.00 250.00 0.00 RO.
2013,
|2013.
DIAGNDSTICO SOBRE LA  SITUACION DEL]
SANEAMIENTO FISICO LEGAL DE LA ILEE. DOCUMENTO 1 0 05 500.00 250.00 0.00[! RO.
SANEAMIENTO LEGAL ILEE. PUBLICAS EN| PARTIDA iy " A
REGISTROS PUBLICOS 50 10 10 5,714.00 2,857.00 0.00}: RO. 25 partidas registrales
AREA DE FINANZAS

AR oL
[PARTICIPAR  EN LA PROGRAMACION Y,

FORMULACION DEL PRESUPUESTO DE LA UGEL| DOCUMENTO 1 1 05 500.00 500.00 500.00{ RO.
TAYACAJA PARA EL ANO 201;. i
INFORMES DE CERTIFICACION PRESUPUESTAL DE - En el 1 TAm, Informa 300 , en 1l Trim.
DS ILEES. ¥ UNIDADES DE COSTEO INFORMES 500 400 300 500.00 300.00 300.00 RO. it
ELABORAR EL PRESUPUESTO Y DISTRIBUIR LOS|

EJORAR LA EFICACA DE LA GESTION|REQUERIMIENTOS DE LAS UNIDADES DE COSTEO ACCIONES 12 6 6 500.00 25000 250.00p RO.

INSTITUCIONAL. ASESORAMIENTO Y SEGUMIENTO EN LAl o rr g
ELABORACION Y ACTUALIZACION DEL PAP 2013 DE S 4 2 2 300.00 150.00 150.00] 1, RO.
LAS ILEES. Y SIRA -
CONTROL DE LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO | REPORTES 4 2 2 300.00 150.00) 150.00| RO.
SUSTENTACION DE FICHAS DE VIABILIDAD DE| - -
AFECTACION DE LA PLAZA DE DISPONIBILIDAD|  FICHAS 500 400 300 2,000.00 1000.00 1,200.00} " RO. En el Trim. :":"":"’2220'9" 1) Teim.
PRESUPUESTAL nfoma 258,

AREA DE ESTADISTICA

CAPTACION DE INFORMACION, ESTADISTICA

BASICA AL INICIO DEL ANO ESCOLAR POR ILEE. Y| DOCUMENTO 1 1 1 2.000.00] 2000.00 2,000.00] 100 100 R.O. En el | Trim. Informa 1 en il Trim, 0.5
EL CONSOLIDADO

ELABORACION DEL RESUMEN DE INFORMACION S

ESTADISTICA AL FINALIZAR EL ANO LECTIVO 2013, DOCUMENTO ! 0 05 800.00 0.00 0.00 K i 50; RO.

CAPACITACION PARA ACOPIC DE INFORMACION : Fin

PARA LOS CENSOS ESCOLARES Y ESTADISTICA| CAPACITACION 6 3 3 1,000.00] 500.00 500.00 100" 100 i 80 R.O.

BASICA : el
|MONITOREO. SUPERVISION Y VALIDACION DE LOS ‘ . o :
INFORMES DE LAS LEES, MONITOREO 20 10 10 1,700.00 850.00 850.00| " 100 100 fois00 | s RO.
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[ELABORACION DEL BOLETIN ESTADISTICO DE LA
MEJORAR LA EFICACIA DE LA GESTION|UGEL- TAYACAJA
INSTITUCIONAL. LEVANTAMIENTO DE INFORMACION :
(GEOREFERENCIACION) DE LAS INSTITUCIONES| DOCUMENTO 1 1 0.5 1,500.00 1,500.00 1,500.00, 50 1100
NUEVAS ILEE. CREADAS
LEVANTAMIENTO DE INFORMACION ESTADISTICA|
DEL CENSO ESCOLAR DE LA UGEL Y EL| DOCUMENTO 1 1 05 200.00 200.00 200.00 50:: | 100
CONSOLIDADO. g
ELABORACION Y REFORMULACION DEL PADRON ,
DE LAS ILE. POR DISTRITOS Y UNIDADES DE PADRON 2 1 1 500.00 250.00 250.00 100 100
COSTEO. :
EJECUCION DEL PROCESO DE RACIONALIZACION i
DE LOS RECURSOS MATERIALES Y POTENCIAL| INFORMES 50 20 20 500.00 200.00 250.00 100 125
HUMANO EN LAS IL.EE. B :

DOCUMENTOC 1 1 0.5 300.00 300.00 300.00} < 50 100 RO.

RO.

RO.

R.O.

R.O. 25 informes

JEFATURA DE GESTION INSTITUCIONAL:

ELABORACION Y DIFUSION FDE LAS POLITICAS
EDUCATIVAS DEL AMBITO LOCAL
FORMULAR DOCUMENTOS TECNICO NORMATIVOS|

DOCUMENTO

PLANIFICACION;, PRESUPUESTO,|

RACIONALIZAGION, ESTADISTICA E DOCUMENTO 5 3 25 300.40] 150.20 150.20 83
INFRAESTRUCTURA.

IREVIS}\R Y APROBAR ESTUDIOS, PROYECTOS Y ;
TRABAJOS DE COMPETENCIA DEL AREA DE| DOCUMENTOS 100 65 50 500.00 250.00] 250.00/ 770

MEJORAR LA EFICACIA DE LA GESTION]GESTION INSTITUCIONAL
INSTITUCIONAL. ELABORAR.  ORIENTACIONES ~GUIAS  PARA

MEJORAR LAS ESTRUCTURAS, FUNCIONES, GUIAS 2 1 1 899.40 449.70 44970} 100 100 RO.
CARGOS Y PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS :
CAPACITACION PARA EL PERSONAL Consideran 0.5, no se puede realizar
ADMINISTRATIVO DE LA UNIDAD DE GESTION ; © s
EDUCATIVALOCAL DE TAYACAJA SOBRE GESTION CAPACITACION 1 1 0 ‘8,09020 8,000.20 4.,000.10 0 -1 80 R.O. media capacr!acuélg.. por ello no se
ADMISTRATIVA DE CALIDAD Y EFICIENCIA considera
2.6.8.3. Area de Gestién Pedagégica
: ; ) UNIDAD DE META FISICA (4) - META PRESUPUESTAL (5} i tdicied D e FTEDEFTO A
OBJETIVO ESPECIFICO (1} - ACTIVIDADES (2] e TARUAL 1 - OBSERVACIONES (9
(1 ‘ ey =5{2) MEDIDA(3) | ANUAL [ TRIM. TEJECUT. [ i 154y | vrim.(52) |- E.Jic;u-r. Flsslfg _FII:AZN. ns_;l1co FINAN @) T ]
EDUGACION INICIAL S
REUNION ~ DE _ ASESORAMIENTO  TECNICO]
PEDAGOGICO AL INICIO Y FINALIZACION DEL ANO| REUNIONES 8 4 4 1,200.00 600.00 600.00 R.O.
ESCOLAR
ACCIONES DE ACOMPANAMIENTO, MONITOREO Y|
EVALUACION EDUCATIVA A LAS IILEE. DEL AMBITO| ILEE. 90 40 20 5,000.00 2,222.40 2,500.00] RO.
DE LA UGEL. -
S;{leAcrrAch PEDAGOGICA Y ADMINISTRATIVA | CAPACEI;ACION 2 i o 200.00 100.00 100.00 RO.
FORTALECER EL LOGRO DE COMPETENCIASIZ >
COMUNICATIVAS Y MATEMATICAS, CON ENFOQUE| gg';ggggo DE MATERIALES EDUCATIVOS ANNVEL - ¢ncurso 1 1 0 200.00 100.00 100.00] - RO.
INCLUSIVO,  INTERCULTURAL  BILINGUE Y| : :
TECNOLOGICO- PRODUCTIVO Y AMBIENTAL ORGANIZAR EVENTOS RECREATIVOS,
CULTURALES Y DEPORTIVOS CON LA
PARTICIPAGION DE LA COMUNIDAD CELEBRACION|  EVENTOS ! ! 0 500.00 250.00 250,00 RO.
DEL DIA DE EDUCACION INICIAL
CONCURSO DE COMPRENSION LECTORA PARA]
NINIOS BE 5 ANOS CONCURSOS 1 0 0 800.00 0.00 400.00 RO.
ENCUENTRO DE EXPERIENCIAS EXITOSAS POR LA
SEMANA DE LA EDUCACION INICIAL EVENTOS ! ° °
EDUCAGION PRIMARIA ¢ .
CAPACITACION  PEDAGOGICA POR  INICIO,
PROCESO Y FINALIZACION DEL ANO ESCOLAR EVENTOS 12 4 4 1,500.00
TALLER DE FORMULACION DE INSTRUMENTOS DE BT
GESTION Y PLANIFIGAGION CURRIGULAR, EVENTO 2 1 1 1,500.00 750.00 750.00| " 100 100, |71 50 RO.
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MONITOREO, ACOMPANAMIENTO 7
IASESORAMIENTO DE LOS DOCENTES DE LA|  VISITAS 200 110 50 1,800.00 990.00] 900.00] " 45 ot
EDUCACION PRIMARIA DE LA UGEL :
TALLER DE CAPACITACION DOCENTE SOBRE| ;
MAPAS DE PROGRESO Y EVALUACION DE LOS| EVENTO 16 8 4 1,500.00 750.00, 750.00} ' 50 100
APRENDIZAJES,
TALLER DE CAPACITACION PARA LA APLICACION
DEL DIAGNOSTICO SOCIO LINGUISTICO.
FORTALECER EL LOGRO DE COMPETENCIAS|TALLER DE FORTALECIMIENTO DE COMPETENCIAS]
COMUNICATIVAS Y MATEMATICAS, CON ENFOQUE|PEDAGOGICAS DE DIRECTORES, DOCENTES Y|PARTICIPANTES| 1000 500 0 1,500.00 750.00 750.00| 550 1007
INCLUSIVO,  INTERCULTURAL  BILINGUE  Y|ESPECIALISTAS DE EDUCACION. ;
TECNOLOGICO- PRODUCTIVO Y AMBIENTAL | COMPETENCIA EVALUATIVA DE CAPACIDADES :
MATEMATICAS Y COMUNICATIVAS A NIVEL DE| EVENTOS 2 1 [} 500.00 250.00] 250.00|:" 0 100
. ESTUDIANTES DE EDUCACION PRIMARIA. ;
AUDICIONES RADIALES DE SENSIBILIZACION A|
PADRES DE FAMILIA
TELABORACION DEL PLAN DE TRABAJO PARA LA|
MEJORA DE LOS APRENDIZAJES (PATMA) Y EL
PLAN DE TRABAJO PARA EL MONITOREO Y]
ASESORAMIENTO PEDAGOGICO EN LAS ILEE
MONITOREO DE LA FORMULACION Y EJECUCION
DEL PLAN LECTOR EN LAS IL.EE.
TALLERES SOBRE USO Y CONSERVACION DE|
MATERIALES EDUCATIVOS DE 1°Y 2° GRADO
MESA DE DIALOGO CON  AUTORIDADES
EDUCATIVAS, COMUNALES, PADRES DE FAMILIA, : ;
ISMINUIR EL ANALFABETISMO EN LA PROVINGIA|REPRESENTANTES DE INSTITUCIONES PUBLICAS Y MESA 2 1 0 150.00 75.00 75.00] 70 100
PRIVADAS SOBRE LA IMPORTANCIA DE LA . :
EDUCACION INTERCULTURAL BILINGUE.
TALLLER DE ESCUELA DE PADRES PARA LA|
MEJORA DE LOS APRENDIZAJES.

- _— JREUNIO DAGOGICA POR INICIO Y FINALIZACIONl ‘ '
DEL  ANO ESCOLAR - JORNADA  DE| REUNIONES 4 2 2 1,000.00 500.00 500.00| .

ASESORAMIENTO PEDAGOGICO
SUPERVISION, MONITOREQ Y ACOMPANAMIENTO
FORTALECER EL LOGRO DE COMPETENCIAS|ALOS DOCENTES DE LAS II.EE.
COMUNICATIVAS Y MATEMATICAS, CON ENFOQUE|E[ABORACION Y PUBLICACION DEL MATERIAL DE| EETERNN Has
INCLUSIVO.,  INTERCULTURAL ~ BILINGUE  Y|APOYO, PARA LA IMPLEMENTACION DEL DISENO| DOCUMENTO 1 1 1 500.00 500.00] §00.00). 100 | 100:
TECNOLOGICO- PRODUCTIVO Y AMBIENTAL CURRICULAR NACIONAL Y REGIONAL. s i

TALLER DE CAPACITACION A DIRECTORES Y] (R
DOCENTES SOBRE DIVERSIFICACION CURRICULAR TALLER 2 1 0 1,500.00 750.00] 750,00 ;0 000
Y EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES i

FERIA ESCOLAR DE CIENCIA'Y TECNOLOGIA EVENTO 2 0 0 200.00 0.00

PROMOVER EL CONOCIMIENTO Y PRACTICA DE LA i ——
CIENCIA Y TECNOLOGIA PROYECTOS PRODUCTIVOS Y AMBIENTALES EN| TALLER 2 1 0 1,000.00, 500.00

EDUGACION SECUNDARIA: COMUNICACION = MATEMATI

RO.

R.O.

EVENTOS 1 1 0 474.00 474.00 237.00 0 50 RO.

R.O.

R.O.

AUDICIONES 4 2 1 200.00 100.00] 100.00|.7 50 100 R.O.

PLAN 2 1 1 200.00 100.00] 100.00| “iOO : 100’ R.O.

R.O.

VISITAS 275 100 0 500.00 182.00 250.00 0 <137

PARTICIPANTES 80 60 0 200.00 150.00 100.00f .. 0 67 RO.

o R.O.
DE TAYACAJA.

EVENTOS 100 40 ] 250.00

R.O.

ACCIONES 3 2 1 2,500.00 1,666.66) 1,250.00] R.O.

75

R.O.

RO.

R.O.

R.O.

ORGANIZAR EL CONCURSO PROVINGIAL DE| ALUMNOS
COMPRENSION LECTORA parTICPANTES| 3% 0 150 600.00 0.00 300.00 RO.
DISENAR E IMPLEMENTAR UN PLAN LEGTOR ¥ E(|
D | DOCUMENTO | 1 1 05 600.00 600.00 300.00 RO.
ORGANIZAR EL CONGURSO PROVINGIAL DE| ~ALUMNOS
ORopZR. oattNOS | 300 0 150 1,000.00 0.00 500,00 RO.
FORTALECER EL LOGRO DE COMPEFENCIAS'ORGANIZAR EL CONCURSO "PREMIO NACIONAL| _ ALUMNOS 0 . 7 0000 oo 25000 o,
COMUNIGATIVAS ¥ MATEMATICAS, CON ENFOQUEINARRATIVA Y ENSAYO JOSE MARIA ARGUEDAS" | PARTICIPANTE
INGLUSVO.  INTERCULTURAL . BILINGOE y|CONCURSO NACIONAL DE ARGUMENTACION Y| ALUMNOS :
. 00 0 50 400.00 0.00 200.00 RO.
TECNOLOGICO- PRODUCTIVO Y AMBIENTAL DEBATE PARTICIPANTE
ORGANIZAR EL CONCURSO PROVINGIAL DE| ~ ALUMNOS
REDACCION DE TEXTOS. parTicipANTE | 1% ° 50 600.00 0.00 300.00 RO.
ORGANIZAR EL XX FESTVAL ESCOLAR DE TEATRO| _ ALUMNOS
TUPAC AMARU FESSTA 2014 paRTIcPANTE | % ° 40 350.00 0.00 175.00 RO.

TR,
TR I8
\\3"5\‘}”# P‘,,) (‘:"(,}«O
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ORGANIZAR EL X OLIMPIADA NACIONAL ESCOLAR| ALUMNOS

DE MATEMATICA

|PARTICIPANTE| 120 I 0 | 60

(

(
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CURSO TALLER DE EDUCACION SEXUAL INTEGRALY = Consideraron en la evalaucion 0.5 de
FOMENTAR LA PARTICIPACIGN CIUDADANA DE La|PREVENCION DE INFECCIONES DE TRANSMISION| CURSO TALLER| 1 1 1 300.00 300.00 150.00|. " 50 50 RO. ejecucion de fa ctividad,
. SEXUAL (ETS), VIH Y SIDA redondeandose a 1
NINEZ, ADOLESCENTE, MUJER, AUTORIDADES Yie o tisaNa BE PROMOCION PARA UNA VIDA SIN
COMUNIDAD, CULTURA DE PAZ, EN LA PROVINCIA| "2 0 CAMPANAS 2 1 1 250.00 125.00 12500 100|100 RO.
DE TAYACAJA TALLER SOBRE  DERECHOS  HUMANOS| . =0 ] o p 50000 000 250,00 Ro
CONVIVENCIA, DISCIPLINA ESCOLAR Y VALORES - - - ©

EDUCACION SECUNDARIA: EDUCACION COMUNITARIA'YY: AMBIENTAL

Informam 0.5, y en el | Trim. Informan

ASESORAMIENTO | PEDAGOGICO  PARA LA

250,00 {00 | 50

R )94
APLICACION DEL ENFOQUE AMBIENTAL TALLER ! ! ! 50000 8000 Ro: i :::;ﬂ';ai::g:noaﬁféicgéfI:aT[:?n
MEJORAR LA CALIDAD AMBIENTAL PROMOVIENDO
LA PARTICIPACION EFICAS DE LA COMUNIDAD|ELABORAR E IMPLEMENTAR NORMAS DE GESTION 2y i
EDUCATIVA DE RIESGOS Y CONCIENGIA AMBIENTAL. DIRECTIVAS 1 1 1 300.00 300.00 150.00, 100 3 50 R.O.
3 No se considera la ejecucion al Il
REALIZAR SIMULACROS DE SISMO. SIMULACROS 3 1 1 300.00 150.00 160.00 100 100 R.O. Trim. Por que no puede haber 1.5

)

PROMOCION EDUCATIVA CULTURA Y DEPORTE

No se considera la cifra informada por

FERIA NACIONAL ESCOLAR DE CIENCIA Y

PROMOVER EL CONOCIMIENTO Y PRACTICA DE LA|TECNOLOGIA FERIA 3 0 18 1.000.00 0.00 500.00 RO que °s‘eei"c‘:;"]:?r:,‘ﬂ’:’dad nose
CIENCIA Y TECNOLOGIA ejecutalamiag |
IEJECUCION DE LOS JUEGOS DEPORTIVOS B 3 s
CULTURALES MAGISTERIALES PROVINGIAL COMPETENCIA 1 1 0.5 1,500.00 1,500.00 750.00, 50 50 R.O
JUEGOS DEPORTIVOS ESCOLARES PROVINCIAL EN|
EL NIVEL DE EDUCACION INICIAL 2014 COMPETENCIA 1 o 0.5 800.00 0.00| 400.00 R.O
EJECUCION DE LOS JUEGOS DEPORTIVOS|
ESCOLARES NACIONALES 2014 PRIMARIA COMPETENCIA 1 0 05 1,500.00| 0.00 750.00; R.O
FOMENTAR LA CULTURA Y EL DEPORTE CON|SELFION BELo8 “ECOR O CONFRATERNIDAD comperencia| 1 0 05 2.752.00 000  1376.00
ENFOQUE INTERCULTURAL ¥ PART'CIPAC]thCAPACITACION PEDAGOGICA POR EL DIA DE LA|
ACTIVA DE LA JUVENTUD 1
EDUCACION FISICA 2014 TALLER 1 0 0.5 1,000.00 0.00 500.00|
RSO PROVINCIAL DE BANDAS ESCOLARES| comperencia| 1 o 05 1,000.00 0.00 500.00[
JUEGOS DEPORTIVOS ESCOLARES PROVINGIAL EN| coromro =A™ ;" o5 100850 000 50440 no
EDUCACION SECUNDARIA: DIGET o '

R.O.

DE TICS PARA LOS DOCENTES DE| CAPACITACION

i
CAPACITACION

AULA DE INNOVACION PEDAGOGICA
z’;%g&%:g&sgg&wmm Y PRACTICA DE LAG 5 A SITACION PEDAGOGICA EN EL MANEJD DE

LAPTOP XO EN EL MARCO DEL PROGRAMA "UNA| CAPACITACION | 2 1 1
- LAPTOP POR NINO"
EDUCAGION BASICA ALTERNATIVA': EDUGACION TECNICA PRODUC :
REUNION — DE  ASESORAMIENTO — TECNICO
PEDAGOGICO DE INICIO Y FINALIZACION DEL ANO
ESCOLAR 2014,
SUPERVISION Y MONITOREO A LAS ACTIVIDADES]
DEL AREA DE GESTION PEDAGOGICA - FONDOS

800.00 800.00; R.O.

ACCIONES 2 1 1 300.00 150.00 R.O.

ACCIONES il 5 5 100.00 45.45] 50.00] 1 RO. 5.5 acciones realizadas

FORTALECER EL CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS
SOCIO-LABORALES Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN

REGIMEN PRIVADO.

PARA PAGO EN EFECTIVO DE LA JEFATURA DEL
AREA DE GESTION PEDAGOGICA

[EXPO FERIA - SEMI
EL TRABAJO, POR PARTE DE LAS EMPRESAS DEL|EXPO FERIA -~ SEMINARIO POR LA SEMANA

TECNICA DE LOS CETPROS

EVENTO

200.00 200.00 100.00

R.O.

TALLER DE CAPACITACION PARA DIRECTORES Y|
DOCENTE DE EDUCACION BASICA ALTERNATIVA|
{CEBA) Y CETPRO, EN TRATAMIENTO CURRICULAR
E INSTRUMENTOS DE GESTION INSTITUCIONAL,
PEDAGOGICA Y ADMINISTRATIVA.

TALLERES 2 1 1 500.00 250.00 250.00 ' RO.

2.6.8.4. Area de Gestién Administrativa

OUNADOU D

I RVANCES'
£l L/

| UNIDAD DE | META FISICA {4} |META PRESUPUESTAL (5) EFTE DE ETO | -

I PRI NP I [P

// AN “U‘»M. ,
N
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U. E. 002 - Gerencia Sub Regional Tayacaja

UBJE VU ESPECIFCO (1) ACIWVIVALES (2) ANUAL TRIM. | EJECUT. EJECUT. FISICO FINAN. FISICO. FINAN OBSERVAUIONES {Y)
MEDIDA (3 X . (5. 1 (8)
® 4.1} (42) a3 |ANUALISD | TRIM.(5.2) (5.3} {6.1) {6.2)
ACTUALIZAR BASE DE DATOS SISTEMA NEXUS Y B e
CONCILIAR SISTEMA SIRA A FIN DE MANTENER| REPORTES 4 2 2 1,240.00 650.00 650,00}, 100 RO.
AMBOS SISTEMAS ACTUALIZADOS. .
REPORTE PLAZAS VACANTES DE: DOCENTES,
AUX.EDUC..ADM., DIRECTIVOS Y JERARQUICOS.
ASIMISMO INFORME  SISTEMA NEXUS AL MED,] REPORTES 4 2 2 300.00 150.00] 150.00] R.O.
PERIODICAMENTE.
CODIFICAR PLAZAS INCREMENTADAS EN LA
UNIDAD DE PERSONAL ¥ CMCG-MED, REPORTES 4 2 2 500.00] 250,00 250.00) RO.
MANTENER ACTUALIZADO NEXUS , CNP. Y]
REPORTAR INFORMES Y/O REPORTES AL| REPORTES 8 4 4 300.00 150.00| 150.00 R.O.
MED,GOB.REG.DREH.
PE_LABORACION RESOLUCIONES DIRECTORALES DE
LA SEDE UGEL E INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE|RESOLUCIONES| 3000 1800 150 1,200.00 600.00 600.00 RO.
SU AMBITO,
PAGO DE CONSUMO DE ENERGIA ELECTRICA RECIBOS 12 8 6 10,000.00 §,000.00 5,000.00 RO.
SANEAMIENTO DE BAJAS DE BIENES MUEBLES DEL|
ESTADO EN LA ENTIDAD. DOCUMENTO 40 20 20 1,000.00 500.00 500.00 RO.
VERIFIACION FISICA DE BIENES MUEBLES EN LAS| IEE.
LLEE. VERIFICADAS 120 80 60 1,000.00 500.00 500.00 R.O.
CAPACITACION A DIRECTORES EN MANEJO DE| oo
MEJORAR LA EFICACIA DE LA GESTION|SOTFWARE Y PROCEDIMIENTO TECNICO DE ALTAS 200 100 100 2,000.00 1,000.00] 1,000.00] RO.
INSTITUCIONAL. Y BAJAS CAPACITADO
CONTRATA DE PERSONAL ADMINISTRATIVO VIA| ;
CAS Y CONTRIBUGION AESSALUD. PERSONAS 6 6 3 102,024.00]  51,01200f  51,012.00 RO.
CAPACITACION Y ASESORAMIENTO EN LA
CONSERVACION DE LOS  MATERIALES|PARTICIPANTES| 80 80 40 500.00 250.00 250.00] R.O.
EDUCATIVOS (BANCO DE LIBRO) EN LAS I|.EE.
ELABGRACION Y CONSOLIDACION DE LAS ACTAS]
DE ENTREGA CON SU RESPECTIVO KARDEX, EN| REPORTES 12 6 [ 400.00 200.00) 200.00 RO.
FORMA MENSUAL.
ELABORACION ~ DE  PECOSAS  PARA  LA|
DISTRIBUCION DE MATERIALES Y MODULOS| PECOSAS 144 72 72 1,000.00 500.00] 500.00 R.O.
EDUCATIVOS ALAS LE.
IMPLEMENTACION CON EQUIPOS PARA LAS AREAS] :
DE LA UGEL TAYAGAIA. EQUIPOS 20 10 10 17,193.00 8,596.50 8,596.50: R.O.
ELABORAR EL CUADRO DE NECESIDADES DE LAS] w
AREAS Y UNIDADES DE LA UGEL DOCUMENTOS 1 1 05 500.00) 250.00 250.00]:. " R.O.
ACTUALIZACION DE DATOS Y LEGAJO PERSONAL e
DE LOS DOGENTES Y ADMINISTRATIVO DOCUMENTO | 2500 1250 1250 3,000.00 1,500.00 1.600.00} - RO.
VERIFICACION DE ASISTENCIA® DE PERSONAL] ;
DOCENTE Y ADMINISTRATIVO EN ILEE. ILEE. VISITADAS| 150 45 45 3,000.00 1,500.00 1,500.00]. - R.O. 75 IL.EE. Vistadas
SERVICIO DE MANTENIMIENTO DEL VEHICULO MANTEg'M'ENT 2 1 1 5,000.00 2,500.00| 2.500.00] R.O.
2.6.8.9. UNIDAD OPERATIVA AGRARIA
: - ’ i B META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) pidvayIRIURN R sl
] CHMPY IMIENTO % L ACUMLIL AROQS (7} el
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2);.. L :lgggl;)\?; ANUAL | TRIM. [EJECUT. | e T o (5.2 | OECUT- | FISICO | FINAN. 7T FISICO | FINAN FIE ?:; F1o OBSERVACIONES (9)
L o i {4.1) (4.2) (4.3) . o {5.3) 1) | (62 | (7N | (7.2)
CONSTITUIR LEGALMENTE A PRODUCTORES EN|ORGANIZACION - ; o
CADENAS PRODUCTIVAS ES 5 2 2 0.00] 0.00 5.00 R.O. 03 organizaciones
SEGUIMIENTO Y FORTALECIMIENTO Al ORGANIZAGION Er
ORGANIZACIONES DE  PRODUCTORES  EN ES 20 8 8 2,928.00 1,171.20 1,464.00[:" "100 125 RO. 10 organizaciones
CADENAS PRODUCTIVAS .
DESARROLLAR EVENTOS DE CAPACITACION EN:
CADENAS PRODUCTIVAS EVENTOS 20 8 8 2,734.00 1,093.60 1,367.00[ 100 .| 1285 RO. 10 eventos
ORGANIZAR  EXPO  FERIAS Y  FESTIVAL
AGROPECUARIOS FERIAS 7 5 3 6,200.00 4,428.55 3,100.00] " 60 70 RO.
ELABORACION DE  BOLETINES  TECNICOS] .
AGROPECUARIOS ' BOLETINES 7 4 4 2,292.00 1,300.72 1,146.00} . 100 87 RO.
COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS .
AGROPECUARI OSE TONELADAS 40 16 16 750.00) 300.00 375,00} . 100 125 R.O. 20 toneladas comercializadas
ASISTENCIA TECNICA A PRODUCTORES i 750 porductores recibieron asistencia|
AGROPECUARIOS PRODUCTORES| 1,500 700 700 6,750.00 3,150.00 3,375.00) 100 107, R.O. \ecnica
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ORGANIZAR  EVENTOS DE  CAPACITACION i
AGROPECUARIOS EVENTOS 20 8 8 1,444.00 57760 722,00, RO. 10 eventos
EVENTOS DE CAPACITACION EN SANIDAD R
AGROPECUARIA EVENTOS 20 4 4 3,536.00 704.00 1,768.00| . RO. 10 eventos
SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA EN SANIDAD
AGROPECUARIA PRODUCTORES| 1.250 600 600 772.00 372.00) 386.00 RO.
CAPACITAR INFORMANTES CALIFICADOS PRODUCTORES| 75 25 25 6.726.00 2,242.00 3,363.00 R.O. 35 productores informados
e
ié;ﬁ%l‘jmw DE INFORMACION ESTADISTICAl . opmis 60 30 30 1,544.00 771.90 772.00) R.O.
ELEVAR LOS NIVELES DE LA PRODUCTIVIDAD
AGROPECUARIA gggg:;ﬁc'm DE LA INFORMACION ESTADISTICAl |\ rormES 60 30 30 1,544.00 772.00 772.00) R.O.
RECOPILACION DE LA ESTADISTICA . ;
COMPLEMENTARIAS INFORMES 60 30 30 1,544.00 772.00 772,00 " R.O.
DIFUSION DE HOJAS DE PRECIOS AL MAYORISTA'Y . L
AL CONSUMIDOR HOJAS 200 100 100 1,600.00 800.00) 800.00) RO.
DESARROLLAR ENCUESTAS DE INTENCIONES DE Consideran metas distintas al POI
SIEMBRA DE LA CAMPANA AGRICOLA 2014-2015 ENCUESTAS 6 4 4 7.208.00 4.805.32 3604001 RO. aprobado,
ATENCION DE USUARIOS CON INFORMACION ;
ESTADISTICA ESPECIALIZADA USUARIOS 3,000 1,400 1,400 994.00 497.00 497.00) - RO.
EVENTOS DE CAPACITACION EN PRODUCCION 650, no se idera, no
FORESTAL Y FRUTICOLA EVENTOS 4 ! ! 1.303.00 0.00 651.50 : RO. corresponde al POl aprobado
PRODUCCION DE PLANTONES DE FRUTICOLAS PLANTONES 5.425 2,000 2,000 630.00 480.00 315.00| " R.O. 2600 plantones
PLANTACION DE ESPECIES FRUTICOLAS HECTAREAS 55 0 1 0.00 5.00) 00 R.O.
BOLETINES TECNICOS DE MANEJO DE PASTOS BOLETINES 5 2 2 94.00 37.60 47.00 R.O. 3 boletines
PARCELAS DEMOSTRATIVAS PARCELAS 5 0 3 0.00 0.50|. R.O.
PRODUCCION DE ABONO ORGANICO KILOS 500 250 250 450.00 225,00 225.00) 4 RO.
IDENTIFICACION DE FUENTES DE FINANCIAMIENTO i
|f ARA LA ACTIVIDAD AGROPECUARIA FINANCIERAS 5 2 2 247.00 24.75 123.50 RO.
FORTALECER A LOS COMITES DE FORESTACION Y| i ; !
PRODUCTORES FRUTICOLAS COMITES 5 2 2 1,350.00 540.00 675.00]:: R.O. 3 comites fortalecidos
PRODUCCION DE PLANTONES FORESTALES PLANTONES | 35000 { 35000 | 25000 1,360.00 1,360.00 680.00) RO.
2.6.8.10. UNIDAD OPERATIVA DE SALUD
2.6.8.10.1. UNIDAD OPERATIVA RED DE SALUD
RN e META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) /i
OBJETIVO ESPECIFICO (1) : g ACTIVIDADES (2). " i l';';’ggi?; ANUAL | TRIM. | EJECUT. | yo = T e | EJECUT. F1E [(’; FT0 OBSERVACIONES (9)
' o B R o an | @42 | (a3 1) -82) ) sy :
ar, Dirigir, la de la gesti
administrativa de la unidad operativa UNIDAD 12 6 6 179,830.00(  89.965.00]  89,965.00 RO
Realizar reunion de trabajo con equipos de gestion de| . .
microredes y entrega de informes mensuales Unidad 12 s s 4.744.00 2.372.00 2,372.00 RO
Mantener la comunicacién fluida en forma telefonica de| 3
la Red con sus Microredes (Pago de telefonia movil para Unidad 120 60 60 8,724.00 2,181.00 4,362.00|: - RO-PAN-MPN
la red y EESS 33 telefonos x mes;
MEJORAR EL ACCESO A LOS SERVICIOS|Reslizar el pago de remuneracionespensiones, . i . I
INTEGRALES DE SALUD EN LA SUB REGION|beneficios.de los recursos humanos. Unidad 1848 552 552 §7.70000]  1723344|  26.850.00 RO 167 remuneraciones realizadas
TAYACAJA Realizar la capacitacion para el personal SERUMS |- o R . .
Convocatoria Mayo -2,014 Capacitacion 1 1 05 1,200.00 1,200.00 600.00]:: RO No se puede realizar 1/2 actividad
?;ﬂ:za’ capacitado en audioria para el personal del o, c4acion 1 1 05 9,020.00 9,020.00 4,510.00|" RO No se puede realizar 1/2 actividad
uR:i:Zl:; capacitado en calegorizacion para el personall o, acion 1 1 05 4,640.00 4,640.00 2,320.00 RO No se puede realizar 1/2 actividad
en panticip para el o aciacion 1 1 05 4,840.00 4,640.00 2,32000] 50 Ss0 i '54o> fiso RO No se puede realizar 1/2 actividad
2.6.10.2. UNIDAD OPERATIVA RED DE SALUD - HOSPITAL DE PAMPAS
: . META FISICA (4) META PRESUPUESTAL {5) OTROY e =3
CLIMDI INMIENTO 2. | ACUMIN
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2} ‘;’;‘3{,‘,‘,’,‘(’; ANUAL [ TRIM. [ EJECUT. | oo™ T 1o, 5.2 EIECUT | RS0 | FhAN-T Fieo | FINAN ] FTE l(); Fro OBSERVACIONES (9)
@1 | a2 | @43 &1 -(52) | s g b e | g | e »
DOTACION DE ALIMENTOS AL SERVICIO DE e o : ]
NUTRICION Y DIETETICA DEL HOSFITAL —I ATENCION 1400 350 350 164,64350f  41,160.88{  82,321.75]" ".100 200 ;250 50 R.O 700 atenciones
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IIMPLEMENTAR CON INDUMENTARIA DE TRABAJO
o PERSONAL ASIOTENCIAL ¥ ADMINISTRATIVO UNIDAD 220 220 110 4180000] 41,80000] 20800.00| " 50 50 RO
IMPLEMENTACION CON UTILES DE ESCRITORIO|
PARA EL  PERSONAL  ASISTENCIAL Y|  UNIDAD 12 3 6 3301950]  8.254.88]  16.509.75| . 100 200 RO
ADMINISTRATIVO
IMPLEMENTACION CON MATERIALES DE LIMPIEZA|
PAESE BL PEROSONAL ASISTENCIAL UNIDAD 12 6 6 4674200] 1168550  23,371.00| 100 200 RO
FORTALECER LA CAPACIDAD OPERATIVA Y[MPLEMENTACION DE INSUMOS , ACCESORIOS
RESOLUTIVA DEL HOSPITAL PAMPAS MEDICOS PARA EL FORTALECIMIENTO DEL|  UNIDAD 12 6 6 8494000] 21.235.00] 42.470.00( 1 1007 | 200 RO
HOSPITAL
MPLEMENTACION Y~ MEJORAMIERTO” BE LOS|™ recigos 12 3 3 46.500.00]  11.62500]  23.250.00] ' 100 200 RO 06 recibos
SERVICIOS BASICOS DE ENERGIA ELECTRICA Y
T ELECOMUNICACIONES RECIBOS 12 5 3 0.60000] 240000  4.800.00] 50 200 RO 06 recibos
REALIZAR LA CONTRATACION DE MEDICOS
ESPECIALISTAS PARA GARANTIZAR LA CALIDAD DE|  ACCIONES 12 8 3 1,620,000.00| 540,000.00( 81000000 75:. | " 150 RO
SERVICIOS A LA POBLACION
REALIZAR LA CONTRATACION DEL PERSONAL X
ADMINISTRATIVAS CAS Y SUS RESPECTIVOS| ACCIONES 12 8 & 952,755.00| 317.585.00| 476.377.50| . 78 7 :]:" 150 RO
PAGOS MENSUALES
2.6.10.3. UNIDAD OPERATIVA RED DE SALUD - PROGRAMA ESTRATEGICO ARTIGULADO NUTRICIONAL
; META FISICA {4) META PRESUPUESTAL (5) N B 55
OBJETIVO ESPECIFICO (1) : ACTIVIDADES (2) :';'gﬁ?; L B S T e e e ?BE) 1o OBSERVACIONES (9)
: & a1 (42) (4.3) &N [ TRIM52)] 7 (s.3) (6.1) (62) . .
Vacunacion a los recien nacidos con BCG y HVB PROTEGIDO | 1603 801 801 108,580.00]  54.200.00]  54.280.00] - 100 100 R.O/DyT
\ ion a los nifios de 1 afio PROTEGIDO | 2078 | 1038 | 1039 159.590.00]  79.795.00]  79.795.00] " 100 100 R.O/DYT
Vacunacion a los nifios de 1 afio PROTEGIDO | 2181 1001 | 1001 129.350.00] 6467500  64,675.00] - 100 100 R.O/DyT 1091 nifios vacunados
Vacunacion a los nifiso de 2 aos PROTEGIDO | 2340 | 1170 | 1170 15435000  77.175.00  77.175.00}: 100 100 R.OIDYT
Vacunacion a los nifios de 3 afos PROTEGIDO | 2270 | 1135 | 1135 129,230.00| 6461500 64,61500| 100 100 R.OIDYT
Vacunacion a los nifios de 4 afios PROTEGIDO | 2187 | 1003 | 1094 99.23000] 4961500 4961500 = 100 100 R.O/DYT
racion v n P n INFORME 50 50 25 2390000  11.950.00]  11,950.00] " 60 | 100 R.O/DYT
Nifios menores de 1 afio controlados CONTROLADO | 2,033 | 1016 | 1017 246,160.00| 123,.080.00] 123,080.00} " {00: 100 . R.OIDYT
Nifios de 1 ato controlados CONTROLADO | 2,136 | 1068 | 1068 246,160.00] 123,080.00] 123,080.00|- -, 100, |\ 100 - R.O/DYT
o Nifios de 2 aftos controlados CONTROLADO | 2.314 | 1156 | 1157 246,160.00] 123,080.00] 123,080.00| 100 | 100 RO/DYT
la de integral de acuerdo ~ - - _ .
al paguete de etapa niio ss“"z” el dosaje de hemoglobina en nifiso menores def o\ rro ADO | 6483 | 3241 | 3242 246,160.00] 123,080.00] 123,080.00] " 100’ 100 R.O/DYT
meses . : L
Reallzar ol tost de granam a (os nifios menores de 38| conrRoLADO | 6483 | 3261 | 3242 | 246.160.00] 123,080.00] 123,080.00] 1001 | 100 - R.OIDYT
?::':am':s'::a""" serido de heces alos nifos menores) ooy 6483 | 3241 | 3242 61,00000] 3050000 30.500.00] " 100.. | 100 R.OIDYT
Visita domiciliaria en Cred Unidad 6483 | 3241 | 3242 1400000  7,00000]  7.000.00] 100 100 RO/DYT
Suplementar a nifias y nifios menores de 36 meses Suplementacion 6,483 3,241 3242 110,000.00 55,000.00 55,000.00] . 100 100, R.O/IDYT
a1 o de A @ nifios menores| o, oo mentacion | 2033 | 1017 | 1017 3030000 15150000  15150.00] " 100" | . 100 R.O/DYT
Aot de Aanifios de 12a54] o oomentacion | 8907 | 4454 | 4454 s0.20000]  25100.00] 2510000 " 100 100 R.OIDYT
Visita domiciiaria a nifios menores de 35 meses que \;ygaq 19449 | 9725 9725 10250000, 5125000 5125000 100 {7100 R.O/DYT
reciben suplemento de hierro. :
ze gl de IRAS no comp en ninos Caso 10720 | 5360 | 5360 288,000.00] 144.000.00(  144,000.00[ 100 100 R.O/DYT
Tratamiento de_ faringoamigdalitis supurada en niios Caso 60 60 30 4,200.00 600,00 600,00 50 100 R.OIDYT
{menores de 5 afios
Tratamiento de los casos de EDA disenterica Caso 320 320 160 20,00000]  10,00000]  10.000.00 - 50 100 R.O/DYT
Tratamiento de los casos de EDA no complicada Caso 2120 2,120 1060 20,000.00 10,000.00| 10,000.00| 50 100 R.O/IDYT
'sr’:;z':iem" de Ottis Media Aguda en nifios menores de Caso 18 18 9 460000 230000  2300.00| 50 100 R.OIDYT
Tralamiento de los casos de Neumonia en nifiso Caso 60 30 30 63600.00|  31.80000]  31,800.00| 100 100 R.O/DYT
imenores de 5 afios
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i o Tratamiento de los casos de Neumonia Grave vy
Reducir la morbilidad por IRA, EDA y ofras| s Caso 2 2 1 5,600.00 2,800.00 2,800.00 R.O/DYT
enfermedades prevalentes en menores de 5 aftos Enfermedad muy Grave en nifios menores de 2 meses
Tratameinto de los casos de SOBAASMA en nifos caso 210 210 105 230000 115000  1.150.00 R.O/DYT
|menores de 5 afios
Tratamiento de los casos de Neumonia Grave vy
£ muy Grave en nifios de 2 meses a 4 afios Caso 18 18 9 8,500.00 4,250.00 4,250.00 R.O/DYT
Tratamiento de los casos de EDA con deshidratacion Caso 18 18 9 25,800.00 12,900.00; 12,900.00] R.O/DyT
I;zl:l:nienlo de los casos de EDA con deshidratacion y Caso 2 2 1 4.200.00 2.100.00 2,100.00 R.OIDYT
Niflos con anemia CASOS 3,876 1.938 1938 28,000.00 14,000.00 14,000.00| R.O/IDyYT
Niflos con parasitosis CASOS 1.934 967 967 40,000.00 20,000.00 20,000.00 R.O/IDyT
Inspecci itar i de Agua Sistemas de agua 12 12 6 7.827.00 3,913.50 3.913.50 PAN
Contribuir a la mejora de la calidad sanitariafinsp P 2zona rural Sistemas de agua 12 12 6 1,200.00 600.00 600.00) PAN
p iendo y i de imi
de agua segura, i higiene ali ia. Analisis de parametros bacteriologico Sistemas de agua 12 8 8 31,200.00] 15,600.00| 15,600.00 PAN
Inspeccion de de de EE.SS y .
servicios de alimentacion del Programa Cuna M4s Inspeccion 121 61 61 18,000.00 9,000.00 9,000.00 R.O/DyT
MEJORAR LA COBERTURA DE SUPLEMENTACION|Visitas Domiciliarias de seguimiento a GESTANTES que;
DE HIERRO Y ACIDO FOLICO EN GESTANTES reciben suplemento de hiemo y acido folico CASO 2037 1018 1018 189,535.00 94.767.50 94.767.50 R.O/DyT
Supervision Integral de Red a Microrredes vy,
4 .00, 1,750.00 . R.O/DyT
MONITORIZAR,  SUPERVISAR, EVALUAR V| Esiablegimierr::>esgr; Salud en aqividadzs ?e-l PAN . INFORME 4 2 3,500.0 f 1,750.00 y
O 3
(;S:L%IOLS:L EL PROGRAMA  ARTICULADO Establecimientos de Salyd_de actividades del PAN INFORME 4 4 2 2,200.00 1,100.00 1,100.00| R.O/DyT
Monttoreo & Establecimiento de salud eriticos en|  \\eopme 4 2 2 3240000]  16,20000[  16,200.00 R.O/DYT
actividades del PAN
: : o PRESUPUEST
T.allerl de Formulacién de Proyectos de Inversién publica Informe 4 1 1 9,500.00 4.750.00 4.750.00 O POR
simplificada (en 04 médulos) RESULTADOS
Taller de Gestién Tlocal territorial y generacidn e PRESUPUEST
de politicas publicas para promover ell e, 1 1 1 9,50000] 475000  4.750.00 OPOR
o __ |desarrollo de p en el RESULTADOS
limplementar  estratégias  para  lograr  municipios|inmyantil, salud sexualy reproductiva. L
|saludables calificados ) i ] ] o PRESUPUEST
Taller an i arientacién do inversién pdbiica. p'i;’md: Informe 1 1 1 950000  4.75000]  4.750.00 0 POR
paies, presupuesia pariicipativo y oros. RESULTADOS
M y evaluacién de las acti de los Bt PRESUPUEST
de p ion y vi i en el marco de plan Monitoreo 2 2 1 9,500.00) 4,750.00 4,750.00 O POR
de icentivos. RESULTADOS
Taller de fortalecimiento de la Organizacion de 10, :
s o S pe 3 s r k. oo |
v ua. P N Informe 1 1 1 7.600.00 3,800.00 3,800.00 OPOR
mapeo de actores sociales, censo comunal, mapeo de
. N RESULTADOS
censo plan anual de ACS y
|las madres de apoyo.
Taller de i de la Organizacién de la PRESUPUEST
Comunidad para vigilancia nutricional, gestién comunal y Informe 1 1 1 7,600.00 3,800.00 3,800.00 O POR
Implementar estratégias para lograr comunidad ion de grupos de apoyo. RESULTADOS
saludables calificadas PRESUPUEST
;ll’laller en el uso del manual de ACS en los médulos |l y informe 3 3 2 7.600.00 3,800.00 3.800.00 0 POR
RESULTADOS
Pasantia articulada con autoridad local, representantes, PRESUPUEST
de 1a comunidad y personal de salud a una Comunidad Informe 1 1 1 7.600.00 3,800.00 3,800.00 OPOR
saludable del pais. RESULTADOS
PRESUPUEST
F imiento de cap en AIEP| Informe 3 3 2 7,600.00 3,800.00 3,800.00 O POR
= | RESULTADOS
- . " PRESUPUEST
::Ei;ﬁv:: capacttacién en  consejeria, - sesiones| e 3 2 2 80,00000|  40,00000|  40,000.00 O POR
RESULTADOS

65




G G G G G G R G G

s
o~
.
o~
o~

EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2014 - Il TRIMESTRE

U. E. 002 - Gerencia Sub Regional Tayacaja

Aprobado R.G.S.R. 076-2014/GOB.REG.HVCA/GSRT/G

Taller i por mi en dol en| ;| PRESUPUEST
adulios Informe 1 1 1 25,000.00 12,500.00 12,500.00 OPOR
RESULTADOS
5 » PRESUPUEST
Implementar estratégias para lograr familias saludables|ryyer ge salu famifiar anivel de microredes Informe 7 7 4 2500000]  12.50000]  12.500.00 0 POR
caiificadas RESULTADOS
PRESUPUEST
Operativizacion de del MAIS Infore 1 1 1 25,000.00 12,500.00 12,500.00 OPOR
RESULTADOS
Organizacidn de los servicios de saludm para la PRESUPUEST
intervencion i . familiar y ¢ o Informe 1 1 1 25,000.00 12,500.00 12,500.00, O POR
: RESULTADOS
Reunion Tocal con actores sociales en los distritos de
Acraquia, Daniel L b pa, C PRESUPUEST
y Acostambo - Taller de socializacién de DT de las Informe 1 1 1 1.600.00 800.00 800,00 O POR
EPPES con el personal responsable de promocién de 1a RESULTADOS
salud, salud ambiental, nutricién, salud sexual Y|
reproductiva y estadistica.
Elaboracion y reproduccién de material educativo PRESUPUEST
Desarroliar y ir Planes y Pr Estr (aﬁch.es‘ calendarios, dipticos con mensajes sobre Informe 1 1 1 1,600.00 800.00 800.00 OPOR
de C icacion E on Salud - F 3 racticas saludables; RESULTADOS
icas y para el cuidado materno| ... . " PRESUPUEST
irnrantil “EPPES" Difusién de radionovelas informe 1 1 1 1,600.00| 800.00| 800.00 O POR
RESULTADOS
E i idacién y T i6n de piezas PRESUPUEST
comunicacionales adaptadas a Iarrealidad local tnforme ! 1 ! 1.600.00 800.00 800.00 O POR
RESULTADOS
ia técnica a los de salud donde PRESUPUEST
se han implementado esta estrategia (Surcubamba, Informe 1 1 1 1,600.00 800.00 800.00. O POR
Tintaypunco, San Marcos de Rocchac y Salcahuasi. RESULTADOS
For imi de en la Guia Técnica de PRESUPUEST
Gestiéon de la promocién de la salud en LE. para el informe 1 1 1 1,600.00 800.00 800.00 O POR
i RESULTADOS
Participacién de la C dad através de la
conformacién del CONEI, para e] desarrollo de acciones
a favor del cuidado infantil, que promeuven préacticas en| PRESUPUEST
practicas en maternidad saludable y salud del neonato; Acta 219 218 110 1,600.00 800.00 800.00] O POR
p practi para la pi ion y control de RESULTADOS
enfermedad tr isi no isibl Y|
{prevencion del cancer,
Capacitacién de docentes en "Plan Cuido a mi Familia”
en practicas y acciones a favor del cuidado infantil,
*Educacién en salud sexual integral, p i
familiar, paternidad r cuidado del y|
del neonato y cuttura de donacién voluntaria de sangre, *|
Alimentacion y nutricion, higiene y cuidado del medio
lambiente, promocitn de la salud respiratoria y medidas|
- lograr la acrediacion delr fivas, medidas preventivas ante i S por PRESUPUEST
! g para ggrar ja acreditacion dejtransmisién sexual. Pra(_:tlcas saludab}esy prevencién de Informe 800 800 400 1,600.00 800.00) 800.00 O POR
enfermedades metzxénicas y zoondticas. Salud mental:
. ) . : " RESULTADOS
Buenas practicas de crianza, convivencia democratica,|
cultura de paz y acoso escolar, familia y promecién de
valores, salud bucal (sesione demostrativa); metales
pesados; alimentacion y nutricién; quiosco y lonchera
saludable, lavado de manos (sesién demostrativa),
consumo de agua segura y limpieza de la escuela,
ividad fisica, idas p ivas en enfermedades
Imetabélicas y salud ocular.
. . R PRESUPUEST
:::‘:u :: reconocimie;‘fﬁ'z:ogr; ¢ Bl ntorme 93 a3 47 1,600.00 800.00 800.00 OPOR
RESULTADOS
PRESUPUEST
N £ ion de instituci ducati Informe 93 a3 47 1,600.00 800.00 800.00 O POR
RESULTADOS

66




S G G G O G O GO G RN G G G G G G G G GHY G GHY G G G G G

EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2014 - It TRIMESTRE
U. E. 002 - Gerencia Sub Regional Tayacaja

PRESUPUEST
Intercambio de experiencia de institucione: i Informe 1 1 0.5 1,600.00 800.00 800.00 OPOR
RESULTADOS
i6n del Plan Estratégico comunicacional en la PRESUPUEST
estrategia de promocién del derecho a la identidad y Informe 1 1 05 1,600.00 800.00 800.00 OPOR
aseguramiento de la provincia de Tayacaja RESULTADOS
Capacitacion del personal de salud en el registro
" N PRESUPUEST
adecuada de :;V; CNV o I:"e."’ Y o nforme 1 1 05 1,600.00 800.00 800,00 0 POR
P ! Y RESULTADOS
asequramiento en safud
Impresién de piezas comunicacionales con mensajes PRESUPUEST
sobre gratuidad del CNV y el ciclo de documentacién Informe 1 1 05 1,600.00 800.00 800.00 OPOR
(afiches, dipticos y banners) RESULTADOS
Consejeria en gestantes y madres de nifios menores de PRESUPUEST
Implementar Planes y programas Estratégicos de 5 afios para la p ion del d ho a la il dy informe 1 1 0.5 1,600.00 800.00 800.00 O POR
Comunicacién Educativa Y evaluar el cambio de| iento en salud RESULTADOS
" i en los di ’ . - - PRESUPUEST
g:‘;sfr"a:fe g salu?:’;;'és o ;o'a N informe 1 0 05 1,600.00 800.00 800.00 OPOR
g RESULTADOS
PRESUPUEST
El ién de cartillas de i ion del CNV en linea. Informe 1 o 05 1.600.00 800.00 800,00 O POR
RESULTADOS
. . ; PRESUPUEST
Campafia de difusion y promocién al derechoa & laf yygorme 1 0 05 1,600.00 800.00 800.00 0 POR
identidad y aseguramiento en safud.
Validacion de los mensajes del derecho a la identidad y| PRESUPUEST
aseguramiento en salud por parte del personal de salud Informe 1 0 05 1,600.00 800.00 800.00 OPOR
y usuarios RESULTADOS
Reunién de jalizacion de los i i de la|
vigilancia en salud a nivel local / distrital dei personal de PRESUPUEST
salud y vigilantes de los EESS de Surcubamba, Informe 1 o 0.5 1,600.00 800.00 800.00 OPOR
Tintayp b ip iy San Marcos de| RESULTADOS
Rocchac
. P " i PRESUPUEST
:E:?’;:r'i'i‘a‘:u s o sl de Informe 1 0 05 1,600.00 800.00 800.00} OPOR
9 : \ RESULTADOS
y N 5 " - " PRESUPUEST
Lograr la Amcqlac@n de Promaclép de la Salud con !as Reunién de z de y Informe 3 0 05 1,600.00 800.00) 800.00 O POR
estratégias sanitarias y salud ambiental en los servicios|de proyectos de mejora. RESULTADOS
de salud basado en la gestion por resuttados PRESUPUEST
Moni Y ion de las des reali Informe 1 0 0.5 1,600.00 800.00 800.00]. OPOR
B RESULTADOS
N N I " PRESUPUEST
lrnpreswr? de pl:z::nc:renumcacmn_alesegzt;ches, libro de informe 4 0 05 1.600.00 800.00 800.00 0POR
) = ) RESULTADOS
" . P, PRESUPUEST
:2?:;?:’5" et‘:’ flujogramas, - sefializacion catera def g 1 o 05 1,600.00, 800.00 800.00 0 POR
. RESULTADOS
2.6.10.4. UNIDAD OPERATIVA RED DE SALUD - PROGRAMA ESTRATEGIA SANITARIA REGIONAL DE ENFERMEDADES METAXENICAS Y ZOONOTICAS 2014
. e META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) i
UNIDAD DE
OBJETIVO ESPECIFICO {1) : ACTIVIDADES (2} i NID. ANUAL | TRIM. ] EJECUT. EJECUT, FIEDEFTO OBSERVACIONES {9)
: MEDIDA (3) ANUAL (5.1) | TRIM. (5.2) (8)
. (4.1) (4.2) (4.3) {5.3)
Monitoreo de cobertura de metas fisicas en los EE.SS Informes 4 2 2 5,160.00] 2,580.00, 2,580.00| R.O.
Vivi protegi de los principal i tes P
DISMINUIR LA MORBILIDAD POR MALARIA VIVAX EN|en areas de alto y muy alto riesgo de enfermedades protegidas 371 3N 186 8,599.00 8,599.00 4,299.50 R.O.
UN 0,5 % EN EL ANO 2,014 e At c
Viviendas 371 186 5,000.00 2,500.00 2,500.00]: 100+ |is0i | fisoiis RO.
protegidas : :
Localizacion y Diagnéstico de casos de malaria Persona tratada 25 12 12 15,025.00| 7.512.50 7.512.50 100 100 48 R.O. 13 personas tratadas
VIGILAR LA MORBILIDSD POR LESHMANIOSIS EN|Localizac y Diagnésti p de casos de i W
o 0% DURANTE EL 2,014 Leshmaniosis cutanea y mucocutanea Persona tratada 25 12 12 7.726.00] 3,863.00 3,863.00 100 100 748 R.O. 13 personas tratadas
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Persona expuesta a rabia recibe atencion integral Persona tratada 65 65 33 2,595.00 1,297.50 1.297.50} .= 50 100
Manejo primario de accidentes por todo tipo de animales| pe s yrataga | 65 65 33 7,973.00 3,986.50 3,986.50} 50 100
ponzofiosos
Canes vacunados Canes 16000 8000 6.350.00]  3.175.00 3,175.00 100
-~ _ .y vacunados :
Tamizaje de poblacion en areas de fiesgo de| persnayatada | 65 32 32 7.847.00 3.923.50 392350} F100 | 100 33 personas tratadas
jequinococosis : :
VIGILAR LA MORBILIDAD EN ZOONOSIS EN UN 10% raller d saenill .
DURANTE EL 2,014 aller ce amilias con p : &
para la prevencion de enf. Metaxénicas y Zoonéticas Informes ! 1 05 4.800.00 2.400.00 2.400.00 50 199 RO.
Taller de en LE. que p p P
para la pr de enf. i y Informes 1 1 05 6,830.00 3.415.00 3,415.00 50. 1007 RO.
Zoonoticas 2 X
lF{eumbn Técnica para p! la participacién de o 4
ipios en la disminucion de la ision de informes 1 1 05 5,992.00 2,996.00 2,996,00 50 1007 R.O.
enfermedades Metaxénicas y Zoonéticas i Xt
REALIZAR EL DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO DE Difusién masiva en are_as de nesgo_ de transmisién de ‘Persona 8 4 4 6.200.00 3.100.00 3.100.00 /" 100 : 100" RO.
CASOS DE ENFERMEDADES ZOONOTICAS Y AL eqferfnedadels Metaxémcas_xZoonétxcas _ informada :
100% DURANTE EL 2,014 Difusion masiva en comunidades con factores de flesgol  jngyrmes 4 2 2 520000 260000  260000). 100 100 RO.
de enfermedades Metaxénicas y Zoonéticas
2.6.10.5. UNIDAD OPERATIVA RED DE SALUD - PROGRAMA ESTRATEGICO 016 TRANSMISIBLES - TBC-VIH/SIDA.
: : METAFISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) il :
Di ; CHMBI K 9 ACIIMUL ADOS (7
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) l::é'gﬁ (5 ANUAL | TRIM. | EJECUT. [rore e T e ey | EJECUT. | FISICO. | FINAN. 7. FISICO . FINAN FIe '()BE) o OBSERVACIONES (8)
. {4.1) {4.2) {4.3) . k] {5.3) {6.1} .[6.2) {7.1) (7.2)
EALIZAR MONITOREO Y SUPERVISION DE LA Monitoreo Supervision de la estrategia a las 7|
ESTRATEGIA SANITARIA DE ENFERMEDADES Micmredesﬁe SaTud 9 INFORME 7 3 3 12,389.00] 530,958.00 6,194.50 100 1.166665 RO 4 informes
TRASMISIBLES VIH/SIDA Y TBC k
Capacitacién de agentes comunitarios para prevenir, PERSONA i
PROMOVER PRACTICAS SALUDABLES PARA LAlenfermedades tramisibles de VIH/SIDAy TBC capacimapa | &7 hd “ 445200  445200]  2.22600[. 50 2 RO
PREVENCION DE VIH SIDA Y TUBERCULOSIS POR|Capacitacién en la Guia Técnica para el impuiso de PERSONA
LOS AGENTES COMUNITARIOS acciones de Promocion de la Salud en agentes 87 87 44 4,452,00 4,452.00 2,226.00 50 RO
- " CAPACITADA ;
comunitarios. para el desarrolio sostenible :
FOMENTAR PRACTICAS SALUDABLES EN LAS cagcrtauon a docentes para la prevencion de VIH/SIDA| INFORME 7 7 4 2,926.50 2,926.50 1.463.25 RO
INSTITUCIONES ~ EDUCATIVAS PARA  LAPLIBC . e —
PREVENCION DE VIH SIDA Y TUBERCULOSIS saludables para la prevencion de VIH/SIDA y TBC . INFORME 174 174 ] 2,926.00, 2,926.00 1,463.00]": RO
Fan‘uhas' que desarrollan Pricticas _Saludables para la INFORME 850 850 4 2,000.00 2.000.00 1,000.00) R RO
revencion y control de 1a Tuberculosis.
DESARROLLAR PRACTICAS SALUDABLES PARA LA ;few:: F:’i‘:f';d:e ?L:;L’?&’;?:;ﬁf:;sm” el INFORME 850 850 43 1632000  1632.00 816.00f " RO
EZELYASEN: Aﬁ’;_:ss VH SIDA ¥ TUBERCULOSIS (T8) Familias que desarrolian habilidades sociales como la
|comunicacién asertiva, toma de decisiones y proyecto de :
vida prioritariamente, para orientar a sus integrantes INFORME 850 850 43 2.166.00 2.166.00 1.083.00 RO
hacia el ejercicio de una
blecimil de Salud primer nivel que tengan una INFORME L
tasa de incidencia de Tuberculosis Pulmonar Frotis: 45 45 23 6,090.00| 6,090.00 3,045.00f .. RO
BRINDAR ADECUADA BIOSEGURIDAD EN LOS|positive
SERVICIOS DE ATENCION DE TUBERCULOSIS Establecimiento de salud de segundo y tercer nivel que INFORME »
realizan cultivos de Mycobacterium tuberculosis en su 1 o 1 6,090.00] 0.00 3,045.00] - RO
jurisdiccién.
Poblacitn entre 18'y 59 afios que accede por io menos a
ACCEDER A INFORMACION SOBRE USO L . .
CORRECTO DE CONDON PARA PREVENCION DE I“a"[;,";d\i:}je '“;:’::“‘:::'i’i‘a“:‘:‘:::z;anz‘gmae““;:::; cigigmg " 45 45 23 450000{  4,500.00 2250.00 RO
INFECCIONES DE TRANSMISION SEXUAL Y VIH/SIDA - VIF y @ ‘mponar
como medida preventiva.
Varones y mujeres de poblacién no vulnerable que PERSONA
acuden a los CERITS y UAMP y reciben consejeria CAPACITADA 450 450 23 4,000.00] 4,000.00 2,000.00 RO
DESARROLLAR CONSEJERIA Y TAMIZAJE EN‘—-—i\';de"a’ T TR A sersona
ADULTOS Y JOVENES PARA LA PREVENCION DE|Varones. enlre 18 y 59 afos qus acuden @ 1a consulia 450 450 23 400000  400000] 200000 RO
INFECCIONES DE TRANSMISION SEXUAL externa de medicina en los servicios de salud, CAPACITADA
VIH/SIDA. Menores de edad que acuden a los servicios de PPR
- medicina, pediatria, CERTIS y UAMP y solicitan tamizaje PERSONA
para ITS o VI con autorizacion de sus padres o tutores| CAPACITADA | %2 48 2 400000] 400000 200000 “\?%‘ng;fg
ilega[es,
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X

PPR
i por pares y p de salud en PERSONA M NI
INFORMAR A LA POBLACION ADOLESCENTE SOBRE|ctividades de prevencion de ITS, VIH/SIDA CAPACITADA 1200 1200 600 2.068.00 2,068.00 1.034.00 s Y!;'I(’)A;(ﬁoslltg
LAS INFECCIONES DE TRANSMISION SEXUAL Y
VIH/SIDA Adolescentes que acuden a establecimientos de salud PERSONA PPR
con  servicios  dift para CAPACITADA 1200 1200 600 2,068.00 2.069.00 1,034.50 50 METAXENICA
{programar sobre tendencia en los Gtimos tres aios) Y ZOONOS!IS
Promedio de los dltimos 3 aflos del total de casos de TB PERSONA 55 0 28 3,617.00 0.00 1,808.50 RO
PROMOVER EL. DESPISTAJE DE TUBERCULOSIS EN s CAPACITADA 17 - +BUG
SINTOMATICOS RESPIRATORIOS Desp Diagnéstico para con TB y|
Diabetes Melltus (4397302): INFORME 5 0 3 3.616.00 0.00 1,808.00 RO
Promedic de los dttimos 3 afios de S.R. diag
con T8 BK(+) + BK (- ) del informe operacional. PERSONA 55 30 28 10,000.00 5,436.60 5,000.00 92 RO
Promedio de casos de tuberculosis extra pulmonar de|
IDENTIFICACION DE DIAGNOSTICOS OPORTUNOS|los Gltimos 3 afios + 40%. del informe operacional PERSONA 8 4 4 10,000.00 5,000.00 5,000.00 100 RO
DE CASOS DETB hospitales HIS). .
Conjunto de procedimientos que se realiza para el :
i ico por tuberculosis en otros érganos que no PERSONA 5 2 2 10,000.00 4,000.00 5,000.00¢ .- 100 RO 3 personas diagnosticadas con TBC
|sean los pulmones
Informar al 100 % de pacientes fallecidos con TBC PERSONA 4 4 2 9,601.00 9,601.00 4,800.50 50 RO
PROMOVER EL ACCESO AL EESS A LAS y . "
PERSONAS  QUE RECIBEN  TRATAMIENTO Casos de tuberculosis promedio en los tres ultimos afios INFORME 55 55 28 14,480.50| 14,480.50) 7.240.25 50 RO
OPORTUNO PARA TUBERCULOSIS, ESQUEMAS 1, N P
NO MULTIDROGORESISTENTE Y MULTIDROGO Casos de TBC MDR o segun la tendencia historica INFORME 5 5 25 14,481.00 14,481.00 7.240.50 50 RO
|BRINDAR  EL CONTROL Y TRATAMIENTO T .
PREVENTIVO DE CONTACTOS DE CASOS|Atencién curativa drogas de segunda linea MDR para] SINTOMATICO :
TUBERCULOSIS (GENERAL, INDIGENA Y PRIVADA|personas privadas de libertad RESPIRATORIO | 47 2 24 1250000)  638304) 625000/ 98 RO
DE SU LIBERTAD) IDENTIFICADO
PROMOVER LA ATENCION INTEGRAL A PERSONAS|Nifios y adolescentes (0 a 17 aflos) que presentan i 24 personas con diagnostico
DIAGNOSTICADAS CON VIH QUE ACUDEN A LOS|diagnostico confirmade de infeccién por VIH. (Tomar en| PERSONA 47 23 23 8,823.00 4,317.56 4,411.501-.100 RO pconﬁrmado con?VH
SERVICIOS cuenta criterios e histéricos).
3 Realizar la captacion de baciloscopias Positivas al PERSONA g
BRINDAR UN TRATAMIENTO SEGUN GUIAS|100% CAPACITADA 47 47 235 3,615.00 3,615.00 1,807.50]"" ’50H RO
CLINICAS A LA POBLACION CON INFECCIONES DE[Aduftos (186 a 59 afos) que presentan alguna ITS PERSONA L
TRANSMISION SEXUAL (casos). Tomar en cuenta criterios epidemiolégicos e| 450 225 225 3,615.00 7,230.00] 1,807.50[,..100: " | RO
historicos CAPACITADA e
Identificacién y examen de sintomaticos respiratorios en| i
SINTOMATICOS RESPIRATORIOS CON DESPISTAJE las atenciones a personas > 15 afios y poblacién INFORME 14000 7000 7000 88,485.00 44,242.50 44,242.50]:.100 . RO
DE TUBERCULOSIS vulnerable B e
PROPORCIONAR  TRATAMIENTO OPORTUNO. Gestantes tivas yio aVIH (tendencia de o
MUJERES GESTANTES REACTIVAS Y NINOS| los wttimos 02 afios + 20% de incremento) PERSONA 47 24 235 8,424.00 4,212.00 4,212,00 98 RO
EXPUESTOS AL VIH ) L
BRINDAR TRATAMIENTO OPORTUNO A MUJERES|Gestantes reactivas a sifilis antes de las 24 semanas de| :
GESTANTES REACTIVAS A SIFILIS Y SUS|gestacitn (0.3% de las gestantes tamizadas en el 1er y| INFORME 47 24 23.5 7,973.00 3,986.50] 3,986.50 RO
CONTACTOS Y RECIEN NACIDOS EXPUESTOS 2do trimestre del embarazo).
PERSONAS CON MORBILIDAD QUE RECIBEN]Tramiento oportuno para personas diagnosticas con TBC]  PERSONA g 3 personas tratadas con diagnostico
TRATAMIENTO PARA TUBERCULOSIS con Morbilidad TRATADA s 2 2 11.65000]  466000]  5.82500] 100 RO deTBC
2.6.10.6. UNIDAD OPERATIVA RED DE SALUD - SALUD MATERNO NEONATAL
: : META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) N joiviiidn :
R UNIDAD DE Sl AcuMil ADOSZY | FTE DE FTO
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) MEDIDA(3) | ANUAL | TRIM [ EJEGUT. [ purtmm T T EJECUT. | FISICO | FINAN. | FISIO | FINAN p OBSERVACIONES (9)
4 | (42) {43) - P53 (6.1) (6.2] (1.1) :
o L . PPR SMN
:;’::s’e::"';’:‘;:ea::"":;:::l:: r‘:’;:;'g: materna oM ympresion 7000 | 7000 | 3500 330000 330000,  1.650.00|: 50 50 ORDINARIO
Plan de parto, ! - ; +ADICIONAL
" . : PPR SMN
;’s‘;s;:‘r'::;:;is sadla de estimulacion prenatal | o, 13 13 6.5 2,00000f  2.000.00 1,000.00] 50" . 50 ORDINARIO
. R +ADICIONAL
: B R, ey PPR SMN
Psicoprofilaxis y estimulacion prenatal Preparada 400 200 200 2,200.00, 1,100.00 1,100.00 100 100 2 60 180 ORDINARIO
S 2 +ADICIONAL
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a con fecha probable PPR SMN
e parto Informe 2037 1010 | 10185 6,000.00 3,030.00 3,000.00] - ORDINARIO
+ADICIONAL

PPR SMN
implementacion de hogares maternos Insumos 7 7 35 3,500.00 3,500.00 1.750.00 ORDINARIO
+ADICIONAL

) - PPR SMN
:Z:::fgf;;';g 1‘;“ fa reduccion de la mortalidadi o olanorado 7 7 35 210000  2,100.00 1,050.00 ORDINARIO
+ADICIONAL

- - PPR SMN
EEEifi::gi;or:im“;:::g:" estandares de calidad Ao a2 236 236 1,000.00 500.00 500.00 ORDINARIO
uditoria de HCL. +ADICIONAL

C.S. realizan fia de i aj C fi PPR SMN
- P 9 P 39 26 195 4,000.00 2,678.00 2,000.00 ORDINARIO
INCREMENTAR LA  ATENCION  PRENATAL|I®Stantes ecografica +ADICIONAL

REENFOCADA - - i . PPR SMN
ﬁ;’;‘;‘ﬁ: a gestantes con 2 ecografias obstetricas segiin e’:‘:g"r:;::a 3000 1500 1500 1,660.00 830.00 830.00) ORDINARIO
+ADICIONAL

Fortalecimineto de servicios de atencion matema con PPR SMN
tiras reactivas - p icon (Dx. temp del 2000 2000 1000 2,000.00 1,000.00 1,000.00 ORDINARIO
embarazo). +ADICIONAL

PPR SMN
Busqueda activa de gestantes Gestante captada] 800 400 400 5,000.00] 2,500.00 2,500.00 ORDINARIO
+ADICIONAL

Contratacion de PPR SMN
Contratacion deRR.HH. Obstetra personal 18 18 9 497,149.00  497,149.00] 248.574.50 ORDINARIO
+ADICIONAL

C.S realizan 02 de i a amen PPR SMN
- Completo de 1888 944 944 2,000.00 944.00 1,000.00 ORDINARIO
gestantes. Laboratorio +ADICIONAL

Efaborar proyectos de mejora en los EE.SS para PPR SMN
fortalecer la respuesta de los servicios de atencion Ejecutado 7 3 35 0.00: 0.00] 0.00|" ORDINARIO
materna +ADICIONAL

Taller para Fortalecer competencias al personal de salud PPR SMN
en Actualizacion en emergencias obstetricas Taller 1 1 05 1.500.00 1,500.00 750.00 ORDINARIO
' o
c de k °°m'a’a°‘°'l‘ del 2 1 4060000  4060000]  20,300.00f ORDINARIO
personal L +ADICIONAL
FORTALECER LOS SERVICIOS PARA LA ATENCION| 4y cion e 1a con complicaci atendida 300 150 150 625400  3127.00|  3,127.00 o%?rf&?o
DE GESTANTE CON COMPLICACIONES Prisaing

i PPR SMN
Poblacion informada sobre salud sexual y reproductiva Informada 26135 13066 13067.5 3,175.00] 1,687.50 1,587.50, ORDINARIO
*»;gIRCIONAL

- SMN
Contratacion de recursos humano-obstetra Contratacion de 1 1 05 1370000] 1370000|  6,850.00] " ORDINARIO
personal X +ADICIONAL

- PPR SMN
Contratacion de recursos humanos-obstetra Contratacionde | 1 05 10,00000|  10.00000] 500000 ORDINARIO
POBLACION QUE ACCEDE A SERVICIOS DE| personal v +ADICIONAL

CONSEJERIA EN SALUD SEXUAL REPRODUCTIVA PPR SMN
Poblacién que accede a los servicios de consejeria Consejeria 10,000 5000 5000 0.00 0.00] . ORDINARIO
+ADICIONAL

- — PPR SMN
;:‘:::;aci'::imar con % Captaci 4500 | 3000 2250 750.00 510,00 375.00 ORDINARIO
+ADICIONAL

PPR SMN
Atencion pre- concepcional Aencion 3,228 2000 1614 1,400.00 860.00 700.00 ORDINARIO
+ADICIONAL

- PPR SMN
::'f;zz;:;::ﬁ:x:gﬁ:r'as al personal de salud Taller 2 2 1 220000 220000  1.100.00 ORDINARIO
+ADICIONAL

PPR SMN
Parejas protegidas segin metodo anticonceptivo Pareja protegida 2394 1197 1197 650.00 325.00 325.00 ORDINARIO
+ADICIONAL
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- PPR SMN
c on de human °°m:‘r’::r';‘l‘ de 1 1 05 20,100.00]  20.10000] 1005000} - 50 ORDINARIO
p +ADICIONAL
POBLACION QUE ACCEDE A METODOS DEf_ o . o Contcatacionde | , 05 1000000 1000000  s00000] 50 PPR SMN
PLANIFICACION FAMILIAR e uman personal - O P tee ORDINARIO
+ADICIONAL
PPR SMN
Poblacitn que accede a los servicios de consejeria Consejeria 10,000 5000 5000 0.00 0.00 100 ORDINARIO
+ADICIONAL
- - PPR SMN
ﬁzﬁ’;;aciom:’f:ﬁiar con demanda insalisfecha de| oo, 4500 | 3000 2250 750.00 510.00 375,00 .75 ORDINARIO
P +ADICIONAL
PPR SMN
Atencion pre- concepcional Atencion 3,228 2000 1614 1,400.00 98,000.00, 700.00; 81 ORDINARIC
) : +ADICIONAL
PPR SMN
Atencion de parto institucional Atencion 1212 606 606 10,000.00 5,000.00 5,000.00}: ", 100 ORDINARIO
: +ADICIONAL
- - PPR SMN
Fortalecer competencias para la de claves| ¢ nacitado 30 30 15 2,220.00 2,220.00 1,110.00} . 50 ORDINARIO
+ADICIONAL
- - - : PPR SMN
::s:a’::l:s en atencion de parto vertical para el personal c:e;?nr:lc 15 15 75 2.316.00 2.316.00, 1.158.00 50 ORDINARIO
: P +ADICIONAL
Contratacion d h Obstet Contratacion de 9 9 45 21273800 212.738.00| 106,369.00f ' 50 ONAR
FORTALECER LOS SERVICIOS DE ATENCION DEL|Centratacion de recursos humanos-Obstetra. personal . I S Rttt B ?:;T;Tg:ﬂ
PARTO  HUMANIZADO  CON  ENFOQUEL -
INTERCULTURAL. : PPR SMN
: del parto complicado no quirurgi Atendida 220 110 110 1,000.00 500.00) 500,00 ° 100 ORDINARIO
+ADICIONAL
) PPR SMN
c ion de t Obstetra. Comg::::]:? de 1 1 05 12,837.00] 12837.00]  6,41850] " 50 ORDINARIO
p +ADICIONAL,
T PPR SMN
Atencion del parto complicado quirurgico Atendida 220 110 110 1,050.00 526.00 525.00 10070 ORDINARIO
LR +ADICIONAL
- Ry PPR SMN
Contratacion de recursos humanos-Obstetra, Convatacionde | 4 1 05 1380000  13,800.00]  6.80000] . 50" ORDINARIO
P i +ADICIONAL
PPR SMN
Atencion de puerperio Atencion 1569 800 7845 7,567.00]  3,783.50 3.78350| 887 ORDINARIO
A +ADICIONAL
- T PPR SMN
1de b °°“;§'::;:T bl B 4 2 108,000.00{ 108,000.00( 54,0000 50, ORDINARIO
ACCEDER A LA ATENCION DEL PUERPERIO — ‘Q’S'F?ESQL
Atencion del puerperio con complicaciones Atencion 300 150 150 3,000.00] 1,500.00] 1.500.00 X 10_6 ORDINARIO
i +ADICIONAL
- N PPR SMN
contratacion de recursos humanos -obstetra °°”;Z‘:::;’I‘ I 1 05 1570000]  1570000]  7.850.00| 50" ORDINARIO
a +ADICIONAL
- - - E PPR SMN
f«t‘er:z::‘o:e la gestante en la unidad de cuidados) Atencion 300 150 150 7.560.00 377500 3.775.00] 100 ORDINARIO
IMPLEMENTAR LA UNIDAD DE CUIDADOS|"emedt S +ADICIONAL
INTERMEDIOS PARA LA ATENCION OBSTETRICA. - ) T PPR SMN
de - Gineco obstetral c""":‘::,'gl’ de 2 2 1 113,400.00] 113.400.00]  56.700.00|- ' 50 ORDINARIO
P +ADICIONAL,
- PPR SMN
Referencias de gestantes y neonatos de EE.SS con .
FONP.FONG.FONE Referencias 1680 840 840 1512200  7.561.00 7.561.00| * 100 ORDINARIO
+ADICIONAL
Pasantias en emergencias obstetricas para el personal persenal 28 28 14 10.000.00 10,000.00 5.000.00 50 PPR SMN
de salud capacitado e I A 3 ORDINARIO
i +ADICIONAL
Uso de regi Zados € indi 73 R PPR SMN
p en los imi de salud con FONB- iar. o 28 28 14 1,100.00 1,100.00 55000} : 50 ORDINARIO
MEJORAR EL ACCESO AL SISTEMA DE REFERENCIA|FONP. estandariz: +ADICIONAL
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INSTITUCIONAL Operativizar en jos EE.SS FONB-FONP el comité de comité de PPR SMN
auditoria funcional para la atencion estandarizada de auditoria 28 28 14 4,000.00 4,000.00] 2,000.00 ORDINARIO
emergencias obstetricas y neonatales. +ADICIONAL

Manejo estandarizado de emergencias obstetricas y| manejo PPR SMN
{neonatales segin capacidad resolutiva. estandarizado 2 28 14 189.00 189.00 94.50 ORDINARIO
+ADICIONAL

personal PPR SMN
C ion de ( contratado 3 3 15 72.828.00 72,828.00 36,414.00 ORDINARIO
+ADICIONAL

Brindar asistencia tecnica en la estrategia de salud PPR SMN
sexual y reproductiva a nivel de mr. ,nucleos, y eess Informe-acta 28 14 14 1.060.00 1.060.00 530.00 ORDINARIOC
W 4 +ADICIONAL

PPR SMN

MONITORIZAR,  SUPERVISAR, EVALUAR  Y|Cotratacion de recursos humanos- Obstetra-TEC.| Contratacion de

CONTROLAR EL PROGRAMA MATERNO NEONATAL [INFORMATICA. personal 2 2 ! 33565001 3356500 16.762.50 ORDINARIO
+ADICIONAL

Monitoreo y supervision a mr y ee.ss. fonb y fonp en PPR SMN
atencion materno neonatal Informe-acta 28 14 14 5,100.00 2,550.00 2,550.00 ORDINARIO
+ADICIONAL

PPR SMN
Atencion inmediata del recien nacido atencion 1212 606 606 14,351.00 717550 7.175.50: ORDINARIO
+ADICIONAL

PPR SMN
Controlar al recién nacido (7° y 15° dia) controlado 1885 1000 9425 4,500.00] 2,000.00 2,250.00f ORDINARIO
+ADICIONAL

F imi de del personal en ia PPR SMN
atencion de recien nacido normal - reanimacion neonatal TALLER 2 2 1 1,500.00] 1.,500.00 750.00 ORDINARIO
32 horas +ADICIONAL

F imi de pacit del personal en PPR SMN
tamizaje neonatal (toma y envio de muestras). 24 horas| TALLER 1 1 0.5 3,000.00 3.000.00 1,500.00 ORDINARIO
académicas por afio. +ADICIONAL,

PPR SMN
Visita domiclliaria de seguimiento visita domic. 1000 500 500 3,192.00 1.596.00 1,596.00 ORDINARIO
+ADICIONAL,

FORTALECER LOS SERVICIOS DE ATENCION Contratacion de PPR SMN

INMEDIATA DEL RECIEN NACIDO NORMAL Y CON|C ion de recursos -Medico,Obstetra 4 4 2 96,694.00 96,696.00 48,347.00 ORDINARIO

COMPLICACIONES . personal +ADICIONAL
F de i del personal en| : PPR SMN
emergencia neonatal 40 hrs Taller 2 2 1 4,500.00) 4,500.00 2,250.00]; ORDINARIO

: +ADICIONAL

EE:SS con FONP-FONB-con manejo estandarizado de|  Manejo PPR SMN
. | . y - : 28 12 14 3,000.00] 1,500.00 1,500.00, ORDINARIO

(! segun f estandarizado

+ADICIONAL

PPR SMN
atencion de! recien nacido con complicaciones atendido 357 197 178.5 7,000.00 3,863.17 3,500.00| ORDINARIO
+ADICIONAL.

Cotratacion de recursos humanos- MEDICO-LIC.| Contratacion de PPR SMN
ENFERMERIA. personal 2 2 1 47,050.00 47,050.00 23,525.00 ORDINARIO
+ADICIONAL.

PPR SMN
Referencia del recien nacido con complicaciones Referido 100 50 50 3,000.00 1,500.00 1.500.00] ORDINARIO
+ADICIONAL

. . PPR SMN

INCREMENTAR EL  ACCESO DE  LOS ::iﬂi'f;r::m::z:;s:emes en los servicios de satud) o0 4820 | 2410 | 2410 492500 733500 246250 ORDINARIO

ADOLESCENTES A LOS SERVICOS DE SALUD PARA OglggigmL

LA PREVENCION DEL EMBARAZO NO PLANIFICADO Contratacion de recursos humano-obstetra Con;z‘:::;? de 1 1 0.5 10,600.00 10,600.00] 5,300.00 ORDINARIO

+ADICIONAL.
Capacitar al Consejo Municipal en Gestion Local teritorial PPR SMN
para la elaboracion de proyectos de inversion publica y| ORDINARIO
politica publica a favor del desarrollo de practicas en| Actas, informes 16 8 8 4,700.00 2,350.00 2,350.00 +ADICIONAL

FOMENTAR  MUNICIPIOS SALUDABLES QUE; salud sexual reproductiva con enfasis en maternidad

PROMUEVEN MATERNIDAD SALUDABLE saludable y salud del neonato
Reuniones con el Comité Multisectorial capacitado en PPR SMN
gestion local teritorial para promover el desrrolio de . ORDINARIO
practica en salud sexual reproductiva con enfasis en Adtas, informes 16 8 8 14.800.00 7.400.00 7:400.00 +ADICIONAL
maternidad saludables y salud del neonato.
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Taller con C que ) PPR SMN
salud sexual y reproductiva b Actas, informes 8 4 4 2,150.00] 1.075.00 1,075.00 100 100 ORDINARIO
yrep +ADICIONAL
Reuniones con Junta vecinal comunal capacitada para| PPR SMN
impl la vigi ia en salud a través ORDINARIO
FORTALECER COMUNIDADES SALUDABLES QUE del centro de vigilancia comunitaria a favor de la salud| Actas, informes 282 142 141 5,000.00 2,556.00 2,500.00 99 98 +ADICIONAL
PROMUEVEN SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA sexual y reproductiva con énfasis en matemidad
saludable y salud del neonato
Reuniones con Agente C itario de salud PPR SMN
para el de ividadi de ORDINARIO
itaria y ori ion en p en] Actas, informes 216 108 108 5,000.00 2,484.00 2,500.00 100 101 +ADICIONAL
salud sexual reproductiva con énfasis en maternidad
saludable y salud del necnato
F con ituci ducati con PPR SMN
educativo ( CONE) comprometido para promover el Actas, informes | 157 51 51 1575000 510000  7.87500f 00 |- 154 OR?::TQR AL (7 actss
desarrolio de practicas en salud sexual reproductiva con ' T e e +AD NAL
FORTALECER COMUNIDADES SALUDABLES QUElenfasis en i y salud de
PROMUEVEN SALUD SEXUAL Y REPRODUCTVA [T " —— — PPR SMN
Capacitados en contenidos tematicos para Promover| . ORDINARIO
practicas en Salud Sexual y Reproductiva con enfasis en Actas, informes 20 10 10 4,500.00 2,250.00] 2,250.00: 100 100 +ADICIONAL
Matemidad Saludable y Salud de Neonato.
Familias reciben orientacién consejeria en salud sexual y| : PPR SMN
roducti énfasi \ temnidad saludabl Actas, informes 2646 1320 1323 9,450.00 5,280.00 4,725.00 100 89 ORDINARIO
PROMOVER FAMILIAS SALUDABLES INFORMADAS|MeProductiva, con énfasis en la matemidad saludables : : +ADICIONAL
RESPECTO DE SU SALUD SEXUAL  Y|MRrealizan Ci jerias en el de salud, PPR SMN
REPRODUCTIVA @ familias durante el periodo de gestacién y puerperio, enl .o inomes | 7562 3780 3781 8,832.00 3,780.00 4,416.00f 100 17 ORDINARIO
salud sexual y reproductiva con énfasis en maternidad
+ADICIONAL
saludable y salud del neonato
2.6.10.7. UNIDAD OPERATIVA RED DE SALUD - PREVENCION Y CONTROL DEL CANCER
L st Nihan - me|META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) Divintad .
OBJETIVO ESPECIFICO 1) ACTIVIDADES {2) ll\:l:lDDlg?\ @) »DEIANT TRIM. EJECUT. " EJECUT. r‘F|s|co FINAN. Pas {;;E DE_FTO ‘OBSERVACIONES (8}
: . G : EtE N Y (4, (4.3) ANUAL (5.1) | TRIM. (5.2) (53] {641 (621
MONITOREO .SUPERVISION EVALUACION Y Brindar Asistencia Tecnica de la Estrategia de| E | ERRTC
y : Prevenci Control de Canc ivel d MR.| Informe-Act; 8 14 14 1,800.00 450.03 900.00]|.. -, 100, K PPR
CONTROL DE LA ESTRATEGIA DE PREVENCION Y|\inicos o Bk 8o ancer a mivel ce ? 2 ' oo 10 20
CONTROL DE CANCER Monitoreo y Supervision 2 MR, Nucleos y EE.SS. Informe-Acta 28 14 14 400000  9.95302]  2.00000| . 100: 20 PPR
Se brindara Consejeria en cdncer de Ccérvix| i P
(concentracién 2) a toda mujer mayor de 18 afios que| . TV o -
MUJERES MAYORES DE 18 AROS CON CONSEJERIA|acude a los establecimientos de salud por cualquier Consejefia 3218 1118 1118 1,477.00 514.28 738.50 100 i :14_4. : PPR 1602 consejerias
EN LA PREVENCION DE CANCER DE CERVIX causa, serd realizado por Profesional de la salud. L
Realizar Taller de Capacitacién al personal de salud ERRRE e
sobre joria I para la p 16n de cancer. Taller 1 1 1 1,000.00; 1,000.00; 500.00 50" 50 PPR
Se realizara el Examen de Papanicolaou a teda mujer de|
30 a 49 afios que acude al establecimiento por el
profe | de salud (ginecl medico, . ¥ :
en cuenla p e historial de tomas do Atencion 3931 2400 1966 22,000.00 13,440.00 11,000.00} - : 82 : ?2 . PPR
Papanicolaou (anualmente por tres afios luego cada tres b
jafios si los resultados son normales)
. Contratacion de . -
MUJER TAMIZADA EN CANCER DE CUELLOfcontratacion de recursos humanos -obstetra ersonal 4 4 2 152,000.00 38,000.00 76,000.00] : 50 200 PPR
UTERINO Se 4 el E: de [nspeccion Visual con Acido
Acético a toda mujer de 30 a 49 afios, que acude al
establecimiento de salud por toma de Papanicalaou, lo|
realizara el profesional de salud i y con 1060 560 530 9,000.00 2,631.90 4,500.00 a5 17 PPR
i i medico, ). (se tomara
cada 2 anos hasta los 49 afios luego se suspenderd si
los it son
< Brindar 02 consejerias en prevencion y control de cancer|
MUJERES MAYORES DE 18 ANOS CON CONSEJERIA . = L
EN LA PREVENCION DE CANCER DE MAMA ::l::::m?e:::a mujer mayor de 18 afios que acude a Consejeria 3218 1608 1609 2,477.00) 1,238.16 1,238.50 100 100 PPR
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< [Realizar mamografia bilateral a toda mujer de 40 a 65[
MUJERES DE 40 A 65 ANOS CON MAMOGRAFIA afios con r de examen i , esta Atencion 200 150 100 0.00 0.00 67 PPR
BILATERAL . .
debera ser de bisqueda activa y no a demanda.
Brindar 02 consejerias en prevencion y control de cancer| . -
PERSONA CON CONSEJERIA EN LA PREVENCION|gastrico a toda pesona que acude al establecimineto Consejeria 6462 3262 3231 5.627.00 1.:445.94 281350 99 195 PPR
DE CANCER GASTRICO Impresién de afiches, diptico tafolios  d i
P afiches. dipticos. rolafolios de praclicasi — pgicpes 14000 | 14000 700 0.00 0500 5 PPR
saludables para la prevencién del Cancer gastrico.
VARONES MAYORES DE 18 ANOS CON['onés mayerss =t d;ar:s’::a con consejeria en 1l oonceeria 3245 3245 623 1,315.00 1,330.45 657.50] 1 19 49 PPR
CONSEJERIA EN LA PREVENCION DE CANCER DE Reali Taller de C P“ o - n 1 d ud|
PROSTATA alizar Taller de Capactacion al personal de salu Taller 1 1 1 1,000.00 1,000.00 500.00| 50 50" PPR
sobre jeria para la pi de cancer.
Campafia de i medica P paral - :
VARONES DE 50 A 70 ANOS CON EXAMEN DE|varones de 50 a 70 afios. Campafia 4 2 2 1,000.00 250.00 500.00);."- 100 2005 PPR
TACTO PROSTATICO POR VIA RECTAL Detec}ar oponu'mente a varones de 50 a 70 afos, con Atencion 303 150 150 3,029.00 750.00 1.514.50 100" 2025 PPR 152 atenciones
afeccion prostatica. :
VARONES DE 50 A 70 ANOS CON DOSAJE DE PSA|Campafia de medica para 303 150 150 3,538.00 876.00 1,769.00} ° 100 202 PPR 152 atenciones
TOTAL varones de 50 a 70 afios.
Taller de Capacitacion en instituciones gubemamentales
POBLACION EN EDAD LABORAL CON CONSEJERIA|sobre Prevencién y control de cancef. Taller 4 4 2 0.00 0.00 000 .. 50 PPR
EN PREVENCION DE CANCER DE PULMON i ier
Poblacion en edad laboral con consejeria para fal ¢ nag, 3389 1800 1800 3,503.00 1,030.00 1,751.50) . 100 170 PPR 1965 pobladores informados
revencion de cancer de pulmon.
POBLACION EN EDAD ESCOLAR CON CONSEJERIA{Poblacion en edad escolar con consejeria para la
EN PREVENCION DE CANCER DE PULMON prevencion de cancer de pulmon, Informada 1450 | 1000 725 1.845.00 670.00 872501 .73 145,
POBLACION INFORMADA EN CUIDADO DE LA SALUD|Campafia de difusion sobre medidas de prevencion:
DEL CANCER DE CERVIX, CANCER DE|atraves de spots radiales avisos con mensajes; Campafia 16000 8000 8000 9,478.00 2,360.00 4,739.00 100 201 PPR
MAMA PROSTATA PUYLMON Y GASTRICO. reventivos
ggif’giiogiz‘ A 65 ANOS CON EN DE Mujeres de 30 a 49 afios con examen de colposcopia, Atencion 201 201 101 3,285.00 3,285.00 1,642.50 50 50 PPR
MUJERES DE 21 A 65 ANOS CON EN DE Mujeres de 30 a 49 afios con examen de crioterapia, Atencion 201 201t 101 2,291.00 2,291.00 1,145.50 50 50: PPR
CRIOTERAPIA
2.6.10.8. UNIDAD OPERATIVA RED DE SALUD - PROGRAMA PRESUPUESTAL 0092 INCLUSION SOCIAL INTEGRAL DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD
) ; - Ry : ey META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) kb s ERRE
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2} ‘;’ggﬁfj B o B LU RN ey g U Sl ARGt anas L FTE ?BE) 1o OBSERVACIONES ()
: : : e e {4.1) (4.2) (4.3) d st (5.3) (6.1) i SAUEA
IMPULSAR Y FORTALECER LA GESTION A NIVEL ——
SECTORIAL E  INTERSECTORIAL ~PARA LAlges|izaR DIFUSION MASIVA PARA CONTAR CON i
PROTECCION, RECUPERACION Y REHABILITACION POBLACION INFORMADA EN PROMOCION DE LA| S
DE LA SALUD AMBIENTAL Y OCUPACIONAL EN EL SALUD Y LA PREVENCION Y ATENCION INTEGRAL Unidad 100 50 25 1,000.00 $5,000.00| 250.00| " . 50 RO
AMBITO PROVINCIAL, EN COORDINACION CON LOS DE LA DISCAPACIDAD
GOBIERNOS LOCALES DURANTE EN 1% EL ANO
2.014
2.6.10.9. UNIDAD OPERATIVA RED DE SALUD - PROGRAMA PRESUPUESTAL 0018 ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES
R 5 META FISICA {4) META PRESUPUESTAL (5) - “:MW hvdad S
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) ;:'gﬁ?; ANUAL | TRIM, | EJECUT. ANUAL (5411 TRIM. (5.2 EJECUT. | FISICO F1e ?SE) Fro OBSERVACIONES (9) . -
: . D o (4.1) (4.2) {4.3) &1 - 52) (5.3) (6.1)
REALIZAR EL MONITOREO SUPERVISION|SEGUIMIENTO RUTINARIO Y PERMANENTE DE LOS vl .
EVALUACION Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO|INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL DE| INFORME 4 2 2 1,000.00 500.00 500.00f. " 100 RO
TRASMISBLES ENFERMEDAES NO TRASMISIBLES
ACTIVIDAD : REALIZAR TAMIZAJE, DIAGNOSTICO Y
TRATAMIENTO DE CATARATAS EN LAS 7 MR DE LA INFORME 450 225 225 2,900.00 1,450.00 1,450.00 100 RO
PROVINCIA DE TAYACAJA
ACTIVIDAD :REALIZAR TRATAMIENTO Y CONTROL,
DISMINUIR LA INCIDENCIA DE CASOS DE CEGUERA|DE PACIENTES CON CATARATAS INFORME i 8 8 300000)  1.50000]  1.500.000 - 100 RO
POR CATARATAS Y ERRORES REFRACTIVOS ENJACTIVIDAD : REALIZAR EXAMENES DE TAMIZAJE Y|
30% DIAGNOSTICO DE PERSONAS CON ERRORES INFORME 250 125 125 2,000.00 1.000.00 1.000.00 100 RO
REFRACTIVOS
ACTIVIDAD : REALIZAR EXAMENES DE TAMIZAJE Y|
DIAGNOSTICO DE PERSONAS CON ERRORES INFORME 16 8 8 4,500.00 2,250.00 2,250.00 100 RO
REFRACTIVOS
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GARANTIZAR LAS INTERVENCIONES OPORTUNAS Y|
MANEJO ADECUADO DE CASOS DE VIOLENCIA
INTRAFAMILIAR Y POLITICA

ACTIVIDAD : REALIZAR EXAMENES DE TAMIZAJE Y
TRATAMIENTO DE PACIENTES CON PROBLEMAS Y|
TRASTORNOS DE SALUD MENTAL

INFORMES

1200

600

600

51,200.00

25,600.00

25,600.00

RO

DISMINUIR LAS INCIDENCIAS DE PATOLOGIAS
ORALES EN LA POBLACION 80 %

ACTIVIDAD ‘BRINDAR ATENCION
ESTOMATOLOGICA PREVENTIVA BASICA EN NINOS,
GESTANTES Y ADULTOS MAYORES

INFORMES

5000

2500

2500

54,800.00

27,400.00

27,400.00

RO

ACTIVIDAD BRINDAR ATENCION
ESTOMATOLOGICA RECUPERATIVA BASICA EN
NINOS, GESTANTES Y ADULTOS MAYORES

INFORMES

250

125

125

28,400.00

14,200.00,

14,200.00

RO

ACTIVIDAD:BRINDAR ATENCION ESTOMATOLOGICA
ESPECILAIZADA BASICA A NINOS MENORES DE §
ANOS

INFORMES

40

20

20

2,600.00

1,300.00

1,300.00|

RO

IDENTIFICAR CASOS DE HIPERTENSION ARTERIAL|
EN LA POBLACION PARA EL MANEJO ADECUADO 10

ACTIVIDAD :BRINDAR TRATAMIENTO A PERSONAS|
CON DIAGNOSTICO DE HIPERTENSION ARTERIAL

INSUMOS

2,000.00

1,000.00

1.000.00|

%
IDENTIFICAR CASOS DE DIABETES EN LA
POBLACION PARA EL MANEJO ADECUADO
10%

ACTIVIDAD :BRINDAR TRATAMIENTO A PERSONAS|
CON DIAGNOSTICO DE DIABETES MELLITUS

INSUMOS

2,000.00

1,000.00

1.000.00

RO

RO

8 tratamientos a personas
diagnosticadas con diabetes

DIAGNOSTICAR LOS CASOS DE CONTAMINACION
POR METALES PESADOS PARA LAS
INTERVENCIONES OPORTUNAS 50 %

ACTIVIDAD : REALIZAR EXAMENES DE TAMIZAJE Y]
TRATAMIENTO DE PACIENTES CON PROBLEMAS Y]
TRASTORNOS DE SALUD MENTAL

TALLER

2500

1250

1250

126,688.00

63,344.00

63,344.00

RO

REALIZAR LA VALORACION CLINICA Y TAMIZAJE
LABORATORIAL EN TODAS LAS ETAPS DE VIDA D)
ELA POBLACION DE TAYACAJA

ACTIVIDAD : REALIZAR EXAMENES DE TAMIZAJE Y,
TRATAMIENTO DE PACIENTES CON PROBLEMAS Y
TRASTORNOS DE SALUD MENTAL

INSUMOS

6500

3250

3250

67,498.00

33,749.00

33,749.00]

RO

INFORMAR Y SENSIBILIZAR A LA POBLACION EN EL
CUIDADO DE LA SALUD DE LAS ENFERMEDADES
NO TRASMISIBLES (SALUD MENTAL, SALUD BUCAL,
SALUD OCULAR, METALES PESADOS,
HIPERTENSION ARTERIAL Y DIABETES MELLITUS)

ACTIVIDAD REALIZAR LA INFORMACION Y]
SENSIBILIZACION DE LA POBLACION EN PARA EL
CUIDADO DE LA SALUD DE LAS ENFERMEDADES
NO TRANSMISIBLES (MENTAL, BUCAL, OCULAR,
METALES PESADOS, HIPERTENSION ARTERIAL Y]
DIABETES MELLITUS)

CAMPANA

1300

650

650

1.300.00

650.00

650.00|

RO

DESARROLLAR FAMILIAS EN ZONAS DE RIESGO
INFORMADAS  QUE  REALIZAN PRACTICAS

ACTIVIDAD PROMOVER LA PROMOCION DE

HIGIENICAS SANITARIAS PARA PREVENIR LAS
ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES (SALUD
MENTAL, SALUD BUCAL, SALUD OCULAR, METALES
PESADOS, HIPERTENSION ARTERIAL Y DIABETES
MELLITUS)

PRACTICAS HIGIENICAS SANITARIAS EN FAMILIAS
EN ZONAS DE RIESGO PARA PREVENIR LAS
ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES (MENTAL,
BUCAL, OCULAR, METALES PESADOS,
HIPERTENSIO Y DIABETES)

SESIONES

50

25

25

1,000.00

500.00

500.00

PROMOVER INSTITUCIONES EDUCATIVAS QUE|
PROMUEVEN PRACTICAS HIGIENICAS SANITARIAS
PARA PREVENIR LAS ENFERMEDADES NO
TRASMISIBLES (SALUD MENTAL, SALUD BUCAL.
SALUD OCULAR, METALES PESADOS,
HIPERTENSION ARTERIAL Y DIABETES MELLITUS)

ACTIVIDAD PROMOVER LA PROMOCION DE
PRACTICAS SALUDABLES EN  INSTITUCIONES
EDUCATIVAS PARA LA PREVENCION DE LAS
ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES (SALUD
MENTAL, BUCAL, OCULAR, METALES PESADOS,
HTA Y DIABETES MELLITUS)

TALLER

50

25

25

1,000.00

500.00]

500.00

PROMOVEI MUNICIPIOS QUE~ PROMUEVEN
ACCIONES DIRIGIDAS A  PREVENIR LAS
ENFERMEDADES NO TRASMISIBLES (SALUD
MENTAL, SALUD BUCAL,SALUD OCULAR, METALES
PESADOS, HIPERTENSION ARTERIAL Y DIABETES

ACTIVIDAD : REALIZAR ACCIONES DIRIGIDAS A
FUNCIONARIOS DE MUNICIPIOS PARA PREVENIR|
LAS ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES (|
MENTAL, BUCAL, OCULAR, METALES PESADOS,
HIPERTENSION ARTERIAL)

UNIDAD

2,500.00

1.250.00

1,250.00]

RO

RO

RO

- PROGRAMA PRESUPUESTAL 068: REDUCCIO|

N DE LA VULNE

RABILIDA!

D Y ATENCION DE EMERGENCIAS POR DESASTRES

2.6.10.10. UNIDAD OPERATIVA RED DE SALUD

OBJETIVO ESPECIFICO (1)

ACTIVIDADES (2) .

UNIDAD DE
MEDIDA (3)

META FisicA

(4)

META

PRESUPUESTAL (5)

ANUAL
(4.1)

TRIM.
{4.2)

EJECUT.
{4.3)

ANUAL (5.1)

TRIM. (5.2)

EJECUT.
{5.3)

_(74)

i
FISICO

FINAN
{7.2}

FTE DE FTO
(8

OBSERVACIONES (9)

EVALUAR LA VULNERABILIDAD DE LOS
ESTABLECIMIENTOS DE SALUD PARA LA
SEGURIDAD DE ESTABLECIMIENTOS DE SALUD

Implementacion para el Estudio y evaluacién con indice
de Seguridad de de salud de iana y|
baja

Estudio

24

12

12

5,343.00

2,671.50

2,671.50

R.O.

FRENTE A DESASTRES EN UN 25%
2,014 (PRODUCTO 3000565 ).

EN EL ANO|Estructural de Establecimientos de Salud
E i de Ia idad  Funci de los
Establecimientos de Salud

implementacion de la Seguridad Estructural y No

Informe

24

12

21,243.00,

10,621.50

10,621.50

RO.

Informe

24

12

5,342.00

2,671.00

2,671.00

R.O.
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Capaci con i en ili para
ZESSSA\EZN SIP\I?UBE%DA Fc:;zm iogCUR';};ﬁngAI\CS: reducir el riesgo de dafios en salud en agentes Informe 16 8 8 8,938.00] 4,969.00 4,969.00 100 R.O.
PELIGROS NATURALES EN UN 8% DEjcomuntarios _ —
COMUNIDADES EN EL ANO 2014 (PRODUCTO Entrenar ala poblacion en respuestay rehabilitacion en y
3000169). salud frente a emergencias y desastre en primeros Informe 16 8 8 9,939.00 4,969.50 4,969.50] . 100 R.O.
auxilios y trasnporte de
Implementacion del COE de salud para el analisis de| : :
i ion y toma de isi ante si i de 108 54 54 8,850.00 4,425.00 4,425.00 100 R.O.
_ __|emergencia y desastres Informe
MONITORIZAR, VIGILAR Y CONTROLAR LOS DANOS|— — oI -
A LA SALUD FRENTE A EMERGENCIAS v|oiecutar —simulacros y  simulaciones frente a 264 132 132 4200000 210000 210000} * 100 RO.
DESASTRES (PRODUCTO 300628) emergencias y desastres en la poblacion informe g
Estudio de Vigilancia de T y :
Agentes FEtiologicos para la Gestion de Riesgo de 12 6 6 6,234.00 3,117.00] 3,117.00 100 R.O.
Desastres Informe
Fortalecer la capacit de exf i i ial dell
DESARROLLAR LAS CAPACIDADES| ;2 b1acimiento de salud Informe -] 3 3 59,470.00 29,735.00 29,735.00] " 100 R.O.
COMPLEMENTARIAS EN LOS ESTABLECIMIENTO:C zar I ofert a frent " g
DE SALUD PRIORIZADOS PARA LA ATENCION} “3%0 5 a:e a compler - 'e;“;a"'“"‘ Informe 525 263 263 3,600.00 1,800.00 1,800.00}: 100 - RO.
FRENTE A EMERGENCIAS Y DESASTRES EN UN g9L2225Ires ¢ eslavedt e sau . k
EN EL ANO 2,014 (PRODUCTO 300564) Alender y movilizar brigadas frentes a emergencias y| \grme 525 263 263 4820000  24,10000]  24,100.00] " 100 RO
desastres U T U e
Taller para Formular Planes de Gestion de Riesgo de
Desastres Frente a Temporada de Lluvias, Emergencias Informe 1 1 0.5 1.000.00 500.00 500.00 100 R.O.
Ambientales y Cambio Climatico 2014-2015 3
Taller para Formular Planes de Gestion de Riesgo de
Desastres y Evaluacion del Plan de Temperaturas Bajas Informe 1 1 0.5 992.00 496.00 496.00 100" R.O.
2013-2014. 4
Taller de Poblacion con Practicas Seguras 'y TR NSRS
entrenamiento en Salud para Reducir el Riesgo de Informe 1 1 0.5 1,000.00 500.00 500.00 100 R.O.
DESARROLLAR LOS PROCESOS DE|Desastre Comunitario L
PLANIFICACION Y ADMINISTRACION PARA EL|Formacion brigadistas de Gestion de Riesgo de .
DESARROLLO DE LAS ENTIDADES PUBLICAS CON|Desastres Informe ! ! 05 8.000.00]  4.000.00 4,000,003, 100 . RO.
GESTION DE RIESGO DE DESASTRE ( PRODUCTO[F ~ de prog 088 conl . a0 1 1 05 26,400.00] 1320000  13,200.00] 100" R.O.
300450) ersonal profesional A
ializar y difundir de normas y guias en gestion de AT A
riesgo de desastre en los establecimientos de salud Informe 3 2 15 10,393.00 5,196.50 5.196.50f: 100, RO.
Realizar  evaluacion  semestral del programaj e :
resupuestal 068 Informe 1 1 0.5 2,892.00, 1,446.00] 1,446.00| 109 i R.O.
Realizar supervision a las microredes y hospital en el Informe 3 2 15 5.000.00 2.500.00 2.500.00} RO.
de salud en| L
riesgo de vulnerabilidad en cumplimiento del programa| Informe 1 1 05 2,500.00 1,250.00 1,280.00] .- R.O.
presupuestal 068
2.6.10.11, UNIDAD OPERATIVA RED DE SALUD - PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL DE LOS EQUIPOS AISPED 2014
PROGRAMA ARTICULADO NUTRICIONAL
R : META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) = """ ity e :
: . - : UNIDAD DE CUMPLIMIENTO 0 |_acUiMULANOS (71§ FTE DE FTO
OBJETIVO ESPECIFICO (1) - - ©. . ACTIVIDADES(2) . - MeDiDA(3) | ANUAL [ TR EJECUT. [ un o T s | EJECUT. | FISICO | FINAN. | FISICO | FINAN @ OBSERVACIONES (8}
: RS : {4.1) (4.2) {4.3) C S R X ) {6.4) (6.2) 7.1) ;
) ) Rl s y Recursos
; [ Lt
Contrata de Recursos | para dea el 3 2 15 10500000 5254500]  52545.00]. 1 75 100 ordinarios
nifios menores de § afos personal
; AISPED
. X o . S ; Recursos
Incrementar la de 6n integral de d con materiales de escritorio alos equipos . ; o ; 5 N
al paquete de etapa nifio AISPED para AlS. Materiales 50 50 25 700.00 350.00 350.00 50 100 1 50 A 50 : ordinarios
. SN | 4 AISPED
: ti i Fasete s Recursos
Contrata de Recursos Humanos control de CRED y| Contralacionde | 4 2 15 63,09000] 3154500 31.54500| - 75 100 50| 50. 7| ordinarios
estimulacion temprana de a nifios menores de § afios personal RPN S AISPED
L’:‘:;ZE:’:;:;;Z:x:fgﬂ:ise insumos medicos para la] o og 30 0 15 858200 429100  4291.00[ " 50 100 |50 50
::Y‘::::Ldal:esmroe?:ll:;is:::ne:ﬁf;: dEe%Aaﬁui o Contrala de Recursos Humanos paraTratamiento de Contratacion de BTG P Recursos
P IRAS y EDAS no i en nifios de 5 personal 3 1 1 138,090.00]  69.045.00]  69,045.00] " 100 100 . |iis00 80|  ordinarios 02 contratos
afios o 3 AISPED
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Contrata de Recursos Humanos para Visitas Contratacion de . Recursos
Reducir la incidencia del bajo peso al nacer Domiciliari de a GESTANTES que 1 1 05 35,030.00 17.515.00 17,515.00] 50 100 ordinarios
" N . . personal .
reciben suplemento de hierro y acido folice AISPED
2.6.10.12. PROGRAMA PRESUPUESTAL SALUD MATERNO NEONATAL
META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5} DREIUUE : s
UNIDAD DE - ACHMIL -
OBJETIVO ESPECIFICO (1 ACTIVIDADES FTE DE FTO (8) - OBSERVACIONES (9)
! @ MEDIDA(3) | anuaL )| TRM. a2 [ BESUT | anuar sy | TRML (52 |esecur. sy | FISICO | FINAN. | FISICO | FINAN O
(43) : {6.1) (6.2} RO
Fortalecimineto de servicios de atencion materna con| : g PPR SMN
N Insumos 100 100 50 2,680.00 1,340.00 1.340.00 50 100 ORDINARIO
parala dela :
AISPED
. T PPR SMN
f‘e”l“'mfes de c;pf"acr"’“ Z"" el personal CP"’S‘?n"Zl 1 1 1 3,240.00 1,620.00 1,620.00§ . 50 100 ORDINARIO
PROMOVER A ATENCION PRENATAL|'@ atencion prenatal reenfocada apacitado AISPED
REENFOCADA Contratacion de : PPR SMN
Contratacion de RR.HH. Obstetra y Cirujano Dentista 4 2 2 140,120.00 70,060.00 70,060.00 100 100 ORDINARIO
personal . .
AISPED
PPR SMN
Monitoreo y Supervision a MR, Nucleos y EE.SS. Informe-Acta 4 2 2 3,960.00 1,980.00 1,980.00 100 100 ORDINARIO
AISPED
2.6.10.13. PROGRAMA ESTRATEGICO TRANSMISIBLES - TBC - VIH/SIDA
: T ORADU DT
: : UNIDAD DE META FISICA {4) META PRESUPUESTAL (5) o FTE DEFTO B
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2} MEDIDA (3} ANUAL TRIM. | EJEGUT. WAL G | TRIM. (5.2) EJECUT. FISICO ' FINAN. | FISICO FINAN (8 OBSERVACIONES (8)
s . {4.1) {4.2) {4.3} ) 0 {5.3) {6.1) {6.2) {7.1) {7.2) - i
OBJETIVO GENERAL 1: Reducir significativamente [a morbi mortalidad por enfermed:
OBJETIVO ESTRATEGICO 4: REDUCIR SIGNIFICATIVAMENTE LA MORB! MORTALIDAD CAUSADA POR ENFERMEDADES TRASMISIBLES
MONITOREQ ¥ SUPERVISION DE LA ESTRATEGIA Monitoreo y Supervision de la estrategia a los Equipos B
SANITARIA DE ENFERMEDADES TRASMISIBLES y Sup 9 qulp INFORME 4 2 2 8,000.00 4,000.00 4,000.00 100 100" RO
AISPED
VIH/SIDA Y TBC .
POBLACION CON INFECCIONES DE TRANSMISION CONTRATO DE
SEXUAL RECIBEN TRATAMIENTO SEGUN GUIA|Contratacion de Recursos Humanos PERSONAL 1 1 1 35,030.00 17,515.00 17,615.00 50 RO
CLINICAS: (3043968) :
Identificacién y examen de sintomaticos respiratorios en| . s
SINTOMATICOS RESPIRATORIOS CON DESPISTAJE las atenciones a personas > 15 afios y poblacién) INFORME 2000 2,000 1.000 2,000.00 2,000.00 2,000.00, 50 100 RO
DE TUBERCULOSIS
vulnerable
2.6.11. UNIDAD DE INFRAESTRUCTURA
- 3 META FISICA {4) META PRESUPUESTAL (5) :”I"IE“"!', ENTOS CLIMI I Arae 7
OBJETIVO ESPECIFICO (1) / ACTIVIDADES (2) ‘,f,’;",?,,’;‘;?j ANUAL T TRIM.” TEJECUT. [ o o T e (5.2 || EIECUT-[TFisico | FINAN."|"FISICO. . FINAN F1e ?g Fro OBSERVACIONES (9)
it : w) | |3 {81 | TRIM. (5. (5.3) @) | (62 (7.2)
C . E
OBRA ANTES DE SU INICIO (EXPEDIENTE TECNICO i _" $
CON LAS METAS A EJECUTARSE). PRIMORDIAL 7
PARA  EL INICIO EN su EJECUCION INFORMES 7 7 4 16,595.00| 16,595.00 8297.50 57 .=50 R.O.
(PROGRAMADAS 2014 - 07 OBRAS PARA SU,
EJECUCION),
|REALIZAR MONITOREO CONSTANTE A LAS OBRAS . . B
MEJORAR LA EFICACIA DE LA GESTION|PARA SU EJECUCION NORMAL DE LAS MISMAS MONITOREOS 50 20 20 3,024.00 1209.60 1512.00, 100. . 125 R.O.
INSTITUCIONAL. TANTO FISICAS Y FINANCIERAS. 25 monitoreos
FORMAR LA COMISION DE RECEPCION DE OBRAS Y|
POSTERIORMENTE EFECTUAR LA ENTREGA A LOS| PARTICICION 7 5 4 335.00 239.30 167.50 80 70 R.O.
BENEFICIARIOS.
EFECTUAR LA ENTREGA DE LA PRE LIQIUDIACION] ENTREGA DE
POSTERIORMENTE LA REVISION Y VERIFICACION
DE ACUERDO A LAS METAS PLASMADAS EN EL| UQU[;ARSONES 7 5 4 1,808.00 1286.45 904.00 80 70 R.O.
EXPEDIENTE TECNICO.
2.8.13 UNIDAD DE COMUNIDADES CAMPESINAS e 1.S.
- CGRADU D ARVANCES
] UNIDAD DE META FiSICA (4) META PRESUPUESTAL (5) . ETE DE FTO
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) MEDIDA (3) ANUAL TRIM. | EJECUT. S | TRIM. (5.2 EJECUT. FISICO FINAN. FISICO FINAN ®) OBSERVACIONES (9)
{4.1) {4.2) {4.3) ANUAL (5. )l M. (5.2) (5.3) {6.1) {6.2) {7.1) (7.2)
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REALIZAR FORG PANEL EN LA FORMULACION DE]
DIRECTIVAS COMUNALES PARA LA GESTION DE LA
FOMENTAR LA PARTICIPACION CIUDADANA DE LA{JuSTICIA RURAL
NINEZ, ADOLESCENTE, MUJER, ADULTO MAYOR Y|REALIZAR FORO PANEL EN LA EDUCACION Y| 3 s 0 915050 9150.50 a1s050] 0 100 RO LA EJECUCION DEL EVENTO SE
COMUNIDADES CAMPESINAS, CULTURA DE PAZ, ENJREDUCCION VIOLENCIA EN LAS COMUNIDADES ’ ’ : o REALIZOELIIETRIM .
LA PROVINCIA DE TAYACAJA CAMPESINAS
FORTALECIMIENTO DE LA JUSTICIA COMUNAL Y LA
SEGURIDAD CIUDADANA
REALIZAR CURSO TALLER DE COMO REDUCIR LA
CONTAMINACION AMBIENTAL EN EL AMBITO RURAL
MEJORAR LA CALIDAD AMBIENTAL EALIZARCURSO D CONSERVAGON BF 2 1 0 5568.70) 0.00 0.00| .0 RO.
PRODUCTOS FORESTALES Y/O FAUNA SILVESTRE LAEJECUCION DEL EVENTO SE
EN PELIGRO DE EXTINCION REALIZO EL Il TRIM .
PROMOVER LA IGUALDAD DE GENERO EN LAS|REALIZAR TALLERES CAPACITACION DE NORMAS Y|
POLITICAS, ACCIONES Y PRACTICAS EN LA|PROCEDIMIENTOS LEGALES EN  MATERIA 1 0 0 6481.80 0.00) 0.00 RO.
PROVINCIA DE TAYACAJA ELECTORAL COMUNAL CON EQUIDAD DE GENERO
2.8.14. UNIDAD DE SERVICIOS MULTIPLES
: META FiSICA (4) META PRESUPUESTAL (5) GRADU UE , FTE 'm,_ FTO " - i
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) ANUAL T TRV T EJECUT. ESEcUT—T EiSico. | FINAR. ® OBSERVACIONES (9)
(41) (4.2) gz | ANUAL (S | TRIM.(52) 5.3) (6.4) {6.2)
ASISTENCIA TECNICA EN PROMOCION DE GASTOS 3
ASIST. TECNICA| 2 1 0 1,865.00 0.00 0.00| 0 RO
PROMOVER LAS INVERSIONES PARA EL|PORACTVIDADES ADESARROLLAR
DESARROLLO ~_ DE ~ LOS  PRODUCTOS) . reNCIA TECNICA A LOS PRODUCTORES DE I’;I\J%ONG;EJENCIESEAL IZc?oN P?_T\
POTENCIALIDADES DE LA PROVINCIA DE TAYACAJA
LACTEOS (PASANTIA) ASIST. TECNICA| 1 0 0 406.50 000 000 RO DIRECCION REGIONAL DE LA
s PRODUCCION DEL GRHVCA.
ATENCION A DAMNIFICADOS EN DESASTRES
NATURALES, APOYO CON  CARPAS Y| 2 2 2 2,185.50 1092.75 546,375 . 100 50 RO \":IEE‘%‘Q Y HELADAS Y FURTES
HERRAMIENTAS
MINIMIZAR EL PORCENTAJE DE VIVIENDAS A SER ] SE EFECTUO LOS TRAMMITES)|
AFECTADAS POR FENOMENOS NATURALES gi;ﬂ;::%i: INDECI . PARA LA ATENCION A LAS 4 3 3 4,063.00 3047.25 3047.25 100 RO PERO NO SE  ALCANZO
e RESULTADOS, 04 atenciones
ELABORACION DE EDAN (EVALUACION DE DAROS) 10 8 8 148000  1.18400]  1,184.00]" 100 RO  [|SE ELEABORO SUS EDAMSs. 18
formatos de evaluacion
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EVALUACION DE PROYECTOS
-
= META FiSICA META PRESUPUESTAL AVANCES
zZ INDICADORES {4} TRIMESTRE (5) TRIMESTRAL (6] CUMPL':",')ENTO"' ACUMULADOS (9) S
FTTE. FTTO. S \"/ i
8 PROYECTO (2) COMPONENTES (3) META 1 p USTENT%':)E‘:‘ ANCE OBSERVACIONES (11)
a UNIDAD DE | ANUAL COSTO TOTAL |PROGRAM.{ EJECUT. [PROGRAM.| EJECUT. | FISICO | FINANC. FINANCIE|. FISICO : :
8 MEDIDA (4.1) 4.2) ANUAL {4.3) {5.4): - {5.2) (6.1) {6.2) {7.1) (7.2) RO (9.1) {9.2) i :
- CONSTRUCCION DE CANAL ENTUBADO:
™~ [CONSTRUCCION CANAL DE IRRIGACIONIPRINCIPAL DE 4783 KM, CANAL] . g
g CEDRUYOCC-RUMICHACA-TELLERIA SECUNDARIO DE 222 KM Y OBRAS DE Kilometros 222 466,829.00 222 0.00 0.00 0.00 ] R.O OBRA SIN INICIO
ARTE
CONSTI D= AULAS
PEDAGOGICAS, REHABILITACIONES DE| Aulas, 2 200 0.00 0.00 0.00 0
SSHH EN GENERAL. CONSTRUCCION
DE LA GUARDIANIA (10 M2) SSHH. 2 200 0.00 000 0.00) [}
SUSTITUCION DE SALA DE USOS -
MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE|MULTIPLES (180 M2). CONSTRUCCION| Guarderia 10 M2 1 100 000 0.00 000} - O
EDUCACION PRIMARIA EN LA LE. N|DE UNA COCINETAY UN COMEDOR, (60 Sala Usos Multiples
8 131521 JESUS OSPINA DIAZ EN LAIM2). CONSTRUCCION DE VEREDAS, 180 M2 P 1 489.207.00 1.00 000 0.00 000[:7 0 RO oBRAS
& |LOCALIDAD DE PAWPAS, DISTRITO DEREHABILITACION DE LOSA DEPORTIVA 207 : RASIN INICIO
PAMPAS, PROVINCIA DE TAYACAJA -|CONSTRUCCION DE CERCO| Cocina Comedor - 1 100 0.00 0.00 0.00 °
HUANCAVELICA PERIMETRICO, EQUIPAMIENTO: EN EL| 60 M2 : ) : ;
AREA ADMINISTRATIVA, EN LAS AULAS,
SERVICIOS ~ GENERALES,  AREA ‘;Z’f::fn‘éoce;:; 180 18000 000 00 000
PEDAGOGICA, SALA DE COMPUTO, Mot
AREA EDUCACION  FISICA,  AREA Equipamiento 8 6.00 0.00 0.00 0.00
PENAGAGICA INICIAL Y LARNRATARIO: Modulo
Qbras eriores
. B 651.42 651.42 0
Modulo Pedagogico e
Nivel Inicialmz | 20890 206.00 0
Construccion :
Escalera m2. 33.10 33.10 [}
Modulo Pedagogico
Construccion Obras Exteriores,| Nivel Primaria m2. 26726 267.26 ° .
Construccion de Modulo Pedagogico Nivellss A Nivel — —
Inicial, ~ Construccion  de  Escalera,|primario m2. 69.30 69.30 .0,
;opstrgccnzn de Moflulodr o |’:|.v=|l Wodulo Peda "
CONSTRUCCION Y IMPLEMENTAGION|-/imario. Construccion de 3. . M| nivel Secundaria | 267.26 267.26 L0 Se viene ejecutando con
Primario, ~ Construccion ~ de  Moduloj . ‘
R DEL CONPLEJO EDUCATIVO INICIAL. Pedagogico Nivel Secundario, Construccion m. " de plazo de
& |PRIMARIO Y SECUNDARIA DEL CENTRO|, "o "Ml jiver secundario, Construceion) SS. HH. Nivel 69.30 2,500.45364 |  g9.30 0 R.O ejecucion  de  obra,
R |POBLADO DE  MANTACRA-PAMPAS- TR N n Secundario m2 iendo de culmi en)
TAYACAJA. de Cerco Perimetrico, Construccion Losaj Cerco Perimelfico o ef mes de agosto
Deportiva Multiusos, ~ Construccion  de ML 291.88 291.88 - gosto.
Tanque Cisterna y Elevado, Construccion def ™ Losa Déporiiva
Tanque Septico y Pozo Percoladorf Multiusos m2. 776.67 776.67 0.
Equipamiento Educativo, Mitigacion| Tanque Cistema y
Ambiental y Flete Terrestre. Elevado m2. 11.56 11.56 0
anque Sephr.u Yy
Pozo Percolador 13.20 13.20 0
m2.
I Equiparienio
Educativo UNI. 1 1.00 o
Mitigacion Ambiental
UNL 1 1.00 0
Flete Terr, UNI. 1 1.00 0
Aulas Pedagogicas 7 7 0
de 60 m2 (c/u) UND.
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“GRADO DE
o ! META FiSICA META PRESUPUESTAL i AVANCES
5 INDICADORES (4) TRIMESTRE (5) TRIMESTRAL (5) CUMP""MV')ENTO% AGUMULADOS (9) ST
. TO
8 PROYECTO (2) COMPONENTES (3) ; META FTTF‘(;;TTC’ SUSTEN (1g)E,A‘.'ANCE OBSERVACIONES (11)
=1 UNIDAD DE ANUAL. COSTO TOTAL {PROGRAM.] EJECUT. |PROGRAM.| EJECUT. | FISICO | FINANC. FINANCIE} . FISICO 1L )
8 MEDIDA (4.1) 42) ANUAL (4.3) (5.1) (5.2) (6.1) (6.2) 7.1 (7.2) RO{S.1) | (92) . P
SSHA. Ninas y
Nifios 13.50 m2 5 5 0
(c/u) UND.
$S. HH. Docentes
M2. 260 3 0
SS. HH. 0.00 o
AULAS PEDAGOGICAS: 07 und. Aulas|Descapacitados M2. ,
Pedagogicas con un area 60 m2 (c/u). 05}~ .
und. SS. HH. Nifios y nias 13,50 m2 c/u. DIMCIOSN?; 16 m2. 1 1 0
SS. HH. Docentes de 2.60 m2. SS. HH. Secretaria d'e 1576
Discapacitados de 00.00 m2. AREA| m2 ) 1 1 0
ADMINISTRATIVA: 01 und, di ion con Sal’a
un area de 16 m2. 01 und. secretaria cON UM 4 -0 sec/adminis 1 1 g
area de 1576 m2, 01 und, sala de| 4404 m2 UND.
MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE|docentesfadministrativos con un area de[~$s. HH. Direccion
« |EDUCACION INICIAL EN LA 1. E. N° 428|31.04 m2, 01 und, SS. HH, para Direccion| 3 40 ma. UND, 1 1 20
@ lEN LA LOCALIDAD DE MARISCAL|con un area de 2.40 m2, 01 und, cocina] Cocina de 16 m2 . .
o« d " .
B ICACERES DISTRITO DE  DANIEL|con un area de 16.00 m2, 0 und, comedor UND. 1 1608.725.79 1 0 se encuentra en ejecucion .
~ |HERNANDEZ - PROVINCIA DE TAYACAJAfcon un area de 78.00 m2, 01 und, deposito[Comedor de 78 m2,
. DEPARTAMENTO DE HUANCAVELICA. [con un area de 17.50 m2, OBRAS UND. 1 1 0
EXTERIORES: 01 und, patio civico con un| Deposito de 17.50 1 0
area de 285.00 m2, 01 und, area de juegos m2. UND. 1
con area de 27500 m2, veredas,| Patio Civico de 285 1 1 0
sardineles, rampas, muro. CERCO; m2. UND,
PERIMETRICO: 101.50 mi, cerco} Area de Juegos de 1 B 0
perimetrico. EQUIPAMIENTO MOVILIARIO: 275 m2. UND.
de aulas, inistrativo, dor y| Veredas
juegogos recreativos. Sardineles
Rampas
Muro
Cerco F:nefmemco 101.50 102 g
Modulos de aulas
administrativas,
comedor y juegos
recreativos
Campamento
provisional de obra 1 1
und, GLB.
[ WovinzaTony :
desmovilizacion AR
maguinaria und, 1 1 0
GLB. S
opograhay -
Georeferenciacion 1 1 0
und, GLB.
Carlel de
Identificacion de 2 2 0
obra UND.
Corte en mateial g
suelto und, M3, 560,003 560,003 0
Corte en roca suelta
1, und. M3, 241,768 241,768 0
Corte en roca fija 1,
und M3. 176,642 176,642 0
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CODIGO SNIP

PROYECTO (2)

COMPONENTES (3)

INDICADORES (4}

META FISICA
TRIMESTRE (5)

META PRESUPUESTAL
TRIMESTRAL (6)

"GRADO DE
CUMPLIMIENTO %
n

FTTE.FTTO.

UNIDAD DE
MEDIDA (4.1)

META
ANUAL
(4.2}

COSTO TOTAL
ANUAL (4.3)

PROGRAM.
(5.1}

EJECUT.
(5.2)

EJECUT.
(6.2)

PROGRAM.
(6.1)

FINANG.
(7.2)

FISICO
{7.1)

(L]

AVANCES
ACUMULADOS (9)

FINANCIE
RO (9.1)

FISICO
8.2)

SUSTENTO DE AVANCE
[0) 2

OBSERVACIONES {11)

CONSTRUCCION DE (A CARRETERA
ANDAYMARCA - PUERTO SAN ANTONIO.

OBRAS PRELIMINARES, MOVIMIENTO,
DE TIERRAS, CONSTRUCCION DE;
CUNETAS, OBRAS DE ARTE:
ALCANTARRILLAS DE 36, BADEN CON
CONCRETO SIMPLE DE 5.00 x 5.50 ML.
(05 UNIDADES, CONSTRUCCION OE
PUENTE DE 12 METROS DE LUZ,

Relleno con material
propio und, M3.

202,452

Perfilado y
compactado de
terreno natural und,
M2.

58,420

Excavacion de
cunetas en material
suelto und, ML.

33,475

Excavacion de
cunetas en roca
suefta und, M.

14,370

Excavacion de
cunetas en roca fija,
und ML,

10474

Excavacion para
alcantarillas en
material suetto und,

410

M3,
Tolocads y armiado
alcantarilla TMC
36" und ML.

246

( Rellend y compact.
Und.M3.

205

Concret fe=175
kg/em2 und. M3.

254

Encofrado y
desencofrado und,
M2,

1,353

CONSTRUCCION DE PONTON DE 5.50)
M.L. SENALIZACION Y SEGURIDAD VIAL,
IMPACTO AMBIENTAL, ESTUDIO DE PRE
INVERSION .

Acero de refuerzo
fy=4200 kgfem2,
und KG.

4,100

Mamposteria de
piedra en
alcantarillas, und
M3.

41

Excavacion para
badenes en material
comun, und M3.

36

Acero de refuerzo
fy=4200 kg/cm2,
und KG.

26

Encofrado y
desencofrado para
badenes und, M2,

24

Juntas de dilatacion,
und ML.

50

Relleno y
compactado en
badenes

[ Puente Tipo Losa
mas vigas-01 via
und, luz

I Ponton Tipo Losa-
01 via UND.

Senales preventivas
UND.

20

9,995,204.67

202,452

58,420

33475

14,370

10,474

410

246

205

254

1.353

4,100

41

26

24

50

20

DONACIONE
s

Obra que se viene
ejecutando desde el afio
2008, hasta la fecha.
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e . . METAFISICA META PRESUPUESTAL o AVANCES
5 INDIGADORES (4) TRIMESTRE (5) TRIMESTRAL (6) CUMP”:‘,',ENTO % ACUMULADOS (3) -
8 PROYECTO (2) COMPONENTES (3) META L : FTTE(BF)TTO' SUSTENT(:';E AVANCE | nSERVACIONES (1)
= UNIDAD DE ANUAL COSTO TOTAL |PROGRAM.} EJECUT. |PROGRAM.| EJECUT. | FISICO -| FINANC. FINANCIE| FISICO (19) .
9 MEDIDA (4.1) 62 ANUAL (4.3) (5.9) (5.2) (6.1) (6.2) (7.1) 72) RO | (9.2)
Senales
Informativas UND. & 6 0
Hitos Kilometricos
UND. 58 58 S0
ratamiento y
Restauracion de 5,000 5,000 0
Canteras und, M2. .
R0 y
Restauracion de
Campamentos und, 800 800 0
M2. :
I~ Reforestacion ae
zonas afectadas
plantaciones 2,500 2500 0
naturales, UND.
aboracion de
Expediente Tecnico, 1 i 0
UND. i
———TTabajes T
Prelimimares und, 1 1 0
GLB.
Explanaciones und,
GLB. ! ! 9
‘avimentos und, i
GLB. 1 1 505
Cunetas und, GLB. 1 1
CONSTRUCCION DE LA CARRETERA QABMOCSZ . PRELIMINARES.)  Alcantarilas de 1 1
COLPA COLPA - HUALLARQUI A NIVEL|ZXPLANACIONES. PAVIMENTOS,| Concreto und, GLB.
2 IDE TROCHA CARROZABLE LONGITUD CUNETAS, ALCANTARILLAS DE| en de 4.00 X X CANONY
S 1776 KM. EN HUARIBAMBA CONCRETO, BADEN DE 4.00 x 6.00] 6.00und, GLB. 1 1.672,870.51 SOBRE Obra paralizada.
«© P}QOVINC'IA DE TAYACAJA :OBRAS COMPLEMENTARIAS, CONTROL Obras CANON
HUANCAVELICA DE CALIDAD, MITIGACION AMBIENTAL, Complementarias 1 1
FLETE TERRESTRE Y CAPACITACION. und, GLB,
Controt de Calidad 1 1
und, GLB.
Mitigacion 1 1
Ambienta und. GLB.
[ FTeté Terresire und,
GLB. 1 1
["Capacitacion und,
GLB. 1 1
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005 - UNIDAD EJECUTORA CHURCAMPA : : : : .

5.6.1. GERENCIA

. META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) ST I o=
OBJETIVO ESPECIFICO {1) ., ACTIVIDADES {2) ‘;“;'[‘,’,‘:,‘;‘(’f, —ANUAC T TRIM. ] EJEC, ~ EJECUT.] x e ?:; £1o OBSERVACIONES (9)
7% AN 4.3} ANUAL (5‘1) TRIM. (5.2) 53 1 (6} 16.2)
Diiic y moritorear 1a efecucion do acividades y proyectos arivetda)  pcejgnes 2 6 3 24,000.00) 1200000  12.000.00( . 50 100 - RO
unidad gjecutora
Emitir disposiciones normativas en ¢l marco de sus competencias y|
ibuci ftadas  {Resoluci jos, directvas| Documento 350 175 105 9,157.87 457975 4,090.00}:. 60 -89 R.O
regamentos}
fc Voo ¥ pf"s'l‘{'_]' reuniones da izbgjo con los directores ¥l gy nignes 12 5 3 895,97 447.96) 440.99|.". 50 98 RO
Mejorar la eficacia de la gestion Institucional (‘;-'"C:!?naﬂos :1 nive eggeu(ora — e
estionar @ informar acciones para mejorar a gestion instiuGonal el Aceignes, 12 6 3 39,600.00 1980000]  1.500.00} : 50 8 RO
|as diversas instancias de gobiemo
Gestionar y supervisar la implementacion de las unidades organicas :
do fa UE. y el fortdecimiento de capacidades de los recursos|  Acciones 173 6 3 49,11091 2455546|  24.555.48| 7 50 100 RO
humanos
Difundir las actividades ylo proyectos que ejecutala GSRCH Acciones 12 8 4 19,20000 12,800.00 3,024.00} 7 50 24 RO
5.6.2. ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
NO IMPLEMENTADA
5.6.3. OFICINA SUB REGIONAL DE ADMINISTRACION
; ; META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) vty ;
OBJETIVO ESPECIFICO (1) AGTIVIDADES (2) :“é'ggi?; —ANUAL T TR | EIEC | mvon o | vrm o2y | EECUT- | oea ARl anas . FTE [(’BE) FTO OBSERVACIONES (9)
: (491 420 | (43 &1 L2 52 (6.1) 16.2) [P A0 (2.2)
Digr, supendsar y contolar los sistamas do contabiidad, personal  Acciones do 12 6 3 2,00000 1,000.00 500.00| i 50 50 ! RO
abastecimientos, tesoreria y almacén supenvision ;
Implementer el sistema do contol preventivo en Ia ejecudon el o g, agqiicicones | 12 6 3 1,00000 500.00 300.00| 50 60 RO
:";xr;tgg)manual de Procedimiento de los sistemas Administrativos| Informes 1 1 0 1.000.00 1,000.00 0.00} D : 0’ RO
Garanlizar el cumplimiento adecuado de las metas prog dvAse T Goord e oreiicas sobre Tos Sk - ——
los diferentes sistemas administrativos sorar 2 la Gerendia y unidades organicas sobre fos Slemas Acdion 12 6 3 1,000.00 500.00 500.00| " 50 100" RO
administrativos. i .
Conlrolar y ampliar las medidas comectivas do movimienlo yi  jryome 12 6 3 1,00000 500.00 s00.00) 50" | 1007 RO
utilizacion de los bienes y servicios g i
Emitir opinion en asuntos da administracion en gerencia Opiniones 12 6 3 14,400.00 7,200.00 6,800.00 94 RO
Desarroltar un plan de capacitacion para el RR HH. de la Ejecutora Plan 2 1 [\ 5,000.00 2,500.00 0.00] 70 0 RO
5.6.3.1. Area de Economia - (Contabilidad y Tesoreria)
. R : ; META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) - o . :
: A . : D.
OBJETIVO ESPEGIFICO (1) o acwmmvEs | WeDeAS ANURL TR T EIES T aoar oy | w2 | ECOT | FISICO o o v R OBSERVACIONES (9)
B ; ROV : 511 1421 43 (5-1) (520 Tem 1) 16.2) : -
Realizar la conciliacion y presentacion de la informacion P P " ’
de tesoreria en la SEDE Central del Gob.Reg. Actas conciicién 7 % 0 440000 220000 o000 0. RO
#RTginro de la fase de Girado de la Ejecucién del Gasto| .
otada fuente de financiamlento al SIAF. Registro SIAF 5000 2500 1250 5,000.00 2,500.00 3,107.26}"" 50 124 R.O
Contro! Erev:o de los documentos para la fase del Persona 1 s 0 10,800.00 10,800.00 3.600.00 ° 33 RO
compromiso presupuestal
D i los p écnicos de 10s|D gar ordenes de servicio OIS devengados 1000 400 250 8,400.00 4,200.00 1,375.00 63 33 RO
i di ilidad y tesoreri T 5 =
© y rera Devengar los ordenes de compra OfC devengados 600 240 120 8,400.00 4,200.00 1,375.00 50 33 20y e RO
Conciiiaciones de cuentas bancarias de todas 1as| ¢ ngipcones n % 18 sa000|  2199.98]  2.107.26] 50 % R.O
{fuentes de financiamiento
FElaboraimén de Estados Financieros y presupuestarios EEFF.y EEPP. 4 2 1 16,800.00 8.400.00 762433 50 ‘91 RO
de la Ejecutora B
Cloncxhacxén de Liquidaciones Financieras de obras N* iquidaciones 10 5 0 5.000.00 2,500.00 ool Ve G RO
|ejecutas porla G.S.R.
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5.6.3.2. Area de Logisti

META FISICA (4) -+ - META PRESUPUESTAL (5) ORI U= == )
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) ;ﬁgﬁ?; RNGAL | TR, | 955 | ot ot | vam o7y | EIECUT- | FiSICO T F1e ?:; FTo. OBSERVACIONES (9)
- (4.1) 4.2 {4.3) 51 52 | sy (6.4) 6.2 S
Elaboracion Plan Anual de Adquisic Documento 1 1 [} 306.00) 306.00 125.00[- -0 41 RO
Convocatorias para los procesas de selectién Convocalorias % 42 24 59,882.00|  29,941.00 420000} 57 (14 RO
Elaboracion de érdenes de compra ot 600 240 120 17,721.00 7,088.40 385000 80 |54 RO
Logar la atencion oportuna del requerimianto d bienes y Sandcios|iaporar grdenes do senicio ors 1000 400 250 3672000 14688.00]  3.85000| - €3 26 RO
que soliciten las unidades orgénicas
Recepcion de maleriales segim O/C o 600 240 120 19,918.00 7,965.60 3,850.00  © 50 48 RO
Elaborar pedidos de comprobantes de salida y entrega de materiales C"'“p's‘:’i:;‘“ de 3600 1360 850 362.00 136.00] 250.00] 63 {1847 RO
Conciliciacion de saldos con ef andlisis de las cuentas de amacén Condliaciones 4 2 1 18,695.00, 9,347.50 3,32954] " 50 36 RO
Preservar los bienes patrimoniales de la Ejecutora Informe 4 2 1 862.00 431.00 500.00] 50 116 R.C
Mejorar a gestion patrimonial de 1a institucion Realizar ol registro da las altas y bajas de los bienes patimoniales Registro 0 0 0 0.00] R.O
de bienes patrimoniles y amacén genera nventario 2 1 1 2,414.00 1,207.00 396271] . 0 e RO
5.6.3.3. Area de Personal
. META FISICA (4) : - META PRESUPUESTAL (5) SRS O IWIENLES G
OBJETIVO ESPECIFICO (1) : ACTIVIDADES (2) ;';IDD:I\J[I)\?I!E) CACT—TRIM—TEJEC— - - F1E '(); FTo OBSERVACIONES (9)
: . A o | g ay. | ANUAL (5.4) || TRIM. {5.2) i B
Actuslizar ef escalalon del pensionista y senvidor activo Pe“g::'a:f:‘"’ Yl 1184 1058 0 1440000|  13.087.46 361435 0 RO
Evaluacion de Rendimiento Laboral Evaluaciones 2 1 1 1,000.00 500.00 500.00] - -0 RO
IReaIizal las declaraciones juradas de bienes y rentas peclarasines 2 1 0 500,00 250.00 250.00{ ' 100 RO
IElaboraeién de Reportes CTS Reportes 1 0 0 2,000.00 0.00 : RO
Garantizar una adecuada administracion de los recursos humanos| Elaboracion de PDT - PLAME Reportes 12 & 3 16,800.00 8,400.00 4,200.00 0 R.O
para mejorar a prestacitn de senviios nstitucionales Revision del PAP da la Unidad Ejscutora Informes 2 2 1 300000 150000 171000} 150 RO
Programar eventos de capacitacion de los sistemas administrativos Cursos 2 2 1 5,000.00 2,500.00 2,500,00] - 56' RO
Control de_ asistencia y permanencia del persond rombradol  pegictro 12 6 3 wawom| 7200000  380000f 17 RO
contratado y destacado AR
" . . N Planillas E
£l de planillas do Pensiones y Obras elatoradas 150 72 36 16,800.00 8,400.00 4,20000| 4 RO
5.6.8.4. OFICINA SUB REGIONAL DE SUPERVISION Y LIQUIDACION
: - : ] META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) e XTI : R
OBJETIVO ESPECIFICO (1) e " ACTIVIDADES(2), ..~ - ° E ;’ggﬁ?; —TEJECOT, T . WW% FTe ?5 FTo OBSERVACIONES (3)
: A * . iy 12 . | ANUAL (5.1} | TRIM. (5.2) e \ Canlga ; g
;tisggw y evaluar r el informe de compatibilidad de obra antes de su| Informes 4 2 1 236987 118494 sa2471 50 LRl RO
Ejercer una supervision eficiente y eficaz de las obras en ejecudion  |Realizar supervisiones de obras ejecutadas Supenvisiones 48 24 12 38,400.00 19,200.00] 9,600.00 50 © 50 R.O
|Recapcion de obras y entrega provisional a beneficiarios Recepciones 8 3 2 2,000.00 75000 so0.00| 67 |- 67| RO
oot 1 bauideicn fiso fnandera y 2 do cbras| F12Oracion do pre-iquideciones de obras Obras proliuidadas | 8 3 3 10,800.00 4050.00 2,700.00] . 100 67, RO
ejocutadas Elaboracion de liqui téenicas y financieras de obras Obras liquidadas 8 3 3 10,800.00 4,050.00 2,700.00| . 100 67 RO
5.6.8.5. OFICINA SUB REGIONAL DE ESTUDIOS
UNIDAD DE META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) R nxm's = ETE DE FTO
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) MEDIDA (3 TRV, EJECUT [ 7y T HERS AR AR - OBSERVACIONES (8)
: o 141} 142} 7%\ UAL (5.1} | TRIM. (5.2) 153) (641 i682) :
Participar en eventos de capacitacion en temas de SNIP Capacitacién 10 4 2 1,845.00 738 461.26 50 €3
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Ildenziﬁcar y priorizar posibles estudios de pre inversion Documento 30 20 10 19,200.00 12800 4800 50 38
Mejorar la conformacion de un banco de proyecios de ia e|Elaboracion de téminos de referencia para PIPs por Contrato Términos de 20 14 7 1920000 13440 4800 50 6
impacto regonal referencia
Elaboracién de planes de trabzjo de PIPs par AD. Planes 3 2 1 197607 1317.38 494.0175 50 38
Control y seguimiento de evaluacion de perfiles Informes 15 8 4 7.200.00 3840 1800 5 50 47
Monitorear y participar en la elaboracién de proyectos a nivel de perfil Perfiles 15 8 4 10,209.76 54932 2574.94 50 - 47
5.6.8.6. OFICINA SUB REGIONAL DE ASESORIA JURIDICA
R "7 METAFISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) OTRTDT UE PUREL =S,
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) IR0 '()35, —ANUAL | TRV, ] EJECUT: ErrooT— FIES AR AR T '(),,E, FTO.1 - oBseRvACIONES (9)
T R a2 (az |ANUAL(5A) | TRIM.(82) | © "¢ R
Realizar opiniones legales y otros Opiniones 250 180 90 19,200.00 13,824.00 4,800.00). .50 RO
Autorizar acciones Judiciales y asistir a diligencias judiciales Ditigencias 10 2 2 52000 104.00) 52.00[7.:100 RO
Prastar una adecuada asesoria técnico legal  juridico de los érganos| Resolver recursos impugnatorios Recursos 50 8 5 19,200.00 3,072.00 2,400.00]:77: 63" RO
estructurados de la ejecutora. Proyectar Resoluciones Gerenciales Resoluciones 350 150 100 14,400.00 6,171.00 3,600.00| 767 R.O
Contestacion de demandas dentro de los plazos establecidos Demandas 50 3 1 700.00 42.00 25.00f .. 33 R.O
Elaborar convenios con Municipalidades y Otros. Convenios 20 13 5 619.00 401.05 154,751/ 38 R.O
5.6.8.7. OFICINA SUB REGIONAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
: . | METAFISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) SN -
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ' ACTIVIDADES (2) UNIDAD D - | ROATT—TRIM T EJECOT: e PSR AA- PRI AR TR DR FTO OBSERVACIONES (9)
MEDIDA (3) et a5 iaa | ANUAL (5.1) | TRIM. (5.2) s {8)
153} 6.1}
Formular y consolidar el POI - 2014 Plan 1 1 0 500.00 500.00 125.00 0 R.O.
Evaluacién y consolidacion del PO 2l segundo Semestre 2013 Evaluacion 1 1 0 500.00] 500.00) 125.00[7° 0 R.C.
Evaluadon y consolidacion de! POI al Primer Semestre 2014 Evaluacion 1 0 0 500.00 R.O.
Participar en 6l PP - 2014 da [ region. Participaciones 4 4 4 569.00) 669.00 142,25} 100" R.O.
Participar en la elaboracion da la informadién para la rendicién do
(Cuenta de Tiulares - 2014, parala Contaloria Documento 1 1 1 300.00 300.00 75.00 ol R.O.
Iegar y atiodar o sstema de planificacién y gestion Elaborar informacion para la Memoria Anual - 2013 Documento 1 1 0 300.00 300.00 75.00 .' 0 o R.O.
presupuestaria que impulse |a gestion por resultados Otorgar las certificaciones de créditos presupuestal Certificaciones 600 150 150 24,513.10 12,256.55| 6,128.28" . 100; R.O.
Realizar las Modificaciones Presupuestales Modificaciones 120 60 30 24,200.00 12,100.00| 4,666.74]: 50 R.O.
g:t:‘  Condliacion del Prosupuesto Anval 2013 y l | Samestel - ¢ cijaciones 2 1 0 800.00 400,00, 200.00] "0 RO.
Evaluacion Presupuestal Anual 2013y al | Semestre 2014 Evaluacion 2 1 0 500.00) 250.00 125.00} 0/ R.O.
Participar en la Progt ion, F ion y Ap ion del B,
Prosupuest Instiuconaldo 82014, Documento 3 1 1 1,000.00 300.00) 250.00] 100 . R.O.
[ Monitoreo, evaluacion y segquimisnto do fa ejecucion do gastos dolos gz acign 4 2 1 sa0000|  a20000]  2.10000f"" 50 RO.
los de inversion -
Disohar procadinientos y documentos de geston, que dinamicea Ia Partdpar en cursos, taleres de Capacitacén Participacion 5 4 2 1,000.00 800.00, 250,00 50 R.O.
vidad técnico administrativo de fa institucic Fomnular, proponer a fa GRPPYAT. la modificocion de 1os| oo e5tas 2 2 2 1,000.00 1,000.00 250,00} 100 RO
documentos de Gestion. ' ’ T
5.6.8.8. UNIDAD OPERATIVA DE EDUCACION
5.6.8.8.1. DIRECCION
GRAUV UL 3 =01
wacAD e META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) il ENTO % | woannem | oo
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) MEDIDA(3) | ANUAL | TRIM. | EJECUT. | \yiin eon b vrim, (5.2 EJECUT. | FISICO | FINANC. | FISICO | FINANC @ OBSERVACIONES (9)
(4.1) (4.2) 4.3} 1 5.2} (5.3) (6.1) (6.2) (7.1) (7.2) L
Gestionar eventos de capacitacion para el Personal Docentes Fopk gt i
Directivo, Administrativo y docente de las ILEE. del capacitados 8 4 0 2,796.64 1,398.32 0.00] ' O 0 R.O.
{2mbito de la UGEL Churcampa. P
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Supervisar el cumplimiento del plan curricular en la EBR Supervision 4 2 1 1,398.32 699.16 412.31 50 59 RO.
Gestionar ante las instancias superiores, el
Forlalecer 1as paci del p do para ]e:g‘.r;par_menloEge n:gbllxarxos y otros para la UGEL e Gestiones 2 2 1 699.16 699.16 41231 50 59 R.O.
garantizar una educacién de calidad : gcxonesen u:::slvas. - > para el -
Incremento del Presupuesto de la UGEL Gestiones 2 2 1 699.16 699.13 412.31 50 59 R.O.
! (Publico =) gonvenios 1 1 o 349.58 349,58 000 0 o R.O.
Privado)
Implementacién y entrega oportuna de material didactico
y de guias metodologicas al docentes a las IL.EE. ILEE. 3 3 0 1.048.74 1.048.74 0.00 : 0 0 RO.
Gestion ante los organismos perlinetes para la " :
implementacién del CAP de la UGEL. Gestién 2 2 0 699.16 £699.16 0.00] 0 4 R.O.
Gi i la imp ibn de los de ©
estion de la UGEL Aprobar las normas que regulan y ejecuten los eventos
g p cutturales, deportivos, de investigacién y Normas 1 ] 1 349.58 0.00 412.31 R.O.
concursos educativos dentro de la Provincia
5.6.8.2. Area de Gesti6n Institucional
PR : : : . METAFISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) SRR B g
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) ﬂ'\é';%i?; ) FIe ?; ﬁo OBSERVACIONES (9)

F i6n del Plan Operati itucional 2014 Documento 1 [s] 1
Evaluacién del Plan Operativo Institucional 2014 Documento 2 1 1 60.76 30.38 142.40
ion de la Carta Educati Documento 1 0 0 30.38| R.O.
Mejorar Ta _planificaci6 fonto y gestion| E20raciSn de 12 Memoria Anual Instiucional Superviciones 1 0 0 3038 RO.
institucional del sistema educativo como soporte de los|Supervision, mont Y i6n del cumplimiento de [ institucic 18 5 6 546.84 300.00 2848|100 95 RO.
programas pedagogicos para mejorar la calidad de la los de gestion de las ILEEs. educativas
educacion de la poblacion escolary para el Informes 21 13 5 637.98 350.00 78} 38 s RO.
proceso de de las IL.EE. a -
Informe para la izacion de i ji de los CONEIls y sk Ry
|EGEMUNS, CEGECOMs. APAFAs de las 10 10 4 303.80 303.80 142.4 .40 47. R.O.
Organizacion y fortalecimiento de los CONEIls y REDES| Redes . N
educativas Educativa 1 1 1 30.38 125.00 106.8 R.O. 03 Redes educativas

AREA DE 'RACIONALIZACION

‘Actualizar y proponer los documentos de gestién MOF, ‘ i

ROF, CAP de la UGEL. Documentos 3 3 ] 91.14 91.14 17.50 i 0 R.O.

Elaboracion y actualizacion del PAP 2014 de las il.EE.,

or niveles y modalidades y cuadro de horas 2014 Documento 1 ! 0 3038 3038 2 0 RO.

Adgcua.r los documentos de gestién a [a rgahdad Analizar la oferta y demanda educativa para solicitar Informes 2 2 0 §0.76 60.76 17500 0 RO.
institucional  para dar mayor coherencia  yjincremento y creacidn de IL.EE, 8 i
resp asus :f'm“c"’" e ”z'g:’:'én ¥ ocupacion paral  yonoreo 40 30 15 121520]  1.00000 53400 60 53 RO.

Revicién, Actualizacion, Sustentacién y Aprobacién del Documentos S

PAP del 2014, ante el Circulo de la Mejora de Calidad de Viajes 30 15 0 911.40 455.70 T 0 R.O.

Gasto del Ministerio de Ed on. SIRA

AREA DE INFRAESTRUCTURA

Monitorear, verificar e identificar el estado fisico de las

aulas e instalacibn de las ILEEs (Locales, aulas, l|.EE2.stE:d:uen 25 15 10 759.50 416.67 356.00 67. ‘85" R.O.
mobiliario, equipos y otros) :
Actualizacién del plan de contingecias de seguridad de|
Asegurar el buen estado de la infraestrutura educativa y|Defensa Civil en las ILEE de la UGEL - Churcampa Documento 1 1 o 3038 30.38 0.00 ° 0 RO.
equipamiento, Supervision de las Obras en Ejecucion en las ILEE.,
sobre el p de imi P ivo y| Supervisiones 18 6 [ 546.84 182.28 213.60 100 17 RO.
conservacion de Infraestructuras Educativas.
Diagnostico sobre la siuacion del saneamiento fisicol 0 oo on 2 1 1 60.76 29.28 asgol  i00 122
legal de las I EE.
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Formulacién y Programar el Presupuesto de la UGEL]|

Churcampa para el Afio 2014 a traves de los Sistemas Documento 1 1 o 30.38 30.38 o L0 R.O.
SIRA y NEXUS R
Informes de Cenificacion Presupuestal de la Sede p
Optimizar el dolintitucional y Unidades de Costeo Informes 2 2 1 60.76| 60.76 35.60 50 59 R.O.
recursos p p i p para eljAsesoramiento y Seguimiento en la elaboracién y ; .
logro de las metas propuestas . |actualizacion del PAP 2014 de las IL.EEs. Y la unidad} Asesoramiento 1 1 0 30.38] 30.38] 0 Ay R.O.
operativa de salud 1 z
Control de la ejecucion del presupuesto Reporte 12 6 3 364.56! 18228 106.80]:.. " 60 89 R.O.
ion de viabilidad de afs ion presupuestal Informes 4 2 60.76| 35.60 50 |59 R.O.
AREA DE ESTADISTICA i =
Captacion a los directores de 1a IL.EE. sobre el Censo Capachacion 2 5 ° 60.80 3040 Grgui i o RO.
iGn del de i i6 ica al HE
b i
finalizar el afio lectivo 2014 2 2 0 6078 60.78 00 RO.
M‘:":?;“ :”fe"l’l’ss'%" y valdacion de fa informacion|  yonioreq 30 15 10 911.40 367.00 3se.00f 67 ) a7 RO.
Contar con una bse de datos oportuna y actualizada y| Elsa istica 3 ?Z o o de 614 deTa USELD b
oportuna para fa toma de desiciones en materia el boletin € e “|  Documentos 40 40 0 1,215.20 1215.00 “on|iion RO.
educativa. del estadistico a  las Raci T
rogramadas por la DREHvea y el MED. i Viajes 20 10 0 607.60 303.80 [Pl st R.O.
Monttareo del llenado y envio del formato electronico del monitoreo 45 15 i5 1.367.10 455.70 524.00 10007 B 17 RO.
censo escolar 2014 ,
Elaboracion del padrén de las !LE. por distritos i RO

Documento

0 486.08 243.04) 0 .0

e Coste

Difusién de las politicas aducativas para ambito Local Documento R.O.
Formulacion de técnico  nor
! a los siste de pian D 4 2 1 12132 60.66 3560 RO
Viabilizar de manera p los i €
. - - infraes ra.
::H:::}Zﬁso:;’::ml;rco?;ealaﬁgo:u:ir::lr::ia; d‘i;:::ﬁevr;lcm de Supervicion en las ILEE sobre las metas de atencion, .
: ocupacién ; para el proceso de racionalizacén, Viajes 32 16 8 971.20 485.60 284.80| R.O.
incremento de plazas y otros i
Revisacion y ap! ion de di proy y
[trabajos de competencia del Area de Gestién| Documento 4 2 1 121.64, 60.82 35.60] " R.O.
Institucional
5.6.8.3. Area de Gestion Pedagégica
. "UNIDAD DE META FISICA {4) META PRESUPUESTAL (5) FTE DE FTO : .
OBJETIVO ESPECIFICO (1 ACTIVIDADES (2 P [o}:] :
- (1) . f _( ) : \ MEDIDA (3) ANUAL (51) ® SERVACIONES (9)
JEDucA‘.c’iON INICIAL : :
Reunion de asesoramiento tecnico pedagégico al inicio y .
finalizacion del afio escolar Reuniones 2 4 0 1,200.00 600.00, RO.
de pafiami i s
educativa  las II.EE. del ambito de la UGEL. IEE. » 1 5 500000} 111120 321.25 RO.
F las i p 6gicas de los I, Il y Il Capacitacion Pedagdgica dirigido a docentes y directoras y| - : ’_"
y directores de educacion inicial, i d p ivas, en el marco de las Rutas de Aprendizaje. Capacitaciones 3 2 1 200.00 13334 64.25 RO.
j ala calidad
| y 11 Dia del Logro de los Aprendizajes Feria, Exposicion 2 1 0 200.00 100.00] 0.00 R.O.
Fas'{'vd de todas las artes y todas las sangres {canto, danza, comida, Feria 1 5 1 64.25 64.25 64.25
vestimenta, elc.)
Dia de la educadon inclusiva con la paticipacion de las II-EE! :
inclusivas, *Festival de Talantos Artisticos”. Evenlo 1 ! 0 6425 64.25 64.25
Celebrando e|§3 aniversario de los Jardines de Infancia *Festival de Festival 4 0 o 0.00 0.00 0.00
Galope para Nifios).
| Festival *Aprendiendo a explorar mis sentidos” Festival 1 ] 0 0.00 0.00] 0.00]
Celeb}r_adm ‘Ja los detechos del nifio "Aprandiendo a leer con papa y| Evenlto 1 o o 500.00 0.00 0.00 RO.
- .. mame.
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Promover el incremento en el acceso de ninos (as) a|

centros o programas de educacion inicial, para quefl Fesivd D o el desamolo de la psicomoticidad fina y Fesival 1 1 o 800.00 00,001 oool 0 e RO.
sienten bases de la educacién del nivel primario gruesa a nuestros amigos de [a comunidad® :
| Festival "Aprendiendo a hacer compras en la tiendita de mi pueblo® Festival 1 0 1 0.00 0.00 0.00
de oon de yorosdel  peuriones 6 2 0 200.00 66.66 0.00} 107 ()

|a Direccion Regional de Educacion de Huancavelica.

EDUCACION PRIMARIA

Reunién de asesoramiento tecnico pedagagico para el Buen Inicio y
Rendicion de Ceuntas del afio escolar 2014,

Reuniones 2 2 1 128.50 500.00 64.25 R.O.

Fo_nalecer las c_apaudades pedagégicas de I95 docentesf, . do - . y Evaluacion educaiiva 2

al jento a fa calidad e ot oot o UGEL IEE. 20 10 5 1285.00) 750.00 32125
;';ﬂz::‘;‘::s :d:gzg;; Tgi“ a docentes y directoras enl ¢ oo taciones 3 2 1 19275 450,00 64.25

|y 11 Dia del Logro de Aprendizejes Feria, Exposicion 2 2 1 128.50 375.00 64.25
1y it Jornada de reflexion Evento 2 2 1 128.50 128.50 64.25)
|y 1l Evaluacion de Proceso Evento 2 2 1 128.50 128.50 64.25
;:%:;muen; rsl:::a‘l":n Primara de calied. €4 "[I Festivl da Comprensien Lectora y Resolucion da Problemzs do Festivel 1 1 1 64.25 64.25 64.25
Implementacion dal Plan Lector Acdiones 1 1 1 64.25 50.00 64.25

de inacion con ialistas de i6n y otros de

|a Direccion Regional de Educacién de Huancavelica. Reuniones & 4 0 6425 4286 0.00

Taller de iento y izacion docente para la de
los documentos de gestion y técnico pedagdgicas teniendo como Reuniones 2 2 1 128.50 128.50 64.25

referencia las rutas de aprendizaje y ef Disafio Cumicular Nacional.

EDUCACION SECUNDARIA

Taller de reforzamiento y actualizacion a los Direclores en et marco ;
da 1a Movilizacion Nacional por 1a Mejora de los Aprendizajes, y para Acciones 20 10 5 1285.00 1,285.00 321.25

Ampliar 1a cobertura y mejorar la calidad de la educacion et cumplimiento da los compromisos de 1a gestién escolar.

secundaria
| Concurso Pedagdgico para docentes del &oa de matemitica sobre e
la impl ion y aplicacion de i bgicas y la] Taller 3 2 1 192.75 100.00 64.25]:
! ion de situaciones p en el dreade i g
Elaboracion de boletines pedagégicos para faciltar a los docentes la
plicacion de jas diversas en el marco de las rutas de Eventos 2 1 0 128.50 64.25
aprendizaje en el &rea de matematica.
| Concurso Pedagogico sobre la implementacion y ejecucion optimal
de los "Dias de Logro’, en el marco del Buen Desempeiio Docente y Concurso 2 1 0 128.50 64.25
Directivo.
jpervision y moni alas actividades de las I1.EE, teniendo como|
referencia ¢l Plan Anual de Trabajo 2014, y los documentos de Acdones 20 10 5 1285.00 642.00 321.25
gestion de cadaIE.
Fomentar el de idades de i igacion{Taller de iento Pedag dirigido a los docentes Tutores
ientif ogi ivas y deporti e tas Insttuciones Educativas de Educacion a Distancia Evento ! ! ! 64.25 64.25 64.25
Reunion de Directores en forma semestral para la evaluacion del
N defas actividades prop on of PATMA 2014, Taller 2 1 1 128.50 64.25] 64.25
én con esp d ¥ otros de 1,000.00 333.34 0.00

la Direccion Regional de Educacion de Huancavelica.

Reuniones 6 2 0

EDUCACION SECUNDARIA:: MATEMATICA
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Taller de iento y izacion docente para la elaboracion de
los documentos de gestién y lécnico bgicas teniendo Al partici 1 1 1 600.00 600.00 64.25 100 11
referencia las rutas de aprendizaje y el Disefo Cunicular Nacional.

RO.

Taller de reforzamiento y actuaizacién a los Directores en el marco
de la Movilizacion Nacional por fa Mejora de los Aprendizajes, y para Evenlo 1 1 1 600.00 600.00 321.25 100 54
e} cumplimiento de los compromisos de la gestion escolar.

RO. 05 eventos

| Concurso Pedagdgico para docentes det area de matematica sobre
la i ion y aplicacion de pi bgicas y la| Evento 1 0 1 1,000.00 0.00 64.25

taboracion de si alicas en el drea de

R.O.

Orientar y a las Instituciones ivas el
desarrol[o de i Z‘ﬁﬂ de 4. ir con la|gy i6n de boletines pedagogicos para facilitar a los docentes lal :

calidad de servicio en la gestién P en la aplicacion de jas diversas en el marco de las natas de Documento 100 50 [+] 500.00, 250.00| 0 0
comunidad. izaje en el areade i §

RO.

T Concurso Pedagégico sobre la implementacion y ejecucion optima .
de los *Dias de Logro”, en el marco del Buen Desemperio Docente | Evento 4 2 0 400.00 200.00 0. 0
Directivo.
PS pervision y alas de las I1.EE, teniendo como|

referencia ol Plan Anual de Trabajo 2014, y los documentos de Acciones 28 14 5 600.00 300.00 321.25 36 107
|qestion de cada |E. '

Taller de Asesoramiento Pedagdgico dirigido a los docentes Tutores
de las Instituciones Educativas de Educacion a Distancia

R.O.

R.O.

Evento 2 1 1 350.00] 175.00] 64.25 ‘ 100 37 R.O.

Reunion de Directores en forma semestral para la evaluacion del|

d las activ prop on of PATMA 2014, Evento 2 1 1 800.00 400.00] 64.25 100 16

Organizar ef XX Festival Escolar de Teatro Tupac Amaru - Fesstal

R.O.

2014 Alumnios participantes 1 o 64.25 0.00 R.O.

Organizar el Premio Nacional de Naativa y Ensayo José Maria) -

Arquedas - 2014 Alumnos participantes| 1 0 64.25 0.00 R.O.

Dns'eﬂar (] cx:;(;:‘ema‘ un Plan Lector "Todos leyendo una hota al dia| Aumnos partcipantes 1 1 0 64.25 64.25 0 RO.
Formar alumnos(as) de forma integral, con - el " — e o
rendimiento, mejorando sus estios y rtmos de g:i:?:“‘ 1 Concurso Provincial Las Propuestas def Acdlda de il oo paricipantes| 1 1 1 64.25 64.25 6425 100 [ 100 RO.
aprendizaj P ias y capaci n P - - - -

Orgamzfr el 1l Cmr_a') valm:.sl de Declamacion Poetica - 2014, Aumnios partiipantes 1 0 64.25 0.00 RO.

Juventud divino tesoro
Organizar el "I Concurso Cuanto Conozco de mi Provincia y Region” Alumnos participantes| 1 o 64.25 0.00]

Organizar el Concurso Provincial de Comprension Lectora Alumnos participantes| 1 0 64.25

elaboracién de documentos de gestion de TOE con| Documento 1 1 1 64.25 R.O.
foque por dos en las capitales Distri
r’gjecutar microtalieres de con docentes y Coordinadores [
Brindar senicio eficiente de TOE, con documentos de| OF, 98 18 EBR sobre acciones y lemas de Tuloriaf g0 1 1 1 64.25 64.25 6425|100 | 00 RO.
N 3 NN X ... .. |desde la p hasta fa p en| . i o
gestion P 1 aula,
i bles padres de famiial g - —
estudiantes  responsal Realizar visitas de monitoreo y acompafiamiento en las
comprometidos a nivel de fa UGEL Churcampa durantel; ep A docentes TOE y realizar sesiones de aprendizaje Acciones 1 1 1 64.25 64.25 64.25|" 100 100
12014 en el aula con estudiantes
Participar act nte en la ej ion de las E |
de Padres plamﬁcadgs por las ILE.EA con exposiciones Taller 1 1 1 64.25 64.25 64.25 100 100
sobre temas de tutoria para que orienten y comprendan|
a sus hijos,
EDUCACGION SECUNDARIA: EDUCACION COMUNITARIA Y. AMBIENTA : Gl i s
Asesoramiento pedagégico para la aplicacion del Taller l 1 i 1 o l 92‘17I 0217 ° °
Ip i v Nar la i i enfoque ambiental
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gestion de riesgos, la conservacion de la salud | Elaborar e implementar normas de Gestion de riesgos y
ia enlas i i ienci iental

Directivas R.O.

Simulacros E - R.O.

Realizar simulacros de sismo.

PROMOCION EDUCATIVA CULTURA'Y DEPORTE

en|Feria Nacionai Escolar de Ciencia y Tecnologia

el de del Feria RO
cientifica y i Organizar el VIl Tinkuy Cuttural Regional Actividad 1 1 1 92.17, 92.17 64.25) - 100 70 RO
Juegos Deportivos Escolares Provincial en el Nivel de N ¢

Educacién Inicial 2012 Competencia ! s2.17 RO
G izar el de i de i igacil reparacion para la ejecucion de los Juegos Deportivos .

: Competenci 1 9217 RO
cientifica, i ivas y deporti E 2012 ompetencia
Preparacién para la Ejecucion de los Juegos Florales Competencia

|Nacionales 2012

EDUCACION SECUNDARIA: DIGETE

Capacitacion de TICs para los docentes de aula de i
Fortalecer capacidades pedagogica en el manejo de|nnovacion Pedaggica Capacitacion 1 1 1 192.75 192.75 6425|100 | 33 R.O.
TICS y programa Una Laptop por Nifio. ftaci i j :
y prog ptop p! Capacitacion pedagbguja en el manejo de L_aplop X0 en| Capacitacién 1 4 0 128.00 128.00 64.25 o 50 RO.
el marco del programa "una laptop por nifo’ :
Reuniones de interaprendizaje de los DAIP y CCRT. Reuniones 3 2 1 192.75 128.50 64.25 50 i 60 R.O.
) o ! . ’ do intargprendzafp de los do fos IEEl  pouriones 3 2 1 192.75 128.25 64.25 . 50 50 R.O.
Aprovechamiento pedagogico. integracion  curicular, yp
estrategias i yp ién de i s ! . . Capaditacid T 64.25 64.25
educativo mediante Ias TIC y del Sistema Digital para el Capacitacion en el uso y apropiacion del manejo de Laptop X0 apacitacion 1 2! 4.2! 0 2 Q R.O.
Aprendizaje PERUEDUCA. Monitoreo Tecnico - Pedagogicn alas AIP y CRT LEE. 60 40 20 38s500]  257000]  1.285.00) " 50 50 RO.

de las Laplop XO, servidores de RED Y| s42.50| . 0 Csb

Accicnes 40 20 2,570.00

e sereeted

1,285.00

i i técnico p ico de inicio
Fortalecer las capaci saicas de los |y finalizacisn del afio escolar 2011. Asesoramiento 65.00
de educacién secundaria Ejecucion de Supervision y monitoreo a las actividades N e
en CEBA y CETPRO del ambito Provincial. Acciones 4 2 2 257.00 128.50 12850} . 100, RO.
i de ftacion a Di y docentes de| e .
d ificaci Capaditaci 1 1 64.25] 64.25 I .0.
Brindar un Servicio Eficiente y de cafidad en los CEBAS ng:gci;?n:';g;;t:e temas de planificacion y| - Capaciaciones 2 2 o 0 RO
Jorganizacion aministrativa,
Y CETPRO " " —
Primer encuentro floral entre CEBA y CETPRO por el dia| Evento 1 1 64.25 64.25 ° RO.
de la Juventud S
5.6.8.4. Area de Gestién Administrativa
N '’ N B .. vl
Y : UNIDAD DE METAFISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) -
OBJETIVO ESPECIFICO (1) o e oy [ ANUAL T TR ETEC | o oy | T, 52 — GBS R ARIBSL ARG TR0 | osseRvaciones 9
. AT IR 141) a2 1 (43 (54) | TRIM.(5.2) sy | oy 1 (62) 7.1). (7.2) :
Aclualizar base de datos sistema NEXUS y conciliar N
sistema SIRA a fin de mantener ambos sistema Reportes 3 2 1 991.41 310.00 330.47} ;. 50 107 R.O.
actualizados. .
Reporte plazas vacantes de: Docentes, Aux.Educ..Adm.,
Directivos y quicos. Asimi Informe Sistema|  Reportes 1 1 0 o R.O.
NEXUS al MED. C -
Codificar plazas incrementadas en la Unidad de .
personal y CMCG-MED, Reportes 1 1 1 660.94 660.94 330.47 100. 50 R.O.
(=l i6n de F i Dire [
actualizado el NEXUS , CNP. y reponar informes al| Reportes 3 2 1 330.47 330.47 330.47 50 100 R.O.
MED,GOB.REG.DREH,.
F‘f"."”'a;’ff" ejecucién de gastos y pago de los senvicios| 0y menyg 48 24 3 19,980.00 9,980.00 4989.99] . 13 50 RO.
Altas, Bajas y Enajenaciones de Bienes Muebles de}
Estado en la entidad. Documento 3 1 [} 660.94 220.00 0.00] 0 0 R.O.
\erificacién fisica de Bienes Muebles en {as IL.EE. 1L.EE. Verificadas 3 2 1 660.94 250.00 230.47 50 92 R.O.
Verificar el estado situacional de bienes Y 1gE verificadas | 3 2 1 33047 333.20 33047| 50 9 RO.
enseres de las ILEE
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[Eiaboracion de Pecosas para la Distribucion de Pecosas 3 2 ° o
Materiales y Modulos Educativos a jas I.E.
Ges'hén para Ie_l Imp'lemen(amon con equipos para la Gestion 2 1 1 660.96 330.48 3320.48 100
oficina de Admnistracién.
Elaborar el cuadro de necesidades de las areas Y|
unidades de 13 UGEL Documetos ! ! 0 0
:mualg_aubq de datos y legajo personal de los docentes Documento 3 1 0 o
Verificacién de asistencia de personal docente Y| pp yishagas 3 1 1 991.41 330.47 33047100 :
administrativo en I.EE.
delas D ias y que se p! " -
en fa UGEL Churcampa 4 2 2 1,652.35 826.18 660.94 100‘,
Verificacin insitu de los hechos materia de denuncia en|  yerificacion 2 1 1 1,321.88 660.94 660.94 100 02 verificaciones
fas ylo ILEE
Gestion para la Adquisicién de una Cami 4x4 para "
Garantizar una gestién administrativa eficiente y eficaz,1a Institucién Gestion 1 1 0 o
haciendo uso racional de los ¢ ieros,[Compra y Distribucion de C ible para la Camionetal T
icos y el potencial h para el fogro de [0s]de Iap ay Uist pa ! Disribucién 4 2 2 9,000.00 4,500.00 3,000.00|' 100 04 distribuciones de combustible
Objetivos y Metas propuestos. A B
Contratacion de Chofer para manejo da cami de la Institucio Cc i 12 6 0 [}
‘Mantenimiento de la Camioneta da la Instituciény pago por €l seguro Mantenimiento 8 4 ° N
SOAT).
Contratacién oportuna y pago de Personal de los| Pagoa i
Prog No i de i6n  Inicial Prom?:lores 200 100 [ 166,000.00 99.99 0.00]:::- 0
(PRONOE)) de la Educacién Bésica Regular (EBR)
Dotar de Locales E: con ¢ d
para su i i de las ituc E -
de Educacién Inicial de fa Educacién Bésica Regular Mantenimiento 376 188 0 46.736.00 249.84 0.00). < 0
(EBR)de las Unidades de Costeo
Dotar de Locales con
para su i i de las i - 3
de Educacién Primaria de Menores de la o0 Mantenimiento 524 262 0 156,483.00 78,241.50 0.00:: 0.
Basica Regular (EBRY), de las Unidades de Costeo
Dotar de Locales con d
para su i i de las Instituci i N -
de 16 daria de M de 1a " 140 70 0 91,421.00 500.00

Bésica Regular (EBR), de las Unidades de Costeo

Dotar de Locales con d di
para su funcionamiento de las Instituciones Educativas .
e Educacién Basica Especial (EBE), de las Unidades| Manienmiento 1 8 0 268.00 750.00
de Costeo
Dotar de Locales Escolares con condiciones adecuadas L
para su i i de las ituciones i - : 3
e Educacion Basica Atemativa (EBA), de las Unidades| Menienimiento 1 8 0 748.00 374.00 0.00):+ 0
de Costeo
Dotar de Locales con condici d d
para su i i de las Educati - SR
R educacion Abiota @ Distancia (ESAD), de las Mantenimiento 16 8 0 4,827.00 2,500.00] 0.00 .o: :
Unidades de Costeo
5.6.8.9. UNIDAD OPERATIVA AGRARIA
UNIDAD DE META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5)
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) MEDIDA(3) | AVORE | TRINC METECUT: | 7miaL ETECOT FTE [()SE) FTo OBSERVACIONES (9)
. 141} A2} 1430 AL (5.1) | TRIM. (5.2) 15.3)
Reali i instituci para fomentar la
Lograr una Gestibn - N y[este y de tecnoligia] N°Convenios 3 2 2 311.00 206.54 160.00 R.O. 03 convenios
oportuna 9
Gestion Adminsitrativa de la Agencia Agraria Churcampa Global 4 2 2 32,480.40 16240.2] 13715.00 R.O.
Vol ializacion de P agre io
Asticular a mercados internos y la p 6 apoyo de la agencia agraria Tn 24 2 2 498.00 2734 2000 RO. 46 toneladas
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agropecuaria, forestal y agroindustrial Valor comercxahza'dc de F’rcduclcs Agropecuarios con Nuevos Soles 12,000 6,000 6,000.00 300.50 150.25 150,001 100 R.O. 108094 nuevos soles
apoyo de |la Agencia Agraria
Fomentar las oportunidades para el desarrolio de Ia Planes de Negotio de Organizaciones Planes 12 ] 1 360.50 180.25| 100.00] 17 R.O.
actividad empresarial en el agro Organtzamgnes de Feras, Festival y Eventos| N° Ferias 6 4 3 2,240.00 1349.32 1500001 75 R.O.
Agropecuarios
Fromover la disponibilidad de alimentos agrarios sanos efPr v ' de H con A enf no A 3 1 1 114750 3825 450.00) 100 RO.
|inocuos que cumplan con los estdndares sanitarios para_jFuncionamiento
Capacitar Informantes Calificados N° Productores 12 3 1 0.00] 33 R.O.
R ilacién de la Agricola N° Informes 12 6 6 0.00 100 R.O.
Recopilacién de la Pecuaria N° Informes 12 6 8 0.00 100 R.C.
5 o
Mejorar el sistema de informacién agraria para la toma dela v N® Informes 2 6 5 0.00 100 RO.
de decisiones de los agentes agrarios. DrfusuSn' de Hojas de Precios al Mayorista y al N° Hojas 150 50 50 0.00 100 RO. 72 hojas de precios
Desam_)llar E_ncueﬁas de Intenciones de siembra de la Encuestas 3 1 5 0.00 100 RO.
campafia agricola 2012-2013
I igacion de imi de di cuttivos. Informes 3 1 0 0.00 0 R.O.
Atencién de Usuarios N° Usuarios 450 230 161 0.00 70 RO.
y i de Botiqui Agrop ios N¢ Informes 12 6 1 220.50 110.25 20.00 17 R.O.
Eventos de Capacitacion Agropecuaria Cursos 3 1 1 2,563.50 854.5 981.00 100. R.O. 06 eventos agropecuarios
p el de fa it ién, 1a i
la transferencia de tecnologia Servicio de ia Tecnica en Agrop N° Cabezas 3,000 800 800 1,947.00 512.00 588.00] 100 R.O. 921 asistencias tecnicas
N° de servicios 50 24 24 100 R.O. 37 inseminaciones artificiales
Mejoramiento atravez de Artificial N"Vacas 1,790.00 665.92 695.00
36 8 28 350 R.O. 28 vacas prefiadas
Seguimiento y for 3 Orgar €M Ne de Cadenas 6 3 3 0.00 R.O. 10 seguimientos
Promover el i de la produccién, p Cade:nas Produf.tlv.as : _ . _
y fa rentabiidad de los principales cultivos y crianzas ﬁ:a]ga{ ’"“"p‘:“’:es y Asistencia Tecnica de s N° de 6 4 4 0.00 RO. :): : reciben
reglonales, con énfasis & los Camelidos St De:grar:lloanres:vee:{ Ds uc;:res paciiacion en cadenas CcSones o -
! o cap Eventos 3 1 1 0.00 R.O. 02 eventos de capacitacion
Productivas
cia Tecnica en f Forestal y Fruficola al oy arias 6 4 2 877.50 586.00) 20580 . 60, RO.
los comites i
Lograr el manejo eficiente de los recursos fol y|Produccion Forestal con esp nativas y Ne de Plantas 60,000 4,000 4,000 2,883 200.00 18050 . 100 10,000 plantas producidas
fauna silvestre, conservando su biodiversidad, servicios|ro estacion en areas disponibles Has 50 2 0 248 8.50 00| o
de sus ecosistemas. - -
Pr ion Fruticola Inj N° de Plantas 6,000 1,000 1,000 610 100.00 101,601' 100 R.O.
|Plantacion de Especies Fruticolas Has 10 1 0 330.00] 33.00; 0.00I L0 R.O.
5.6.8.10. UNIDAD OPERATIVA DE SALUD
5.6.8.10.1. UNIDAD OPERATIVA RED DE SALUD
: : ) : META FiSICA {4) META PRESUPUESTAL (5) e |
OBJETIVO ESPECIFICO {1} ACTIVIDADES (2) : . UNIDAD DE TR - o R ENT e — PR H-ARQR AR FTE DEFTO OBSERVACIONES (9)
) " MEDIDA {3) 4y an . | ANUAL (5.1) [ TRIM.(5.2) : A ]
- 1531
VIGILANCIA, INVESTIGACION Y TECNOLOGIAS EN C
REALIZAR ACCIONES COMUNES COMO VIGILANCIAINUTRICION INFORME 12 6 6 1,000.00 500.00 545.00 PlA-2014 07 vigilancias
MONITOREO SUPERVISION Y EVALUACION DEL PANIMONITOREO  SUPERVISION  EVALUACION Y
CONTROL DEL PAN INFORME 12 6 3 177.800.00 88,900.00 89,439.00 PIA-2014
SERVICIOS DE CUIDADO DIURNO ACCEDEN A|CONTROL DE LA CALIDAD NUTRICIONAL DE LOS
CONTROL DE CALIDAD NUTRICIONAL DE LOS ALIMENTOS INFORME 38 19 6 1,000.00 500.00 0.00 PIA-2014
Consejo Municipal capacitado para promover el cuidado CONSEJO
. ’ ,170. ,585. X -
PROMOVER MUNICIPIOS EN EL CUIDADO INFANTIL|infantil (3324803) MUNICIPAL 8 4 0 3.170.00 1.585.00 0.00 PIA-2014
Y LA ADECUADA ALIMENTACION Comité i al i para p el " N .
cuidado infantil (3324804) COMITE 8 4 4 PIA-2014  [10 comites multisectoriales
Junta Vecinal tada para p el
cuidado infantil (3324901) COMUNIDAD 34 20 12 3,748.00 2,204.80 0.00 PIA-2014
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runALcuen CumuIiAUCS SrLULADLEY|

Agentes C itart itad ara el A N
PROMUEVEN EL CUIDADO INFANTIL Y LajAgentes Com para p COMUNIDAD | 199 99 22 2 PIA-2014
ADECUADA ALIMENTACION(3033249) :A“";ad";"’a'“” ‘33?902) — e
adres de grupos de apoyo capacitadas para promover| o .
of ouidado infanl (5324609 COMUNIDAD 39 30 0 000|< 0 PIA-2014
1.7.1 Institucione Educativa con (CONEI) con practicas INSTITUCION R niy
FORTALECER  INSTITUCIONES  EDUCATIVAG|Saludables para reducic Desnutricion cronica Infanti| oy coros 50 40 24 393500]  3.14800]  2.56360| 60 81 PIA-2014
SALUDABLES PROMUEVEN EL CUIDADO INFANTIL v}{3325002) _ i __ :
LA ADECUADA ALIMENTACION. (3033250) 1.72D de e INSTITUCION i
en practicas saludables paa reducir la Desnutricién EDUCATIVA 186 90 50 0.00f PiA-2014
Crénica Infantil (3325003)
FAMILIAS CON NINOS ¥ NINAS DE 1V 2 ANOS, ;
RECIBEN CONSEJERIA A TRAVES DE LA VISTA|  FAMILIA 735 360 198 114.00 57.60 0.00f PIA-2014
FORTALECER FAMILIAS SALUDABLES CON|DOMICILIARIA
Co;%mﬂawrss PA"AEXC&SCN‘:%ADOAANZ%NT& FAMILIAS CON NIROS Y NINAS MENORES DE 36 i
LA ATERNA LA ADECUADAyesEs v GESTANTES RECIBEN SESIONES|  FAMILIA 779 380 114 1,950.00 " . PIA-2014
ALIMENTACION Y PROTECCION DEL MENOR DE 36| 5o sTRATIVAS EN PREPARACION DE ALIMENTOS
MESES (3033251)
1.8.3 Familias con nifios(as) de < 12 meses, reciben
Joria a travé de viskas (2326108 FAMILIA 680 340 70 130.00 PIA-2014
Vacunacion nifio < 1 afic (3325401) Dpr’;‘T'EEmn 698 181 181 | 1.161,340.00] 301.14961| 307,325.00 PIA-2014  |338 vacunaciones
Vacunaclon nifio = 1 afos (3325402 broTERnA 742 362 362 13430200] 6552200  10,535.00] PIA-2014  [374 vacunas
— NINO e -
'Vacunacion nifio = 4 afos (3325403 PROTE_S]DO 678 353 248 6,330.00 PlA-2014
1 .y N N Nil :
MEJORAR LAS COBERTURAS DE NINOS CON Vacunacion nifio recién nacido (3325404) pBDNI[ﬁglnn 687 374 222 0.00 : PIA-2014
VACUNA COMPLETA P : :
Vacunacion niflo = 2 afios (3325405) PROTEGIDO 753 39 28 0.00] 10 PIA-2014
'Vacunacion nifio = 3 afios (3325406 ER%EEJDO 756 378 26 0.00] PIA-2014
'Vacunacion nifio de madre VIH (3325407) PRATEGINA 1 1 0 0.00): PIA-2014
de las r ah a las NINO 2 "
(3325408 PROTEGIDO 41 1 1 0.00] PIA-2014 05 atenciones
NINO MENOR DE 01 ANO CON CRED COMPLETO | " 0o | 698 360 303 31579700 162,874.80] 156,044.00[ PIA-2014
NINO DE 01 ANO CON CRED COMPLETO N'Noiggmo" 742 362 205 1,397.00|: PIA-2014
NINO DE 2 ARG CON CRED COMPLETO N'Noiggmo" 753 3% 305 20,000.00] PIA-2014
MEJORAR LAS COBERTURAS DE NINOS CON CRED|yisitas domiciliarias NINGCONTROL | 5 505 1.108 1108 o0.00[' PIA-2014  [1315 visitas
COMPLETO PARA SU EDAD S oéggm o .
DOSAJE DE HEMOGLOBINA e 2190 | 1888 | 1540 0.00 PIA-2014
NINOS CON TEST DE GRAHAN N|No§ggmon. 2103 | 1888 | 444 0.00 PIA-2014
NINOS EXAMEN SERIADO DE HECES N'Noiggmm 1495 | 1888 0 PIA-2014
Nifio con suplemento de hiero (33255602) Nifio ’,“:B“s‘;;de 3| 2193 | 1.0 652 770000 384696  2487.00] " PIA-2014
NINOS CON SUPLEMENTO DE HIERRO Y VITAMINA[ Niio < 1 afio con suplemento de vitamina A NINO L
A (3033256) (33255603) supLEMENTAD | 5% 348 219 0.00y - PiA-2014
Nifio de 12 a 59 meses con suplemento de vitamina®A” NINO
(33255604) supLEMENTAD | 2928 | 1464 966 0.00 PIA-2014
Visita domiciliaria (33255605) VISITA 6579 | 3.288 0 PIA-2014
':';S fcc'ON SANITARIA DE LOS SISTEMAS DE|  giorema 167 80 55 7.14000]  3,420.00 400.00 PIA-2014
SQSLLiREO DE PARAMETROS DE CAMPO ZONA| Moiﬁgibg:n = . . 20000 Aot
MONITOREG DE PARAMETROS DE CAMPO ZONA|  SISTEMA
v vonnoatano| 198 78 62 117,992.00 PIA-2014
CONTRIBUIR A LA MEJORA DE LA VIGILANCIA DE LAJINSPECCION ESPECIALIZADA ZONA URBANA SISTEMA 1 6 0 PIA-2014
ﬁcﬁ;m SANITARIA DEL AGUA PARA CONSUMO[iNSPECCION ESPECIALIZADA ZONA RURAL SISTEMA 25 13 [) PIA-2014
ANALISIS DE PARAMETROS BACTERIOLOGICOS MUESTRA 167 0 0 1,364.00 PIA-2014
- ANALISIS DE PARAMETROS PARASITOLOGICO MUESTRA 167 [} 0 34.00 PIA-2014
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ANALISIS FISICO-QUIMICOS MUESTRA 40 20 0 0.00}.::0 i S0 S PlA-2014
ANALISS DE REPORTE DE LOS RIESGOS] T ) ERERE —
SANITARIOS INFORME 2 1 1 597200 100 |- 100 10| PIA2014 {0 reportes de analsis
ANALISIS DE PARAMETRO DE METALES PESADOS MUESTRA 40 20 0 0.00| o] Sio ] PIA2014
PRACTICAS EN TECNICAS SEGURAS DE|
DESINFECCION DE AGUA Y ALMACENAMIENTO| VIVIENDA 200 100 10 1000.00 500.00 0.00 PlA-2014
DOMICILIARIA
MEJORAR LA CALIDAD DE DESINFECCION Y/O[BDESINFECCION DE ~ LOS SISTEMAS DE|
TRATAMIENTO DELA GUA PARA EL CONSUMOJABASTECIMIENTO DE AGUA Y CLORACION DEL
HUMANO AGUA EN CENTRO POBLADO DE EXTREMA| o oMAS 142 70 20 Pia-2014
POBREZA DEL AMBITO RURAL
TALLER DIRIGIDO A PROVEEDORES EN LIMPIEZA,
DESINFECCION Y CLORAGION JASS 2 ! 0 . PIA-2014
CASOS IRA NO COMPLICADA CASO TRATADO} 4,105 | 2,928 2,036 1,000.00 500.00 549.00} PIA-2014
CONTRIBUR EN LA DISMINUCION DE LAICASOS DE FAPA CASO TRATADO 5 116 1 . PIA-2014
MORBIMORTALIDAD INFANTIL DE LOS CASOS DE
IRA CASOS DE OTITIS MEDIA AGUDA CASO TRATADO| 6 6 4 PlA-2014
CASOS DE SINUSITIS AGUDA ATENDIDO 0 0 0 PlA-2014
CONTRIBUR EN LA DISMINUCION DE LA|lCASOS DE EDA NO COMPLICADA CASO TRATADO| 894 560 335 1,000.00 627.20 494.00) PIA-2014
MORBIMORTALIDAD INFANTIL DE LOS CASOS DE -
EDA CASOS DE EDA DISENTERICA CASO TRATADO| 92 104 26 §6.52173913| PIA-2014
% NEUMONIA <5 ANOS CASO TRATADO| 19 12 12 8,000.00 5,052.60 600.00 PIA-2014 |19 nifios con neumonia
CONTRIBUR EN LA DISMINUCION DE LA|% NEUMONIA EN NINO MENOR DE 2 MESES 4 12 3 PiA-2014
MORBIMORTALIDAD INFANTIL DE LOS CASOS DE[e; NEUMONIA Y ENFERMEDAD MUY GRAVE EN
IRA CON COMPLICACION NINOS DE 2 MESES A 4 AROS CASO TRATADO| 11 4 1 PIA-2014
NEUMONIA GRAVE O ENFERMEDAD MUY GRAVE EN
NINOS MENORES DE 2 MESES CASOTRATADO| 4 10 0 PlA-2014
% CASOS DE SOB/ASMA 4 14 [ PlA-2014
CONTRIBUR EN LA DISMINUCION DE LA -
MORBIMORTALIDAD INFANTIL DE LOS CASOS DE{% ATENCION EDA CON DESHIDRATACION CASO TRATADO| 20 16 2 5,000.00 4,000.00 600.00]. PIA-2014
EDA CON COMPLICACION %‘—ENE—T“E_‘FW“i
o [ON"EDA CON' DESHIDRATACION MASIcpg0 TRATADO| 4 2 [) PIA-2014
ATENDER ENFERMEDADES PREVALENTES EN )&‘Eg: ISTAJE DE ANEMIA EN NINOS MENORES DE 5 :2:: :‘o:n:;:fnli 1,088 544 544 5,000.00 0.00] 4,680.00} PIA-2014  |1540 despistajes de anemia
NIROS MENORES DE 5 ANOS VISITAS DOMICILIARIAS VISITAS 1088 ) 125 ' PIA-2014
TENDER A NINOS Y NINAS CON PARASITOSIS|DESPISTAJE DE PARASITOSIS INTESTINAL EN| 0 o ; ) ;
INTESTINAL NINOS MENORES DE 5 ANOS ) pa'ra‘srlosls':x 1,088 544 582 1,000.00 500.00 533.00] PIA-2014 {582 depistajes de parasitosis
GESTANTE CON SUPLEMENTO DE HIERRO y ACIDO
FOLICO (3033317) MEJORAR LA COBERTURA DE| Gestante con suplemento de hiemo y &cido félico GESTANTE
SUPLEMENTACION DE HIERRO Y ACIDO FOLICO EN|(3331701) suplemeTADA| 8% 402 208 6000000 300000 351200 PlA-2014
GESTANTES
MONITOREO. SUPERVISION, EVALUACION Y CONTROL DE LA SALUD[2.1.1 Monitoreo del Programa Salud [ §
VATERNO NEONATAL (3084277) (@427702) INFORME 6 3 3 2775800 1387899 1546217 PIA-2014 |4 monitoreos
GESTANTE
ATENCION DE GESTANTE conTrRoLADA | 7% 446 251 PIA-2014
GESTANTE ;
VACUNA ANTITETANICA A LA GESTANTE PROTEGIDA 472 267 17 0 PIA-2014
VISITA DOMICILIARIA GESTANTE 789 446 255 1,633.50 PIA-2014
ATENCION PRENATAL REENFOCADA EXAMEN DE LABORATORIO COMPLETO mﬁ%ﬁ 789 446 296 355,880.00|  201,154.92 600} PIA-2014
GESTANTE
ECOGRAFIA OBSTETRICA EXAMINADA 789 446 70 0 g PIA-2014
[ CESTANTE 4 42 g0 b .
ATENCION ODONTOLOGICA DE LA GESTANTE % 72 2 95 of .39 ; 200 i PIA-2014
EVALUACION DE BIENESTAR FETAL EXAMINADA 197 446 0 ol 0 G| e PIA-2014
NOURMA - il o
DESARROLLO DE NORMAS Y GUIAS TECNICA EN SALUD MATERNO DESARROLLO NORMAS sRRORMRA 0 0 0 0.00 T PIA-2014
NEONATAL T D — .
IMPLEMENTACION DE DOCUMENTOS TECNICOS |\ oyeenmapal 3 2 0 0.00|:%5 0 o PIA-2014
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CONSEJG MUNICIPAL CAPACITADO EN GESTION
LOCAL TERRITORIAL PARA LA ELABORACION DE]| CONSEJO N .
PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA Y POLITICAS| MUNICIPAL 8 4 4 o100 PlA-2014 |06 consejos capacitados
MUNICIPIO  SALUDABLES QUE PROMUEVEN SALUD SEXUAL Y|PUBLICAS A FAVOR DEL DESARROLLO DE
REPRODUCTIVA CON ENFASIS EN LA MATERNIDAD SALUDABLE COMITE MULTISECTORIAL  CAPACITADO  EN COMITE
GESTION LOCAL TERRITORIAL PARA PROMOVER " .
EL DESARROLLO DE PRACTICAS EN SALUD! MULTISELCTORIA 8 4 4 5.200.00 2,600.00 2,534.00 100 97 PlA-2014 06 comites capacitados
SEXUAL REPRODUCTIVA CON ENFASIS EN
JUNTA VECINAL COMUNAL CAPACITADA PARA| T
IMPLEMENTAR LA VIGILANCIA COMUNITARIA EN JUNTA VECINAL 176 88 74 000l 84 PIA-2014
SALUD A TRAVES DEL CENTRO DE VIGILANCIA
(COMUNIDAD QUE PROMUEVE EL DESARROLLO DE PRACTICAS EN SALUD
SEXUAL Y REPRODUCTIVA CON ENFASIS EN MATERNIDAD SALUDABLE Y| GOMUNITARIA A FAVOR DE LA SALUD SEXUAL Y
SALUD DEL NEONATO AGENTE COMUNITARIO DE SALUD CAPACITADO AGENTE
PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE )
VIGILANCIA COMUNFARIA Y ORIENTACION EN C(:)Igusb:\lzcglo 198 98 80 4,200.00] 2,100.00 2,158.00 ! 82 103 PlA-2014
PRACTICAS SALUDABLES EN SALUD SEXUAL
INSTITUCION EDUCATIVA CON CONSEJO
EDUCATIVO INSTITUCIONAL (CONER INSTITUCION YA . .
COMPROMETIDO PARA PROMOVER €| EDUCATIVA 50 30 30 0.00 . 100 PIA-2014 |68 ILEE. Adquieren sus compromisos
INSTITUCIONES EDUCATIVAS SALUDABLES PROMUEVEN SALUD SEXUAL|DESARROLLO DE PRACTICAS EN SALUD SEXUAL Y
Y REPRODUCTIVA CON ENFASIS EN LA MATERNIDAD SALUDABLE. DOCENTES DE  INSTITUCIONES EDUCATIVAS
CAPACITADOS EN CONTENIDOS TEMATICOS PARA : .
PROMOVER PRACTICAS EN SALUD SEXUAL Y DOCENTE 189 110 110 7.200.00 4,191.00 3,748.80] . : 100’ 89 PIA-2014 130 Docentes capacitados
REPRODUCTIVA CON ENFASIS EN MATERNIDAD
2.6.1CONSEJERIA EN EL HOGAR DURANTE LAl
FAMILIAS SALUDABLES INFORMADAS RESPECTO DE SU SALUD SEXUALIVISITA DOMICILIARIA A FAMILIAS DE LA GESTANTE ; -
Y REPRODUCTIVA (033412) O PUERPERA PARA PROMOVER PRACTICAS FAMILIA 802 370 370 7.450.00 3,426.20] 3,620.00 100 ; : 106 PlA-2014 771 Consejerias
SALUDABLES EN SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA
PAREJA
AQV MASCULINO PROTEGIDA 0 0 o] PlA-2014
COMPLICACIONES POR AQV MASCULINO PAREJA 0 o [ PIA-2014
PROTEGIDA )
PAREJA
AQV FEMENINO PROTEGIDA 0 0 0 PIA-2014
PAREJA
COMPLICACION POR AQV FEMENINO PROTEGIDA 0 0 [¢] PIA-2014
PAREJA
DISPOSITIVO INTRAUTERINO (METODO DIU) PROTEGIDA 2 0 0 : PIA-2014
ANTICONCEPTIVO HORMONAL INYECTABLE PI:Q?E%;C\DA 1,054 530 530 41,000.00 20,617.00 14,600.00 ; 100 : ST . PIA-2014 102 inyectables de anticonceptivos
PAREJA 2
METODO DE BARRERA PROTEGIDA 207 103 101 2,100.00|: PIA-2014
Implementar Planes y programas Estratégicos delANTICONCEPTIVO HORMONAL ORAL P;g‘f;’f‘o A 344 172 117 900.60| PIA-2014
Comunicacién Educativa Y evaluar el cambio d
I en los dif escenarios ANTICONCEPTIVO ORAL DE EMERGENCIA (ACE) ATENCION 0 0 0 915.00}" PIA-2014
PAREJA o)
METODO DE ABSTINENCIA PERIODICA PROTEGIDA 37 17 5 6.00f PIA-2014
METODO DE LACTANCIA MATERNA EXCLUSIVAI PAREJA ¢
MELA) PROTEGIDA 314 157 108 8.00}:; :_69 PIA-2014
PAREJA
COMPLICACIONES POR USO DE DIV PROTEGIDA 0 0 0 0.00 ; ; PlA-2014
ORIENTACION CONSEJERIA EN SALUD SEXUAL Y| ! . : .
REPRODUCTIVA ATENCION 3,084 1,542 1,542 56,300.00 28,156.92 30,296.46 100, o108 PIA-2014 16,385 consejerias
CAPTACION DE MUJERES CON DEMANDA
INSATISFECHA DE PLANIFICACION FAMILIAR PERSONA 1.1% 58 0 400.00f -7 0.0 PIA-2014
ATENCION PRE CONCEPCIONAL ATENCION 1010 504 0 0.00: 0 PIA-2014
GES’ 11
Lograr ia Articulacién de Promocién de la Salud con las|AMENAZA DE PARTO PREMATURO ATELADTD/E 20 10 9 6,500.00] 3,250.00 1,340.00 80 41 PIA-2014
estratégias sanitarias y salud ambiental en los servicios [TEMORRAGIA DE LA 1RA MITAD DE EMBARAZO SIN| GESTANTE
de salud basado en 1a gestion por resuttados LAPARATOMIA ATENDIDA 21 10 0 .00 0 PIA-2014
GESTANTE
HEMORRAGIA DE LA 2 MITAD DEL EMBARAZO ATENDIDA 1 1 0 0.00 0 PIA-2014
GESTANTE ¢
HIPEREMESIS GRAVIDICA ATENDIDA 12 6 0 0.00] 0 PIA-2014
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INFECCION DEL TRACTO URINARIO I i?:;g’l‘g f 184 48 46 1,380.00} 100 PIA-2014  |113 infecciones tratadas
RUPTURA PREMATURA DE MEMBRANA ¥ OTRAS| GESTANTE
RELACIONADAS ATENDIDA & 3 3 1,170.00 100 PiA-2014 909 rupturas de menvranas
HEMORRAGIA DE LA 1RA MITAD DE EMBARAZO| GESTANTE R B o ool o PIA2014
DISMINUIR LA MORBILIDAD POR MALARIA VIVAX EN[CON LAPARATOMIA ATENDIDA -
UN 0,5 % EN EL ANO 2,014 GESTANTE
TRANSTORNOS HIPERTENSIVOS EN EL EMBARAZO | GE2TRNTE 14 6 6 1.496.00] - 100 PIA-2014 |12 transtomos de embarazos
TRANSTORNOS METABOLICOS EN EL EMBARAZO iﬁ:;g’l‘gf 2 2 0 000} o PIA-2014
VIGILAR LA MORBILIDSD POR LESHMANIOSIS EN GESTANTE
UN 50% DURANTE EL 2014 OTRAS ENFERMEDADES ATENDIDA 221 109 0 oo} 0 PIA-2014
ATENCION DEL PARTO NORMAL ATENCION DEL PARTO NORMAL PARTO NORMAL| 506 253 253 3760000  18.800.43]  19.926.00| - 100 PIA-2014 257 partos atendidos
ATENCION DEL PARTO COMPLICADO  NOJPARTO DISTOCICO e o;l;ﬁgoo 8 4 0 3.650.00 2.00000| 0 PIA-2014
QUIRURGICO MPLICA
HEMORRAGIAS INTRAPARTO Y POSTPARTO complicano | 1 6 0 165000( - 0 PIA-2014
DEL PARTO COMPLICADO CESAREA CESAREA 12 0 0 0.00 PIA-2014
ATENCION
o .
ATENCION DEL PUERPERIO ATENCION DE PUERPERIO pUERPERAL | 6% 318 27 1035000  5.17386| 520800} 85 PIA-2014
ENDOMETRITIS PUERPERAL EGRESO 7 4 2 2.100.00 1,200.00 1.40000} . 50 PIA-2014
[ATENCION DEL PUERPERIO CON COMPLICACIONES MASTITITS EGRESO 1 6 4 700.00| 67 PIA-2014
OTRAS COMPLICACIONES DEL PUERPERIO ATENDIDA 3 2 1 o.00] - 50 PIA-2014
SHOCK HIPOVOLEMICO OBSTETRICO EGRESO 0 o 0 0.00 PIA-2014
SHOCK SEPTICO OBSTETRICO EGRESO 0 0 0 0.00 PIA-2014
ATENCION OBSTETRICA EN UNIDAD DE CUIDADOS INTENSIVOS SINDROME DE HELLP EGRESO ° 0 0 0.00 PlA-2014
ATENCION DE GESTANTE COMPLICADAS EN UCI
(CARDIOPATA SEVERA, DIABETICA SEVERA, RENAL|  EGRESO 0 o 0 0.00 PIA-2014
SEVERAETC)
ECLAMPSIA SEVERA EGRESO 0 [} 0 0.00 PIA-2014
REFERENCIA DE FONP-FUNCIONES OBSTETRICAS|  CASO
NEONATALES PRIMARIAS REFERIDO 114 57 20 117.500.00|  58749.80  36,330.00| 35 PIA-2014
REFERENCIA DE FONB-FUNCIONES OBSTETRICAS|  CASO RS
[ACCESO AL SISTEMA DE REFERENCIA INSTITUCIONAL %
NEONATALES BASICAS REFERIDO % 30 5 15.256.56( 17 PiA2014
CASO 7
MUERTES MATERNAS EVITADAS REFERIDO 20 0 0 0.00 o PIA-2014
ATENCION INMEDIATA DEL RECIEN NACIDO RN ATENDIDO | 506 253 254 16900.00|  845020] 871560} 100. ] PIA-2014
RN : )
CONTROL DEL RECIEN NACIDO (7° Y 15° DIA 636 318 318 996.00] " 100 PIA-2014 323 controles
ATENCION DEL RECIEN NACIDO NORMAL a ) CONTROLADO i
VISTA DOMICILIARIA VISITA 636 318 318 0.00] 100 PIA-2014  |323 visitas
- &l
TAMIZAJE NEONATAL. PROCESIAMIENTO DE| o oo oo™ P o ool 0. PIAZOMA
IMUESTRA .
ATENCION DEL RN CON COMPLICACIONES EGRESO 40 20 0 3,200.00 1,600.00) s7000[ 0 PIA-2014
ATENCION DEL RECIEN NACIDO  CON
COMPLICACIONES ASFIXIA DEL NACIMIENTO EGRESO 3 2 0 822000 0. PIA-2014
ONFALITIS EGRESO 8 4 0 998.00[ 0 PIA-2014
ATENCION DEL RN CON COMPLICACIONES QUE|
ATENCION DEL RECIEN NACIDO CON COMPLICACIONES QUE REQUIERE|REQUIERE UCIN FGRESO 0 0 0 0.00 PIA-2014
UNIDAD DE CUIDADOS INTENSIVOS NEONATALES - UCIN
RECIEN NACIDO DE BAJO PESO AL NACMIENTO|  poreso 5 o o 000 AZ01a
(<2.500 GR.)
ADOLESCENTES Q RECIBEN ORIENTACION Y|
MEJORAR EL ACCESO DE LOS ADOLESCENTES A SERVICIOS DE SALUD|CONSEJERIA E SSR PA PREVENCION EMBARAZO | CONSEJERIA | 2849 | 1.424 0 44100000 22,043.52 000} .0 PIA-2014
PARA PREVENCION DEL EMBARAZO ATENCION INTEGRAL PARA PREVENCIO DEL]
EMBARAZO ADOLESCENTE ATENDIDAS | 2849 | 1424 | 1.424 30,824.90 100 PIA-2014 2161 ataneciones integrales
POBLACION INFORMADA SOBRE SALUD SEXUAL.|BRINDAR INFORMACION SOBRE SALUD SEXUAL,| PERSONA - - -
AL REPRODUCTIVA ¢ METOD0S DE oALUD REPROBUCTIAY METOLOS DE Neommaba | 3710 | 18se | tsss 4,90000] 2450000 212000 100 PIA-2014  |5200 informaciones brindadas
[MONITOREO. DEL PROGRAMA DE TB VIH-SIDA INFORME 8 4 4 1407600] 703800  7.46600 100 PIA-2014
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ACCIONES COMUNES - MONITOREO, SUPERVISION, EVALUACION Y| .
|CONTROL DEL PROGRAMA DE TB-VIHSIDA EVALUACION DEL PROGRAMA DE TB VIH-SIDA INFORME 2 1 1 PiA-2014 |02 evaluaciones
SUPERVISION DEL. PROGRAMA DE TB VIH-SIDA INFORME 2 1 0 PIA-2014
ESTABLECIMIENTO DE SALUD CON MEDIDAS DE
e TuBtRouoss patsosy (08 SERVCIOS D ATENCION 105 GURIDAD PARA PREVENCIGN Y CONTROL DEI INFORMEEESS| 9 5 5 760.00 380.00 315.00 PIA-2014
TB.
IDENTIFICACION Y EXAMEN DE SINTOMATICOS|
RESPIRATORIOS EN LAS ATENCIONES A
PERSONAS MAYORES DE 15 AROS Y POBLACION| ATENDIDO 4254 2,200 1,745 40400000 2020000  10.430.00 PIA-2014
DESPISTAJE DE TUBERCULOSIS EN SISTOMATICOS RESPIRATORIOS  |[VULNERABLE
SEGUIMIENTO DIAGNOSTICO AL SINTOMATICOS
RESPIRATORIOS CON 2 RESULTADOS DE| ATENDIDO 75 50 0 PIA-2014
|BACILOSCOPIA NEGATIVA (4396202):
430;;;:33())57{00 DE TUBERCULOSIS PULMONAR|  ,renpino 10 6 6 1,000.00 5,500.00 993.00| PIA-2014 (993 diagnostico de tuberculosis
DIAGNOSTICO DE CASOS DE TUBERCULOSIS {3043364) -(——DIAGN(’)STICO DE  TUBERCULOSIS —EXTRA] J— s N N 2014
PULMONAR (4396402)
3.3.1 FAMILIAS QUE DESARROLLAN PRACTICAS ;
SALUDABLES PARA LA PREVENCION Y CONTROL]  FAMILIA 376 188 110 0.00) PIA-2014
DE LA TUBERCULOS!S. (4385201)
FAMILIAS DESARROLLAN PRACTICAS SALUDABLES|3 33 EAMILIASE GUE DESARROLLAN PRACTICAS T
PARA LA PREVENCION DE VIH SIDA Y|SALUDABLES PARA LA PREVENCION Y CONTROL, FAMILIA 440 220 110 600.00 300.00 600.00): PIA-2014
TUBERCULOSIS (TB) (3043952) DEL VIH Y SIDA. {4395202) :
3.3.3 FAMILIAS INFORMADAS SOBRE MEDIDAS DE
PREVENCION Y CONTROL DE LA TB POR MEDIOS|  FAMILIA 625 313 0 0.00 PIA-2014
MASIVOS DE COMUNICACION( 4395203)
3.4.1 INSTITUCION EDUCATIVA CON (CONE] CONf oo o
PRACTICAS SALUDABLES PARA LA PREVENCION Y| oo, cor 106 54 11 426.00 213.00 426.00 PIA-2014
CONTROL DEL ViH SIDA Y TB.(4395301)
INSTITUCIONES EDUCATIVAS PROVUEVEN PRACTICAS SALUDABLES|3.4.2 DOCENTES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS| |\ oo e o ;
PARA LA PREVENCION DE VIH SIDA Y TUBERCULOSIS (3043953) CAPACITADOS EN PRACTICAS PARA PREVENCION| ooy co s 517 259 55 0.00) PIA-2014
Y CONTROL DE VIH SIDA Y TB. (4395202)
343 INSTITUCION EDUCATIVA  SUPERIOR CON
ALUMNOS CON CONOCIMIENTOS PREVENTIVOS DE 'gi;';gﬁf;f; 2 2 1 PiA-2014
TB Y DESPISTAJE ANUAL (4395303)
3.51 AGENTES COMUNITARIOS CAPACITADOS
PROMUEVEN PRACTICAS SALUDABLES PARA| INFORME 110 60 13 400.00) 200.00 251.00 PIA-2014
e Pi PRACTICAS SALUDABLES PARA PREVENCION DE VIH (4395403)
PREVENCION DE VIH SIDA Y TUBERCULOSIS (3043854) 3.5.2 AGENTES COMUNITARIOS EN SALUD DE AREA
DE ELEVADO RIESGO DE TRASMISION RECIBEN| INFORME ] [ 0 PIA-2014
ENTRENAMIENTO Y CERTIFICACION
3043955-HOGARES EN ZONAS AERT RECIBEN ;
INCREMENTAR LA ATENCION  PRENATAL|PAQUETE DE IECE PARA PREVENIR TB Y] 3 -
REENFOCADA ORIENTACION SOBRE PROGRAMAS DE Vivienpa| 'NFORME 8 4 4 900.00| 450.00 415.00) i PIA-2014 |05 hogares reciben paquetes de IECE
POPULAR :
POBLACION ~ INFORMADA ~ POR MEDIOS  DE[ [0 o
POBLACION INFORMADA SOBRE USO CORRECTO DE CONDON PARA La| DIFUSION  MASIVA sosr:ee PREVENCION Y USO| |\ copwiana 2,047 1,025 952 200.00 ¢ PIA-2014
PREVENCION DE INFECCIONES DE TRANSMISION SEXUAL Y VIHSIOA Q‘;‘icgf;{’g,’gﬁ :(s:r? r‘;IsD-c.‘?vAcnos COMUNITARIOS DE| PERSONA
MENSAJES DE PREVENCION. INFORMADA 3,046 1,524 0 500.00 250.00 0.,00|:: PIA-2014
f\‘z:,ss%im‘“ INDIVIDUAL PARA TAMIZAJE PARA ITS 1:53:3:‘& 2,790 1,396 1,396 84,268.00|: PIA-2014  [1620 consejerias
s T oy e Y TAMZA P MIZAJE Y ENTREGA DE PRESERVATIVOS PARA|  PERSONA
INFECCIONES DE TRANSMISION SEXUAL Y VIH/SIDA g
ITS VI/SIDA TAMIZAJE 2,790 1,396 0 84,900.00]  42,450.00 0.00 PIA-2014
ADOLESCENTE INFORMADO EN ESPACIOS] ADOLESCENTE
1,461 731 325 PIA-2014
POBLACION ADOLESCENTE INFORVADA SOBRE INF ¢ COMUNITARIOS Y REDES SOCIALES INFORMADA
TRANSMISION SEXUAL Y VIHISIDA (3043960) ADOLESCENTES CAPACITADO EN ACTIVIDADES DE| ADOLESCENTE
PREVENCION DE TS, VIH/SIDA (4396002) INFORMADA 1461 & 0 500.00 25000 0.00 PlA-2014
PERSONAS QUE SUFREN VIOLENCIA SEXUAL
RECIBE ATENCION  INTEGRAL PARA LA| ATENDIDO 1 1 0 PIA-2014
POBLACION DE ALTO RIESGO RECIBE INFORMACION Y ATENCION|PREVENCION DE 1TS,VIH/SIDA
m RES
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PREVENTIVA ATENCION A PERSONAL DE SALUD EXPUESTO A[ PERSONA
ACCIDENTE LABORAL TRATADA 1 1 0 644.00 644.00 0.00 0 0 PIA-2014
POBLACION CON INFECCIONES DE TRANSMISION SEXUAL RECIBE POBLACION CON INFECCIONES DE TRANSMISION L
RATAMIENTO SEGON GUIACLINICA (s:a(‘:fg RECIBE TRATAMIENTO SEGUN GUIA; ATENDIDO 1126 532 532 300.00, 150.00]  12,155.00f 100 8103 PIA-2014  [1046 infecciones de ITS
MUJERES GESTANTES DE MENOS DE 24 SEMANAS| o\ re
WUIERES GESTANTES REACTIVAS A SIFILIS ¥ SUS CONTACTOS Y REA?TII)III»;STQ SIFILIS Y SU PAREJA RECIBEN| T oirioa 6 4 0 500.00 300.00 370.00].5 0 123 PlA-2014
RECKN NACIDOS EXPUESTOS RECIBEN TRATAMENTO OPORTUNO|TIATAMIEN
RECIBEN TRATAMIENTO OPORTUNO (3043974) MUJERES GESTANTES DE MAS DE 24 SEMANASI oo\ re
REACTIVAS A SIFILIS Y SU PAREJA RECIBEN| oiripa 3 2 0 0.00 [1} PlA-2014
TRATAMIENTO
gggi?ﬁg&;é’g YMSET‘ XENICAS Y ZOONOSIS DE|  \yeormEe 12 6 6 28,980.00 14,490.00]  11,058.00. ;100 176 PIA-2014
\ONITOREO, SUPERVISION, EVALUACION Y CONTROL DEL PROGRAMA S5 -
DE ENFERMEDADES TRANSMSIBLES{ METAXENICAS Y Z00NOSIS) SUPERVISION, ~ EVALUACION Y CONTROL
PERIODICA DE LAS ACTIVIDADES DE MICRO RED A|  INFORME 4 2 2 2.00| - 100 PIA-2014
EESS
FAMILIAS QUE  DESARROLLAN  PRACTICAS| ; i
SALUDABLES PARA LA PREVENCION Y CONTROL{  FAMILIA 917 437 79 400.00/ 200.00 0.00]: /18 50 PIA-2014
e e eron b ehFLAUEDADES | WET OB DE_ENFERMEDADES METAXENICAS
Z0ONOTICAS FAMILIAS QUE DESARROLLAN  PRACTICAS
SALUDABLES PARA LA PREVENCION Y CONTROL| FAMILIA 917 437 3 1 PlA-2014
DE _ENFERMEDADES ZOONOQTICAS
PROMOVER MUNICIPIOS QUE PARTICIPAN EN LA DISMINUCION DE LA MUNCIPIOS ~QUE _PROMUEVEN PRACTICAS ; : P
DEENF METAXENIGAS Y 2 SALUDABLES PARA REDUCIR LA TRANSMISION DE| MUNICIPIO 8 4 1 800.00 400.00 400.00] 1126 100, PIA-2014
ENFERMEDADES METAXENICAS Y ZOONOTICAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS QUE DESARROLLAN] \\criricion
PRACTICAS SALUDABLES PARA LA PREVENCION Y EDUCATIVA 50 30 22 300.00 200.00 200.00| 173 100 PIA-2014
INSTITUCIONES ~ EDUCATIVAS ~ SALUDABLES  CON  PRACTICAS|CONTROL DE  ENFERMEDADES METAXENICAS :
SALUDABLES PARA LA P DE ENF JADES h
Y ZOONOTICAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS QUE DESARROLLANL \ crirjcion
PRACTICAS SALUDABLES PARA LA PREVENCION Y| "cr i ativa 50 30 22 PIA-2014
CONTROL DE ENFERMEDADES ZOONOTICAS
POBLACION INFORMADA EN PREVENCION Y| PEROSNA
CONTROL DE LA ENFERMEDADES METAXENICAS Y| INFPORMADA 20,478 10,239 10,239 1.043.00 521.50 PIA-2014
EDUCAR E INFORMAR A POBLADORES DE AREAS CON RIESGO DEJZOONOTICAS POR MEDIOS DE DIFUSION MASIVA.
TRANSMISION  SOBRE  LOS S DE N D
ENFERMEDADES METAXENICAS Y ZOONOTICAS COMUNICADORES Y PERIODISTAS INFORMADOS|
SOBRE PREVENCION Y CONTROL DE LAS| CAPACITADOS 10 5 5 PIA-2014
ENFERMEDADES METAXENICAS Y ZOONOTICAS.
SROMOVER VIVIENDAS PROTEGISUAS DE 10S PRANCPALES|VIVIENDAS DE AREAS DE TRANSMISION  DE|
|CONDICIONANTES DE RIESGO EN LAS AREAS DE ALTO Y MUY ALTO|MALARIA CON  MEDIDAS DE PROTECCION|  VIVIENDAS 120 60 10 2,100.00 1,500.00 1,671.00):. PlA-2014
RIESGO DE ENFERMEDADES METAXENICAS Y ZOONOSIS. PERSONAL Y FAMILIAR i
DESARROLLAR CAMPARAS DE VACUNACION DE ANIMALES DOMESTICOS|CANES VACUNADOS CONTRA LA RABIA CANES 7,330 3,665 1] 11.610.00 5,805.00| 3,475.008 ) PIA-2014
LOCALIZACION Y DIAGNOSTICO DE CASOS DEI CcASOS 49 2 14 720000] 354144  3257.00| " 88" PIA-2014
{MALARIA .
AGNOSTICOY TRATAMIENTO DE ENFERMEDADES TRATAMIENTC DE CASOS DE MALARIA V! ATENDIDO 49 26 14 ST PIA-2014
DIRGNOSTICOY LOCALIZACION Y DIAGNOSTICO DE CASOS DE| ,renpipo 10 1 4 ragin PIA2014
LEISHSMANIASIS i 3
TRATAMIENTO DE CASOS DE LEISHSMANIASIS ATENDIDO 19 1" 4 36 PIA-2014
lPERSONAS EXPUESTAS A RABIA RECIBEN ;
ATENGION INTEGRAL ATENDIDO 39 19 9 9,912.00] 4,956.00 5,608.00| 147 13 PIA-2014
PERSONAS EXPUESTA A RABIA CON DIAGNOSTICO
CONFIRMATORIO. ATENDIDO 39 19 0 0. PIA-2014
MANEJO PRIMARIO DE ACCIDENTES POR TODO
TIPO DE ANIMALES PONZONOZOS ATENDIDO ® 8 3 3 PlA-2014
DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO DE ENFERMEDADES ZOONOTICAS TRATAMIENTOS DE PERSONAS CON DIAGNOSTICO
DE ACCIDENTE POR ARAGNIDO ATENDIDO 15 8 3 38 PIA-2014
TRATAMIENTOS DE PERSONAS CON DIAGNOSTICO .
DE ACCIDENTE POR OFIDISMO ATENDIDO 2 2 2 ‘100 PlA-2014 03 personas atendidas
TAMIZAJE DE PERSONAS CON SOSPECHA DE
TENIASIS EN ZONAS DE RIESGO DE TENIASIS Y| TAMIZAJE 320 200 69 35 PIA-2014
CISTECERCOSIS, :
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(ACCIONES DE CONTROL EN COMUNIDADES CON

SUSTANCIAS PSICOACTNAS

COMUNIDAD CON FACTORES DE RIESGQ CONTROLADOS FACTORES DE RIESGO DE ENFERMEDADES|INFORME 35 20 20 1,100.00 550.00 105.00 PIA-2014
METAXENICAS Y ZOONQTICAS _1
MONITOREO, ~SUPERVICION. ¥ CONTROL DE
ACCIONES COMUNES ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES MONITOREO 4 2 0 3,100.00 1,550.00 PIA-2014
FORTALECER ATENCION ESTOMATOLOGICA APLICACION DE FLUOR GEL ATENDIDO 989 660 o PlA-2014
PREVENTIVA BASICA ATENCION ESTOMATOLOGICA BASICA ATENDIDO 3342 1680 0 112,400.00(  56,200.00 PIA-2014
CONSULTA ESTOMATOLOGICA ATENDIDO 930 465 0 PIA-2014
ATECION ESTOMATOLOGICA RECUPERATIVA|RESTAURACIONES CON IONOMERO DE VIDRIO ATENDIDO 677 339 0 PIA-2014
BASICA EXODONCIA DENTAL SIMPLE ATENDIDO 1600 800 0 PIA-2014
DEBRIDAMIENTO DE PROCESO INFECCIOS0 BUCO| ororn o 0 " o 20
DENTAL
ATENCION ESTOMATOLOGICA|
ESPECIALIZADA BASICA REHABILITACION PROTESICA ATENDIDO 50 30 0 PIA-2014
TAMIZAJE DE DETECION DE CATARATAS MED]ANTE‘ PERSONA i
EL EXAMEN VISUAL TAMIZADA 764 3e2 ° 1.536.00 PlA-2014
REFERENCIA PARA DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO PERSONA 149 75 0 PlA-2014
TAMIZAJE Y DIAGNOSTICO DE PACIENTES CONIDE CEGUERA REFERIDA )
CATARATAS CONSEJERIA PARA EL. CONTROL OPORTUNO DE‘ PERSONA
CATARATA ATENDIDA 1.523 763 0 PIA-2014
EVALUACION Y TAMIZAJE A PACIENTES CON PERSONA
DIAGNOSTICO DE CATARATAS TAMIZADA 605 303 0 2,500.00 1,250.00| PIA-2014
TRATAMIENTO Y CONTROL DE PACIENTE|BRINDAR TRATAMIENTO A PACIENTES CON PERSONA 605 303 0 PIA-2014
CON CATARATAS DIAGNOSTICO DE CATARATAS TRATADA
TAMIZAJE Y DIAGNOSTICO DE PACIENTES|EXAMENES DE TAMIZAJE Y DIAGNOSTICO DE PERSONA
CON ERRORES REFRAGTIVOS PERSONAS CON ERRORES REFRAGTIVOS TRATADA 605 303 0 250000] 125000 122800 PlA-2014
TRATAMIENTO Y CONTROL DE PACIENTES|BRINDAR TRATAMIENTO A PACIENTES CON PERSONA 640 320 0 PIA-2014
CON ERRORES REFRAGTIVOS DIAGNOSTICO DE ERRORES REFRAGTIVOS TRATADA "
VALORACION  CLINICA Y  TAMIZAJE[EVALUACION ' Y- TAMIZAJE LABORATORIAL ' DE[ ooy
LABORATORIAL  DE  ENFERMEDADES|PERSONAS:' CON ' RIESGO DE . PADECER| C/i'rin) 640 320 0 15500.00]  7.750.40 PIA-2014
CRONICAS NO TRANSMISIBLES ENFERMEDADES CRONICAS NO TRANSMISIBLES
TRATAMIENTO Y CONTROL DE PERSONAS|BRINDAR. TRATAMIENTO A PERSONAS < CON| PERSONA
CON HIPERTENCION ARTERIAL DIAGNOSTICO DE HIPERTENCION ARTERIAL TRATADA 40 20 0 272400 1.362.00 PlA-2014
BRINDAR TRATAMIENTO Y CONTROL A PERSONAS|
TRATAMIENTO DE LOS PERSONAS CONjcoy DIAGNOSTICO DE DUBETES MILLITUS EN EL PERSONA a7 20 0 500000  2.500.00 PIA-2014
DIABETES. 020 TRATADA
J_——_FORTALECER FOBLACION — INFORMADA Y POBLACION NFORMADA —EN PREVENGION Y
SENSIBILIZADA EN EL CUIDADO DE LA SALUD DE|CONTROL DE ENFERMEDADES POR MEDIOS DE CAMPARA 2 1 0 PIA-2014
LAS ENFERMEDADES NO TRASMISIBLES COMUNICACION -
0
gAL ZADMSLI'ASALCQN PRAchCAS SALUDABLES BNl rracTioAs " P o oo
FORTALECER FAMILIAS EN ZONAS DE C. :
RIESGO INFORMADA QUE  REALIZAN|% FAMILIAS CON PRACTICAS SALUDABLES PARA
PRACTICAS HIGIENICAS SANITARIAS PARA[EVITAR EXPOSICION: A METALES PESADOS Y|  FAMILIA 10 4 ) PIA-2014
PREVENIR LAS ENFERMEDADES  NO|SUSTANCIAS QUIMICAS EN SALUD BUCAL
TRANSMISBLES St ke
5.4.1 Familias | p en Salud
Motal (4308801 . FAMILIA 1433 77 0 PIA2014
FORTALECER INSTITUCIONES EDUCATIVAS|®  CONSEJG” EDUCATNG  INSTITUCIONAL
o SONUEVEN PRACTICAS HIGIENICAS|(CONEICOMPROMETIDO  EN PROMOVE - R|  TALLER 1 1 0 PIA-2014
PRACTICAS SALUDABLES
SANITARIAS PARA PREV LAS[q, DOCENTES: CAPACTADOS PARA PROMOVER| | oo » . . o201
ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES PRACTICAS SALUDABLES -
TRATAMIENTO INTEGRAL A PACIENTES CON
PROBLEMAS DE SALUD MENTAL ATENDIDO 3494 1747 45 37,487.00 18,743.50| 13,431.00] PIA-2014
TAMIZAJE Y TRATAMIENTO DE PACIENTES TAMIZAJE DE PACIENTES CON PROBLEMAS DE| TAMIZAJE 1349 674 45 23.431.00 PIA-2014
CON PROBLEMAS Y TRANSTORNOS DE[LRANSTORNOS DE SALUD MENTAL
SALUD MENTAL TRATAMIENTO, AMBULATORIO DE TRANSTORNOS|
DEL COMPORTAMIENTO DEBIDO AL CONSUMO DE TAMIZAJE 1620 810 o PIA-2014
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EVALUACION INTEGRAL EN EL PRIMER NIVEL DE

ATENCION A PERONAS EXPUESTAS A METALES| ATENDIDO 160 80 15 34,000.00] 17.000.00 4,200.00 PIA-2014
PESADOS
TOMA DE MUESTRA PARA DOSAJE DE METALES
TAMIZAJE Y TRATAMIENTO DE PACIENTES
S A A -

AFECTADOS POR METALES PESADOS géxgz EN PERSONAS EXPUESTAS A METALES| TAMIZAJE 160 80 ] 265.00 PIA-2014
PERSONAS EXPUESTAS A CONTAMINACION DE :
METALES  PESADOS CON PRUEBA  DE|{ MUESTRAS 160 80 [ 2,800.00 PIA-2014
LABORATORIO CONFIRMADO
MUJERES DE 30 A 49 ANOS TAMIZADA CON : . N
PAPANICOLAOU PERSONA 325 162 162 5,030.50 2,515.25 2,432.00 PIA-2014  |835 mujeres tamizadas

MUJERES DE 30 A 49 ANOS EXAMINADA CON
{INSPECCION VISUAL DE ACIDO ACETICO (IVAA)
PERSONA ATENDIDA CON CONSULTA MEDICA!
GINECOLOGICA

MONITOREO DE LAS ACTIVIDADES A LOS
ESTABLECIMIENTOS DE SALUD DE RED A INFORME 12 6 6 24.00 12.00 6.00
MICRORED
SUPERVICION DE LAS ACTIVIDADES A LOS|
ESTABLECIMIENTOS DE SALUD DE RED A INFORME 4 2 2 1,965.00 982.50 862.00
MICRORED
SPOTS RADIALES QUE INFORMAN Y SENSIBILIZAN
SOBRE LAS MEDIDAS DE PREVENCION Y CONTROL, PERSONA
DE CANCER DE MAMA, CANCER DE CERVIX, INFORMADA
CANCER GASTRICQ, CANCER DE PROSTATA Y
POBLACION INFORMADA Y SENSIBILIZADA EN EL CUIDADO DE LA SALUD COMUNICADORES, LIDERES DE COMUNICACION
DEL CANCER DE CERVIX. CANCER DE MAMA CANCER GASTRCO|PERIODISTA Y VOCERO  INFORMADO Y| PERSONA
[CANCER DE PROTASTA Y CANCER DE PULMON CAPACITADO SOBRE LAS MEDIDAS DE| INFORMADA
PREVENCION Y CONTROL DEL CANCER
POBLACION SENSIBILIZADA POR MEDIOS DE]|

PiA-2014 421 mujeres examinadas

MUJER TAMIZADA EN CANCER DE CUELLO UTERINO PERSONA 131 66 66 54,800.50 27.400.25 24,796.00]

PERSONA 325 162 162 880.00 440.00 430.00 PIA-2014 1256 personas atendidas

MONITOREO, Y CONTROL DEL PROGRAMA PREVENCION Y CONTROL

DEL CANCER PlA-2014

SUPERVICION, CONTROL DEL PROGRAMA PREVENCION Y CONTROL DEL

CANCER PIA-2014

9,285 4,645 4,645 3,700.00 1,850.00 1,100.004:: { PIA-2014

2% 13 ) 0.00]" PIA-2014

PUBLICIDAD ALTERNATIVA PARA LA PREVENCION! PERSONA 5,735 2,868 2,868 1,998.00 999.00 913.00] ;. PlA-2014 5,778 poblacién sencibilizada
INFORMADA
DEL CANCER i
MUJERES MAYORES DE 18 AROS CON CONSEJERIA EN LA PREVENCIONFMUJERES MAYORES DE 18 ANOS CON CONSEJERIA EN LAj  PERSONA i
DE CANCER DE CERVIX PREVENCION DE CANCER DE CERVIX INFORMADA 1,541 770 760 2,069.00 1,034.50 1,069.00 PIA-2014
MUJERES MAYORES DE 18 AROS CON CONSEJERIA DE CANCER DE[MUJERES MAYORES DE 18 ANOS CON CONSEJERIA EN LA} PERSONA :
AMA PREVENCION DE CANCER DE MAMA INFORMADA 1.541 770 723 1,559.00 779.50] 759.00 i PlA-2014
PERSONA CON CONSEJERIA EN LA PREVENCION DE CANCER| ~ PERSONA g . .
PERSONA CON CONSEJERIA EN LA PREVENCION DE CANCER GASTRICO GASTRICO INFORMADA 370 186 186 2,797.00 1,398.50 1,797.00 PIA-2014  |273 personas reciben consegeria
VARONES MAYORES DE 18 AROS CON CONSEJERIA EN LA PREVENCION|VARONES MAYORES DE 18 ANOS CON CONSEJERIA EN LA|  PERSONA : 161 diagnosticados de cances a
DE CANCER DE PROSTATA PREVENCION DE CANCER DE PROSTATA INFORMADA 27 118 118 128000 645.00 548.00 PlA-2014 protata
POBLACION DE 10 A 17 AROS CON CONSEJERIA EN PREVENCION DE|ESCOLARES DE 10 A 17 AROS DE EDAD CON CONSEJERIA|  PERSONA : 271 sin
CANCER DE PULNON PARA LA PREVENCION DEL CANCER DE PULMON wrormapA | 27 136 138 1.262.00 626.00 00 PIA2014 | ora detectar cancer

50BLACION EN EDAD LABORAL DE 18 A 59 AROS DE EDAD CON|POBLACION DE 18 A 64 ANOS CON CONSEJERIA EN LA] PERSONA

ICONSEJERIA EN PREVENCION DE CANCER DE PULMON PREVENCION DE CANCER DE PULMON INFORMADA 394 196 196 2,606.00 1,303.00 1,599.00

PIA-2014 | 204 pobladores reciben consejeria

PERSONAS CON CONSEIERIA EN LA PREVENCION DEL CANCER DE[CONSEJERIA EN LA PREVENCION DEL CANCER DE: COLON Y| ~ PERSONA
[COLON Y RECTO, HIGADO. LEUCEMIA, LINFOMA, PIEL Y OTROS RECTO, HIGADO, LEUCEMIA, LINFOMA, PIELY OTROS INFPORMADA

121 60 60 550.00 275.00] 248.00} . PIA-2014 |64 consegerias

JUNTA VECINAL COMUNAL CAPACITADA PARA IMPLEMENTAR]
LA VIGILANCIA COMUNITARIA EN SALUD A TRAVES DEL

CENTRO DE VIGILANCIA COMUNITARIA A FAVOR DE LAl JUNTAVECINAL| 21 10 10 0.00 PIA2014 |16 juntas vecinales capacitadas
COMUNIDAD SALUDABLE QUE PROMUEVE LA PREVENCION Y CONTROL PREVENCION Y CONTROL DEL CANCER CON ENFASIS EN LOS
DELCANCER PRINCIPALES TIPOS DE CANCER
AGENTE
AGENTES COMUNITARIOS CAPACITADOS PROMUEVEN
4 ) : ) y
PRACTISAS SALUDABLES PARA LA PREVENCION DEL CANCER| COMUNITARIO | - 85 2 2 550.00 275.00 25000 PlA-2014
DE SALUD
INSTITUGION EDUCATIVA CON  CONSEJO
EDUCATNVO ( CONE) COMPROMETIDO PARA| INSTITUCION | oo " 2 55000 27500 245,00 -

PROMOVER LA PREVENCION DEL CANCER CON} EDUCATIVA

| NSTITUCIONES EDUCATIVAS SALUDASLES QUE PROMUEVEN LAIENFASIS EN LOS PRINCIPALES TIPOS DE CANCER
NCION PR CANCFR CON ENFASIS FN1OS PRINCIPALFS TIPOS NF!
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DE LA SALUD AMBIENTAL Y OCUPACIONAL EN EL|

RED DE SALUD CHURCAMPA

CANCER DOCENTES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS
CAPACITADOS EN CONTENIDOS TEMATICOS PARA|
PROMOVER LA PREVENCION DEL CANCER con| UOCENTE 8 42 0 n PiA-2014
ENFASIS EN LOS PRINCIPALES TIPOS DE CANCER
FAMILIAS QUE RECIBEN CONSEJERIA PARA EL
FAMILIAS SALUDABLES QUE PRACTIQUEN ESTILOS DE VIDA ADECUADOS| DESARROLLO DE PRACTICAS SALUDABLES PARA B
CARA LA PREVENCION DEL CANCER o TN DL GANGER A TRAVES DE ViSTA|  FAMILIA 3ts 157 99 859.00 42950 450.00] < 63 07 PIA-2014
DOMICILIARIA,
CONSEJO MUNICIPAL Y COMITE MULTISECTORIAL|
CAPACITADO EN GESTION LOCAL TERITORIAL
MUNICIPIOS SALUDABLESQUE PROMUEVEN LA PREVENCION DEL{PARA LA ELABORACION DE PROYECTOS DE| CONSEJO
CANCER CON ENFASIS ENLOS PRINCIPALES TIPOS DE CANCER INVERSION PUBLICA Y POLITICA PUBLICA PARA LAl  MUNICIPAL i 6 4 $50.00 275.00 454.00] .- 67 165 PIA-2014
PREVENCION DEL CANCER CON ENFASIS EN LOS
PRINCIPALES TIPOS DE CANCER
g::ﬁ%;g%g’; [Ff sgggg'gg%ﬂﬁ’;gfgmg“ COMUNIDAD 6 3 0 310000| 155000  1729.88| 7 0 112 PIA-2014
3000169, POBLACION CON PRACTICAS SEGURAS EN SALUD FRENTE A N
OCURRENCIA DE PELIGROS NATURALES ENTRENAMIENTO DE (A POBLACION EN :
RESPUESTA Y REHABILITACION EN SALUD FRENTE| COMUNIDAD 6 3 0 460000|  230000]  2:30200| 0. 104 PlA-2014
A EMERGENCIAS Y DESASTRE :
DESARROLLO DE CAPACIDADES Y ASISTENCIA g b
P NICA EN GESTION DE RIESGO DE DESASTRES |  PERSONA 100 50 0 g.11000] 405500 464000 0 114 PIA-2014
MONITORIO ¥ SUPERVICION v EVALUACION DE|
3000564, SERVICIOS DE SALUD CON CAPACIDADES COMPLEMENTARIAS INFORME RN :
e Nl HRENTE - EVERGENCIAS ¥ OESASTRES PRODUCTOS Y ACTIVIDADES EN GESTION RIESGO| 12 e 5 2 0 2,85200]  1426.00 6715500 a PlA-2014
DE DESASTRES
DESARROLLO DE INSTRUMENTOS ESTRATEGICOS|
P o DBl RIESG0 DE BEGASTRES. | DOSUMENTO 3 1 1 310000 155000  1.497.52 " 100 97 PIA-2014
IMPLEMENTAGION DE CAPACIDAD DE EXPANSION| oo oo
ASISTENCIAL EN ESTABLECIMIENTOS DE SALUD|, .o S=o I 1 0 0 10,50000{  2.000.00 So PIA-2014
ESTRATEGICOS. :
3000565, SERVICIOS ESENCIALES SEGUROS ANTE EMERGENCAS Y| OFERTA COMPLEMENTARIA ORGANIZADA FRENTE| i
DESASTRES A EMERGENCIAS ¥ DESASTRES. ATENCION 25 112 0 765000  7.150.00 0 PIA-2014
ATENCION DE SALUD Y MOVILIZACION DE
BRIGADAS FRENTE A EMERGENCIAS Y| ATENCION 225 12 0 22,470.00|  13.905.00 0 PIA-2014
DESASTRES. .
POBLACION EN EDAD ESCOLAR CON CONSEJERIA|SEGURIDAD FUNCIONAL DE ESTABLECIMIENTOS :
EN PREVENCION DE CANCER DE PULMON DE SALUD. EE.SS. 8 4 0 7.36200  7.02558 0. PiA-2014
FOBLACION INFORMADA EN CUIDADO DE LA SALUD| :
DEL CANCER DE CERVIX, CANCER DE| égﬁ\klsscgdwgsmslﬁs s AXS;NEW'L'DAD DEl  gstupio 8 4 0 3,900.00 245.81 0 PIA-2014
MAMA PROSTATA,PUYLMON Y GASTRICO. :
MUJERES DE 21 A 65 ANOS CON EXAMEN DE|SEGURIDAD ESTRUCTURAL ¥ NO ESTRUCTURAL T m
COLPOSCOPIA DE ESTABLECIMIENTOS DE SALUD. EE. SS. & 3 ° 27.83000]  1,005.00 208 0 PlA-2014
ORGANIZACION E__ IMPLEMENTACION  DE| |, coon PR "
SIMULACROS FRENTE A EMERGENCIAS Y| T 0rc 105 52 3 3g0000]  1.00500]  1.10000] 6 109 PIA-2014
DESASTRES. :
ESTUDIO Y VIGILANCIA DE ENFERMEDADES| |\rorme B
MUJERES DE 21 A 65 ANOS CON EXAMEN DE|TRAZADORAS Y AGENTES ETIOLOGICOS PARA LA oo 12 6 ) 685000] 228333 247500/ 0 108 PIA-2014
GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES.
CRIOTERAPIA
IMPLEMENTACION DE CENTROS DE OPERACIONES,
DE EMERGENCIAS DE SALUD PARA EL ANALISIS DE|  INFORME
INFORMACION Y TOMA DE DECISIONES ANTE| TECNICO 3% 18 0 23.90000|  11,95000f  11.95989f: . 0 100 PIA-2014
SITUACIONES DE EMERGENCIAS Y DESASTRES.
POBLACION INFORMADA EN PROMOGION DE LA ~
IMPULSAR Y FORTALECER LA GESTION A NIVEL| . ;') o PREVENCION Y ATENCION INTEGRAL|  INFORME 4 2 2 100000 100500 100000 100 100 PIA-2014 |04 poblacién informada
SECTORAL E INTERSECTORIAL PARA LAISACD % U8 Pre ol
PROTECCION, RECUPERACION Y REHABILITACIONIDE L B me A o ‘
GESTION 4 2 2 438,200.00] 219,100.00] 208,844.00{ . 100 o5 |\ 100 48 7| PiA2014 |06 acciones de gestion

RQROVINCIAL EN CONRNINACIAN CON | OS
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e e s v e s <2 -2 C[IMPLEMENTAR A CENTROS DE DIGITACION CON
GOBIERNOS LOCALES DURANTE EN 1% EL ANO
2014 ACCESO AL SIASIS VIA INTERNET PARA LA sggx‘,gg’g 3 0 PIA-2014
) AFILIACION MEDIANTE EL SISFOH MEF
5.6.11. UNIDAD DE INFRAESTRUCTURA
META FiSICA {4} META PRESUPUESTAL (5) TGRS U= iy S B
OBJETIVO ESPECIFICO (1) . ACTIVIDADES (2} UNIDADDE o e — - R N TR 1 AL A0 AR FTEDEFTO |~ 5BSERVACIONES (9)
MEDIDA (3) pretall B oy | ANUAL (5.1 | TRIM. (5.2) . (8
153} 161) 162 24} 2
Realizar Monitoreo y Seguimiento de Elaboracion de Expedi s
N " o y Tecnicos para ejecucion de obras que ejecuta el GR-HVCA/GSRCH. :
4
a deexp técnicos de calidad ordvros ol o el abit do fsenia da f provinciado Informe 4 2 1 555942 2,500.00) 1,389.86] " 50 56 RO.
Churcampa.
Realizar moniloreo y sequimiento da abras ejoculada por oontalaf  Monitareos y 4 2 1 2160000 1080000 463732} 50 430 RO.
lconvenio y encart Seguimientos s
Ejecucion de obras por administracién direcla Supervisién 24 12 4 38,400.00(  19,200.00] 3g86.75[. a3l [ 21 RO.
Prionizacion para la ion de Expedi Tecnicos por, N :
Mieorar el o do jeccinfisic delos proyectos foctsdos. |Consuloria Expedientes 3 1 1 5,000.00 1,300.00 1,797.88:% 100 138 RO.
2:";2;:5 coordinar y diigt reuniones de coordnadén con los} e ignes 12 6 3 14,400.00 7,200.00 2,050.00] . 50 28 RO.
Reunienes de Coordinacion a Nivel comunal. Distrtal y| - ge,njones 3 2 1 500.00 280.00 125.00}" .50 45 RO.
P de pr de proy de
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¢ (

C ¢«

(G O
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E : INDICADORES (4) TI'IBI}'\ TSGR WMETR FK:Q\;":!JEI:\IHL o ORADUDE o FTE DE Ml'n:\l\.ll)\l\lr\::nl a SUSTENTO DEAVANCE : :
5 PROYECTO (2) COMPONENTES (3) UNIDAD DE ANrIunT:L cosTo ToTAL [PrRoram.| EsecUT. | PrROGRAM. | EsECUT. | Fisico | FINANC. [ pro, gy | FiSICO | FINANC {10) | OBSERVACIONES(11)
b MEDIDA (4.1} 42 ANUAL (4.3) (5.4): 5.2)" (6:1) (6.2) (7.1 (7.2) (e.1) 9.2) R :
EXPEDIENTE :
EXPEDIENTE TECNICO TeeNICO 1 1 0
INSTALACION DEL SERVICIO DE AGUA}INFRAESTRUCTURA DE RIEGO GLOBAL 1 0.5 0
& [DEL SISTEMA DE RIEGO PAMPALCA [CAPACITACION Y ASISTENCIA TECNICA GLOBAL ] H#ONIO!
2 [DISTRITO DE SAN PEDRO DE CORIS 1,141,670.00 1,141,670.00| 1.141,670.00] *i 100 RO.
& [ProviNCIA CHURCAMPAIMITIGACION AMBIENTAL GLOBAL 1 #DIV/OI
DEPARTAMENTO DE HUANCAVELICA
GASTOS GENERALES GLOBAL 1 05 0
SUPERVISION DE OBRA GLOBAL 1 05 0
GLOBAL
EXPEDIENTE TECNICO 1 1 [ EL PROYECTO DE
INVERSION SE APROBRO
SR CON FECHA 30 DE ABRIL
MEJORAMIENTO DE LA I. E. N° 31136 SEGUN RGR 069-2014-
MADRE TERESA DE CALCUTA DEL|COSTO DIRECTO 1 0s 0 i GOB.REG HVCA/GRI,
5 |CENTRO POBLADO DE SANTA ROSA DE| : . ACTUALMENTE SE HIZO
5 |HuacHUAPAMPA,  DISTRTO  DE SR 679,324.00 679,324.00  54,345.92 8 RO. LOS REQUERIMIENTOS
© |PAUCARBAMBA,  PROVINCIA  DE DIVERSOS, YA SE HIZO
CHURCAMPA,  DEPARTAMENTO  DE|SUPERVISION DE OBRA 1 05 0 LA ADQUISICION DE LOS
HUANCAVELICA MATERIALES DIVERSOS
PARA LA OBRA, ESTA EN
GLOBAL PROCESO DE
GASTOS GENERALES 1 05 0 EJECUCION
PABELLON 1 GLOB 1 0.7 0
PABELLON 2 GLOB 1 0.7 )
PABELLON 3 BIBLIOTECA SUM GLOB 1 1 0
LOSA MULTIDEPORTIVA GLOB 1 1 i) R
CERCO PERIMETRICO GLOB 1 PRy
= °°NSTRU°°'E?::“N8$ LADLELE Agg:f;g TRATAMIENTO EXTERIORES GLOB 1 i,
o
3 |POBLADO MENR DE CUYOCC - ANCO -|TANQUE CISTERNA - TANQUE ELEVADO GLoB 1 2,324,036.00 2,324,036.00| 2,324,036.00[ - 199 | ro.
™ [CHURCAMPA - HUANCAVELICA - :
TANQUE SEPTICO - POZO PERCOLADOR GLOB 1 1 L0
MODULO DE COMPUTO GLOB 1
MOBILIARIO EDUCATIVO GLOB 1
EQUIPAMIENTO LABORATORIO GLOB 1
MITIGACION AMBIENTAL GLOB 1
- |EC PROYECTO INICIO EL|
ACTIVIDADES INICIALES DEL PROYECTO GLOB 1 1 0 Lol PROCESO oE
CAPTACION TIFO II GLOB 1 1 0 0 ggﬁ_‘/i‘o"' F'SéCA-
DESARENADOR GLOB 1 1 [ 0 RESIDENTE. YA REAU%
CANAL DE CONDUCCION PROG. 0+00 - GLoB ] o5 o o EL RESIDENTE  EL
rSﬂ_S?_ INFORME DE|
RESERVORIO DE CONCRETO ARMADO oLoB ] o5 o o COMPATBILDAD  DE
CAP 650 M3 IILPEPATA OBRA. SE HZO EL
i::\Nﬂ/;L DE CONDUCCION PROG. 0+00 - oLon ] 06 o o CORTE DE  OBRA
ASIMISMO YA HIZO LA
CAMARA ROMPE PRESION 09 UND. GLOB 1 06 [) 0 REFORMULACION  DEL
~ |CONSTRUCCION CANAL DE RIEGO|CANOATIPO 03 UND. GLOB 1 06 [} [} *|&1 porcentaje de ejecucion|NALTICO  DE GASTO
& |RANRAPAMPA - IILPEPATA - PATIBAMBA - CUENTA CON  LOS
% Lot e arnamanca - [CAJA TRANSICION GLOB 1 1,267,871.13] 1 0 1,267871.13]  88.75098| .0 7 RO. | es de 88,750.97[ ~0 0L
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WMETRTTISICR

METR PRESOPORSTAL

WRHDOU U

E lND'CA:l‘E’?is o)) : IBINEQIRE(S). | YRIMPSTRALf6) | clmprigientoen f oo o | ACIMINANO %9 | sUsﬁfNTo DE AVANCE
B PROYECTO (2) COMPONENTES (3} UNIDAD DE ANUAL | COSTO TOTAL |PROGRAM.| EJECUT. | PROGRAM. | EJECUT.- | FISICO | FINANC. | 1o (g) | FISICO: | FINANC,( (10) OBSERVACIONES (11}
b R MEDIDA (4.1) 42) ANUAL (4.3) (5.1) (5.2) (6.1) (6.2) (7.1) (7.2) @92 | ;
™ {CHURCAMPA - HUANCAVELICA CAJA DE QUIEBRE 28 UND GLOB 1 1 0 0 E Nuevos Soles REQUERIMIENTOS ~ DE
CAPTACION TIPO 1 02 UND GLOB 1 1 0 0 LAS NECESIDADES QUE
REQUIERE EL|
TOMA LATERAL TIPO 1 02 UND. GLOB 1 1 0 0 PROYECTO bE
SISTEMA DE PURGA GLOB 1 05 0 0 INVERSION, SE  HA|
RESERVORIO DE CONCRETO ARMADO GLOB ] 03 o o IMPLEMENTADO EL PLAN
CAP 650 M3 PATIBAMBA : DE TRABAJO Y|
(CAJA DE SALIDA 02 UND GLOB 1 ACCIONES PARA LA
EJECUION DE LA OBRA
TOMA LATERAL TIPO 11 08 UND. GLOB 1 1 0 0 YA SE CUENTA CON LOS|
MITIGACION AMBIENTAL GLOB 1 MATERIALES
CAPACITACION TECNICA DEL| oLoB 1 NECESARIOS CcoMO
PROYECTO CEMENTO TUBERIA
CONSTRUCCION DE
iINFRAESTRUCTURA NUEVA cLos ! ! ! 109
REHABILITACION DE
AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DE LA GLOB 1 1 1 100 LA OBRA SE ENCUENTRA
o [NFRAESTRUCTURA DE LA I. E. NIVEL gﬂgx;:::g:&oﬂemomm o ; . CULMINADA, PARA
PRIMERIO N° 31207 DEL CENTRO L 1 1 CULMINAR LA
] |
& |POBLADO DE ARMA PATACANCHA -[EQUIPAMIENTO EDUCATIVO GLos 1 185.646.55— 1 185,646.58)  181,93365 oy 1 %8 RO. EJECUCION FISICA
DISTRITO CHINCHIHUAS! - CHURCAMPA FALTA LA COLOCACION
HUANCAVELICA MITIGACION AMBIENTAL GLo8 ! ! 0 DE VIDRIOS TEMPLADOS.
CAPACITACION GLOB 1 1 0
DEMOLICIONES GLOB 1 1 1 100
MODULO DE SALUD GLOB 1 0.2 0.8 400
MODULO DE DE VIVIENDA GLOB 1 0.2 0.8 400 sE ENCUENTRA
MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE|CERCO PERIMETRICO GLOB 1 05 05 100 ; PENDIENTE LOS PAGOS
SALUD DEL PUESTO DE SALUD DE " R DE SUPERVISOR,
8 [carHUANCHO, MICRO RED] TANQUE CISTERNA - TANQUE ELEVADO GLoB ! £30.425.300 09 3042539 43042530k wo | ro 100% de ejecucion fisica y|RESIDENTE, ASISTENTES
8 |[PAUCARBAMBA - RED CHURCAMPA! TANQUE SEPTICO - POZO PERCOLADOR oLoB 1 e o oo e R Epen ke s 86% ejecucion financiera  |ADMINISTRATIVOS ~ POR
DISTRITO DE SAN PEDRO DE CORIS| ) - - : ENCONTRARSE EN
CHURCAMPA - HUNCAVELICA. CAPACITACION GLOB 1 1 0 ) PROCESO DE INFORME|
MITIGACION AMBIENTAL GLoB 1 1 3 0 FINAL DE OBRA,
EQUIPAMIENTO GLOB 1 1 0 L0
CONSTRUCCION INFRAESTRUCTURA GLOB 1 0.2 0.2 100 EJECUCION FISICA DE LA|
- OBRA, ACTUALMENTE SE|
EQUIPAMIENTO EDUCATVO GLOB 1 1 X ENCUENTRA EN
AMPLIACION Y EQUIPAMIENTO DE LA 1. 5 ; PROCESO DE|
8 |E. SAN FRANCISCO DE PAUCARBAMBA - Py ; El avance acumulado es|ELABORACION DEL
2 S e
g [oistTRmo  DE PAUCARBAMBA  -|CAPACITACION GLOB 1 471,012.20 1 471,01220[  471,012.20) " 0 o0 RO, de 05% INFORME FINAL PARA LA
CHURCAMPA - HUANCAVELICA. ENTREGA DE OBRA,
MITIGACION AMBIENTAL GLOB 1 1 4] QUEDA PENDIENTE LOS
s PAGOS DE RESIDENTE,
DEMOLICIONES GLOB 1 1 1 100 SUPERVISOR,
ASISTENTESLOS |
Cap en de recup GLoB 2 2 o
de praderas
Capacitacién en Manejo de praderas altol GLOB 2 2 0
andinas
C itacion en y gestion| GLOB 2 2 o
comunal
Construccion de zanjas de infiltracién|
'médulo 10Has.) GLoB ® 39 0
Rehabilitaciéon de zanjas de infitracion
dulo 10 Has GLOB 0 0 #DIV/01
Repoblamiento con pastos naturales
rmediante esquejes (médulos de 10 Has.) GLoB 3 e 0
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METATISICA WCTATRESUFUESTRL GRAUUUE AVANLE
. INDICADORES (4} TRIMESTRE 51| o W ADA < 161 :
WETA ———TRMESLRAL AL CLMBLIMENIO A ppg pg H-ACLIML SUSTENTO DE AVANCE | (oo )
B PROYECTO (2) COMPONENTES (3) UNIDAD DE . |- 4yiviay " | COSTO TOTAL |PROGRAM.| EJECUT. | PROGRAM. [ EJECUT. | FISICO | FINANC. | g1, () | FISICO | FINANC( (10) ACIONES (11)
3 MEDIDA {4.1) e ANUAL {4.3) (5.1) (5.2) (6.1) (6.2) (7.1) (7.2) (9.1); 9.2)
de pastos cultivados en secano| . 5
(méduio de 10 Has) GLOB 39 38 0 e PLAZO oe
cl d Mod. 10 B
Fu:ausuraAx e ;;r;de'ras( o d1e H?s) GLOI 39 39 0 EJECUCION DEL
. >
o |VEIORAMENTO _REHABLITACON Y ;médulo de 10 Hasg GLoB I o 0 : _ |En el informe de evaluacion| Zzgg;‘éme T;;jgg
MANEJO PRODUCTIVO DE PRADER jo de iopnes en silvo refieren la ejecucién fisica N
§ [ALTO ANDINAS MULTIDISTRITAL -J(médulo de 10 Has cLce 0 8000000001 O 461999029} 240.999.50), #IDVIO! 5.1 RO acumulada de 5% Eﬁ [E’E ;2:%2 fga':;’g
CHURCAMPA - HUANCAVELICA. E::::;c;bn de plantaciones en silvo GLOB 0 0 #DNVol 62.03% DEL 2014, el
Pasantia anivel regional promotores LANZAMIENTO DEL
idores gional P Y GLoB 0 0 #oVIol PROYECTO MULTIANUAL.
Pasantia a nivel nacional promotores vy]| ¥
lideres GLOB 0 4 #DIV/O!
Campafia de cuidado de praderas y medio) GLOB 1 1 o
ambiente
Gestién del proyecto GLOB 1 1 0
Capacitacién empresaria a autoridades Y|
lideres. GLOoB 2 2 0
Gastos Generales GLOB 2 2 [}
Gastos de Supervision CGLOB 2 2 0
Capacitacién en manejo de recursos
naturaales GLos 2 2 0
Expediente técnico GLOB 1 1 1 100
SALONES GLB 3 HDIVIOY EL  PROYECTO DE
SALA DE COMPUTO GLB 1 #HDIVIOL INVERSION SE APROBRO
CERCO PERIMETRICO GLB 1 #DIVIO! CON FECHA 06 DE MAYO
AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DE LA Do SEGUN RGR 074-2014-
INFRAESTRUCTURA DE LA INSTITUCION|LOSA POLIFUNCIONAL GLB 1 #DIviol GOB.REG.HVCA/GRY,
@ |EDUCATIVA CHRISTIAN BARNARD DELISERVICIOS HIGENICOS GLB 1 #DIVIO| Ejecucié iera] ACTUALMENTE SE HIZO
CENTRO POBLADO DE SAN CRISTOBAL| 440,000.00| 440,000.00[  22,000.00[ 7 RO. acumulada es de 59.45% yjLOS REQUERIMIENTOS
2oe CCOCHA,  DISTRITO  DE|LANQUE SEPTICO oL 1 #pwiol fisica 0%. DE  RESIDENTE Y
PAUCARBAMBA - CHURCAMPA  -|POZO PERCOLADOR GLB 1 #DIV/OL SUPERVISOR DE OBRA|
HUANCAVELICA FLETE TERRESTRE GLB 1 #DIv/ol QUE SE ENCUENTRAN
— EN  PROCESO DE
MITIGACION DE IMPACTO AMBIENTAL GLB 1 #DIV/OI CONVOCATORIA SEGUN
EQUIPAMIENTO CON MOBILIARIO ) 1 #DIVI0! AMC 009-2014
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NIDAD EJECUTORA CASTROVIRREYNA

6.6.1. GERENCIA
METAFISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) bl falkichitoid }
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES {2} Wiboary [ ARUAL T YR ETECU | oo T e S5 O B v IR OBSERVACIONES (9)
: 41 4.2) {43} 51 -(5:2) 1531 811 16,2} {711 (7.2}
Monitorear y supervisar Ia ejecucién de las obras pof|  pqgnes 2 10 10 994100|  ag70s0|  497050[ . 100 |- 100 ! RO
A.D. Contrato y Convenio i ) [ e
Garantizar una gestion administrativa Dictar i G i Sub  Regional ) i S '
at logro de objetivos y metas instituci enb a su p y suscripcion de[  Resolucién 520 450 450 6,178.20] 4,750.00 3.089.00):; 100 ol e 65 RO 465 resoluciones
de la poblacién : 3 :
ip de ios de su p i Convenios 7 3 3 109.00 46.71 48.71 10055 52100 RO
Participar en las reuniones de trabajo convocados por 12| - pyoc mento 80 20 15 507600  298800]  250000f f3s il g4 RO
Alta Direccién i 3k
Inaugurar obras en el &mbito provincial Inaguracién 5 2 2 10,840.00, 7.100.00 4,900.00] ::5:100+4] i 69 RO 03 obras inaguradas
Coardinacion _permanentemente ~ con  Subgerencia - ¢ooginacion 24 12 10 750.72 375.36 arso0f 83 ) RO
uctura y sus X
Garantizar el incremento de obras a ser ejecutadas por[Gestionar en la SEDE del Pliego el incremento GRR
la Gerencia Sub Regional presup para i al 100% la estructura Gstion 12 6 6 943.80 471.90 120.00] ;100 RO
érganica e
j ién de los proyectos del programa de inversiones| . : ; i 06 gestiones para inversion de
2012 localizados en el ambito de la G.S.R. Gestion ¥ s 5 443.48 201.60 221.00 _ 100 110 2 RO proyectos
6.6.2. ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
NO DESARROLLO FORMATO
6.6.3. OFICINA SUB REGIONAL DE ADMINISTRACION
: : o S i RE : METAFISICA (4) : META PRESUPUESTAL (5) ;s BrRETE
OBJETIVO ESPECIFICO (1) . P ACTIVIDADES (2) 1 i [ :’:DDQ?\?; : T ETECUT- | anuAL (5.4 . 5.2 T AL OARAR FTe '(); Fro OBSERVACIONES (8)
: : : LU i 41 (4.2) (gqy | ANUAL(S) |- TRIM. (5.2) (5.3) i :
Dirigir, supervisar y controlar los sistemas de .
., : " Acciones de
p tesoreriay supervisién 12 7 6 31,935.00 18,628.75 13,000.00 RO
p las areas inistrativas con recursos L [P
humanos y bienes de capital Adguisiciones 21 17 10 370,868.00|  300,226.46 1,854.34 e RO
Implementar el sistema de control preventivo en fa
ejecucion de procesos. Informes 12 7 6 1117200 651700  4,800.00 RO
Formular les de P imi de los
Garantizar el mejoramiento y simplificacién de los| Administrativos (MAPRO) Informes 12 € 6 718.00 358.98 359.00 RO
procedimientos administrativos para brindar un A ala " v organicas sobre 108 -
v oportuna prestacion de servicios de los - Gerenclay g Accion 12 4 4 1,223.00 404.88 611.00] RO 06 asesorami
administrativos @ usuarios intermos y exemos. Controlar y ampliar fas medidas correctivas de
movimiento y utilizacion de los bienes y servicios informe 12 7 8 1:200.00 700.00 600.00 RO
Emitir opinién en asuntos de administracion en gerenci Opini 8 4 4 15,238.00 7,619.50 7.619.00|7111 RO
D un pian de i6n para el RR.AH. de la Plan 6 3 3 1,920.00 960.00 960.00| RO
Ejecutora
IR.“"“”' s por CAS, de Contratos 45 24 2 3472000 185184 1,500.00 RO
bienes y servicios
6.6.3.1. Area de Economia (Contabilidad y Tesoreria)
META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) OTRDY O
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) ' ;@gﬁ“ A NUAC T TRIN— T EJECOT- ETECOT— IS AR R AR FTEDEFTO OBSERVAGIONES (9)
(3) ANUAL {5.1) |  TRIM. (5.2) (8)
14.1) 142} (4,3) (5,31 6.1
la iliacion y pi ion de fa ir i I,
de tesoreria en la SEDE Central del Gob.Reg. Actas o4 2 2 83,00 41.50 41.50}":100 RO
Garantizar la ejecucién del gasto, dentro d2 los plazosige iio"iea fase de Girado de la Ejecucion del Gasto)
Iegales', para una ﬁscalizacién.. condlliadbn d.eA Iaf porgloda {uente de L al SIJAFA Registo SIAF 3820 1910 1800 163.00 76.40| 81.50 94 RO
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(

upslauuIes P a uur Conciad 5 v ro— " yv -
del sistema de tesoreria (TESORERIA) onciliaciones e cuentas bancarias de todas las eclaciones 4 2 2 51.00 25.50 25.00} RO
fuentes de presupuestales
Registre de la fase de Compromiso p | por ;
toda fuente de financiamiento en el médulo SIAF-SP Persona 3820 1910 1810 7400 36.20 87.00 RO
Elaboracion de Estados Financleros y p S| eeFF.yEEPP.| 12 6 8 51.00 2550 2500|: RO
de la Ejecutora L
Conciliaci acta 2 1 308.00 154.00 150.00 RO
Congcililacion contable de almacen acta 3 2 2 2472.00 1,648.00 1,236.00- R.O
Analisis de cuenta contable a nvel de la sub cuenta 3 informe 3 1 1 28.00 9.33 14.00 R.O
Consolidar y elaborar [a informacion financiera y Reciasificac eac T acualzaciond -
presupestalcon estricta relacion a los informaciones| ec a:; icacion, rectificacion y fo actualizacion de cuenta informe 3 1 1 102.00 34.00 51.00|::: RO
administrativa y presupuestales (CONTABILIDAD) ;:::ta s ; . ol
|stenc1'a a 'as areés usuarias Para la corecta) Accion 5 3 2 28.00 16.80] 14.00 RO
elaboracion de informacion
Reclasificacion, rectificacion y /o actualizacion de cuenta Accion 6 3 2 56.00 27.99 20,007 RO
contables
Asistencia 3 las areas usuarias para la comecta)  pugoq 6 3 3 56.00 27.99 20.00[ RO
de informacion administrativa
6.6.3.2. Area de Logistica
wk " METAFISICA (4) : META PRESUPUESTAL (5) TED.
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) ;'g;‘;'z?; —ANUAL | TR T EJECUT. [ AnGaL o.07 | TR (5 " F (SE, F1o OBSERVACIONES (9)
§ {49} 42y '} 143) AL (51) - (52) {5.3\ :
El i6n Plan Anual de Documento 1 1 1 19,628.00 19,628.00 10,814.00 R.O
[of ias para los p de seleccit Convocatorias 12 6 & 5,093.00 2,546.50 2,546,00 R.O
Implerrfem:; el sistema de control preventivo en Ia Accion 6 4 3 1.300.00 864.68 sa0.00] RO
Elaboracion de ¢rdenes de compra o/C 2,000 1.000 1000 3,101.00 1,550.50 1,550.00§" R.O
Garantizar la mejora continua de los procesos de|Elaborar érdenes de servicio (o755 212 106 106 106,245.00 §3,122.50 50,000.00, R.O Se elaboro 520 O/S
°°”"a’a";"’"°5,y adquisicion de bienes y servcios quefneyengar ordenes de servicio OIS devengados | 3,850 1,924 1925 700.00) 350,00 350.00 RO
as
Recepcion de materiales segdn O/C o/C 2,000 1,000 1000 489.00 244.50 244.00§: R.O
Elaborar pedidos de comprobantes de salida y entrega|Comprobantes de
de materiales salida 160 €0 60 925.00] 346.80 462.00 RO 80 comprobantes de salidas
Devengar los ordenes de compra O/C devengados 350 150 100 1,344.00] 672.00 672.00 R.O
gﬁ:ggwén de saldos con el analisis de las cuentas de| Conciliaciones 2 1 1 644.00 644.00 §22.00 RO
G izar 1a incorporacion y verif del activo, que}Preservar los bienes patrimoniales de la Ejecutora Informe 1 1 1 420.00 420.00 410.00 RO
{constituye patrimonio de la Unidad Ejecutora 009 X
G ia Sub Regional Inventarios de bienes patrimoniales y almacén general Inventariio 1 1 1 560.00 560.00 480.00 RO
6.6.3.3. Area de Recursos Humanos
e e META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) -
OBJETIVO ESPECIFICO (1) - ACTIVIDADES (2) MEDIDA (3 [ UAT T TRIN, ] EJECUT: FIERR IO OBSERVACIONES (9)
A : e 12 9% da | ANUAL (5.1) | TRIM. (5.2) A
Actualizar el escalafon del pensionista y servidos activo Pe":::; :f:” ' 12 6 56,00 28.00) 28.00[ ;.6 RO
de Rendimiento Laboral Evaluaciones 12 4 56.00 25.00 28,00} RO
Realizar las declaraciones juradas de bienes y rentas L e 1 1 1 28.00 28.00 14.00 RO
Elaboracién de Reportes CTS Reportes 6 4 2 28.00 14.00 10.00 R.O
Fortalecer las capacidades humanas del RR.HH. de ion de PDT Reportes 12 [} 4 56.00 28.00 28.00 R.O
Ej Y g el social Actuahza_r, cer}lﬁcauén. supervision de pensionistas y| \nformes 12 6 4 146.00 73.00 73.00) RO
declaraciones juradas
E! ibn de i icos de ios sociales informes 6 2 2 293.50] 97.84] 146,75} RO 3 informes de beneficios sociales
Revision del PAP de la Unidad Ejecutora Informes 2 1 1 28.00 14.00 14.00 : RO 02 informes de revisiéon
Programar eventos de cap 1 de los Eventos 6 o 6 2,020.00 1,010.00 00" RO
administrativos S
3 . : Control de i ia y del . 3 i |2
agilizar la programacién y contrel de las r ¥ . . . : : B )
n Y e “ m!c ime AelNOMbrado, contratado y destacado, Registro 2 s 4 260.00 240.00 140.00 28 B0 RO
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3 vuve oo - - -
\rabajador activo y pasivo. Elaboracién de planillas (CAFAE, pensiones y obras) el: '::r':::s | 9 I 3 | 4 | 2&00] 9.33| 14,ooI 14 I 150 | RO ]
6.6.4. OFICINA DE SUPERVISION Y LIQUIDACION
R . META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) bbbl RVRILES PR
OBJETIVO ESPECIFICO (1) : ACTIVIDADES (2) WEDIDA (3 _[NUAL TRV EJECUT: Ercor— AR MERA--AREELANRE— (T 15T | oBsERvAcionEs (9)
141} 70 7 ) ANUAL {5.1) | TRIM. (5.2) 153} (61} (82 o 2)
Realizar la compatibilidad de obra antes de su inicio Informes 4 2 2 796.00 398.00 300.00}:7.100 75 siggih RO
i ici de ob S isi 96 48 6 2,580.00 X X 13 16 R.O
Garantizar la calidad de las obras de infraestructural o 2o Superviciones de obras upervisiones 1.290.00 200.00
mediante [a inspeccion y supervisién. Recepcion de obras y entrega provisional a beneficiario: Recepci 4 2 2 148.00 74.00 84.00 100 114 RO
N L Obras pre
. Elaboraci6n de pre-liquidaciones de' obras liquidadas 2 1 [¢ 336.00 168.00 0.00 [} Y RO
F{ectuar la recepc:?n y liquidacién de obras de|El de lig y financeras de Obras liquidadas 2 1 0 132.00 66.00 0.00 0 0 RO
linfraestructura concluidas obrag 3 .
6.6.4. OFICINA SUB REGIONAL DE ESTUDIOS
: ; META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) STV S . S :
OBJEYIVO ESPECIFICO (1) ; ACTIVIDADES (2) :@gﬁ?j ANUAL T TRIM. | BJECUT. | o T o | o EJECUT. | FISICO EiNaN- T Fisico Al ?; Fro OBSERVACIONES (9)
{4.1) (4.2) (4.3) &1 - 152 (5.3) Sed) | (6.2) :
Participar en eventos de capacitacién en temas de SNIP Capacitacién 7 4 3 764.00 450.00 382.00}::.78 85 R.O
s:::':zﬁ; ’r:io‘;aa’:a;':ades,de;eRR_HH ¥ €QuIPI 18, 4c tficar y priorizar posibles estudios de preinversio 10 s 4 336.00 168.00 168.000 " 80; - 100 RO
pi - - - -
Elaboracién de terminos de referencia para PIPs por| Termmos.de 6 3 2 280.00 120,00 140,000 67 117 RO
Contrato referencia
Elaboracién de planes de trabajo de PIPs por A.D. Planes de trabajo 6 3 2 0.00 0.00 750.00}: . 67 RO
Efectuar la resepcion y liquidacion de las obras de|Contro! y seguimiento de evaluacién de perfiles y| o o 10 4 4 2,048.00 1,500.00 1,024.00| 100 68 RO
infraestructura concluida. |expediente técnico
Elaborar proyectos a nivel de perfil Perfiles 12 6 6 56.00 20.00 28.00] .. 100. 140 R.O
Elaborar expedientes técnicos Expedientes 12 6 6 368.00 1560.00 184.00 100 1128 R.O
6.6.5. OFICINA SUB REGIONAL DE ASESORIA JURIDICA
SR SR META FISICA (4) * META PRESUPUESTAL (5) - < iil
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ' ACTIVIDADES (2) MEDIDA gy [PNURT T TR EVECUT: [ : , et OBSERVACIONES (8)
; BT . gl Y7 R 42 g | ANUAL(SA)| TRIM.(5.2) (£3) SR
Realizar opiniones legales y otros Opiniones 12 6 6 669.00] 334.50 334.00]:::100. | - RO
Autorizar acciones Judiciales y asistir a deligencias . :
4 2,098.00 1,048. .049.00 .0
. o o .  ludiciates Diligencias 9 3 9.00 1 R
Y ala " * |Resolver recursos impugnatorios Recursos 36 18 10 60.00 30.00 30,00} 56 RO
Sub Regional y a los org estn de la unidad —
ejecutora Proyectar Resoluciones Gerenciales Resoluciones 96 48 48 28.00| 14.00 14.00}. 7100 RO
Contestacion de demandas dentro de los plazos Demandas 12 6 6 64.00 32.00 32,00 100 RO
establecidos
Elaborar convenios con Municipalidades y Otros. Convenios 12 4 4 0.00 1100 RO 06 convenios
6.6.6. OFICINA SUB REGIONAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
CE Y e META FISICA {4} META PRESUPUESTAL (5) = STALY VR Sl
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ST AGTIVIDADES (2) MDAy [ANUAL T TRI. EJECUT: | T T~ Enecur—T FEES " PR PRIES (AR b OBSERVAGIONES (9)
v : {41) 142) (4.3} & -G s (6,1} 16.2) 1) 2] :
Evaluacién y consolidacion del POl al 2013 Evaluacién 2 2 1 990.00 990.00 495,00 50 ' 50 "80 G R.O.
Formular y consolidar el POI - 2014 Plan 1 1 1 73.00] 73.00] 38.00] 100 62 R.O.
[;::l:acxén y consolidacion del POI al Primer Semestre Evaluacién 2 y 392.00 98.00 190.00 0 194 RO.
Participar en el PP - 2014 de la regién. Participaciones 1 1] 1 3,984.00 1,992.00
E¥aborar informacién para la r?ndmun de Cuenta de| Documento 4 2 2 2.996.00 1,498.00 1.498.00 100 100
Titulares - 2014, parala Contraloria
Elaborar Informacién para la Memoria Anual - 2013 Documento 2 1 1 96.00 48.00 48.00 100 100
Lograr un sistema de planificacion y gestion[Realizar trimestralmente el control y evaluacién del
presupuestaria dinamico que impuise la gestion porlppTTO. Ejecucién y ingreso de gastos y cierre de|  Evaluacién 12 6 6 308.00 154.00 154,00 . 100 100
resultados i
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- Conaiingd
Cierre y Concllacion del Presupuesto Anual 2013 y al Il * ¢ i1aciones 2 1 1 398400, 199200  1892.00| 100 100
Semestre 2014
Evaluacién Presupuestal Anuai 2013 y al | Semestre 2014 Evaluacién 2 1 1 588.00 284.00 294.00 100 100 R.O.
[T yorer y_Aprobacidn dell p  ento 4 2 1 777.00 388.50 388.00}. - 50 100 RO.
Presupuesto Institucional de Apertura 2014.
Menitoreo, evaluacién y imi de la de| . |
astos de los proyectos de inversién 12 6 [ 435.80 217.90 217.00 100 100 R.O.
Participar en cursos, talleres de Capacitacién Participacién 12 6 6 316.00 158.00 158.00| 100 100 RO.
Formular, proponer a la GRPPyAT. la modificacién de los!
Proponer los de gestion I a la|documentos de Gestién. Propuestas 12 6 L} 528.00 86.00; 264.00 100, 300 R.O.
Gerencia sub regional. Pro}wner las modificaciones de la normatividades Propuestas 12 5 6 21.399.00 10,699.50 10.699.00 100 1007 RO.
regionales
6.6.7. UNIDAD OPERATIVA DE EDUCACION
6.6.8.1. DIRECCION
B META FISICA {4} META PRESUPUESTAL (5) SNROT U ik onectaied F :
OBUETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) NIDAD O —TRIM— EJECUT- — - FHURS TR - angS o FTE DEFT OBSERVACIONES (9)
: MEDIDA (3) : ) ANUAL (5.1} | TRIM. (5.2) : 8
141} (42} 43} (5.3} 1611
[Eventos de capacitacion para el Personal Directivo, Docentes i
Administrativo y docente de las ILEE. del &mbito de la . 800 400 400 2,500.00, 1,250.00 1,250.00 100 R.O.
capacitados
UGEL
Supervisar el cumplimiento del plan curricular en la EBR Supervision 100 70 50 5,000.00 3,500.00 1.500.00 i) R.O.
Gesti en las superiores para el .
Fortalecer fas cap del p para|equipamiento de mobiliarios y otros para la UGEL Gestiones 4 3 ! 2.000.00 1.800.00 300,00} 33 RO.
garantizar una educacién de calidad Gestionar en las Instancias Superiores para el Gestiones 6 4 1 2,000.00 1.333.32 500.00 26 RO.
Incremento det Presupuesto de la UGEL
wS\{scnblr convenios interinstitucionales  (Publico - Convenios 10 7 3 1.000.00 700.00 300.00] 43 RO.
Privado) ;
Implementacion y entrega oportuna de materiat didactico| -‘
v de quias metodologicas al docentes a las II.EE. ILEE. 200 200 200 3,000.00; 3,000.00 1,500.00 ..100 3 R.O.
Gestién ante los organismos pertinetes para la . '
izar a i ion de los d delimplementacion del CAP de fa UGEL Gestion 4 3 0 1,492.00 1,011.00 0.00}: R.O.
gestion de la UGEL Aprobar las normas que regulan los eventos deportivos, f
investiqacion v fiorales Normas 15 9 9 2,900.00 1,739.97 2,000.00] R.O.
6.6.8.2. Area de Gestién Institucional
B p CRADUDE
B : META PRESUPUESTAL (5] Ay § ‘
OBJETIVO ESPECIFICO (1) o : ACTIVIDADES (2) UNIDAD DE ¢ FTEDEFTO OBSERVACIONES (9)
. . MEDIDA (3} ANUAL (5.1) I TRIM. (5.2) &
AREA DE PLANIFICACION 4 ; T i
|F ion del Plan Op i nal 2014 Documento 1 1 1 500.00 . 100
IEvaIuacién del Plan Operativo Institucional Documento 4 2 1 200.00 100.00 100.00] .\ 50, R.O.
IElaboracin del Plan Anual de trabajo Documento 1 1 1 500.00 500.00] 300.00| ;1007 R.O.
Ell ion de la ia Anual Institucional Documento 1 1 1 500.00, 500.00| 200.00|- 100, R.O.
Supervisién, monitoreo y verficacién del cumplimiento de -
los de gestién de las ILEEs. Supervisiones 10 4 4 1,200.00] 600.00 600.00} . 100 R.O.
Mejorar la planificacién, planeamiento y gestion| ] ILEE. con e
institucional del sistema educativo como soporte de losVerificacion de la poblacion escolar y docentes para el  demanda de 50 20 20 1.000.00 500,00 500.00 100, RO. 25 IL.EE. Con demana de alumbrado
para mejorar la calidad de la|Proceso de Racionalizacion de las II.EE. alumnado y o : : ' e electrico
ducacioi docente
educacion Capaciacion ai p dmin de fa UGEL y|  RR.HH. ; ; o 50000
Directivos, en temas de planificacién estrategica. capacitado )
Anéhz.ar la oferta y demanda educativa (incremento ]| Informes 2 2 2 500.00 500.00
creacion de ILEE).
N - CONEIs y
Orgam_zacmn y fortalecimiento de los CONEls y REDES REDES 14 8 ° 1,000.00 0.00
educativas .
fortalecidas
Implementar la nueva estructura organica Acciones 12 6 0 290.00 0.00
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A izar y prop los de gestion MOF,
ROF, TUPA de la UGEL. Documentos 3 1 1 500.00 150.00 150.00 100 100

Elaboracion y actualizacion de! PAP 2014 de las ILEE.,
por niveles y modalidades y cuadro de horas 2014

" . Elaboracion del Plan de supervision y monitoreo a cargo
Adecuar los documentos de gestion a la realidad . : N

institucional  para dar mayor coherencia Y, fnzd:isdais:ecxahstas de Educacién por niveles y| Documento 15 15 15 300.00 300.00 300.00 100 100
resp asus Verificacién * de metas de atencién, ocupacién,
infraestructura y mobiliarios para el funcionamiento de
[EGEMUNs, CEGECOMs y Promotorias para su|
funcionamiento.
Adecuacion y actualizacion del TUPA de la UGE Documento 2 2 1 300.00 150.00

Documento 2 1 1 500.00 250.00 250.00 100 X 100

Monitoreo 2 2 2 500.00 500.00 500.00 100 100

AREA DE FINANZAS

z‘;:;:’vaﬁzn - P:’rg':lﬁuzozes“”em de 13 UGELL  pocumento 1 1 1 1,501.00 700.00 0.00] " 100 RO.

m‘?g’:::si gz:::ffdm Presupuestal de las ILEES. y| ni5mes 300 250 0 1.500.00 0.00 0.00[7 0 RO.

Optimi re’ ] famiento insts 'r S o E’ﬂ’;z:;;de oot istrbui las requerimiertos de| ;g 1 1 o 1,000.00, 0.00 000[: 0 RO.
logro da las mefas propuestas - aclualizacion del{’AP ;014 de las :?EEI:. ye:I;oAmCIén ) Asesoramiento 12 4 0 2.000.00 0.00 0.00 0 RO.
Control de la ejecucion del presupuesto Reportes 12 & 6 1.000.00 500.00 500.00 100 R.O.

de fichas de viabilidad de iondelal  Eicnas 300 250 0 1,290.00 0.00 o.00[ 0 RO.

laza de disponibilida

Documento 1 1 1 1,000.00 4000.00 1000.00| 100 R.O.
Elaboracién del resumen de informacion estadistica al
finalizar el afio lectivo 2014 Documento 1 1 1 1,000.00 1000.00 1000.00| 100 R.O.
Capacitacion para acopio de informacién para los .
censos escolares y estadistica basica Capacitacién 2 1 1 1,000.00 1000.00 1000.00| R.O.
Monitoreo, supervisidn y validacién de los informes de Monitoreo 8 2 0 1,500.00 0.00 0.00] RO.
Contar con una bse de datos oportuna y actualizada y|!as IL.EEs.
oportuna para la toma de desiciones en materia|El i6n del boletin istico de la UGEL- Hvca Documento 1 0 0 1,000.00 0.00 0.00{:: " R.O.
educativa. L i de i ién (Georef ién) de| P
las Instituciones Nuevas IL.EE. Creadas Documento 5 ! ° 500.00 0.00 0.0} - 0\ X RO.
Levantamiento de Informacion estadistica del censo i :
escolar_de la UGEL y el consolidado. Documenta ! 0 0 1,500.00 0.00 0.00¢: RO.
Elaboracién del padrén de las [LE. por distritos y Er
unidades de Costeo. Padron 2 1 0 290.00 0.00 0.00f .0 R.O.
Ejecucion del Proceso de Racionalizacién de los
Recursos Materiales y Po e Informes 6 2 2 500.00 180.00 R.O.

JEFATURADE GESTION INSTITUCIONAL

E‘I)ac:clxrar y difusion de las politicas aducativas del ambito; Documento 1 5 ° 2,000.00 0.00 RO.
Formular técnico ivos planif i i b b
\Viabiizar de manera los p ionalizaci i el D 20 10 10 2,000.00] 1000.00 1000.00§ .- - 100. |- 100 R.O.
normativos de la UGEL, a fin de brindar un servicio de 'é‘:fi::’}m?";:'mbar - ; —de - -
" " PN . proy ) B
calidad a los dela competencia del Area de Gestion Institucional Documentos 12 8 0 2,000.00] 0.00 0.00 ] R.O.
Elaborar orientaciones guias para mejorar las
estructuras, funciones, cargos y P imi Guias 2 1 0 2.291.00 0.00 0.00 0 R.O.
administrativos ;
6.6.8.3. Area de Gestién Pedagégica
META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5)
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) :",‘E'gl‘l‘)i?; - - FTE D: FTO OBSERVACIONES (9)
’ _ a1 2% ANUA!T (5.1} | TRIM. {5.2) (8
EDUCACION INICIAL :
Reunion de asest tecnico p alinicio ¥l geuniones 2 1 1 500.00 250.00 250.00{ 100 ‘100 RO.
finalizacion del afo escolar
de A monitareo y i : ! ¢
| educativa a fas I1.EE. del ambito de la UGEL. iL.EE. 50 20 17 2,000.00 1000.00 1000.00; 85 100 R.O.
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Elaborar el manual de v A Manual 1 1 1 250.00 100.00 100.00|" " 100 100 RO.
para el Nivel Inicial
Fortalecer las capaci P de los Capacitacion Pedagogica y Administrativa 1yl . Capacitaciones 2 2 1 500.00 250,00 250.00| . 50 100, RO.
y directores de educacion inicial, orientado a|Tajler de Interaprendizaje en cada una de las REDES. Talleres 14 7 7 1,050.00 500.00] 500.00 " 100 100 RO.
mejoramiento a la calidad educativa Feria @ G P e 7
ena de " por los Feria 1 1 1 201.00 201.00) 201.00]' 100 100. RO.
adres de familia.
Taller r.:ie elaboracién, f:onsewa5|én Yy EJS'O de material Taller 1 1 1 250.00 250.00 250.00]" 7 100 g 100 RO.
educativo a docentes, directores y especialistas :
Implementar el Proyecto "Mi Jardin saludable” Implementacién 1 1 1 250.00 250.00 250.00 100 100, R.O.
Organizar eventos recreativos, cufturales y deportivos ;
con la particip dela i C del Dia| Eventos 1 0 1 250.00 250.00 250.00 100 RO.
de Educacién Inicial
Concurso de comprensién lectora para nifios de 5 afios Concursos 1 [} 1 250.00 250.00 250.00 100 R.O.
Promover el incremento en el acceso de nifos (as) a Encueniied — Ty ; ael -
centros © programas de educacion inicial, para que|C/CUSNiro de experiencias exilosas por la semana de 8 pepipg 1 1 1 250.00 250.00 250.00]:: 100 ] 100 RO.
sienten bases de la educacién del nive! primario Tos Trefitoc e son materal T -
Gestion [} 4 3 500.00 500.00 500.00|::.. 75 <1007 RO.
EDUCACION PRIMARIA:
Capacitacién pedagégica por inicio y fin de! afio escolar Eventos 2 1 1 1,000.00, 500.00 500.00 100 1000 RO.
Fortalecer las cap p dgicas de los p ion en Diversificacion y Progi i : : g
i al mej ala calidad Curricular, para docentes de |. E. Unidocente, Multigrado Evento 2 2 2 1.00000 1000.00 7000.00) ;100 190 RO.
Monitoreo, i y i de los . y
docentes de la educacién primaria de la UGEL Visitas 70 35 35 4,703.00 2500.00 2500.00 100 100 R.O.
Taller de capacitacién docente sobre diversificacion y :
curricular programacion curricular y evaluacion de los! Evento 2 2 1 600.00 600.00 600.00| ", 0. 100 R.O.
aprendizajes N
Taller de cap i6n en di ico sociolir Evento 2 2 1 500.00 250.00 250.00 R.O.
Taller de capacitacion pe 3. para Participantes 2 2 1 500.00) 250.00 250.00 RO.
directores y especialistas a nivel provincial
Reukizar concursos titenios de capatidades cn Igico matemitica y compresite betora. Acciones 2 1 1 500.00] 250.00 250.00| R.O.
e radiales de a padres del yiciones 9 3 0 500.00 250.00 0.00| ; RO.
o " - |familias -
Lograr una Educacién Primaria de calidad. eq Elaborar el plan de trabajo para el acompanamiento
pertinente y relevante. monitoreo en la EE.Il Plan 1 1 1 500.00 500.00] R.O.
Reuni istr para la diversi i6n Curri D 1 6 [} 1,000.00 500.00| R.O.
Talleres sobre uso y conservacion de materiales| "
educativos de 10y 2° grado Participantes 2 2 [} 500.00 500.00 R.O.
Mesa de Didlogo con autoridades educativas,
.con)ungles. p.ad'res de. familia, repre'semanws' de Mesa 1 1 o 600.00 600.00 RO.
p yp sobre la importancia de
la Educacion Intercuttural Bilingle.
Organizar .evemps recreatrvas.. culturaies y deportivos Eventos 2 1 1 600.00 300.00
con la participacion de la comunidad.

EDUCACION'SECUNDARIA

Ampliar 1a cobertura y mejorar la calidad de 1a educacion

del afio

por inicio y

Reuniones

1,000.00

500.00

500.

R.O.

escolar - jornada de i p

Supervision, monitoreo y acompafiamiente a los
docentes de las Il.EE.

Acciones

5,500.00

2500.00

2500.00

R.O.

FEIaboracibn y publicacién del material de apoyo, para la
implementacién del Disefio Curricular Nacional 'y

Regional.

Documento

1,000.00

1000.00

1000.00

R.O.

Taller de itacion a Dir y D sobre|
Diversificacion Cumicular y Evaluacion de los

|aprendizajes

Taller

1,500.00

1500.00

1500.00

R.O.

Organizar eventos recreativos, culturales y dep

Eventos

1.000.00

1000.00

1000.00

100 100 RO. 02 eventos

con Ia participacion de ia comunidad.

eria escolar de Cienciay Tecnologia Andina

llo de idades de i

Fomentar el

Evento

1.500.00

0.00

RO.

0.00
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ydaep ITalIer de trabajo sobre i ibn de proy
producti i en las ituci Taller 2 1 1 1,000.00 500.00
_ |Educat as.
EDUCACION SECUNDARIA: COMUNICACION S MATEMATIC,
Organizar el provincial de comprensién lectora | U108 1 1 1 500.00 500.00 000} 100, | o 0 RO.
Disefiar e implementar un plan lector lector Documento 1 1 1 1,000.00 1000.00 0,00 74005 {07 R.O.
" . . Alumnos R :
Organizar el concurso provincial de matematica participantes 50 [} o] 500.00 0.00 0.00 R.O.
Formar alumnos(as) de forma integral, con eficiente| O 9onizar €l Premio Nacional Narrativa y Ensayo José|  Alumnos 50 0 0 500.00 0.00 0.00 RO.
. N . . Maria Arguedas paricipantes
rendimiento, mejorando sus estios y ritmos de] Alumnos
rendizaj ias y idad Concurso Nacional de Argumentacion y Debate e 50 0 [} 500.00, 0.00 0.00 R.O.
F v v participantes
Organizar el C fonal de Redaccit Alumnos 50 o 0 500.00 0.00 0.00 RO.
participantes
Organizar el XVili festival escolar de teatro Tupac Amaru Al_umnos 200 0 0 1.000.00 0.00 0.00) RO.
Fessta 2013 participantes ‘
Organt: Olimpi i
el Vil Escolar de|  Alumnos 600 0 600 1,000.00 0.00 0.00 RO. 1578 alumnos participantes
|Matemndtica participantes
TUTORIA
Curso Taller de Educacion Sexual Integral-Prevencion] ‘
de Infecciones de Transmisién Sexual (TS), VIH y EIl  Curso Taller 2 1 1 1,000.00 1000.00 1000.00|:::100 7 RO. 02talleres
implementar las acciones de tutoria y ori ion|SIDA Lk
i Campaiia de promocion para una vida sin drogas Campaiias 2 1 1 1,000.00| 1000.00 1000.00 R.O. 02 capafias
Taller sobre derechos y discip Taller 2 1 0 610.00 0.00 0.00 0 RO.
escolar >
EDUCACION SECUNDARIA: EDUCACION COMUNITARIAY AMBIENTAL
) Asesoramiento pedagégica para la  aplicacién - del Taller 2 1 1 1,000.00 1000.00 1000.00 RO.
Pr Yy la enfoque ambiental
gestion de riesgos, la conservacion de la salud y]Elaborar e implementar normas de Gestién de riesgos y Directivas 4 1 1 600.00 600.00 600.00]: 100" RO
jaenlas i i conciencia ambiental. y ) N S e
600.00 600.00]'/100, R.O.

Realizar simulacros de sismo.

Simulacros 2 1 1

PROMOCION EDUCATIVA CULTURA Y DEPORTE

S

e zar ol d lo de o del enlfena Nacional Escolar de Ciencia y Tecnologia Feria 0 1,500.00 0.00
clentificay B Zruc:lg“rraanlns Nd:ur:{omomén y Defensa Del Patrimonio Evento 2 5 0 1,200.00 0.00 0.00|: RO

Juegos Deportivos Escolares Provincial 2013 Competencia 3 [} 2 1.500.00 1200.00 1200.00 _' RO
Garantizar el dt llo de i de investi Ejecucibn de los Juegos Deportivos  Escolares :
cientifica, tecnolbgica, recreativas y deportivas Nacionales 2013 Competencia 1 0 1 1.500.00 1500.00 1500.00 RO

Ejecucién de los Juegos Florales Nacionales 2013 Competencia 0 1,500.00 0.00
EDUCACION SEGUNDARIA: DIGETE : !

Capacitacion de TICs para los docentes de aula de| -
Fortalecer capacidades pedagégica en el manejo de|innovacitn Pedagbgica Capacitacién 2 1 1 1,200.00]
TICS y programa Una Laptop por Nifio. :";:f::j;" ‘:z":‘:::'“n:"l:'g‘“?r"n?:o,':“”’°” XOenl  capaciacion 2 1 1 1,200.00, 1200.00 : : RO. 02 capacitaciones
E CION BASICA'ALTERNATIVA - EDU N TECNICA PR A S

TRt r——
Fortalecer fas capaci [ icas de los eunién de i técnico pedagégico de iniciol .
de educacion secundaria y finalizacién del afio escolar 2013, Acclones 2 ! 1 1:200.00 600.00)-
. . Supervisién y monitoreo a las actividades del &rea de| £

Asegurar que el servicio educalivo responda & los| oo noyadagica - Fondos para pago en efectivo de la|  Acciones 4 1 1 4,200.00 1200.00) 1200.00§ - 100, {100 R.O. 04 acciones
intereses, y delos Jefatura del Area de Gestidn Pedagégica

ixgrzé%l; - seminario por la semana técnica de los Evento 1 o 0 1,200.00 0.00 0.00 RO.
Difundir ios trabajos producidos por los estudiantes de|Taller de capacitacién para directores y docenie de :
los CEBAy CETPROS Educacién Bésica Alternativa (CEBA) y CETPRO, en

|tratamiente Curricular e Instrumentos de Gestion Talleres 2 ! 0 1.800.00 0.00 0.00 0 RO.

Institucional, Pedagéqica y Administrativa.
6.6.8.4. Area de Gestién Administrativa

B URALUU LT

| AB T meneAiran 6 I Amriananee 1o I UNIDAD DE | METAFISICA (4) | META PRESUPUESTAL (5) I PllM.EUMLENID.'LLACuMLILADDS_LZ.\_J FTEDEFTO I PR AN l
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UDRJE LIV CIrCUIriLY [ 1] AL HIVIUAULED (£) [ ANUAL [ IRIM. | EJECOT. EJECUT. ] | VODCRVALIVNED |3
MEDIDA (3 gt 8| -
(3) 141y 42 a3 | ANUAL (5.1} |: TRIM. (5.2) prity (8
Actualizar base de datos sistema nexus y conciliar
sistema SIRA a fin de mantener ambos sistema Reportes 12 8 6 2,000.00 1,000.00 1,000.00 RO.
actualizados.
Reporte plazas vacantes de: Docentes, Aux.Educ. Adm.,
Directivos y Jerdrquicos. i Informe  Si Reportes 12 -] [} 2,500.00 1,250.00 1.500.00] - R.O.
NEXUS al MED. Periédicamente.
Codificar plazas incrementadas en la Unidad de
Personal y CMCG-MED, Reportes 12 6 6 2,000.00] 1.000.00 1.000.00 R.O.
Mantener actualizado NEXUS , CNP. Y reportar informes,
y/o reportes al MED,GOB.REG. DREH. Reportes 12 6 6 2,000.00 1,000.00 1,000.00 R.O.
Elaboracién Resolucianes Dir s dela Sede UGEL] posoiuciones | 800 600 500 800000  600000] 600000 RO.
e de su dmbito.
;_ Yy idaci Acciones 12 6 0 2,000.00 1.000.00 0.00] R.O.
o Y P de Y| Documento 12 6 0 3,00000  1,500.00 0.00 RO.
presupuestaria
Islzr;ieamlento Legal de Bienes inmuebles o terrenos de Documento 12 6 0 3,000.00 1,500.00 0.00 RO.
Garantizar una gestién administrati fente y eficaz, | 20227 S de BAJAS de Bienes Muebles del Estado| 1y, entg 12 6 0 3,000.00 1,500.00 0.00 RO.
haciendo uso racional de los recursos financieros, (S8 8Midac.
logisticos y el potencial humano para el iogro de los|Verifiacion fisica de Bienes Muebles en las ILEE. I.EE. Verificadas 120 50 0 1,500.00 625.00; 0.00) R.O.
Objetivos y Metas propuestos. Capacr‘tat-:lon a Dlr.ectoras en ma.neja de soffware y| Perst_)nal 200 120 0 2,000.00 10,001.00 0.00 R.O.
|procedimiento tecncio de Altas y Bajas capacitado
verificar el estado stuacional de bienes muebles Y| | - verificadas | 100 60 0 200000  1,200.00 0.00 RO.
enseres de las ILEE
Capacitacion, asesoramiento en conservacion de los - ;
materiales Educativos (Banco de Libro) en fas ILEE. Participantes 120 120 0 1,500.00 1,500.00 0.00 RO.
Elabnracmp y consolidacion de las Actas de Entrega con| Reportes 12 6 3 1.500.00 750.00 350.00 RO.
su respectivo Kardex, en forma Mensual.
Elaboracion de Pecosas para la Distribucion de|
Materiales y Modulos Educativos a las II.EE. Pecosas 500 500 450 1,500.00 1.500.00 1.200.00 R.O.
Implementacion con equipos para la UGEL. Equipos 12 6 [ 8,000.00 4,000.00] R.O.
Elaborar el cuadro de necesidades de las areas y|
unidades de la UGEL Documentos 12 6 6 1,668.00 890.00) ; R.O.
Aciual.lz‘acan de datos y legajo personal de los docentes Documento 150 75 0 2.500.00 1,250.00 0.00]" RO.
y administrativo
Pago de servicios basicos de la Entidad y manteniminetof oy oo 48 26 24 20,00000{  10000.00)  10,00000}" RO.
del local y vehiculo
Verificacién de asistencia de personal docente ¥l ep yigragas | 100 50 0 250000  1,250.00 0.00[: RO.
administrativo en 1.EE.
6.6.9. UNIDAD OPERATIVA AGRARIA
S ; META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) . | i ) :
OBJETIVO ESPECIFICO (1) . ACTIVIDADES(2) - | Mepioagy [ RUAC T TRIM-TEJECUT: - 8 o) o 2 2 L R OBSERVACIONES (9]
: SRR . BN . @ 142 2 ANUAL (5.1} | TRIM. (5.2) 15.3) 6.1 62 a1 7.2
g;’::ﬁ::as'ega'me"'e a Praductores en Cadenasi o niaciones | 11 9 6 510.00 255.00) 255.00] 67 1007 | RO.
Fortalecer las Capacidades para la Conformacion de! i y For imi a O izaci de| L RV i
Cadenas Productivas Productores en Cadenas Productivas Organizaciones 20 11 10 3,176.00 1,588.00, 1,588.001 /91, | .100. " R.O.
Desarrollar eventos  de capacitacion en cadenas| g oo 21 1 3 1,584.00 797.00 797.00{ 277 | 100 RO.
Wgrndudwas
Realizar planes de negocio de organizaciones Planes 7 6 3 1.660.00 830.00 800.00 50 9%6 R.O.
Fomentar las oportunidades para el desarrollo de la " N N y
actividad empresarial en el agro Desarrollar pasantias regional e interregionales Productores 100 70 10 2,104.00] 1.052.00 800.00 14 76 R.O.
Organizaciones de ferias y eventos agropecuarios Ferias 8 3 3 5,600.00 2,800.00| 2,000.00| 100 7 R.O. 04 ferias organizadas
Elaboraciones de bolectin fecnico agropecuarios Boletines 11 6 [ 710.00 355.00 355,00} 100 100 R.O.
Articular a mercados internos e externos la produccién e . : 51 Tn. Comercializadas en el | Trim.
agropecuaria,forestal y agroindustrial C dep grop ) Toneladas 14.10 8.10 8 1.144.00, 572.00 572.00 100 100 R.O. més 5 Tn. del Il Trim. Total 56
Valor comercializado con apoyo de la agencia agraria Nuevos soles 125,150 | 78,050 78,050 0.00 0.00] 0.004::.. 100 R.O. 128,900 Soles recaudados
Asistencia técnica a productores agropecuarios Productores 500 250 250 4,440.00 2,220.00] 1,890.00{:..-. 100 . 85 R.O. 400 productores capacitados
Organizar eventos de cap gropecuarios Eventos 14 9 6 1,670.00 785.00 785.00] " 87 100 R.O. 7 eventos feriales organizados
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Difundir la ia g i igacil i Eventos de capaciacion en sanidad agrop i Eventos 19 8 8 1,124.00 562.00 400.00{ > 100 71 RO. 9 evenmtos de capacitacién
Servicio de asistencia tecnica en sanidad pecuaria Productores 736 366 366 1,630.00 815.00 800.00 100 98 R.O. 400 productores recibieron AT.
Seguimiento y monitoreo de botiquines veterinarios Informes 20 10 10 0.00 0.00 0.00 100 R.O.
Capacitar Informantes Calificados Informes 59 41 30 2,030.00 1,015.00 1,000.00 73 99 R.O.
F ifacién de la i6 istica Agricola Informes 60 30 30 640.00 320.00 320.00 100 100 R.O.
Recopilacién de ia i6 istica Pecuaria Informes 60 30 30 840.00 420.00 420.00 100, 100 R.O.
Lograr el manejo " de los y R' .r' ion de Ié omp ‘ Informe 60 30 30 1,575.00 787.50 787.00 100 100 R.C.
fauna silvestre.conservando su biodiversidad, servicios|P/fusion de  Hojas de Precios al Mayorista y al Hojas 168 84 38 1.100.00 £50.00) 450.00]" " 45 82 R.O.
de sus ecasistemas Eoer;sal:lr‘gllfaorr Encuestas de Intenciones de siembra de Ia|
i
campaiia agricola 2014-2015 Encuestas 5 1 1 4,772.00 2,386.00 1,500.00 100 63 R.O.
Investigacién de rendimientos de diversos cultivos. Informes 9 5 4 4,470.00 2,235.00] 1,000.00 80 45 R.O.
2‘:’:’;;’1‘]&1‘: Usuarios con Informacién  Estadistical 15, 5rj05 189 94 %4 470.00 235.00 23500 © 100. | 100 RO. 142 atenciones a usuarios
Eventos de  cap en pr forestal ¥ Eventos ) 6 3 2,491.00 1,245.50 1,000.00" " 50 80 RO.
fruticola
;:{::';::' a los comites de forestacion y productores|  ¢ympeq 6 4 4 £640.00 320,00 320.00( | 100 100 RO. 7 comites fortalecidos
Lograr el manejo : de los y Produccion de Pl f Plantones 32,500 27,500 26,500 825.00 412.50 412.00 96 100 R.O.
fauna silvestre.conservando su biodi idad, servicios| ion con P Forestales Hectareas 21 6 6 1,440.00| 720.00, 720.00) 100 100 R.O. 10 Héctares forestadas
de sus ecosistemas Produccién de Plantones de Fruticolas Plantones 7,540 6,400 1900 2,270.00] 1,135.00 1,000.00 30 88 R.O.
Plantacién de Especies Fruticolas Hectareas 5 5 5 1.520.00 760.00 760.00] % 93 100 R.O.
Eventos de capacitacion en manejo de pastos Eventos 5 5 4 1,440.00 720.00] 500.00 80 €9 R.O.
Boletines tecnicos de manejo de pastos Boletines 5 5 4 150.00 75.00 75.00] 80 100 R.O.
Buscar y ali para la ializacion de : .
Proponer fa disponibilidad de alimentos agrarios sanos ei;mduclos organicos c 5 5 4 420.00 210.00 210.00] 80 100 R.O. 3 alianzas realizadas
inocuos que cumplan con fos s Paraparcelas demostrativas Parcelas 4 0 2 1,125.00 5§62.50 562.00 100 RO.
los consumidores
Produccidn de abono organico Kilos 700 340 340 280.00 140.00] 140.00f - 100 <100 R.O. 350 Kg. Abono
Fomentar el desa-rrollo de !os serw?los financieros y Idiptfcinn de fu_entes de financiamiento para la; Financiera 5 5 2 240.00 120.00) 100.00 .- 40 % 83 RO.
seguro para peq y . p : :
6.6.10. UNIDAD OPERATIVA DE SALUD
Evaluo actividades que no corresponde al POI-2014
6.6.11. UNIDAD DE INFRAESTRUCTURA
T . META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) e | S
OBJETIVO ESPECIFICO (1) - ACTVIDADES (2] oAy [ANUAL T TR | EVECUT-| vont oy | vram. o) | E2ECOT- o e T e OBSERVACIONES (8)
- SR : . . {4.1) (4.2} {4.3) 5 kiR 5.3} (6.2)
Realizar viajes para realizar monitoreo y seguimiento de| Monitoreos y ' :
obras ejecutada_por contrata, convenio y encargo Seguimientos 5 3 3 1512.00 907.20 756,00 8 RO.
Ejecutar las obras por administracién directa Obras 5 2 2 2492.00 996.80 1,246.00 100 125" R.O. 02 obras ejecutas
Planificar, inar y dirigir reuni de inacit . _
Mejorar la eficacia de la gestion institucional. con los residentes o 12 6 & 664.00 332.00 382.00 . 100 : 100 RO.
Participar con el Gerente Sub Regional en ias gestiones|
para gue el 100% de proyectos del programa del  geqen 12 6 6 656.00 328.00 32000 100" 7| 100 RO.
inversiones del ambito provincial sean ejecutados por la
G.S.R.
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EVALUACION DE PROYECTOS
= : GRADO DE
) METAFISICA - | META PRESUPUESTAL . AVANCE
g INDICADORES (4} TRIMESTRE (5} TRIMESTRAL () CUMP“:;")ENTo % ACUMULADO % (9) ol
2 PROYECTO (2) COMPONENTES {3) - - : FTE. ‘():; FTo. SUSTENT%':)E AVANGE | OBSERVACIONES (11)
g UNIDAD DE META | 0or6 ToTAL | PROGRA | EJECUT, {PROGRAM.| EJECUT. | Fisico | Financ. FISICO - | FINANC s
=S ANUAL
] MEDIDA (4.1) (42) ANUAL (43) | M50 | (5:2) 61 (6.2) 7.1 (7.2) (9.4 3.2)
OBRAS NUEVAS
MEJORAMIENTO DE PISTAS Y VEREDAS : INICIARA DENTRO DEL Il
 |DE LA AVENIDA LOS LIBERTADORES|PAVIMENTACION DE 1.48 KM KM, 148 1.48 0.00 0 TRIMESTRE, PUES SE
@ .
g g:s;;sgcmo D g:ssggaiﬁng 5,116.999.91 500,000.00 0.00 0 R.O. N ?ﬁ;’f”m EN é‘é
~ |[PROVINCIA DE CASTROVIRREYNA -|CONSTRUCCION DE VEREDAS A BASE & CONVOCATORIA DE
GLB 1 1.00 0.00 0
HUANCAVELICA DE ADOQUIN BIENES Y SERVICIOS.
CONSTRUCCION DE PRESA UND 1 1.00 0.00 0
:L\sLTlng DE CAPTACION CONTROL Y| oe ] 100 0,00 o INICIARA DENTRO DEL I
by §§3§§3§§mwce 5222314\3132 ENTUBADO DE CANAL ML 8.125 812500 | 0.00 0 MU | En
8 |HUACHOS - CASTROVIRREYNA -|OBRAS —DE ARTE  (BOCATOWA - 3.065,871.141—— - 286,274.00 0.00 ° RO. ;Ngf A B 1152
= |HUANCAVELICA DESARENADOR, ACUEDUCTOS, CONVOCATORIA  DE
CAMARA DE INSPECCION, CAMARAS| GLB 1 1.00 0.00 0 BIENES Y SERVICIOS.
ROMPE PRESION, TOMAS LATERALES,
CANOAS)

T DT DT
< [VEsoRamENTO DEL SERVICIO  DE||NFRAESTRUCTURA EDUCATIVA GLB 4 1.00 0.00 o TRIMESTRE, PUES SE|
2 s o1 a1 N waos 0wl —— o | o Dcmms o o
~ |CASTROVIRREYNA-HUANCAVELICA EQUIPAMIENTO Y MOBILIARIO GLB 1 1.00 0.00 0 CONVOCATORIA DE|

MSERAACING.
CONSTRUGCION DE 01 BLOQUE DE DOS
NIVELES Y TECHO DE LOSA ALIGERADA| GLB 1 1.00 0.00 S0
(SUM, COMEDOR, COCINA) :
MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DEL[CONoTRUCCION D O B Ao s . w0 | oo o INICIARA DENTRO DEL I
- |SERVICIO EDUCATIVO DEL NIVEL INICIAL | o't : - A L TRIMESTRE, PUES SE|
= |DE LA INSTITUCION EDUCATIVA N° 351,[&An ~ ‘ ENCUENTRA EN LA
& CONSTRUCCION BE CERCO 1,034,058.51 500,000.00 0.00[ 0 RO.
$ [DE LA LOCALIDAD, DISTRITO YlpeRiMETRICO 6Le 1 1.00 0.00 ¢ ETAPA DE
PROVINCIA DE CASTROVIRREYNA -[CONSTRUCCION DE OBRAS| CONVOCATORIA DE
REGION HUANCAVELICA EXTERIORES (VEREDAS ADOQUINADAS, oLB 1 1.00 0.00 BIENES Y SERVICIOS.
JARDINES ~ JUEGOS  INFANTILES, ’ -
GRADERIAS
EQUIPAMIENTO, ~ CAPACITACION Y| T
MITIGACION AMBIENTAL GL8 ! 100 0.00 0.
OBRAS POR CONTINUIDAD
R TEFECTUAR
s CANCELACION DE LOS
. [MEJORAMEENTO DE LA CARRETERAIMEIORAMIENTO DE LA CARRETERA KM. 64.30 6430 | 64.30 100 PAGOS  PENDIENTES
2 |PALCA- SAN JUAN - TANTARA - LUEGO DE LA
2 loroananon o auRmHUA 3,897.803.91 100,000.00] 64,262.22 64 RO. e oCIGN .
COLCABAMBA TRANSFERENCIA INICIO
OBRAS DE ARTE GLe 1.00 1.00 1.00 100 DE OBRA 02111112,
TERMING 31/01/2014
CONSTRUCCION DE CANAL CON TEFEETURR TA}
SISTEMA CERRADO ML 3,320.00 3.320.00 | 3,320.00 100 100 CANCELACION DE LOS|
w |CONSTRUCCION DEL CANAL DE RIEGO PAGOS  PENDIENTES
§ TUNEL TURPO - TIPICOGHA, DISTRITO|CONSTRUCCION DE BOCATOMA UND 100 552,062.28 1.00 100 10,003.00| 10,003.00}: 1% 100 RO. 100 ;‘é(E:GECP)CI o DE L¢
* [PE CHUPAMARCA -CASTROVIRREYNA | ;oNSTRUCCION DE DESARENADOR UND 1.00 100 | 100 100 100 TRANSFERENCIA , INICIO
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(G G R O R

= i GRADO DE
T METAFISICA - | META PRESUPUESTAL . AVANCE
g INDICADORES {4) _TRIMESTRE (5} TRIMESTRAL (6) CUMP”(";')ENT" % ACUMULADO % (9} s e
° PROYECTO (2) COMPONENTES (3) - - FTe '()EE) FTO. SUSTEN“(’::;E AVANCE | OBSERVACIONES (11)
g S UNIDAD DE A'ﬁx_ COSTO TOTAL | PROGRA | EJECUT. [PROGRAM.| EJECUT. | Fisico | FINancC. FISICO | FINANG.{ . :
8 MEDIDA (4.1) Pt ANUAL (4.3) | m.50) | (s.2) (6.1) (6.2) (74) 7.2) (9.4) 8.2)
- TIUBIZ0TS Y TERMING|
CONSTRUGCION DE OBRAS DE ARTE GLB 1.00 1.00 1.00 100 100 022014
MEJORAMIENTO DEL CANAL CON S
REVESTIMIENTO DE CONCRETO CON ML 3,970.00 3,970.00 | 3.970.00 100 1007,
SISTEMA ABIERTO A LA ESPERA DE PAGOS
» [MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE TACION DE BOGAT N 100 e g PENDIENTES PARA
8 |AGUA DEL SISTEMA DE RIEGO|REHABILITACI BOCATOMA UND g 052.548.37 . M0 eo200| ess7sss ee RO INICIO oE LA
3 [HUAYCCO SANTA ROSA DISTRITO DE 548 002. L : O LIQUIDACION  INICIO
T |TANTARA - CASTROVIRREYNA ' i 01/08/201, TERMING
CONSTRUCCION DE DESARENADOR Y ~ :
ALVIADERD UND 1.00 1.00 1.00 100 100 28/02/2014
CONSTRUCCION DE OBRAS DE ARTE GLB 1.00 1.00 1.00 7100 100
; LIQUIDACION DE OBRA
CONSTRUCCION DE GAVIONES ML 840.00 84000 | 84000 100 : 100 APROBADA. A 1A
RECONSTRUCCION DE LA DEFENSA i ESPERA DE LA
«© ] %
@ |RIBERENA EN EL CERCADO DE LA 67563575 151.500.00] 126.085.56 o RO, CANCELACION DE LA
& [LOCALIDAD DE  MOLLEPAMPA  -l0onsTRUCCION DE ESPIGONES DE 10) : CARANTIA ~DE  FIEL
CASTROVIRREYNA oy UND 4.00 400 4.00 100 ; 100 CUMPLIMIENTO.  INICIO
: 04/0772014,  TERMINO
31/0972014
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00 NIDAD EJECUTORA YTARA
7.6.1. GERENCIA
: - ~ METAFISICA(4) . META PRESUPUESTAL (5) it iidoed i P
CLMPLIMIENTO o, ]
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) ;"ggg:?; ANUAL | TRIW. | EJECUT. | o ETECUT | S e oot anas Lo FTE l(’:; FTO 1° . oBSERVACIONES (9)
: 5 : @0 | ez | ez [ANUALEN| TRIM.BZ) | s ey Lo | gyl Cah
ictar y aprobar resoluciones Sub regionales y otros| R x S s
&ocumentos de su competencias. Documento 400 200 184 3,176.00 1,568.00 1,588.00 97 100, R.O
onitorear y supervisar las obras x AD,contratos vy :
suscribir convenios convenios. Acciones 20 10 10 4,980.00 2,490.00 2,480.00f i . 100 100 R.O
Mejorar la eficacia de la Gestion Institucional Participar en las reuniones de trabajo convocados y;
i el i p en la sede Acciones 24 12 12 2,520.00 1260.0 1,160]", .. 100 P92 RO
Regional para la unidad ejecutora . :
Implementar con profecionales '“.v;’ﬂc'"as de Imagen|  gervicios 12 06 4 45,624.00 28200  21,575.77) 6T 9 RO
7.6.2. ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
R - : UNIDAD DE METAFISICA (4) - - META PRESUPUESTAL (5) GRALU DE o WCEOS‘ FTEDEFTO .
i DL i | CUMPLIMIENTO %' | ACUMULADOS (71 |
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) MEDIDA (3) - [ANUAL [~ YRIM. [EJECUT. [0 T o im o EJECUT. | FISICO | FINAN. [ FISICO | FINAN ® OBSERVACIONES (9)
(4.1) 14.2) 4.3} . o {5.3) (6.1) {6.2) (7.1} (7.2)
Implementar con RRHH en la Oficina de Control b 3 2
Institucional Informe 1 1 1 26,831.20 26,831.20 21,286.00 RO
hixamen especial al mejoramiento del puesto de salud
de santo domingo de capillas,Huafiacancha y Vista Informe 1 1 1 0.00] 0.00 0.00 RO Se ejecuta con saldos
Alegra.
Examen Especial de la construccion de riego Hlahuasi- Informe 1 0.00 0.00 0.00 RO Actividad programado en otro
Hui ) i . i timestre
Informe de seguimiento de medidas correctivas y de
|procesos judiciales(Directiva 014-2000.CG/B150) y informe 2 2 1 0.00 0.00 0.00| RO Se ejecuta con saldos
Verificar la i de la ion gt idas de i
sustenta los gastos, la legalidad de las operaciones y Iosrﬁevisicn de la de controt i (Ley n® 287- Accion 1 0.00 0.00 0.00} RO Actividad programado en otro
criterios de eficiencia y transparencias en el manejo de|16 articulo 9° ymod. ) ) e B ) trimestre
los recursos fianancieros. guardando relacion con el}Verificar el cumplimiento de las normas relacionadas al
cumplimiento de las normas. TUPA y a la Ley del silencio administrativo. fnforme ! 0.00 0.00 0.00 RO
Verificar el cumplimiento de normatividad expresa:Ley de :
{transparencia y acceso a al informacion publica.las : Actividad programado en otro
{normas relacionadas al TUPAy a [a Ley del silencio Informe ! 0.00 0.00 0.00 RO trimestre
administrativo, . _
dG:nsl“‘r“’g ;:dm'“"“""a dela oficina OCly evaluacion de | 5o ion adm, 12 6 6 0.00 0.00 0.00 RO Se ejecuta con saldos
Veedura : isici de bienes, i de e N
servicios y de consultoria Informe 4 2 2 0.00 0.00] 0.00| RO Se ejecuta con saldos
Atencion de encargos de la Controloria general de la Atencion de la R .
republica. cG 12 6 6 0.00 0.00) 0.00 R.O Se ejecuta con saldos
7.6.3. OFICINA SUB REGIONAL DE ADMINISTRACION
. : L : i META FISICA {4) META PRESUPUESTAL (5 STURLL U :
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) - ;’:gg@i DBE - ANUAT T~ TR EJECOT - - E_,)ECUT———EW FTE DBE Fro OBSERVACIONES (9)
AN IDA). | FE o e | ANVAL (5.4) | TRIM. (5.2) : . : ®
: 1523) 6.1} (52)
Dirigir supervisar i los  si de| Acci de p L s L
C Tesoreria,Logistica,Almacen y per: | supervision 12 6 6 0.00 oof 100 8 RO
las areas inistrati con N° de ! PR
y bienes de capital, At i 4 2 2 17,417.90 8,708.95 7,220.80| 100 . 83 RO
Mejorar la Eficacia de ia gestion Institucional A.sistir. a reuni de trabajo cor por la alta Documento 4 5 1 252.00 126.00 126 100, 100 : RO 02 Adocumemos de asistencia a
Direccion. {reuniones
Asesorar a la Gerencia y unidades organicas en .
sistemas administrativos. Opiniones 12 6 6 0.00 oo 100 RO
Dar medidas correctivas en la utilizacion de los bienes y| Acciones 2 1 0 0.00 00 ° RO
servicios | i
7.6.3.1. Area de Econémia (Contabilidad y Tesoreria)
- META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) ST O
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) MEDIDA (3 | ANUAL | TR, | EYECUT | s v B EJECUT, Fm““"“rm“‘xslco FIRAN- | Fioico | FRAR ] Ty OBSERVACIONES (9)
{4.4) (4.2} (4.3) UAL (5:1) (82} l (5.3) (6.1) (6.2) (7.4} (2.2)

117




ccctcccccccccccccccc et

EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2014 - || TRIMESTRE
U. E. 007 - Gerencia Sub Regional Huaytara

Realizar la iliacién y p ion de 1a i
de tesoreria en la SEDE Central del Gob.Reg. Informe 2 6 2 17.921.80)  8.960.95 8,992.00
Registro de la fase de Girado de la Ejecucion del Gasto I
por toda fuente de o al SIAE, Conciliaciones 12 6 6 0.00 0.00 0.00]
Conciliacion en Cuentas i toda las fuente de| .
en el modulo del SIAF-SP. EEFF.YEE.PP. 4 2 2 0.00 0.00 0.00 R.O 06 de centas
g de estados P tarios de 4 2 2 0.00 0.00 0.00 RO
=anor de notas ieras, presupuestarias ) 0.00 0.00 0.00 R.O
analisis de cuentas.
Mejorar 1a Eficacia de 1a gestion Institucional iliaci iquidaci i
forar @ =leadt gest c de de OBl patrimonio 20 15 4 0.00 0.00 0.00 RO
ejecutadas por fa GSRH.
Registro de la fase de Girado en el SIAF - GL, por toda g
Fuente de Financiami y las prog i de, gi SIAF 3000 1500 887 22631.20 11.316.60 11,350.00 RO
Calendario de Pagos.
Verificacion de Toda la Documentacion sustentaoria del
gasto antes de realizar el giro, pago respectivo y Persona 3000 1500 887 252.00 126.00 122.00 RO
custodia respectiva.
R_eallza.r c.oncmacmnes Bancarias por toda fuente de| Conciliaciones 12 6 6 0.00 0.00 0.00 RO
Realizar las iliaci y P i de la Actas de
i de tesoreria en la sede Central Gob. Reg. iliaci 12 8 8 0.00 0.00 0.00 RO
7.6.3.2. Area de Logistica
: A ‘ META FisiCA 4 META PRESUPUESTAL (5} : :
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) : ;":gai?; —ANOAC T TRIM— T EJECOT — =TT FTE "); Fro OBSERVACIONES (9)
: b gy | ta2 (4.3) ANUAL (5.1) | TRIM. (5.2) (531 :
Elaboracion del plan anual de adquisiones Documento 1 1 1 168,620.70f  168,620.70 59,833.45 RO
C ias para los p de i6 Convocatoria 70 34 AN 21,101.20 10,550.60 15,463.70| RO
Efectuar el seguimiento de materiales de contratacion de .
Mejorar la Eficacia de la gestion Institucional las diferentes obras y elaborar la pecosa, Accion 12 6 6 2099050 10,485.25 16.638.30 RO
Preservar los bienes patril i de la Ejecutora,
inventariode bienes patrimoniales Informe 12 6 6 92,499.60, 48,249.80) 77.957.021" R.O
Relazar y suscribir contratos por Locacion de Servicios, .
adquision de bienes y Servicios Contratos 12 6 6 360.00 180.00 360.00] R.O Se ejecuta con saldos
7.6.3.3. Areade Personal
R B : 2 AUO D
g A 'UNIDAD DE META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) FTE DEFTO :
OBJETIVO ESPECIFICO (1) : - AGTIVIDADES (2} . MEDIDA (3) ;. ANVAL T TRIM."TEJECUT. | i o v T i (s.2) | EJECUT. | FISICO: @ OBSERVACIONES (9) .
s : o 4.1) (4.2) {4.3) 3 i (5.3} (6.1)
A izar el del p activo y pencioni Py 4 2 2 3,180.00 1,590.00] 126.00 R.O
Elaborar los documentos para contrato de personal
erencia, salud, agriculura Contratos 1 1 1 34,824.00/ 34,820.00f  17,186.00 RO 02 Contratos
Mejorar la Eficacia de la gestion institucional. Elaboracion de los PDT y reportes de CTS, Reporte 12 6 ] 644.00 322.00 322.00 RO
[Revicion del PAP de la ejecutora Informes 4 2 2 644,00 322.00 322.00 RO
'g r - r
Programar eventos de cap de los Cursos 2 1 500.00 250.00 0.00 RO
administrativos
Elaboracion de planilias, CAFAE penciones y otros Planillas 12 6 6 321.00 160.50| 160.50] 100 100 RO
7.6.4. OFICINA SUB REGIONAL DE ASESORIA JURIDICA
GRADD DE
META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) ;
UNIDAD DE : CUMPLIMIENTO % FTEDE FTO
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) MEDIDA (3) ANUAL T TRIM. [ EJECUT. ANUAL (517 | TRIM. 52 EJECUT T FISICO | FINAN. ®) OBSERVACIONES (9}
(4.1} {4.2) {4.3) . s (5.3) (6.1} 16.2)
Realizar opiniones legales y otros Opiniones 140 70 70 22,977.00 11,488.50 11,488.50 100 100 RO
Ases.n'mr _en materia de legalidad de los actos lAut'o!'izar acciones judiciales y asistir a deligencias Diligencias 4 2 2 11,952.00 5.976.00 0.00 i00 RO
administrativos . udiciales
Resolver recursos impugnatorios Recursos 150 75 70 6.270.00 3,135.00 0.00 93 R.O
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7.6.5. OFICINA SUB REGIONAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) hbicinddcd RVANCE: E
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) :ﬁgﬁ?; ANURL | TR | EJEGUT: | povon o | oy | EVECUT- | FISiCO | FINAK. -acuMuLanaS.h . FTE [(’; FTO | - oBservaciones (s)
{4.1) {4.2) {4.3) ' o (53] 6.1} (6.2) (7.1} (7.2)
Elaborar, consolidar y evaluar el POI del 2014 Documento 4 2 2 579.00 289.50 0.00 100 (o) e e R.O.
[ i p i y ap i del E
presupuesto institucional de apertura 2014 D ! 1 ! 580.00 580.00 0.00 1% RO.
Asesoramiento técnico en materia de planemaiento y[Realizar tr el controly del ppto |D: 4 2 2 §80.00 290.00 0.00}" 100 ‘0 RO.
presupuesto. _ _ : :
y menfloreo de fa e de gastos dejn, . umento 4 2 2 3.180.00 1,590.00 0.00f 100} o RO.
los proyectos de inversion ¢ :
Proponer las modificaciones de los documentos de : =
l estion la GRPPTO AT Documentos 4 2 2 103,648.00 51,824.00| 52,307.43 | 100, 101 R.O.
7.6.6. OFICINA SUB REGIONAL DE SUPERVISION Y LIQUIDACION
L META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) vt
OBJETIVO ESPECIFICO (1) AGTIVIDADES {2) UNIDAD DE | e TR EJECOT: |- CiiesiENTO L e pagsp ) FTEDEFTO OBSERVACIONES (3]
. " MEDIDA (3) ANUAL (5.1) |- TRIM. (5.2) : (8) :
' 41} 142} 423 {53} 16.1) -
|Realizar la compatibilidad de |a obra antes de dar inicio Informe 24 12 6 4733120 2366560 30514.20f 50 RO
Garantizar la calidad de proyectos y obras de inversién|Realizar supervicion de obras Supervicion 24 12 8 180.00 90.00] 0.00 67 R.O
piblica en la fase ejeccucion. Recepcion de obras Recepciones 8 4 0 250.00 125.00 0.00f...: 0 RO
Elaborar la pre-fiquidacion y liquidacion de las obras. Obras pre 8 4 2 2069267] 11,346.33]  15,118.20[ ° /50 RO
liquidadas .
7.6.7. OFICINA SUB REGIONAL DE ESTUDIOS
S META FiSICA (4) META PRESUPUESTAL (5) s e
OBJETIVO ESPEGIFICO (1) ACTIVIDADES (2) '.‘;b:gn‘;z?f) ANUAL [~ TRM. | EJECUT. [ on oo T Trimi sy | EYECUT- Rsieo (FiNaN FIE r():) 1o OBSERVACIONES (9}
: . : ; : | i & (4.1) (4.2) (a.3) ) (51) . (5.2) (5.3)' C7.4) : :
G la de perfiles en el|ldentificar, pfxonza'r y elaborar perfiles tecnicos de| Glob 15 10 03 6.110.00 4.073.30 00.00 RO.
|marco del SNP proyectos de inversion
7.6.8. UNIDAD OPERATIVA DE EDUCACION
7.6.8.1. DIRECCION
e META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) .
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) ; UNIDAD DE TR EJECUT: - FTEDEFTO OBSERVAGIONES (9)
AT “ |7 MEDIDA {3) (414 7| ANUAL (5.1} |- TRIM. (5.2) o (8)
: L ) (42 14.3) (53
Garantizar Ja gestion publica de manera oportuna ylFirma de convenio con ONG para contribuir en el 2
eficiente en la prestacion de servicios educativos y]mejoramiento de la calidad de la educacién con equidad Actividad 1 1 [ 16,618.24 16,618.24] 0.00) R.O.
larticulacién muttisectorial. y acceso para todos. :
N Practicar una gestién transparente, racionalizando)
Fortalecer las acciones emprendedoras en la cultura, el : N . N N 5
deporte, Ia tecnologia, para el desarrollo operativo de fas| SCUrs0S ¥ sistematizando servicios can participacién y| o cien 4 2 2 329416 164708 1564000] - RO.
ILEE.. del 4mbito provincial, vigilancia dentro de! respeto de la convivencia con
S P g equidad y justicia.
7.6.8.2. Area de Gesti6n Institucional
. : . META FISICA (4) : META PRESUPUESTAL (5) OO DE
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) :’:g"‘;?\?; ~ANUAL ] T TEJECUT. ANUAL 5.7 | TRIM. (5 EJECUT. | FISICO %“ F1E '(); FT0 OBSERVACIONES (9)
(41) 421 43) AL (S| -(5.2) (53] (61) 168.2) :
impresién de! PEL Huaytara. Unidad 1000 1000 250 8,675.32 8,675.32 4,000,002 257 | 46 RO.
Fortalecer el de en los si R
de planeamiento estratégico ar en| C 6 2 1 1 2,200.00] 1,100.00 1,500.00 1005 136 R.O. 02 capacitaciones
Garantizar una gestién fi lgs_a re'?,d'la:st. Tobre o oS! -
al logro de las metas institucionales. sistemas de Estadistica. " Capacitacién 2 1 1 1,689.00 844.50] 1.600.00] " 100 . 189" R.O. 02 capacitaciones
Fortalecer a las ILEE, en Ir E Cap 3 3 3 1,500.00 1.500.00 1,500.00} " 100 100 RO.
guimiemn a las de p 10 5 5 2,538.52 126776 137500} " 100 308+ RO.
racionalizacion.
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G i una i6n de i L . N
de gestién y p in operativa presup pa ‘sfeif”:::;gm ﬁn’;m:’:""m“ a las acciones de Visita 40 a5 23 3200.00 2,800.00 1.600.00| 66 s7 RO.
el cumplimiento de las metas de la UGEL. presupuesioy - .
7.6.8.3. Area de Gestién Pedagégica
BE - : META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) STOWY o PN, :
OBJETIVO ESPEGIFICO (1) ACTIVIDADES (2) UNIDAD DE - AT TRIM—TEJECOT ETreTT—H PR AR ANAR AR FTE O FTO OBSERVACIONES (3)
: g : ; MEDIDA (3) o * | ANUAL (5.1) {: TRIM. {5.2) ' (8} ! ;
. " {413 {42} 4.3} {83} 1681} S
Mejorar la cobertura y calidad de la ensedanza en el Control y verificacién del cumplimiento de las horas ;
fc inni de capaci de los enf” .. ¥ P L Visita 60 35 40 3,128.40 1,824.80 3,761.40 114 R.O.
: N en Inictal.
Educacién Inicial. ©
Mejorar la cobertura y calidad de la ensefianza educativa
en el i de s t'ie los Cor?trcl y verificacion del cum.pllmle'nto -de las horas Visita 118 80 75 615252 417120 6.000.00 94 RO.
docentes en concordancia con el avance g p en Primaria.
|Educacién Primaria.
Mejorar la cobertura y calidad de la ensefnanza educativa fos
en el i de cap t'ie los .Cor’trol y verificacion del cumphmlemo de Ia§ horas Visita 23 12 12 1.199.22 62568 1,350.00 100" RO.
docentes en concordancia con el avance [ enlas ia.
|Educacién Secundaria.
|Mejorar la cobertura y calidad de la ensefianza educativa " . .
incidiendo en el fortalecimiento de i de fos] O ¥ "e"ﬁcac"”“en"]ea's,cu'"p'"f“em" de las horas Visita 39 20 17 2,033.20 1,042.60 1,200.00|" " 85 R.O.
en T i iva. T .
Promover el incremento en el acceso de nifos (as) a . " .
o pr de ion inicial, como fase]l Craecimiento de 4 REDES Educativas existemntes,) o, 4 3 3 440604 330453  1,00000} " 100 RO.
N : A organizacion de nuevas redes.
revia a 1a educacién primaria.
Fortalecer las i pedagégicas de los desarrollo de talleres de actualizacion y reforzamiento)
y directores, orientado al mejoramiento de la calid: irigido a Directores y D de las ituci Taller 3 2 1 6,541.30 4,380.86 2,500.00]: " 80 R.O.
educativa. ivas de ion Inicial, Primaria y Secundaria.
Fomentar el cultivo de valores, desarrollo de B
paci de it igacit ienti g j i de la calidad de los aprendizajes 2014. Accién 1 1 0 14,622.60 14,622.60| 0.00).::°0 R.O.
recreativo, deportivo y cultural en los estudiantes,
7.6.8.4. Area de Gestién Administrativa
] s B ) META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) = Pl pyddiead ahdesinet : i
OBJETIVO ESPECIFICO (1) i ACTIVIDADES (2) L n’gggi?; [ANUAC T TRIMC. TEJECUT. [ 0= 52) | ESECOT ] n FTE ?BE) f1o " OBSERVACIONES (9)
: S Y 44 4.2 (a3 | ANUAL(5.9) | TRIM: (5.2) (5.3) L A61) (6.2
FE‘EEL H' i é“ los inistrativos de fa] 5 ccion 12 6 6 167,33404| 4182351 4150000} 100, |7 99 RO.
Garantizar una gestion iva eficiente, ori GEL Huaytara. e
al logro de las metas institucionales. Entrega op de jales y ducativos a . FRINEE .
las instituciones educativas por unidad de costeo, Accion 1 1 1 146,478.00 132,000.00f  130,000.00] . 98 | R.O. 02 entrega de materiales
7.6.8.5. OADER
- T P ORADU DL
- o B UNIDAD DE META FISICA {4). - : META PRESUPUESTAL (5) L . FTE DEFTO
OBJETIVO ESPECIFICO (1) “- i ACTIVIDADES (2) MEDIDA (3) | ANVAL | TRIM. [EJECUT. [ oo 0= o T oo ” T EJECUT. [TFISICO. | FINAR. @ OBSERVACIONES (9)
SN D @y | @z | @43 (51) ) TRM.52) |- g3 | gy | (62 i
Orientar el buen manejo de Ia gestién publica dentro del on e i i5n en gestién ] :
marco de la ética y T de y| pilblica transparente. Reunion 4 2 2 5.367.44 2,683.72, 1,500.00} 109_ R.O.
rendicién_de cuentas. 2
7.6.9. UNIDAD OPERATIVA AGRARIA
GRAUU DT RVANCES
UNIDAD DE METAFISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) CUMPYIMIENTO % | acumin FTE DE FTO E
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) MEDIDA (3} ~ | ANUAL T™TRIM.TEIECUT. [ \yiiny sy | TriM:(5.2) EJECUT. | FISICO | FINAN. | FISICO 8 OBSERVACIONES (9)
(4.1) {4.2) {43) : e {5.3) {6.1) 6.2} (7.1) .
El ién de boleti écni grop i Boletines 24 11 7 845.00 387.31 380.25 64 98 {2907 R.O.
ion artificial en Cabezas 12 6 [] 1,720.00 860.00 976.80 100 114 78 R.O. 9 insiminaciones artificiales
Co ializacién de p grop! i Toneladas 1308 654 65.4 120.00 60.17, 79.49)::7.100 132 80 R.O.
Asistencia técnica a productores agropecuarios Productores 282 137 127 1.567.00 366.74 451.37 93 123 14855 R.O.
(o] izar ECA's de capacitacidn agrop i Eventos 14 5 5 1,288.00 410.00 575.52 100 140 R.O.
Organizat  ECA's de capacfiacion en  sanidad| g oy 14 7 5 1,287.00 643.50 s521.24) © 71 81 RO.
agropecuaria
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Servicio de asistencia técnica en sanidad agropecuaria Preductores 2%6 141 131 1,285.00 614.76 886.37 93 R.O.
Capacitar informantescalificados Productores 6 5 5 301.00 253.55 216.72 100 RO.
Recopilacion de Infc Agricola Informes 72 36 36 732.00 366.00 375.28 100 R.O.
Ri ilacién de la i6 Pecuaria Informes 72 36 36 885.00 442.50 457.90 100 R.O.
Recaopilacién de la ) Informes 72 36 36 105.00; 52.50 56.70|:7100 R.O.
E:::m d:r" hojas de precios al mayorista y al Hojas 136 68 68 465.00 232.56] 320.96} 7100 RO.
Desarrollar encuestas de intenciones de siembra de la DEBIDO A QUE SE CUMPLIO EL
campafia agricola 2012-2013 Encuestas s 5 5 31600 263.35 262586 100 RO. 100% FISICO, EN EL lii TRIMESTRE
Ir igacion de i de di cuttivos. Informes 21 10 ] 550.00 261.90 113.14 60 RO.
g’se":c’fa’;im?a Usuarios con Informacion  Estadistical ¢, . 0 85 32 27 110.00 54.08 3290 84 RO.
Organizar ECA's de capaciiacién en p Eventos 1 6 5 1,024.00 558.66 201,08 83 RO
icola . ' ,024. . | 0.
:;r?:l;;::r a los comites de forestacién y productores N® Comites 6 0 ° 954.00 0.00 586.88 RO.
Elevarlos niveles de la produccidn agropecuarta ; i6n de Plantones 5900 | 2675 | 2675 606.00 267.50 340,08 100, RO.
DEBIDO A QUE SE CUMPLIO EL
-, . N 100% FISICO, EN EL il TRIMESTRE
con Hectéreas 7 [ 8 792.00 0.00] 356.40 R.O. EL EXCESO DE FINANCIERO SE
DERIVARA A OTRAS ACTIVIDADES
P de pl de Plantones 3,600 2,050 2,050 1.407.00 1,404.00 1.465.15]::.100 R.O.
DEBIDO A QUE SE CUMPLIO EL
. : " 100% FISICO, EN EL i TRIMESTRE
Plantacién de especies fruticolas Hectareas 4 0 1 720.00 0.00] 54.89 R.O. EL EXCESO DE FINANCIERO SE
DERIVARA A OTRAS ACTIVIDADES
Org ECA's de enmanejo de p Event 10 7 6 1,097.00 767.90 884.76 86 R.O.
Boletines técnicos de manejo de pastos Boletines " 5 7 340.00 154.55] 66.76 140 R.O.
acion de p de Familias 6 0 0 160.00 0.00 0.00f RO.
organicos ALY
o Se presento la oportunidad de
" - AR esta actividad aunque no fue
E‘fﬁzﬁ‘;";:i“ﬂﬁi:::ms para fa comercializacén del oo o 4 0 o 400.00 0.00 288.00 RO. programada en el trimestre , lo cual
P i PR desnaturaliza la formula, pero el
e avnce acumulado.
Huertos familares Familias 20 6 6 1,587.00) 476.10 37117100 R.O. 15 huertos famiiliares instalados
Parcelas demostrativas Parcelas 16 6 6 2,527.00] 947.64 341,157 100 R.O. 8 parcelas demostrativas
Produccion de abono arganico Kilos 1,000 300 300 301.00 90.00] 100.67| 100 R.O.
Identificacién de fuentes de financiamiento para la . N ; i
actividad agropecuaria Financieras 4 1 1 230.00] 57.50 68.00] ‘1\00 R.O.
Seguimiento y imi a i de| - ho
roductores en cadenas productivas Organizaciones 37 18 18 5,800.00 2,82168 3,133.00] _1(_)0 RO.
Desarrollar  ECA's de capaciacion en  cadenas ARy
Fortalecer la_gestién p de los p roductivas Eventos 19 7 7 4,454.00] 1,641.92 1,748.26 100 R.O.
agropecuarios en el marco de [a asociatividad Realizar planes de negocios de organizaciones Planes 2 1 1 607.00 303.50 0.00| 100. R.O.
Desarrollar p regional e i gional Productores 20 10 0 1,200.00 600.00 0.00].% 0" R.O.
Organizar Expo ferias y festival agropecuarios Ferias 15 3 3 9,626.00 1,925.19 1,798.06 100 R.O. S ferias realizadas
. L Constituir legalmente a Productores en Cadenas) L 3 i
Promover la for de emp. Yy Productivas Organizaciones 8 2 2 1.982.00 660.66 660.14 100 R.O. leqalmente
7.6.10. UNIDAD OPERATIVA DE SALUD
7.6.10.1. 0001 PROGRAMA ARTICULADO NUTRICIONAL
META FISICA (4} META PRESUPUESTAL (5) bl :
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) UNIDAD DE TR EJECTT o FAB MIENTOA L priM anas g FTE DEFTO OBSERVACIONES (9)
- MEDIDA (3) PSS | ANUAL (5.1} | TRIM. (5.2) 53l 1811 (8 )
- = (42 L 14 TR RO SO IO
3000001 - ACCIONES COMUNES gsEZLA:J‘I)IgIO VIGILANCIA DEL ESTADO NUTRICIONAL INFORME 12 6 6 55,674.76 27,837.38 29,967.20] ' 100 RO TODO EL PRESUPUESTO DE
DECLIDCOOCS L IBAAMNC LIACTA
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NUESTRA DEBLIDAD ES (A
o GERENCIA POR QUE NOS|
3033254 - NINOS CON VACUNA COMPLETA 3325401-VACUNACION NIKIO < 1 ARO Promano | 4% 248 198 63067550 315.337.80] 397,741.00] ' 80 126 RO  [DIFICULTA Y DEMORA EN LOS
; PROCESO DE LOS PRODUCTOS
QUE SE SOLICITA,
NUESTRO AVANCE EN EL 1l
TRIMESTRE ES DE ACUERDO A
NUESTRO PO, PERO COMO
S TOm s P INFECCIONES zsggg;m;:g%imou RESPIRATORIA AGUDA (RA) oy TRaTADD| 4804 | 2402 | 2203 | 331.14831) 16557416 130,843.80| " 95 79" RO  |PODEMOS OBSERVAR EN TODOS
LOS PRODUCTOS EL PAGO DE
RRHH ESTAN COMPROMETIDOS
HASTA DICIEMBRE
EN ESTE PRODUCTO TAMBIEN SE
_ - CUENTA CON RR.HH
Sosezss - NINOS CON CRED COMPLETO SEGUN| 4355505 . NIRO 1 ANO CON CRED COMPLETO conmonno | 41 204 19 308.846.13| 15442307 15562397 ee | n0i RO  |OBSERVADOSE  QUE  EL
PRESUPUSTO ESTA
COMPROMETIDO SEGUN PO,
A CONTRATACION DE RRHAH
L PARA LA RED ES DE ACUERDO A
3000001 - ACCIONES COMUNES ifﬁifmbnuﬁgmﬁf DEL  PROGRAMAI  \nroRME 4 2 1 12530401  e2607.48| 7122500 1 500|114 RO |NUESTRO POI, SU PAGO ESTA
COMPROMETIOO HASTA
DICIEMBRE.
REALIZAN SE RETARDAN EN LAS
DIFERENTES OFICINAS DE LA
. NINO o GERENCIA  SUB  REGIONAL
e S CON SUPLEMENTO DE HIERRO Y[,355607 . NINO CON SUPLEMENTO DE HIERRO SUPLEMENTAD | 1291 644 644 s55445] 227708 0.00} - 160 0 RO [HUAYTARA, POR EL CUAL NOS
) ' RETARDA LA LLEGADA DE
NUESTROS PRODUCTOS QUE SE
! SOLICITAN. 685 Nifios
s suplementados __________ |
- NUESTRA DIFICULTAD €S TA
3033315 - ATENCION DE OTRAS ENFERMEDADES ‘ e GERENCIA QUE EN  LOS
S e enrs 3331501 - ANEMIA CASO TRATADO| 875 436 173 1,249.11 623.48 0.00|. 0 RO S aros VF oes oe
RETRAZAN DEMACIADO
GESTANTE R QUE EL AREA DE PRESUPUESTO
3033317 - GESTANTE CON SUPLEMENTO DE|3331701 - GESTANTE CON SUPLEMENTO DE LR L DE LA GERENCIA SUB REGIONAL
HIERRO Y ACIDO FOLICO HIERRO Y ACIDO FOLICO SUPLE':ENTAD “19 208 8 49.86408) 2495204 21.24080| . 417 . 85 RO |HUAYTARA  REALICEN  SU
oF TRABAJO OPORTUNO Y EFICIENTE
. . i e SE DIFICULTA POR FALTA DE
g°33‘;l‘1_68gﬁ';§'sc1’,?~£5 NINOS Y NINAS CON[a341401 - pARASITOSIS INTESTINAL CASO TRATADO| 875 436 223 1,992.00 994.08 o00] st | e RO COMPROMISO DE Los
ARA : _ TRABAJADORES DE LA GERENCIA.
3326001 - INSPECCION SANITARIA DE SISTEMAS DE| ~ CENTRO : o
I ‘ e 152 76 74 5207.00] 261136 400.00] | 97 15 RO
3326003 - WONITOREG DE PARAMETROS DE|  CENTRO i -
CAMPO ZONA RURAL POBLADO 131 64 64 3,890.00 26.00 0.00f =~ 100 0 RO 66 monitoreos
3326004 INSPECCION ESPECIALIZADA ZONA|  CENTRO ' SE HA CONTRATADO UN BIOLOGO|
URBANA POBLADO 1 0 ! 17.724.03 4.720.00 e RO PARA LA RED HUAYTARA
3326006~ ANALISE DE  PARAMETROS| —CENTRO ‘ o
[reremioLoaicos . 456 456 0 460200] 460200 P s 0 RO |ropaviA No CERTFICA LA
CENTRO GERENCIA EL PRESUPUESTO A
3326009 ANALISIS DE METALES PESADOS R, 2 1 ) 369900 184950 oo " 0 0 RO [ e hEoo B
3000609 - COMUNIDAD ACCEDE A AGUA PARA EL CENTRO : PEDIDO
S 1o FMANG 3326010 RIESGOS SANITARIOS ushoeg 12 6 6 229100 114550 0.00] -~ 100 0 RO
3330801 PRACTICAS EN TEGNICAS SEGURAS DE[  ooyreo o & e ato
DESINFECCION DE AGUA Y ALMACENAMIENTO| ~S-ITTRO 215 106 55 915193 451242 ooo| 52 ) RO [ e b
DOMICILIARIA gl
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3330802 DESINFECCION DE  SISTEMAS DE| oo E‘Eg'éx@m :S P:::J;TJ]ESATOL:
ABASTECIMENTO DE AGUA EN CENTRO] ZENTRO 152 76 7% 548700  2.743.50 0.00]" 160 0. RO-PANMPN | e Faben boon &1
POBLADOS DE EXTREMA POBREZA Y RURALES ) )
PEDIDO, 188 inspecciones
TODAVIA NO CERTIFIGA LA
3330804 TALLER DIRIGIDA A PROVEDORES EN| CENTRO : GERENCIA EL PRESUPUESTO Al
LIMPIEZA, DESINFECCION Y CLORACION POBLADO 152 76 60 8360001 4.180.00 0.00f-.79 0 RO PESAR DE HABER HECHO EL|
PEDIDO
se emitieron los pedidos a la sub-
B gerencia en Julio se tardan en el
3033248 - MUNICIPIOS QUE PROMUEVEN EL|3324803 - CONSEJO MUNICIPAL CAPACITADO PARAI :
CUIDADO INFANTIL Y LA ADECUADA ALIMENTACION |PROMOVER EL CUIDADO INFANTIL MUNICIPIO 16 8 8 1300000 6.500.00 0.00]... 100 9 RO P para comprometer ef
presupuesto .se cumplio la actividad
con el apoyo de otras i
T - TANICIAS SALUUADLES TUN] > N
CONOCIMIENTOS PARA EL CUIDADO INFANTIL|3325103 - FAMILIAS CON NINOS Y NINAS DE 1Y 2 : e logro cump “;:'::s'izn':e'f fisica y
LACTANCIA MATERNA EXCLUSIVA Y LA ADECUADAJANOS, RECIBEN CONSEJERIA A TRAVES DE LA|  FAMILIA 432 216 166 1000000 5000000  4s40.00f 77 93 RO so dosarralans con o e
ALIMENTACION Y PROTECCION DEL MENOR DE 36/VISITA DOMICILIARIA e o desar presupu
se emitieron los pedidos a la sub-
3033249 -  COMUNIDADES  SALUDABLES gerencia en Jullo se tardan en ef
PROMUEVEN EL CUIDADO INFANTIL Y LA ;ﬁ‘:?@&%’f&ﬁ%ﬁﬁgghﬁgﬁim ACITADA|  ¢OMUNIDAD 4 20 16 200.00 93.00 o0.00| g0 r|ol RO P para p e
ADECUADA ALIMENTACION : T |presupuesto .se cumplio la
con el apoyo de otras estrategias
7.6.10.2. 0002 SALUD MATERNO NEONATAL
: ; ' METAFISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) Ittty ;
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) . UNIDAD D - | AT T TRIM—T EJECUT: eyreuT PSS AR AR L LARRE - FTEPEFTO OBSERVACIONES (9)
MEDIDA (3) ANUAL (5.1) | : TRIM. {(5.2) ' : : (8) :
14,1} 42 43 (5.3) :
se ha ejecutado el presupuesto
30000001 ACCIONES COMUNES 4427702: MONITOREO DEL PROGRAMA MATERNO| oo 4 2 1 19,210.78 9,605.39 7,725.00 RO porque = se  esta reaiizado la
NEONATAL {supervision a los establecimientos de
“salud
3000002 - POBLACION INFORMADA SOBRE SALUD - -
SEXUAL, SALUD REPRODUCTIVA Y METODOS DE :g?jmv :gpi"ggbogw:"mm"m EN  SALUD!  srencion 226 113 13 100.00 50.00 0.00 RO zzof;n:;’ecmad" por cambio de
PLANIFICACION FAMILIAR
En este rubro se a ejecutado el
. GESTANTE presupuesto porgue, es pago a los
3317201 - ATENCION A LA GESTANTE conmrouans | 389 195 158 131,544.18]  65941.20]  82.716.00 RO rotesianales contralades o su By
salud
3033172 - ATENCION PRENATAL REENFOCADA GESTANTE CON En este rubro se a ejecutado el
3317206-ATENCION  ODONTOLOGICA DE  LA| ATENCION presupuesto porque .es pago a los
GESTANTE obonTorogic| 25! 128 126 6426811} 32272381 17.124.03 RO Iorofesionales contratados con su Es
ABASICA salud
33248035 CONSEJO MUNICIPAL GAPACITADO EN iy - -
gféﬁ?m@iﬂfépgu &iﬁggg‘:;sim AQUE GESTION LOCAL PARA ELABORAR PIP-PPA FAVOR| MUNICIPIO 16 8 4 100.00 5000 0.00 RO zz;;n::ofje““’“" por cambio de
DE LA SALUD MATERNA NEONATAL
3033248 MUNICIPIOS PROMUEVEN PRACTICAS| 220803 - COMITE MULTISECTORIAL CAPACITADO ey No se ha ejecutado por cambio de|
SALUDABLES EN SALUS SEXUAL Y REPRODUGTIVA [SESTION LOCAL PARA PROMOVER PRACTICAS| MUNICIPIO 16 8 8 100.00 50.00 0.00] 100" RO e
SALUDABLES EN SALUD MATERNA NEONATAL S oordi
3328801 - JUNTA VECINAL COMUNAL CAPAGITADA| - -
3033289 - COMUNIDADES SALUDABLES QUE b No se ha ejecutado por cambio de
PARA VIGILANCIA COMUNITARIA EN SALUD DE| COMUNIDAD | 214 107 97 100.00 50.29 0.00, RO °
PROMUEVEN SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA {1238 VISIARCIA CC Coordinador
3328902 - ACS CAPACITADOS PARA VIGILANCIA|  AGENTE ) !
ifgﬁsja,g,q g&%%"é%;ﬁifyzé'#%’;%gfmo% COMUNITARIA Y ORIENTACION EN PRACTICAS| COMUNITARIO | 250 125 108 200.00 100.00 0.00 RO ';z s:nzgofj“‘“ad" por cambio de
SALUDABLES PARA LAS MADRES Y NEONATOS CAPACITADO ordl
3341205 - CONSEJERIA EN EL HOGAR DURANTE LA
3033412 - FAMILIAS SALUDABLES INFORMADAS| s nOMICILIARIA A FAMILIAS DE LA GESTANTE No se ha ejecutado por cambio de
RESPECTO DE SU SALUD SEXUAL Y| FAMILIA 418 200 200 200.00 96.00 0.00 RO *
REPRODUCTIVA (3033412) O PUERPERA PARA PROMOVER PRACTICAS Coordinador
SALUDABLES EN SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA
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En este rubro se a ejecutado el
3033291 - POBLACION ACCEDE A METODOS DE|3329106 - ANTICONCEPTIVO HORMONAL PAREJA 5 3 presupuesto porque, es pago a los
PLANIFICACION FAMILIAR INYECTABLE PROTEGIDA 855 328 328 2343204 1173258 1772201 109 | ?5’10 RO profesionales contratados con su Es
i salud
3000005 ADOLESCENTES ACCEDEN A LOS| N - -
SERVICIOS DE SALUD PARA LA PREVENCION DEL ;i%og\igfquérq [';‘gf:%'g :RAZ'nggngLSC;N‘ TE" A LAl ATeENcION 901 451 451 100.00 4961 100.00}: 7,100 RO 2:;;"::;”““" por cambio de
EMBARAZO EN ADOLESCENTES G
3 : En este rubro se a ejecutado el
3033295 - ATENCION DEL PARTO NORMAL 3329501 ATENCION DEL PARTO NORMAL PARTO NORMAL] 65 133 109 10663617 5351920 76.897.00| i 82| 144 RO presupuesto porque, es pago a los
ATENDIDO faeed I profesionales contratados con su Es
S salud
GESTANTE Y : : En esle rubro se a ejecutado el
3033304 - ACCESO AL SISTEMA DE REFERENCIA|3330401 - REFERENCIA DE FONP / FUNCIONES| NEONATO : L presupuesto porque, es pago a los
INSTITUCIONAL OBSTETRICAS NEONATALES PRIMARIAS ATENDIDA Y 126 61 81 7443200 3599793 17658.00) 100 f - 49 RO profesionales contratados con su Es
REFERIDA : salud
] En este rubro se a ejecutado el
3033298 - ATENCION DEL PUERPERIO 3329801 - ATENCION DEL PUERPERIO ATENCION 354 177 153 3074272| 1537088]  3294660] 88 1] 214 RO presupuesio porque, es pago a los
PUERPERAL e 5 profesionales contratados con su Es
i salud
RECIEN G No se ha ejecutado por cambio de
3033305 ATENCION DEL RECIEN NACIDO NORMAL  [3330501 ATENCION INMEDIATA DEL RECIEN NACIDO|  NORMAL 265 133 114 100.00 50.54 0.00f 86" 0 RO > "a € P
e Coordinador
ATENDIDO g
7.6.10.3. 0016 TBC - VIH - SIDA
i : META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) hedantadd ; ]
OBJETIVO ESPECIFICO (1) AGTIVIDADES (2) UNIDAD BE | R T EJECTT = )=i01 ) o I 2o o T B2 T Aqas— FTEDEFTO. OBSERVACIONES (9)
; MEDIDA (3) ANUAL {5.1) | TRIM. (5.2) (8 .
{41} 4.2} 431 5.3}
se ha ejecutado el presupuesto
4395002 - MONITOREO DEL PROGRAMADE TB/VIH| cocn o o 3 ] 13332 666,16 138632 RO. porque se esta realzado la
SIDA supervision a los establecimientos de|
. {salud
3000001 - ACCIONES COMUNES o T T T Ty
4395004 - SUPERVISION DEL PROGRAMA DE TB /| |\ o0 . 2 ; 10000 500,00 100.00| Ro. porque se esta realizado Ia
VIH SIDA supervision a los establecimientos de
|salud
3043959 - ADULTOS Y JOVENES RECIBEN ! )
CONSEJERIA Y TAMIZAJE PARA INFECCIONES DE ;;Qé§$VA{No;méYVTH/SEETREGA DE l;fg:g;’& 300 150 150 1582138] 791088  8.83204| Ro. [ ?3‘;“‘3;;’:;:m‘;‘::::‘;lgggoe'
TRANSMISION SEXUAL (ITS) Y VIH/SIDA. (3043959) i pago de p:
3043958 - POBLACION INFORMADA SOBRE USO
CORRECTO DE CONDON PARA PREVENCION DE g?:ﬂg?é&Pamy’;g;%%@gm;gﬁfﬁgg PERSONA 1350 672 675 200.00 50.55 RO No se ha ejecutado por cambio de|
INFECCIONES DE  TRANSMISION SEXUAL  Y[,re s e N INFORMADA : - - Coordinador
VIH/SIDA. (3043958
30439531 INSTHUCIONES EDUCATIVAS|4385301 - INSTITUCION EDUCATIVA CON (CONER -
PROMUEVEN PRACTICAS SALUDABLES PARA LAICON PRACTICAS _SALUDABLES PARA (A 'RolToCON | 46 8 8 100000 500,00 RO, |No se ha elecitado par cambio de
PREVENCION DE VIH SIDA Y TUBERCULOSIS PREVENCION Y CONTROL DEL VIH SIDAY TB
3043952 - FAMILIAS DESARROLLAN PRACTICAS|4335201 - FAMILIAS QUE DESARROLLAN PRACTICAS o se ha elecutado <) Dresupuestl
SALUDABLES PARA LA PREVENCION DE VIH SIDA Y|[SALUDABLES PARA LA PREVENCION Y CONTROL|  FAMILIA 16 8 8 500.00 250.00 R.O. I’; s estratogias donde mi persona se
TUBERCULOSIS (TB) (3043952) DE LA TUBERCULOSIS nizo responsable desde &l 21 d janlo
3043954 - AGENTES COMUNITARIOS PROMUEVEN| 4365403 - AGENTES COMUNITARIOS CAPACITADOS| oo No s ha ejecutado por cambio @
PRACTICAS SALUDABLES PARA PREVENCION DE[PROMUEVEN PRACTICAS SALUDABLES PARA| ..on nin 16 8 8 800.00) 400.00 RO CDOf: a:;’“ por camblo de
VIH SIDA Y TUBERCULOSIS (3043954) PREVENCION DE VIH n
3043868 - POBLACION CON INFECCIONES DE[4396801 - POBLACION GENERAL DE 18 A 59 ANOS| oo Er‘;s“‘e st“‘""’ S:e ae:'e:“f? |:I
TRANSMISION SEXUAL RECIBEN TRATAMIENTO[CON ITS QUE ACUDE A LOS SERVICIOS DE SALUD] oot 922 481 432 96,82549| 4841275|  46,713.80 RO. P f“’?"e I° "‘"; o dospmg ES
SEGUN GUIA CLINICAS RECIBE TRATAMIENTO SEGUN GUIAS CLINICAS ::I’u?"'“a es contr n su Es
4395701 - ESTABLECIMIENTO DE SALUD CON - -
3000611 - SERVICIOS DE ATENCION DE TRABAJADOR No se ha ejecutado por cambio de
TUBERCULOSIS CON ADECUADA BIOSEGURIDAD “c"gﬁf;:‘-%i?gsmumom PARA PREVENCION Y| proTEGIDO 70 35 3 100.00 50.00 0.0 RO. Coordinador
4306201 - IDENTIFICACION ¥ EXAMEN —DE
3000612 - SINTOMATICOS RESPIRATORIOS CON|SINTOMATICOS  RESPIRATORIOS EN  LAS| PERSONA No se ha ejecutado por cambio de
DESPISTAJE DE TUBERCULOSIS ATENCIONES A PERSONAS > 15 ANOS Y| ATENDIDA 3343 1671 1270 100.00 50.13 o.001- RO. Coordinador
POBLACION VULNERABLE
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PERSONA g - -
3000614 - PERSONAS CON DIAGNOSTICO DE[4396401 - DIAGNOSTICO DE TUBERCULOSIS it No se ha ejecutado por cambio de
TUBERCULOSIS PULMONAR D'AGN‘;ST'CAD ! 0 0 116.00 0.00 0.00 9 RO. Coordinador
No se ha ejecutado el presupuesto
porque se han hecho recien los
3000616 - PACIENTES CON COMORBILIDAD CON[4397302 - DESPISTAJE Y DIAGNOSTICO PARA] PERSONA pedidos por cambios de cordi
DESPISTAJE Y DIAGNOSTICO DE TUBERCULOSIS  |PACIENTES CON TB Y DIABETES MELLITUS TRATADA 153 76 38 1.060.83 52668 0.001: .50, 2 RO. de las estrategias,donde mi persona
se hizo responsable desde el 21 de
junio
7.6.10.4. 0017 ENFEMEDADES METAXENICAS Y ZOONOSIS
- META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5} O e Py :
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) MEDIDA(y | ANUAL | TRIM TETECUT. [ oo == T ETECUT. [ FISiG0 | FIRAR. | FIeico | FINAN | el OBSERVACIONES (3)
: (4.4} 4.2) {4.3) by S {5.3); (6.1) {6.2) (7.2) s ’
R i Se envia las notas de pedidos
4397503 - EVALUACION PROGRAMA DE| INFORME : " "
3000001 - ACCIONES COMUNES METAXENICAS Y ZOONOSIS TECNICO 4 2 2 15,016.02 7,508.01 7,.308.20f 100 o7 49 RO. Gerencia  sub  Reglonal  de
’ :: Hugygaravse realizo la supervicion .
3043977 - FAMILIA CON PRACTICAS SALUDABLES|4397701 - FAMILIAS QUE DESARROLLAN PRACTICAS gingi‘:asu:; e"‘i’;sal :: HS:d'::
PARA LA PREVENCION DE ENFERMEDADES|SALUDABLES PARA LA PREVENCION Y CONTROL|  FAMILIA 44 22 s 1.700.00 850,00 891.80 RO. o reatioa of <6 fimie o del i .
METAXENICAS Y ZOONOTICAS DE ENFERMEDADES METAXENICAS 9 ms
.esta en avance de las metas
PREVENCION DE ENFERMEDADES METAXENICAS v|PRACTICAS  SALUDABLES  FRENTE A LAS|  FAMILIA 16 8 1 2,500.00 1,250.00 4g7.00] RO. gf" s secoording g';’:a Ia‘:
ENFERMEDADES METAXENICAS Y ZOONOTICAS i aytara. con
ZOONOTICAS Insmuc-qnes ara el trabajo _
3043980 - POBLADORES DE AREAS CON RIESGO DE|[4398001 - POBLACION INFORMADA EN PREVENCION Zeemi:‘i’a'a 'a:ub""‘a;e;:nafed"’::
TRANSMISION  INFORMADA ~CONOCE  LOS|Y CONTROL DE LAS  ENFERMEDADES )
MECANISMOS  DE  TRANSMISION DE|METAXENICAS Y ZOONOTICAS POR MEDIos| POBLADORES | 44 2 N 2.000.00 1,000.00 RO. ::‘s‘x::n?s ;:"'::::“:‘"; n'::
ENFERMEDADES METAXENICAS Y ZOONGTICAS  |MASIVOS DE COMUNICACION par io ave
del plan gXe trabajo _
3043979 - MUNICIPIOS PARTICIPANDO  EN[4397901 - MUNICIPIOS GON  PRACTICAS Se envia '“:uh "°'a;e di:nafed'd:s
DISMINUCION DE LA TRANSMISION  DE|SALUDABLES PARA REDUCIR LA TRANSMISION DE{ MUNICIPIO 4 2 1 2,000.00 1,000.00 RO. o <o hace rew i_o ©
ENFERMEDADES METAXENICAS Y ZOONOTICAS  {ENFERMEDADES METAXENICAS Y ZOONOTICAS wr:“ﬁar;n s metas uniones para
PANGIPALES CONDIGIONANTES DEL RIESGO EN[/S35101 - VVENDAS DE AREAS DE RIESGO DE Geroncia sub - Regiona a8
TRANSMISION DE MALARIA IMPLEMENTADAS CON|  VIVIENDA 44 22 2 1,500.00 750.00 RO. glana °
LAS AREAS DE ALTO Y MUY ALTO RIESGO DE MEDIDAS DE PROTECCION PERSONAL Y FAMILIAR Huaytara.se hace el seguimiento de
|ENFERMEDADES METAXENICAS Y ZOONOSIS vistas .
No hay ejecucion de presupuesto Ia
ANIMAL van-can se realizara en Octubre 2014,
3043982 - VACUNACION DE ANIMALES DOMESTICOS4398201 - CANES VACUNADOS CONTRALARABIA | aciian | 5500 0 0 2,481.31 0.00 1,593.40 RO. refieja gastos que de compras de|
insumo prara la campafa toda la
logistica.
3043983 - DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO DE|4338301 - LOCALIZACION Y DIAGNOSTICO DE| Se envia las nolas de pedidos|
ENFERMEDADES METAXENICAS ICASOS DE MALARIA -I PERSONAS 4 2 : 120000 0.00 RO. Gerencia sub Regional de Huaytara,
Se envia las notas de pedidos
3043984 - DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO DE|4398421 - TAMIZAJE EN AREAS DE RIESGO DE sub  Regional  de
CASOS DE ENFERMEDADES ZOONOTICAS FASIOLOSIS PERSONAS 6 4 0 1071867 1.786.45 RO. Huaytara Se pide los insimos esta en
espera para la actividad .
Se envia las notas de pedidos
4411901 - COMUNIDAD ORGANIZADA PROMUEVE " ’
f:?:s?ggdoé Egéi':a%g::ggs ;o JSSTTQV'\'SENTO DE|RACTICAS PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE| COMUNIDAD 44 22 2 1,500.00 0.00 RO. ge'e"”a Z‘fb . Regf°"a: lde
ENFERMEDADES METAXENICAS uaytara_.coo{ inamos ejecutar [as
metas fisicas a EE.SS.
7.6.10.5. 0018 ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES
META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) bttty FTRNOES
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) MDA (3, | NUALT TRV, ] EJECUT: e o o v (R OBSERVAGIONES (9)
41 42 (a3 | ANUAL(51) | TRIM.(52) 15.3) (641 (6.2} Iz 7.2)
: F Thig 1Se vemien los pedidos la 1ira.
L gaNe Semana de junio, se tradan en
3000006. ATENCION ESTOMATOLOGICA " ) ) PERSONA : i .
PREVENTIVA BASICA 5000605, Atencién Estomatolégica Basica TRATADA 4,200 2,100 2,100 101,000.00 50,500.00 22,828.50 100 45 : 25 2:} RO procesar al sistema por eflo que no|
g cumple con la meta presupuestal;
3,840 personas tratadas.
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Se remiten los pedidos la fra.

3000007. ATENCION ESTOMATOLOGICA . " PERSONA Semana de junio, se tradan en

RECUPERATIVA BASICA 5000703. Exodoncia Dental Simple TRATADA 1,042 521 333 150.00 7.500.00 0.00 . ‘64 0 RO al sistema por ello que no
cumple con la meta presupuestal;

Se remiten los pedidos la fra.
5001101, Tamizaje y i6n de catarat de junio, se tradan en
3000011, TAMIZAJE Y DIAGNOSTICO DE PACIENTES examen de agudeza visual en primer y segundo nivel de PERSONA 1,044 1,044 24 260.00 260.00 0.00 2 0 RO procesar al sistema por elio se tuvo
CON CATARATAS N TAMIZADA . N .
{atencion que trabrabajar con otra estrategia de
aproyo para realizar las actividades.
Se remiten fos pedidos la fra.
" e " Semana de junio, se tradan en

3000013. TAMIZAJE Y DIAGNOSTICO DE PACIENTES|5001303. Evaluacién y despistaje de errores refractivos| PERSONA .

CON ERRORES REFRACTIVOS en nifios de 6 a 11 afios TAMIZADA 2,338 2,339 61 370.00 370.00 0.00 0 RO procesar al _sxstema por ello se 'luvo
que trabrabajar con otra estrategia de
aproyo para realizar las actividades.
Se remiten los pedidos la 1ra.

5001602. Manejo integral de perscnas con sobrepeso,| Semana de junio, se tradan en
300001, TRATAMIENTO Y CONTROL DE PERSONAS dislipidemias, obesidad y otros factores de riesgo PERSONA 250 125 73 200.00 100.00] 0.00] " 58 0 RO |procesar al sistema por ello se tuvo
CON HIPERTENSION ARTERIAL . " N TRATADA N .
relacionados con los estilos de vida. i que trabrabajar con otra estrategia de
aproyo para realizar las actividades.
Se remiten los pedidos fa 1ra.
. " " " Semana de junio, se tradan en

3000017. TRATAMIENTO Y CONTROL DE PERSONAS 5001792. Paciente diabético no complicado con| PERSONA 30 5 2 600.00 300.00 0.00 13 0 RO procesar al sistema por ello se tuvo,

CON DIABETES tratamiento TRATADA : y .

3 que trabrabajar con ofra estrategia de
aproyo para realizar las actividades.
[Se temiten ios pedidos la 1ra.

3043994. TAMIZAJE Y TRATAMIENTO DE PACIENTES g Semana de junio, se tradan en

CON PROBLEMAS Y TRASTORNOS DE SALUD[4399401. Tratamiento Integral de pacientes con| PERSONA g procesar al sistema por ello se tuvo

MENTAL. Problemas de Salud Mental TRATADA 30 15 15 20685001 10.342.50 0.004: 100 0 RO que trabrabajar con otra estrategia de
aproyo para realizar las actividades.,
150 p tratadas.

Se remiten los pedidos la 1ra.
. N . Semana de junio, se tradan en
3043997, TAMIZAJE Y TRATAMIENTO DE PERSONAS|4399701. Evaluacién Integral en el Primer de nivel de] PERSONA ) .
AFECTADAS POR METALES PESADOS i6n a p p a Metales Pesados TAMIZADA 263 131 6 420.00 210.00] 0 RO procesar al f:stema por ello se ‘tuvo
. que trabrabajar con otra estrategia de
aproyo para realizar las actividades.

3043987. POBLACION INFORMADA Y SENSIBILIZADA| Se remiten los pedidos la 1ra.

EN EL CUDADO DE (A SALUD DE WAS 4398701 " en y controf Semana de junio, se tradan en

ENFERMEDADES NO TRASMISIBLES (SALUD o - L . PERSONA i procesar al sistema por ello se tuvo

MENTAL SALUD BUCAL. SALUD CULAR,METALESI::m:;'éac?:n transmisibles por medios masivos del |\ ropyana [ 128 63 63 1.500.00 750.00 0 RO que trabrabajar con otra estrategia de

PESADOS, HIPERTENSION ARTERIAL Y DIABETES aproyo para realizar las actividades..,

MELLITUS) 81 personas informadas

3043988. FAMILIAS EN ZONAS DE RIESGO,

INFORMADAS Y QUE REALIZAN PRACTICAS Se remite los pedidos a la Gerencia )|

HIGIENICAS SANITARIAS PARA PREVENIR LAS[4398803. Familias con practicas saludables para evitar, se tradan en el proceso y se tabajo

ENFERMEDADES NO TRASMISIBLES (SALUD|exposicién a Metales Pesados y sustancias quimicas FAMILIA 9768 | 4884 95 50.00 25.00 0.00 0 RO articutadamente con apoyo de otras|

MENTAL, SALUD BUCAL, SALUD OCULAR, METALES estrategias para realizar dicha meta

PESADOS, HIPERTENSIO Y DIABETES MELLITUS)

4398901, Instituciones Educativas con CONEl que INSTITUCION

3043989.  INSTITUCIONES ~ EDUCATIVAS ~ QUE|promueve prevencion y control de Enfermedades Nof "coj~jovs 908 454 53 12 0 RO Se remite los pedidos a la Gerencia y

PROMUEVEN PRACTICAS SALUDABLES PARA|Trasmisibles se tradan en el proceso y se tabajo

PREVENIR ENFERMEDADES NO TRASMISIBLES 1.400.00 700.00 0.00 articuladamente con apoyo de otras

(SALUD MENTAL, SALUD BUCAL, OCULAR, METALES|4398902. Docentes de Instituciones Educativas PERSONA estrategias para realizar dicha meta;

PESADOS, HIPERTENSION Y DIABETES) capacitados en promocion de Practicas Saludables para CAPACITADA 21 15 15 100 100 100 RO 99 personas capacitadas.

p i6n y control de no T jisil :
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[Se'ie remite los pedidos a fa Gerencia
y se fardan en el proceso para
3000015. VALORACION CLINICA Y TAMIZAJE o . p el presupuesto; se
LABORATORIAL DE ENFERMEDADES CRONICAS N | 2001503, Personas de 30 a 59 afios con valoracién)  PERSONA 59 18 18 100.00 30.42 000 1007 |0 RO trabaja articuladamente con apoyo de
clinica de factores de riesgo y tamizaje laboratorial TAMIZADA N
TRASMISIBLES otras estrategias para el
cumplimientc de la metas, 67
Ipersonastamizadas, .
7.6.10.6. PREVENCION Y CONTROL DEL CANCER
; { META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) S T, ;
OBJETIVO ESPECIFICO (1) - ACTIVIDADES (2) WEDIDA (5 | ANUAL | TR, | EJECUT.| o s | T e MO e G OBSERVACIONES (9)
- (4.1} {4.2) (4.3} ) B {5.3) {6.1) {6.2) AN {7.2)
i se ha ejecutado el presupuesto
4419202 MONITOREO DEL PROGRAMA DE| § porque se esta realizado la
3000001 - ACCIONES COMUNES CONTROL Y PREVENCION DE CANGER INFORME 6 3 2 30,560.07 16,280.04| 16,038.71 67 98 RO supervision a los establecimientos de
salud
Wm ha ejecutadpresupuesto por Ios
3044197 - MUJERES MAYORES DE 18 ANOS CON|4419701 - PERSONA INFORMADA CON CONSEJERIA B cambios de cordinadores pero se esta
CONSEJERIA EN CANCER DE MAMA EN CANCER DE MAMA PERSONA 341 170 170 100.00 4930 0.00(. 100 0 RO |realizando los pedidos al 100%: 260
ersonas informadas.
se esta ejecuntando el presupuesto
ya que se esta logrando logrando
3000004 - MUJER TAMIZADA EN CANCER DE|5000401- MUJER DE 30 A 49 ANOS EXAMINADA CON MUJER . sensilizar a [a poblacion para ia
CUELLO UTERINO INSPECCION VISUAL CON ACIDO CETICO (IVA) TAMIZADA 190 95 % 5124.80 2,562.45 $.728.00 100 339 RO prueba del IVAA ya qué es un examen,|
que al
105 mujeres tamizadas.
se esla ejecuntando el presupuesto
ya que se esta logrando logrando
sensilizar a la poblacion para Ia
3000004 MUJER TAMIZADA EN CANCER DE CUELLO|5000404 - MUJER EXAMINADA CON EXAMEN DE| PERSONA
UTERINO PAPANICOLAU INFORMADA 189 94 94 19,344.03 9,672.02 9,728.00 100 101 RO Pmeba del PAP y.a que es un ex'amen
|I|mportante que tienen que realizarse
todoas las mujeres, 142 personas
informadas.
e No se ha ejecutado el presupuesto
3044199 - PERSONAS CON CONSEJERIA EN LAJ4419901 - PERSONA INFORMADA CON CONSEJERIA S L por los cambios de cordinadores de
PREVENCION DEL CANCER GASTRICO DE CANCER GASTRICO PERSONA 138 68 &8 1.000.00 49980 0.00) - 100 2 RO las estategins, 72 personas
|informadas
SRR No se ha ejecutado el presupuesto
3044203. POBLACION ESCOLAR CON CONSEJERIA|4420301 - PERSONA INFORMADA CON CONSEJERIA : : Tl por los cambios de cordinadores de
EN PREVENCION EN CANCER DE PULMON DE CANCER DE PULMON PERSONA | 224 1o o 10000 5000 00010 RO llas estrategias, 170 personas
ST Jinformadas
5000301 - JUNTA VECINAL COMUNAL CAPACITADA
PARA IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS ORIENTADAS A No se ha ejecutado el presupuesto
3000003 COMUNIDADES SALUDABLES|LA PROMOCION DE LAS SALUD Y ADQUISICION DE PERSONA 66 23 3 300.00 150.00) 0.00 100 el RO por los cambios de cordinadores de
PROMUEVEN ESTILOS DE VIDA EN CANCER HABITOS DE VIDA SALUDABLES ORIENTADA A LA| CAPACITADA ) : R R PR ) las  estrategias; 42  personas
PREVENCION DE LOS PRINCIPALES TIPOS DE : capacitadas
CANCER
7.6.10.7. 0068 EMERGENCIAS Y DESASTRES
- N N - P GRADU D] RVANCES ) .
S o UNIDAD oE META FISICA (4} META PRESUPUESTAL (5) 1 1D MERTO 0 ACUMI ARSI | F1E E FTO ) _ ‘ :
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) MEDIDA (3) ANUAL TRIM. |EJECUT. A&u AL .4 | TRIM 6.2 EJECUT. | FIsico | FINAN. | FisicO |- FINAN | ® OBSERVACIONES {8}
: : (4.1) 42) |{4.3) 5.1 -(5:2) (5.3) (6.1) (6.2) @] (1) pat )
5.001580 CAPACITACION DE COMUNIDADES EN Se hace los pedidos estan en la
HABILIDADES PARA REDUCIR EL RIESGO DE| COMUNIDAD 4 2 0 3.618.00 0.00 0.00 0 PPR gerencia para sSu  ejecucion.Se
3.000169 POBLACION CON PRACTICAS SEGURAS| DANOS DE SALUD realizara eltallerAen el mes de _
EN SALUD FRENTE A OCURRENCIA DE PELIGROS Se hace los pedidos  en la gerencia
NATURALES 5.003301 ENTRENAMIENTO DE LA POBLACION EN para su ejecucionYa que es la
RESPUESTA Y REHABILITACION EN SALUD FRENTE] COMUNIDAD 4 1 0 12,430.00 3,107.50] 0.00 0 0 PPR entidad que hace la ejecucion de fos
A EMERGENCIAS Y DESASTRE {pedidos y se realiza el monitoreo del|
el mismo. ) i
5.004278 DESARROLLO DE CAPACIDADES Y| S:r:as?;‘?cu‘z:ei::ldgz c:t:tﬁl;: er:r:lc;:
ASISTENCIA TECNICA EN GESTION DEL RIESGO DE INFORME 50 25 0 6,006.00 3,003.00 0.00! 0 [} PPR ?A N d . p
DESASTRES ejecucion al 100% de todos los|
3.000450 ENTIDADES PUBLICAS CON GESTION DE |pedidos

127



CCC OO0 CCCCCCCC 0000 eA
EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2014 - [l TRIMESTRE
U. E. 007 - Gerencia Sub Regional Huaytara Aprobado R.G.S.R. 085-2014/GOB.REG . HVCAIGSR-H/G
RIESGO DE DESASTRE EN SUS PROCESOS DE[5.004278 MONITOREQ,SUPERVISION Y EVALUAGION] Se hace Ios pedidos estan en 1a
PLANIFICACION Y ADMINISTRACION PARA EL|{DE PRODUCTOS Y ACTIVIDADES EN GESTION DE|  INFORME 5 2 1 2,894.00 1,156.00 0.00| 750" 0 PPR gerencia para su ejecucion. Hay
DESARROLLO RIESGO DE DESASTRES renuncias de personal.
5004280 DESARROLLO DE  INSTRUMENTOS Se hace los pedidos estan en 1a
ESTRATEGICOS PARA LA GESTION DEL RIESGO DE| INFORME 3 1 [} 600.00 200.00 0.00 )] 1] PPR gerencia para su ejecucionse
DESASTRES desarrollia_el trabajp sequn el plan .
Se hace los pedidos estan en la
5.003304 CAPACIDAD DE EXPANSION ASISTENCIAL| : g para su jony su
EN ESTABLECIMIENTOS DE SALUD ESTRATEGICOS | ' ORME ! 0 0 3,000.00 0.00 0.00 PPR pectivo pedidos se ej para
3.000564 SERVICIOS DE SALUD CON CAPACIDADES el suiguiente timestee, _______|
g Se hace los pedidos estan en la
COMPLEMENTARIAS PARA LA ATENCION FRENTE Af5.003305 OFERTA GOMPLEMENTARIA ORGANIZADA| |\ coove 232 - . 1.120.00 37114 oooli o PPR = para su o s los
EMERGENCIAS Y DESASTRES FRENTE A EMERGENCIAS Y DESASTRES e : : geraficia p g
igedldos
5.003306 ATENCION DE SALUD Y MOVILIZACION DE s Se hace los pedidos estan en la
BRIGADAS FRENTE A EMERGENCIAS Y DESASTRES INFORME 116 38 0 7.660.00 2515.98 0.00 ° 0: PPR gerencia para su ejecucion.
|5.oo1s7e SEGURIDAD _ FUNCIONAL DE  LOS Se hace los pedidos estan en la
3.000565 SERVICIOS ESENCIALES SEGUROS ANTE|ESTABLECIMIENTOS DE SALUD " INFORME 10 3 0 12,556.00 3.766.80 168.00 0 ; 4 PPR |gerencia para su ejecucion.
EMERGENCIAS Y DESASTRES 5003299 ANALISIS DE LA VULNERABILIDAD DE Se hace los pedidos estan en la
ESTABLECIMIENTOS DE SALUD ESTUDIO 10 3 0 4.644.00 1.39320 0.00 0. o PPR erencia para su ejecucion.
5.003303 ORGANIZACION E IMPLEMENTACION DE ]
SIMULACROS FRENTE A EMERGENCIAS Y| INFORME 21 7 0 15360.00] 512001 0.00} 70 0 ppr  |5¢ hace los pedidos estan en la
DESASTRES - | gerencia para su ejecucion.
3.000528 POBLACION CON MONITOREO. VIGILANCIA oS e R e e — e s
Y CONTROL DE DANOS A LA SALUD FRENTE Al o
EMERGENCIAY DESASTRES OPERACIONES DE EMERGENCIAS DE SALUD P : Se hace los pedidos estan en la
EL ANALISIS DE INFORMACION Y TOMA DE| INFORME 12 4 [ 62,962.07| 2098400 20948200 100 PPR rencia para S‘L eiecacion
DECISIONES ANTE SITUACIONES DE EMERGENCIAS : 9 P ) ’
Y DESASTRES
7.6.10.8. SIS
. S META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) bbbl : : -
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) m';%';?; —ANUAC T TRIM T EJECUT: erEcuT— PR MEM T AP LAROS AT - FTE '(-); Fm OBSERVACIONES (9)
XS . A1) 142) gz | ANUAL(S1) | TRIM. (5.2) 153) (611 16.2) 1) 2y ; .
3033254 NINOS CON VACUNA COMPLETA 3325401 VACUNACION DE NINO MENOR DE 1 ANO PRc?T]:ngo 498 124 110 1,760.00 1,760.00 1,706.40] | i89.: [ 97 RO
3033255 NINOS CON CRED COMPLETO SUEDAD  [3325501 NINOS CON CRED MENOR DE 1 ANO CON;‘"%?_ADO 411 100 90 29,581.00 2200000  22.30000] . RO
= NINO B
\3/"’.?:;?2 AN'NOS CON SUPLEMENTO DE HIERRO ¥|,455507 NINOS CON SUPLEMENTO DEHIERRO | SUPLEMENTAD | 1291 22 310 9,044.00 9,044.00 0.00 RO
o)
3033311 ATENCION  DE INFECCIONES|3331101 INFECCION RESPIRATORIA AGUDA IRA NO .
RESPIRATORIAS AGUDAS COMPLICADA CASO TRATADO| 4804 1201 850 9,224.00 8,000.00 2,751.00 RO
3000001 ACCIONES COMUNES 4427702 MONITOREO DEL PROGRAMA MATERNO[ \ copme 4 1 1 6.349.00 5,000.00 236,60 RO
NEONATAL
33295: ATENCION DEL PARTO NORMAL 3329501; ATENCION DEL PARTO NORMAL PARTONORMALI 555 66 48 9,513.00 9,000.00 RO
ATENDIDO EN PROCESO LA COMPRA
3043368 POBLACION CON INFECCIONES DE|4396801 POBLACION GENERAL DE 18 A 59 ANOS PERSONA
TRANSMISION SEXUAL RECIBEN TRATAMIENTO[CON ITS QUE ACUDE A LOS SERVICIOS DE SALUD|  rov v 922 230 210 125.00 125.00 77.50| RO
SEGUN GUIAS CLINICAS RECIBE TRATAMIENTO SEGUN GUIAS CLINICAS -
50001561  ATENCION DE EMERGENCIAS Y| INFORME DE
3999999 SIN PRODUCTO URGENCIAS REFERENGIA 500 125 50 8,942.00 5,000.00 3,600.00 RO
399999 SIN PRODUCTO 50001562 ATENCION EN CONSULTAS EXTERNAS D";‘;’égg"" 14400 | 3600 3450 23860.00 |  2300000) 2302100 RO
399999 SIN PRODUCTO 5001563 ATENCION EN HOSPITALIZACION ATENCION- 500 125 60 392,60 392.00 392.60 RO
3999999 SIN PRODUCTO 5002166 OTRAS ATENCIONES DE SALUD BASICA ATENCION- 2000 500 450 2978600 |  29,000.00|  25,000.00 RO
5002197  PRESTACIONES  ADMINISTRATIVAS
339939 SIN PRODUCTO SUBSIDIADAS INFORMES 20 5 3 429,00 429,00 429,00, RO
7.6.10.9. ACCIONES CENTRALES -20
METAFISICA(4). -~ - |META PRESUPUESTAL (5) ST O RVATLES
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) pricoav s AU TRIV EJECOT ETECOT i "PErS%“]”’ﬁﬁth‘— bty OBSERVACIONES (9}
: : 14.1) 42) (a3 | ANUAL(SN) | TRIM. (52) 53 64 16.2) z1) 17.2)
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por existir necesidad para el
Monitorizar y realizar el jento de las A alos tos de salud Menitoreo 9 3 3 39,657.20 7.145.20 5,783.00 : 100 ; 81 ; RO 1 ) :e Iasd dades a
en el establecimiento de salud s — de Rt deniro de T3 normas : R g:: ‘::islfirreder:o:lueﬁ el giro para
P fe . ; l
vigentes en las diferentes areas de salud. Unidad 0 4 3 13383200 53.532.80 44123.85 s 82 RO fondos para pago en efectivo
Ia pert ia de los recursos Humanos en|Atender i delap fon que a los| Por garantizar el incentivo laboral del
los establecimientos de salud servicios de salud Contrato 12 & 3 269,760.80 2248007 21.712.00 50 123 RO personal
. - L " Capacitacion  realizada para el
c ) ) i
::;:izmz:‘t‘;s d:;lu d'a acreditacion  en  log e C::’ab'l:scim_ g Iu:“e 8l Capacttacion 2 1 1 10,500.00 000] 10,500.00] 100 RO to de dentro
@ ento de salud. de calidad en los EE.SS. Oportuno
o . de tas Moviles Manlen:mlento De Las Unidades Moviles Segun Unidad 6 3 2 76.150.00 0.00 7.996.31 &7 RO Requerimiento segun necesisas del
Kilometraje. - i EE.SS.
7.6.10.10. UNIDAD DE INFRAESTRUCTURA
i ) . META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) el e
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2} :’;’gg’\ l(’; ~ANUAT T TRINT EJECUT — -GBS IMIENTR. - prtsu anas |- FTE ?; FTo OBSERVACIONES (9)
‘ . 1443 42} a3 | ANUAL (811 TRIM.(5.2) {53 £ (6.2} {724 2.2}
Reahza'r viajes para realizar monﬂoref) y seguimiento de Mom?or.eosy a6 1 6 600.00 183.37 166.50) 55 4‘ o R.O.
obras ejecutada por contrata, y g E
ffn‘;‘::z tas obras por administracion directa ylol  ¢onag 8 3 1 56,364.00(  21.136.50 0.00[ " 33 0 RO.
Garantizar la ejecucién de Obras de i T - —— - —
dentro de los plazos establecidos. Planificar, coordinar y dirigir reuniones de coordinacion| g\ ;oo 12 3 3 400.00 99.99 99.99| " “100:7 | 100 RO. |6 reuniones
con los residentes
Faj ﬁupar con el Gerenfe Sub Reglona €n las gestiones i
para que el 100% de proyectos del programa de| ;e 24 6 6 3,500.00 874.98 874.98].7 100 |- 7100 RO.
inversiones del ambito provincial sean ejecutados por la
GSR

129



(

C CC O«

C ¢ CCC«(

o
o~
o,
—

EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2014 - Il TRIMESTRE

Aprobado R.G.S.R. 085-2014/GOB.REG. HVCA/GSR-H/G

C ¢ C A

U. E. 007 - Gerercia Sub Regional Huaytara
EVALUACION DE PROYECTOS
GRADU UE
| INDICADORES (i} META FISICA META PRESUPUESTAL | CP P om i AVANCE 7
= 3 TRIMESTRE (5) TRIMESTRAL (§) © | : p FE. DE | ACUMULADO % (9} | sysTENTO DE AVANCE :
PROYECTO (2} COMPONENTES (3) TETE - OBSERVACIONES (11)
3 UNIDAD DE ANUAL | GOSTO TOTAL [PROGRAM.|' EJECUT. [PROGRAM.| EJECUT. | FISICO FINANG. | FTO-(8) |FiNANCIE Fisico (19)
MEDIDA (4.1) P ANUAL {4.3) (5.1) (5.2) (64) (6.2) 71 7.2) RO
CONSTRUCCION DE & AMBENTES
MEJORAMIENTO E IMPLEMENTACION DE|CONSTRUCCION OE CERCO
S |/ A INFRAESTRUCTURA DE LA L E. SANTA|PERIMETRICO FALTA  AUTORIZACION
2x = SUSTITUCION DE TECHO TALLER DE|  MODULO 12 1'797.936.09 [ 0 1'797.936.0 PPTO EN SISTEMA PARA|
OSA DE TAMBO, PROV. HUAYTARA -
™ |HUANCAVELICA CARPINTERIA INICIO DE PROCESOS
CONSTRUCCION DE TANQUE CISTERNA,
TANQUEF Fi EVADO
MANTENIMIENTO DE LOS SERVICIOS DE|MANTENIMIENTO Y REFACCION DE 4
FALTA
SALUD NUCLEO SANTIAGO  DE[MODULOS AUTORIZACION
MODULO 4 48,383.00 0 0 48,383.00 PPTO EN SISTEMA PARA)
CHOCORVOS - HUAYTARA INICIO DE PROCESOS
HUANCAVELICA
CREACION DEL CERCO PERIMETRICO|CONST. CERCO PERMETRICO DE|
& |[EN LA INSTIUCION EDUCATIVA CESAR|LADRILLO, ~ CON  PUERTAS  DE :
& |VALLEJO DEL DISTRITO DE CORDOVA.|SEGURIDAD ML 227.12 38892021 | 227.12 196 335.438.00| 289,893.20)
©|PROVINCIA DE  HUAYTARA  -|CAPACITACION
HUANCAVELICA. MITIGACION AMBIENTAL
REHABILITACION Y MEJORAMIENTO DEL|MEJORAMIENTO Y/O CAMBIO DE CANAL
QICANAL DE IRRIGACION TINERIA -|ENTUBADO FALTA  AUTORIZACION
& [PORONCCOCHA - CHIRCANTE DEL{CONST. ~ OBRAS  DE  ARTE KMS 6.50 919,714.79 0 0 919,714.79 PPTO EN SISTEMA PARA
= | DISTRITO DE LARAMARCA - HUAYTARA -JCAPACITACION Y ASISTENCIA TECNICA INICIO DE PROCESOS
HUANCAVELICA
. mfwéimo DE CANAL Ex’sfmi EXPEDIENTE  TECNICO
T |MEJORAMIENTO Y  AMPLIACION EN LEVANTAMIENTO DE|
S | 1STaMA DE RIEGO TAQUIZA FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES KMS 1082 1,439,541.00 0 0 306.913.00 OBSERVACIONES | POR
~ GESTION OPERACION Y L CONSULTOR
MANTENIMIENTO
A OBRA  VIENE
EJECUTANDOSE EN LA
MEJORAMIENTO Y CONSTRUCCION DE COLOCACION DE|
© |LA CARRETERA SANTO DOMINGO DE| AFIRMADO Y OBRAS DE|
& [cAPILLAS - SANTA CRUZ DE TOMAC - ﬁﬁgf?sufﬁfamgi o:::%?ﬁgre;\ KMS 24.00 3,294,963.00 o 0 60,000.00 ARTE POR EL GOBIERNO
T|sAN JOSE DE  YANAMA-  SAN REGIONAL DE
FRANCISCO DE SANGAYAICO HUANCAVELICA SE
SOLICITO CAMBIO A
OTRO PROYECTO
OBRA RENICIADA EN EL
@ MEJORAMIENTO DE CARRETERA Al
& |MEJORAMENTO DE LA CARRETERA PRESENTE MES CON
2 :
& |HUAMAN] LARAMARGA CHIRCANTE SQ/EA; gHE OAFIRMADO 15 CMS, x 4.50 MTS KMS 3200 3,641,395.88 30 28 | 441.3%6.00 | 9818594| TRABAJOS DE OBRAS DE
- ARTE Y AFIRMADO.
AMPLIACION —MEJORAMENTO
« |RECONSTRUCCION CANAL SISTEMA DE
B|RIEGO ACEQUIA CANAL MADRE,|CONSTRUCCION DE REPRESAMIENTO
2 3 \
E[Rsramo  DE . SANTIAGO  DE|GANAL DE ADUCION ESTUDIO 1.00 4,094,765.00 1 0.5 82,000.00 | 48,000.00
T |QUIRAHUAYA - HUAYTARA -
HUANCAVELICA
CON EL  PROCESO
CONCENTIDO PARA LA
~ COMPLEMENTACION DEL
™~ |CONSTRUCCION SISTEMA DE RIEGO|CONSTRUCCION DE REPRESAMIENTO,
= | EsTUDIO 1.00 4,835,325.00 1 1 123,427.00 | 123.400.00 ESTUDIO DE
8 |QUINCHIHUA HUAYANTO CANAL DE ADUCION CIAMANTICA.
GEOTECNIA E
HIDROLOGIA
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GRADUDE
META FiSICA META PRESUPUESTAL AVANCE o
= INDICADORES (4) TRIMESTRE (5} TRIMESTRAL. (6} CUMPLIMIENTO % : ACUMULADO % (8)
] MPONENTES (3 i FIE DE SUSTENTO DE AVANCE |- 5 eRVACIONES (1)
] % PROYECTO @1 &2 @ UNIDAD DE A'V]'“EUTL COSTO TOTAL |PROGRAM.| EJECUT. |PROGRAM.| EJECUT. | Fisico. | FINANC, [ FTO-(8) frnancie] o (19)
g MEDIDA (4.1) 421 ANUAL (4.3} (5.1) (5.2) (6.1} (6.2) (7.1 (7.2} RO
REFORMULACION ~ DEL
CONSTRUCCION DE LA CARRETERA EXPEDIENTE ~ TECNICO
o |HUACHAJE-SAN ISIDRO DE POTACA-{CONSTRUCCION DE CARRETERA A 3 PARA CULMINAR CON
$ |SAN JUAN DE VISTA ALEGRE EMPALME|NIVEL DE AFIRMADO Y OBRAS DE ARTE KMS 15.25 940,915.67 0 0 782,982.22 0.00 0 R.O. L0S TRABAJOS DE
~1VIA SA LUIS DE CORERAC SANTIAGO|CON 4.50 MTS. 0.15 CMS DE AFIRMADO OBRAS DE ARTE Y|
CHOCORVOS. AFIRMADO.
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EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2014 - Il TRIMESTRE
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008 - UNIDAD EJECUTORA ACOBAMBA : :

8.6.1. GERENCIA

META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5} STeY o : = ) :
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) :"é’;ﬁi '(J.,: —ANUAC T TRIF T EJEC: ETECOT— T e A A AT A A AR FTe '(); F1o OBSERVACIONES (9}
@1 7%} am | ANUAL (51) |- TRIM. (5.2) 1531 16.1Y (6.2} i
Dirigir y ‘mor la_ eje de Y| Acciones 120 » 36 5500000 16492.88]  16.500.00| 100 100 RO Se realizo 42 acciones
proyectos a nivel de unidad ejecutora
Emitir disposiciones normativas en el marco de sus B
p y atribuciones (Resoluci D 380 20 200 22,000.00 11,282.05 11.282.05 - 100 100 RO 209 documentos
Co ios, di ivas, 0S)
Mej ! de las i écni idi i j .
elorary N ° 4 y presidir reuniones de trabajo con 0S| g nignes 72 % 36 2500000 1250000  12,500.00} . 100 100 RO Se realizo 39 reuniones de trabajo
anuales progs directores y funcionarios a nivel de ejecutora
Gestionar ¢ informar acciones para mejorar fa gestién| 5 .giones 36 1 16 1250000]  5556.56|  5.565.56] - 100 100 RO |18 acciones realizadas
en las de gobierno
Gestionar y supervisar la implementacion de las| R
unidades orgdnicas de ia U.E. y el fortalecimiento de Acciones 12 6 6 11,502.00 5,751.00 5,751.00] 100 100" RO
capacidades de los recursos humanos b S
Dar a conacer sobre actividades y proyectos ejecutados Acciones 12 6 6 19,152.40 9,576.20 9,576.20 100 100, RO
Mejorar y mantener una imagen positiva de la entidad a
nivel intemo y externc al i i ipti
y ?reparar material mfonne.lllvo (l:wlas de prensa, tripticos| Acdiones 12 5 & 1.347.60 673.00 673.80 100 100 RO
, en base a §
8.6.2. ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
NO DESARROLLO FORMATO
8.6.3. OFICINA SUB REGIONAL DE ADMINISTRACION
META FISICA (4) - - - *.% . META PRESUPUESTAL (5) el iy
OBJETIVO ESPECIFICO (1) { ACTIVIDADES (2) UNIDAD DE . 4 R rT—TRIN—T—EIEC: EEruT—-FRfSyMENTa w1 Acimu anos | FTEDEFTO OBSERVACIONES (3)
MEDIDA (3) N 2% Aar | ANUAL (5.1) | TRIM.(5.2) ey 161 - (8) : ;
Dirigir, supervisar 'y confrolar los™ sistemas  de| Acciones de
ili personal, imi tesoreria )| supervision 12 6 6 3,531.00 1,765.50 1,700.00 RO
almacén e o
las dreas administrativas con 1 N de 70 36 35 15,636.00 8,041.32 5,650.16 RO
Ll y bienes de capital Adquisiciones e e e :
Formular de F imi de los
Garantizar el mejoramiento y simplificacion de los| Administrativos (MAPRO) Informes 1 1 0 5,700.00 5,700.00 0.00 RO EN FORMULACION
procedimientos administrativos para brindar un efici A alaG ia y uni icas sobre los . il
y oportuna prestacién de servicios de los si sistemas administrativos. Accién 12 s 5 1.020.00 510.00 400.00 RO
administrativos a usuarios internos y externos. Controlar y ampliar las medidas correctivas de 2
movimiento y utilizacién de los bienes y servicios tnforme 12 s s 3,3%6.00 1,698.00 150000} | RO
Emitir opinién en asuntos de administracion en gerencia Opiniones 12 6 ] 10.800.00 5,400.00) 4,500.00( - RO
Realizar los procesos de convocatoria hasta la R
adjudicacion de plazas por CAS, Adquisicion de bienes y, Procesos 50 25 25 44,943.00 22,471.50) 25,509.00] " RO
servicios .
8.6.3.1. Area de Economia - (Contabilidad y Tesoreria)
. i R META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5} . kit At At A
OBJETIVO ESPECIFICO (1) S0 ACTIVIDADES (2) ' UNIDAD OE - | RUAT T TRI——EJEC: - ErcoT— |- PSRRI ARRRAR— FTEDEFTO OBSERVACIONES (9} -
; B A A MEDIDA (3} ANUAL (5.1} | TRIM. (5.2) | .* . v ) (8) )
. . 41 42} 43 {831 &1} (6.2} (T.3). - 7.2}
Realizar la iliacién y p i6n de la ir i Acta de &
de tesoreria en la SEDE Central del Gob.Reg. Conciliacion 4 2 0 615.00 307.05 0.00 0 o RO
Registro y Contro!l de la fase de girado por toda fuente| N
de financiamiento en el médulo SIAF-SP. Registro SIAF 10,000 5,000 0 34,301.30 170,650.50; 0.00 [+} 0 R.O
Control Qrevto de los documentos para la fase del Persona 10,000 5.000 50 267.00 13350 16.20 10 e RO
Compromiso p!
Conciliaciones de cuentas bancarias de todas las S
Desarrollar  eficientemente los  procesos  técni fuentes de - Conciliaciones 4 2 0 267.00 133.50 0.00 [} 0 R.C
inistrath de los si de i Y|Registro de la fase de compromiso presupuestal por toda -
tesoreria iami X ! .
fuente de financiamiento en el médulo SIAF-SPI oo o giar | 10000 | 5,000 500 48062200 2403120 232800 10 10 RO
(Planillas, anticipos, viaticos, fondos para pago en|
efectivo o caja chica)
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Medicién de 1a ejecucién del presupuesto asignado. Informes 200 100 2 135.00 67.50] 87.28 28 129 R.O
Elaboracion y presentacion de los Estados Financieros y .
Presupuestarios trimestrales EE.FF.yEEPP. 4 2 1 1,977.50 988.75 280.00, 507 28 RO
Conciliacién de Liquidaci Financieras de obras Bienes
ejecutas porla G.S.R. Inventariados ! 0 0 253.50 0.00 0.00 RO
8.6.3.2. Area de Logistica
WAV UL AVANULS S
o UNIDAD DE . METAFISICA (4} META PRESUPUESTAL (5) Piduy annscn | FTEDEFTO |0
OBJETIVO ESPECIFICO (1) . ACTIVIDADES (2) MEDIDA (3) ANUAL |. TRIM. EJEC, ANUAL (5.1 | TRIM. (5.2 EJECUT. FISICO . |.. FINAN. ® - OBSERVACIONES (9)
wy | |3 1 el Y g0 | (s2 G
Elaboracién Plan Anual de Adquisiciones Documento 1 1 1 344.00 344.00 334.00]: 11005 |5 97 R.O
. " . : : Falta de isién de r
Convocatorias para los procesos de seleccion Convocatorias 120 70 30 61,000.00 35,583.10 29,680.00 43 83 RO p por las 4reas usuarias.
;feduar el control de ingreso y salida de bienes de las| Accion 50 25 ° 17.780.00 8.890.00 2.160.44 0 : 24“ RO [En pr?ceso de elaboracion del Plan
diferentes obras i de salida
Elaboracién y compromiso de érdenes de compra o/C 464 200 148 36,906.00 16,908.00 16,069.34 7501 RO
Elaboracion y compromiso de érdenes de servicio oIS 654 300 207 18,887.00 9,123.00 11.520.00 69 126 R.O
Lograr I2 atencién oportuna de! requerimiento de bienesi|F peion de i segin O/C oIC 484 200 129 408.00 176.00] 25.00 65 i 14 R.O
y serviclos que as on  de de bienes  Seicios| o contratos | 250 100 46 15,12000] 604800  6.42000| "' 46 106 RO
consultorias.
" : Generacién de PECOSAS a nivel de
Sf::;i:iz;‘:'d“ de comprobantes de salida y entrega °°mP;‘:|’i:':es %l 00 100 100 2,070.00 1,035.00 1620007100 | 157 RO cada Centro de Costos (SALUD).
e 3442 CIS generadas.
;:’::c“;:a“"" de saldos con el analisis de las cuentas de| ¢ iciones 1 o 0 1,266.00 0.00 0.00 RO No programado al | TRIMESTRE
Preservar los bienes patrimoniales de la Ejecutora Informe 12 6 0 3,890.00 1,945.00 0.00)4 . 07 0 RO
ios de bienes patrimoni y general Inventario 1 0 o 2,414.00 ; R.O
8.6.3.3. Area de Personal
: R : : i . METAFISICA (4) - META PRESUPUESTAL (5) iR UG Berhe -
OBJETIVO ESPECIFICO (1) © - o o 74 ACTIVIDADES (2) UNIDADDE - | TR 18] 03 — ETeeuT— PR MEN RO %Rt AnaS | FTE DE FT .. OBSERVACIONES (9)
A | B B MEDIDA (3) > | ANUAL (5.1} | TRIM. (5.2) 4 el I g (8) - i :
: i : : 41 4.2) (4.3) : M (5.3) :
R . N . Personal activo y il
el del p y servidos activo cesante 50 o 24 56.00 0.00|: R.O
Evaluacion de Rendimiento Laboral Evaluaciones 1 0 0 28.00 0.00[: R.O
" " Declaraciones
Realizar las declaraciones juradas de bienes y rentas iradas 2 2 1 28.00 28.00 0.00 RO
Fortalecer las capacidades humanas del RR.HH. de la|Elaboracién de Reportes CTS Reportes 200 100 99 56.00 28.00 28.00) R.O
Ejecutoray garantizar el bienestar social Elaboracién de PDT Repontes 12 6 5 25702.80[  12,851.40 4,283.80} .. RO
Actualizar, certificacién, supervision de pensionistas y BT
declaraciones juradas Informes 12 [} 6 56.00] 28.00 42.00] -1 RO
Elab ion de informes técnicos de b ios sociales Informes 12 6 5 56.00 28.00] 42.00| - RO
Revisién del PAP de la Unidad Ejecutora Informes 2 1 1 56.00 28.00 0.00]. R.O
Control de asistencia y permanencia del personal :
2 . 760.00].: .
Mejorar y agilizar la programacién y control de las|nombrado, contratado y destacado Cursos 0 1 760.00 RO
i i i y otros b i delIEl ion de planillas (CAFAE, pensiones y obras) Registro 12 6 5 3,133.50 1,566.75 522,25 RO
trabajador activo y pasivo. - i Planillas
[Elaboracién de planillas (CAFAE, pensiones y obras) 12 8 6 8,653.70 4,326.85 1,587.00 RO
elaboradas
8.6.4. OFICINA SUB REGIONAL DE ASESORIA JURIDICA
META FISICA (4 META PRESUPUESTAL {5 vy A .
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) ;’g;‘;i '()35) ANURC——TRIN- ¢ L,Eb. ,(;_,)hw,_ CHBLMENTR | pelman angsn | FTE '(J; f10 OBSERVACIONES (9)
141} 142} 143\ ANUAL (5'1) TRIM. (52) I5.3) %\ 1621
Realizar opiniones legales y otros Opinicnes 300 150 150 25,449.00, 1272450 10,925.13 100 86 RO
Autorizar acciones Judiciales y asistir a deligencias judiciales Diligencias 2 10 10 $528.00 264.00 100 1] R.O
A juridica y inistrat alaG R Tecursos i i Recursos 100 £ 50 280.00 140.00 100, 0 RO
Sub Regional y a érg delagj Proyectar Resoluciones Gerericial Resoluciones 200 100 100 200 16.00) 100 0 RO
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Contestacion de demandas dentro de los plazos establecidos Demandas 80 40 20 3200 16.00 50 0 3 Oy = RO
Elaborar convenios con Municipalidades y Otros. Convenios 2 10 0 3200 16.00 0 0 0 RO
8.6.5. OFICINA SUB REGIONAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
. META FISICA (4). META PRESUPUESTAL (5) il [ohiinadad -
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) UNIDAD DE -~ ANUAC T TRIM ] EJEC: P AR AR A AARAR FIEDEFTO OBSERVACIONES (9)
) MEDIDA (3} *“{ ANUAL {5.1) | TRIM.(5.2) (8):
4.4y 142y 143y (52 16 13
E"a'”ac'é’;m’g consolidacién del POl al segundol gy 0060 1 1 1 1856.80]  1.856.80 960.00| " 1007 RO.
Formular y consolidar el POI - 2015 Plan 1 382.00 0.00 0.00 RO.
s;ﬂuamén y consolidacién del PO! al Primer Semestre Evaluacion 1 1 993.00 0.00) 993.00) R.O.
|f_anicipar en el PP - 2015 de (a regién. Participaciones 5 5 5 704.00 704.00 704.00] - 100 R.O.
Elaborar informacién para la rendicion de Cuenta del 1,0 o 2 2 2 433,00 433.00 433.00| . 100 R.O.
" . . . . |Titulares - 2013, para la Contraloria :
Integrar y articular el sistema de planificacién y gestion - -
presupuestaria que impulse Ia gestion por resuttados Elaborar Informacién para la Memoria Anual - 2013 Documento 1 1 1 222.30 22230 222.30 100+ R.O.
icién de 1a eji 6n del p! P i Informe 12 6 6 28,183.80 14,091.90 8,540.77 1005 R.O.
Ciemre y Conciliacion del Presupuesto Anual 2013 y al | P
Semestre 2014, Documento 2 2 2 734.00 734.00 734.00[". 100 RO.
Evaluacion Presupuestal Anual 2013 y al t Semestre Evaluacién 2 2 2 1,349.00 337.25 970.30 100 R.O.
Prog i y F i y Aprobacién del X
Presupuesto Institucional de Apertura 2015. Documento ! ! 560.00 000 RO.
' ¥ seguimierto de [a e] % informe 12 6 6 218200]  1,091.00 545.00[." 100 R.O.
gastos de los proyectos de inversion :
Participar en cursos, talleres de Capacitacion Capacitaciones 6 3 3 352.00 126.00 126.00 100 RO.
Disefiar procedimientos y documentos de gestion, quelrormuiar proponer a Ia GRPPyAT. la modificacion de 10§
-31 i » la ividad técnico admini de 1a)gocumentos de Gestion. Documentos 5 3 3 §92.00 172.00 172.00| " 100 R.O.
institucion i ividad
Proponer (as  mocif de fa Documentos 3 1 1 389.00 129.67 389.00] 7 100 RO.
regionales
Disenar p imi i i que dinami la B
operatividad de Sistemas Administrativos SIAF-SIGA-|  Evaluacién 12 6 6 23,623.80 11,811.90] 6,540.00{::::100 R.O.
£ o . SUP-SIMI. i
o Tachelbgien cela} oy joramienta  de la n de redes de Pian 12 6 6 45830 229,15 252.00] " 100 RO
Y computadoras en Ia G.S.R. Acobamba - : ] RS e
izacion de p i ) : B
|seguimiento de software en las oficinas de la GSRA. Evaluacién 12 s s 31.185.00 1559250 7.840.00 100. RO.
8.6.6. OFICINA SUB REGIONAL DE SUPERVISION Y LIQUIDACION :
META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5). - iy :
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) UNIDAD D - T TRIN—T—EJEC- LR MIEATR AR angg | FTE DEFTO OBSERVACIONES (9)
: : MEDIDA (3) i ia ANUAL (5.1) |- TRIM. (5.2) 8)
: 2 421 (53 (64}
Realizar la compatibilidad de obra antes de su inicio informes 4 2 2 3,800.80 1,900.00 1,100.34f 7 RO Solo se ejecuté 02 obras
Garantizar la calidad de las obras de infraestructura|Realizar superviciones de obras Supervisiones 68 32 20 3,668.20 1,726.72 1,830.00| i 63 RO Las inspecciones son permanentes
mediante la inspeccién y supervisién. L
Recepcion de obras y entrega provisional a iari Recepci 6 2 2 3,814.00 1.271.34 1,153.50} " 100" RO Solo se ha concluido con 02 obras
N s Obras pre )
Efectuar fa recepcién y liquidacion de obras de Elaboracién de pre-fiquidaciones de obras liquidadas 6 4 1 3,394.00 2,262.68 1,131.00} 25v . R.O Falta de concluir con las obras
Infraestructura concluidas ims deliq y % | Obras liquidadas 8 2 1 16,909.00 422726 412592| 50 R.O Falta de documentos sustentatorios
8.6.7. OFICINA SUB REGIONAL DE ESTUDIOS
. META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) Mol
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) :’é’gﬁ?ﬁ -~ ANUAC T TRIF - ; " o Lol anos-| FTE '(); FT0 OBSERVACIONES (9)
(49) 14.2) (43 | ANUAL (51} TRIM. ¢ -2) (531 51y |
Fortalecer las capacidades del RR.HH y equipar de la Participar en eventos de capacitacion en temas de SNIP Capacitacion 8 4 1 0.00] 25 R.O.
Oficina Sub Regional de de Pre \dentificar y priorizar posibles estudios de preinversién Documento 15 15 3 630600 630800 480000 20 RO.
Elab i6n de i de ia para PiPs por] Ternimos de
|Ccmrato referencia 5 15 3 0.00 20 RO.
Garantizar la formulacién de perfiles y expedientes| Elaboracion de planes de trabajo de PIPs por A.D. Planes 10 10 2 0.00 20 R.O.
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jtécnicos en el marco del Sistema Nacional de Inversion[Contral y seguimiento de evaluacion de pedfiles y| | 50 15 8 0.00 RO.
Pablica jexpediente técnico
Elaborar proyectos a nive! de perfit Perfiles 10 5 0 0.00 R.O.
Elaborar expedientes técnicos Expedientes 10 0 0.00] R.O.
8.6.8. UNIDAD OPERATIVA DE EDUCACION
8.6.8.1. DIRECCION
L : META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5)
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) ;’ggg&"’; A — e - FTE ‘(’S FTo OBSERVACIONES (9)
i el 42| qaa. |ANUAL(51) | TRIM.(5.2) Gy
E/emo de capacitacion para el personal directivo,
administrativo y docentes de las iiee. de la UGEI Eventos 2 1 1 4,740.00, 2,370.00] 2,370.00 R.O.
Acobamba
Supervisien y monftoreo del cumplimiento del plan| o, o icicn 12 6 6 1,334.00 667.00) 974.00) RO.
curricular en la EBR.
Gestién ante la GSR-A, DREH, pliego regional y el MED . g
para el incremento de! presupuesto de la UGEL-a- 2014. Accion 4 2 2 205100 1.03050 1,231.00 RO.
ibi ios  interinstituci inter y entra . :
irel ismo en la region h i ) P Convenios 2 2 0 1.522.00 1.522.00 982.00 RO.
Coordinacién con la DREH y gobierno regional sobre| " :
|acciones de trabajo en mejora de la calidad educativa Gestion 12 s 5 2,830.00 1.415.00 1445.00 RO
|Participacién en la reunién de trabajOo en los diversos
estamentos del gobierno regional de HVCA para un buen| N°de Veces 12 6 6 7.361.00 3,680.50] 5,566.00] R.O.
inicio del afio escolar 2014
Ejecucion del aniversario institucional Accion 4 2 0 1,317.20 658.60 394.00]" R.O.
Apoyo a |a gestién y metas de alta direccion Accion 4 2 1 259.80 129.90] 259.80 R.O.
8.6.8.2. Area de Gestién Institucional
o : © . METAFISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) hcieciedivdl P S
OBJETIVO ESPECIFICO (1) .. ActviompEs(z) MEDoR 8y [FANUAL T TR EJET: EvECoT IR MR- AR AQRR FTE DR FTO OBSERVACIONES (9)
v : : # : MEDIDA (3) : ANUAL (5.1) | TRM.(5.2) | © o e
81y 42y 14.3) (52 (6.1}
Formulacion del Plan Operativo, Estrategico y, R i B
Conti ia (POI, PEI, PCFN) Documentos 1 1 1 1,631.00 1,531.00 1,246.50 : 1007 R.O.
Formulacion y ejecucion del plan de racionalizacion del %
personal docente y administrativo 2014 dentro del ambito| Documentos 1 1 1 2,630.00] 2,630.00 1,304.00] R.O.
de la UGEL Acobamba R
Evaluacion del Plan Operati ituci (PON Documentos 4 2 2 331.00 82.75] 413.75] 100 R.O.
Asesoramiento, monitoreo y verificacion del cumpli
de los documentos de Gestion de la Sede e ILEE. Documentos 2 1 0 535.00 267.50 103.00 RO.
Sustentacion y aprobacion del presupuesto analitico de : |
Personal 2014 (PAP) Documentos 2 1 0 990.00] 495.00 370.00] : R.O.
Actualizacion del sistema de nexus y sira de la UGEL] o . g
Acobamba 2014 N° de Visitas 4 2 2 961.50 480.75) 521.90] 100 R.O.
Foqnul_acum Z evah{acmgoc‘llil Plan de trabajo del AGI e Documentos 2 1 1 47.00 23.50 23.50 100 RO.
A izacion de los tos de Gestion (MOF, - o
ROF, TUPA, Rl, MAPRO, efc.) UGEL Acobamba 2014 Documentos 2 1 1 842.00 421.00 511.00 100 R.O.
Analisis de metas de atencion y ocupacion en el ambito .
de la UGEL 2014 Documentos 1 1 1 393.00 393.00 543.00 100 R.O.
|Formulacion, aprobacion del cuadro de Distribucion de,
horas de las II.EE. 2014 Documentes 2 1 1 82.40 41.00 4240 100 R.O.
raricip en la ye el Documentos 2 | 1 1 1,106.50 553,25 556.50]" 100 RO.
presupuesto para el afio 2014,
Informes de certificacion P estal para contrata o
Disminuir e anafabetismo  en  la  regionlqocentes y personsl adminisiatieo 2014 @13 %8 Evento 1 1 1 482.40 492.40) 484.80( 100 RO.
huancavelicaCION ' Zadi
Elaboracmq y FctualEECIonl del CAP y PAP 2014 de la Evento 2 2 0 1,069.60 1,069.00 369.00 0 R.O.
Sede e e en el SIRA.
Cor!trol. de Ia,fjecu-clon de Presupuesto de la Sede e Documentos 4 2 1 80.00 20.00 20.00 50 RO.
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[Participacion en ia f lacion y ion de fa
Demanda Adicional de la Sede Institucional Documentos 3 2 ! 617.00 ans4 365.00 RO.
tacion y equip de la oficina de finanzas Documentos 2 2 1 1,524.00 762.00 1,124.00 RO.
Capacitacion de estadisitica basica al inicio del afiol Evento 2 1 1 1.236.00 618.00 206.00 RO
escolar 2014 T . ) T
Capacitacion para acopio de informacion para los censos| veces 12 & 2 766.00 383.00 264.00 RO
basica 2014 i ) ’ e
Creacion de los Codigos de las itucione.
D
Publicas y Privadas 2 1 1 664.00 332.00 328.00] RO.
Elaboracién del boletin estadistico de la UGEL-
Acobamba 2014 Documentos 2 1 0 805.00 402.50 505.00 R.O.
Elaboracion de! padrén de las ILE. y el cuadro de| .
) y aturas (G iacion 2014) Accion 4 2 2 747.00 237.00 251.00 RO.
Formulacion del Presupuesto de la UGEL Acobambal
(Pisos presup ) para e 2015 Documentos 2 1 [} 718.00 350.00 400.00 R.O.
Elaboracion de Proyectos de mejora del serviciol i, 4 equipos 1 1 o 1,957.60 1,957.60 1,005.76) . RO.
Jeducativo con calidad
Eventos de capacitacion para el personal directivo)
|administrativo y docentes de las ILEE. Del ambito de laj Capacitacién 1 1 1 2,803.00] 2,803.00| 1,385.00 R.O.
UGEL Acobamba 2014 :
8.6.8.3. Area de Gestién Pedagégica
: META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) ;’gggﬁ ?:5 FNOAT T TRIM—T—EJEC- ) - FTE '(); FTo OBSERVACIONES (8)
PP, e sy | ANUAL (5.1) | TRIM. (5.2) (54
Taller de fortalecimi de capaci a ¥i
docentes en el marco de las rutas de aprendizaje - EBR. Evento 1 1 1 224600 2246.00 1.648.00 RO.
Taller de izacil sobre p
curmicular y evaluacion - EBR. Evento 12 6 1 4,085.00 2,027.50 2,027.50 R.O.
[Monitorec y asesoramiento en los diferentes momentos y
p P ogicos por la i6 por la Evento 1 1 1 16,940.00 16,940.00 5.248.00 R.O. 53 monitoreos y asesoramientos
transformacion de la educacién - EBR. b
Concurso de danzas folcléricas de nivel inicial Evento 5 1 1 801.00 801.00) 801.00] ' RO
“for i nuestra i cultural”. i . i & s
X Tinkuy cultural provincial y vii Tinkuy cultural regional| :
Takiymantawan Willakuymanta® - EBR. Evento 12 6 0 1,819.001 905.50 801.00 R.O.
Monitoreo y  asesoramiento al  proceso  de '
acompariamiento pedagdgico - pela. Evento 2 1 1 122,00 61.00 12200 © R.O.
Festival de teatro de actividades del nivel de inicial y
primaria “difundiendo nuestros derechos para una Evento 1 1 1 1,605.00 1,605.00 0.00]: - R.O.
convivencia democratica, i
Juegos de iniciacion deportiva del nivel inicial, Evento 1 1 1 914.00, 914.00] 731.20 R.O.
Celebracién del dia de logro - EBR. Evento 1 1 1 40.00 40.00 20.00| - R.O.
Concurso de comprension lectora con enfoque - EIB . Evento 1 ° 85000 000} RO
h_gri‘mada i i T
i de ién sobre el i de los| B
aprendizajes - EBR. Evento 2 1 1 140.00] 70.00 70.00 R.O.
Fomento de Ia lectura y escritura en las I|.EE. - EBR. Evento 2 1 1 169.00; 84.50 0.00§" R.O.
Fortalecer el logro de Olimpi ducati i de Evento 1 o 260.00 0.00 RO.
matematicas, con enfoque inclusivo, i al bili Elab ion de proy de mejora del servicio)
v logico- p ivo y . educativo con calidad. - JAGP. Evento 1 0 4,320.00 3,240.00] R.O.
Monitoreo y jornada de i de
con especialistas. - JAGP. Evento ! 0 18000 o.00] RO.
p: ion y imi de la institucionat Evento 1 1 1 2,200,001 2,200.00 195.37 R.O.
C itacién de robdtica uso y manejo de ias
laptops XO. educacién primaria y secundaria Evento 3 2 1 14820 482.74 1,448.20 RO.
Acompafiamiento y monitoreo al director y docentes de la
instituci di ceba, y de educacién
fisica, primaria y ia en los p Evento 3 1 0 2,754.00, 918.00 0.00 RO.
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Taller de capacitacién para di y de, :
EBE. CEBA. CETFRO. Evento 1 1 1 280.00] 280.00 280.00 : 100 100 R.O.
Taller de capacitacion para di y sobre AT
tutoria escolar, elaboracién de sesiones de tutoria y| Evento 1 1 1 934.00 934.00 934.00 100, 100 R.O.
evaluacién. £
Concurso de banda de paz y misicos. Evento 1 0 243,00 243.00 0.00 R.O.
[e] izacidn de la feria i de cienciay
FENCYT) Evento 1 1 0 22590 225.90 0.00 : R.O.
Organizacion de Tos  juegos nacionales deporiivos| B
escolares en los diferentes niveles y categorias. "A" "B" Evento 1 1 1 840.90) 840.90 840.90) . RO.
e
Organlzam_bn de juegos florales magisteriales del sector, Evento 1 1 0 1.273.00 1,273.00 o.00| RO.
de educacién g
Feria educativa por el dia del logro tecnolégico. Evento 2 1 0 501.00 501,00 0.00): R.O.
8.6.8.4. Area de i6n A ativa
: ; META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) i
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) brigied l(’; —ANUAC TRV T—EJEC T FIE t(’; FTO [ " oBservAcioNEs (9)
] ; “n e 43 | ANUAL(5.1) | TRIM.(5.2) ; .
S ——— e — —{4.2] 53
o las istlivo y Auxliares def oo ortes 4 2 2 337250f 168625  2,232.50 RO.
Actualizacion de la base de dalos del sistema NEXUS Y[ oo oo 4 2 2 1,825.00 91512 1,500.00 RO.
congiliacion con el sistema SIRA
Codificacion de plazas de nueva ion e i G
en el circulo de mejora de calidad MED. Reportes 2 2 2 3,061.00 3,061.00 1,900.00|: R.O.
Impresién de las planillas Unicas de Remuneraciones Planillas 12 [} 6 5,060.001 2,530.00] 2,530.00 R.O.
Veri { y i a las i as .
Disminuir el ismo en la region + l |dentro de programa de mantenimiento preventivo 2014 Visitas 12 ¢ s 2158.00 1,079.00 1.078.00 RO.
Apoyo a la gestion Administrativa Visitas 12 6 & 20,125.50 10,062.75 4,658.83] R.O.
Reparacion y imiento de fa i Altay Bajas 4 2 2 3,830.00 1,915.00 1,500.00 RO
(Camioneta NISSAN PIA 581 y las 9 Motocicletas) B R AR ¢ "
Implementacion - con  equipos para la oficina  def o\ panoragas| 2 1 1 2200000 110000  1,051.00| RO.
Administracion ¥
Implementacion con equipos para la oficina de Pecosas ;
Administracion elaboradas 12 6 3 12,000.00 6,000.00 5,368.00} RO.
8.6.8.5. OFICINA DE ATENCION DE DENUNCIAS Y RECLAMOS ( OADER)
: : P META FiSICA (4 META PRESUPUESTAL (5] :
OBJETIVO ESPECIFICO (1) .. AGTIVIDADES (2) oo '(335) ) ) FTE ?35) FTO | OBSERVACIONES (9]
g L . . 1444 PEN aay. | ANVAL (5.4) | TRIM. (5.2) Eay :
de quejas y del Personal docente . . i
administrativo del ambito de la UGEL Quejas atendidas 12 6 6 859.00 429.50 350.00 R.O.
Emision de et diverss de p Informes emiidos| 12 3 6 738.30 369.00) 370.00 RO.
NN y . . Coordinacion con el organo de control Institucional del -
Disminuir el analfabetismo en 1a region Huancavelica gobiernc regional Hi jca y Sede Instiuci Adguisiciones 1 1 1 2,232.50 2,232.50] 1,166.50|. R.O.
Verificacion insituo de casos para el proceso de L i
investigacion en el ambito de la UGEL Acobampa 2014 | CoCrdinaciones 4 2 ! 1.079.70 539.85 506.80 RO.
Apoyo a la gestion y metas de la Oficina de Atencion de| .
5 jasy R de la UGEL A 2014 Visitas 8 4 2 90.50 45,25 46.50 R.O.
8.6.8.6. PELA - META 065 - GESTION DEL PROGRAMA
UNIDAD DE META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) FTE DEFTO
O
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) MEDIDA (3 [ ANORT T TRIV— ETEC™ | o P TN B L @ OBSERVACIONES (9)
an 142 143 . o A 531 161} 16.2) {213 72\
PAGO DE HONORARIOS AL ETL Meses 11 5 4 26,838.00 4,697.82, 5,516.20 80 117 b R.O.
FUNCIONAMIENTO DE ETL Unidad 1 1 1 5,392.00} 5,392.00) 4,011.42 100 T4 Z 74 R.O.
Disminuir el analfabetismo en la Regién de i i i s .
9 0 ¥ por Parto do ETL a los Docenles Vista 20 10 0 8,640.00 2,160.00 000 0 ) 0 R.O.
Acompafiantes .
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| [Ditusién y Sensibilizacion sobre ef PELA [ osen [ | 4 [ 4 ] 5,000.00] 500.00] ooo[ oo ] o Edo o] ro. ] ]

8.6.8.7. META 067 - ACOMPANAMIENTO PEDAGOGICO A INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE Il CICLO DE EDUCACION INTERCULTURAL BILINGUE

METAFISICA(4) - - META PRESUPUESTAL (5) :
OBJETIVO ESPECIFICO (1) . ACTIVIDADES (2) - ;’g;g’;?; ANCAC— TRV ¢ ’m_ :.J)ECU'I_ oL ACUMULAROS (T} | FTe l(’; Fro OBSERVACIONES (9)
: i g x| ANUAL (5.) | TRIM. (5.2) Py
Pago de salarios y beneficios de los acompaiiantes (primaria) Meses 2 6 6 173,450.00 8672500  29,729.95} - R.O.
|Bdisa de \ﬁaje pafa Pocen(es Coordinadores de PRONOEI-Por Meses 9 3 0 6,480.00 216000 0.00 RO.
Disminuir el analfabetismo en la Regién de Huancavelica E“""“-‘: de Me:’e"a'“ Pedagogicos qua s le Entrega 2 Meses 10 4 4 85000 34000 20750 RO.
Entrega .dej M:l:;;ai:ls :edagogleos que se le Entrega a Docente Mes 1 4 1 2240.00 2.240.00) 2.465.00 . RO.
Rsa{lzaujon de .42 talleres de actualizacion para  docentes| Taller 2 f 1 265,00 1347250 203.13 RO.
inicigl
8.6.8.8. META 078 - ACOMPANAMIENTO PEDAGOGICO A INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE PRIMARIA DE EDUC. BILINGUE INTERCULTURAL
GRADUDE —AVANCES
METAFISICA(4) - META PRESUPUESTAL (5 :
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) :’;’g@a‘(’; e A PRICA O o cuMeLMENTO % | acumuianogn | FTE ';’SE) FT0. [+ observaciones (9)
. a4 78 1431 ANUAL (5.1} | TRIM. (5.2) 1573 164 (6.2 N
Pago de salarios y beneficios de los acompaiiantes (primaria) Meses 12 6 6 65525000 327.625.00] 317.223.41] 100 97 R.O.
Fortalecer el logro de competencias comunicativas y| Envesa de Materizles Pedagogicos que se e Entrega d Unidad i 1 1 2.430.00 2,430.00 687.50] R.O.
3 " B N o Acompariante Pedagégico: Nivel Primaria - ’
T ﬁtllcas czn - L Intercutural Bilinge Entrega de Materiales Pedagogicos que se le Entrega al Docente Unidad 1 T 3 550400 5.504.00 6.366.00] RO
Y f Y Acompaiiado; Nivel Primaria ___ o a T R L -
|R“"la°.°" do 2 tdleres do actudlizacon para docentost g 2 1 1 8081800  40.409.00  37,575.85) RO.
acompafiados-nivel primaria .
8.6.8.9. META 079 - DOTACION DE MATERIAL EDUCATIVO PARA ESTUDIANTES DEL Il CICLO DE EDUC. BASICA REGULAR DE ILEE. ( Nivel Inicial)
ST E : ; ; META FISICA (4) “]7 7 META PRESUPUESTAL (6) s :
OBJETIVO ESPECIFICO (1) : AGTIVIDADES {2) | - R ;N'DAD DE —ANOACT—TRIM EIEC EIECUT FIEDEFTO OBSERVACIONES (9)
i e R R MEDIDA(3) | " ey gy | raa | ANUAL (1) | TRIM.(5.2) G ® . TR
Disminuir el analfabetismo en la Regi6n de Huancavelica | 25Pore d@ Maleri ivos para Estudizntss del I Ciclo Senvicios 2 2 1 12677000 12,872.00 0.00}: RO.  |FI pago delprovvedor se efectuara en
ig_ER Nivel Inicial) : el Ill trimestre sequn cumplimiento de
8.6.8.10. META 080 - DOTACION DE MATERIAL EDUCATIVO PARA ESTUDIANTES DE PRJMAR]A DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS .
: META FISICA (4] META PRESUPUESTAL (5). 1 [ 2 kN y e
OBJETIVO ESPECIFICO (1) Ac‘nVlDADES @ UNDADDE | e 54 : 9 ' FIepere OBSERVACIONES (8)
: SN S QO AT o T S TanvaL sy | tRim sy [ 5 200 TR @ ; L
Fortalecer el logro de competencias comunicativas y Matarol N N B Friichatiry El pago del provvedor se efectuara en
mateméticas, con enfoque inclusivo, | ntercuttural ;’:R's‘f Nfr‘v:";ﬁmm) para del i Cico Senvicios 2 2 1 2876300,  28,763.00 X : : RO. el Ill trimestre segin cumplimiento de|
Bilinglle y ecnol6gico- Productivo y Ambiental. i A 3 il metas
8.6.8.11. META 081- DOTACION DE MATERIAL EDUCATIVO PARA ESTUDIANTES DE SECUNDARIA DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS .
- e UNIDAD DE META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) . .- FTE DE FTO X2
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTNIDADES (2) - OBSERVACIONES (9)
MEDIDA (3] ANUAL TRV EJEC. T EJECOLT > .
: i . S iviall BN a | ANUAL(5.4) | TRIM.(5.2) | -7 27 8
Fortalecer el logro de compelenmas comunicativas y . e . El pago del provvedor se efectuara en
aticas, con enfoq lusivo, | ntercultural E’;mf“‘“ : pars delll Ciclo Servicios 2 2 1 3448500]  34,485.00 0.00 RO. el lll trimestre segin cumplimiento de
- PR, - . { Nivel Secundaria) :
Bilingle y F y : metas
8.6.8.12. META 084 - DOTACION DE MATERIAL EDUCATIVO PARA AULAS DE Il CICLO DE EBR. ( Nivel Inicial)
META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5 CRADU DE: AVANCES
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) ‘;":g{l‘;[’f PO TR ¢ )bm‘ LLCW_WWWW‘ FIEDEFTO OBSERVACIONES (8}
( ) 1443 14.2) 14, ‘u‘ ANUAL (5'1) I TRIM. (5‘2) 1531 g 164} 6.2} ; 1243 17.2) (B) i
i B g e El pago del provvedor se efectuara en
Disminuir el analfabetismo en la Regién de Huancavelica | Transporte de Materiale Educativos para .EE. Del Il Ciclo EBR Servidos 2 2 1 5,846.00] 5,846.00] 0.00: 80 [+ : "‘50 bt 0. R.O. el HI trimestre segin cumplimiento de
L) Imetas
8.6.8.13. META 085 - DOTACION DE MATERIAL EDUCATIVO PARA AULAS DE PRIMARIA
; GRADO DE AVANCES
METAFISICA (4) - - META PRESUPUESTAL (5
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES {2) :’:ggi?; ¢ ), T &cw%% AcumuLapos(n | FTE ‘()BE) FT0 OBSERVACIONES (9)
: {443 | 14 2% | 143} ANUAL (5'1) [ TRIM. (5'2) | 531 i ail {821 17 1) I
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Fortalecer el logro de competencias comunicativas y El pago del provvedor se efectuara en
temdticas, con enfoque inclusivo, Intercuttural BilingGe| Transporte da Materiale Educativos para I1.EE. Del Ilf Ciclo EBR Senvidos 2 2 1 17,874.00 17.874.00 0.00 50 0 R.O. el 1l trimestre segun cumplimiento de
{y Tecnoldgico- Productivo y Ambiental. metas
8.6.8.14. META 086 - DOTACION DE MATERIAL FUNGIBLE PARA AULAS DEL 1l CICLO DE EBR- inicial
RAD ES
: META FISICA (4) MEYA PRESUPUESTAL (5) GRAUY UE AVANL :
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) MEDIA (3 [ANUAT T TRV~ EIET: EreroT— RS R AR PARRAR— Ty T O | oBsERvaciones (g
(441 1421 (a3 | ANUAL(5) | TRIM.(5.2) 1531 6.1}
Disminuir el anaffabetismo en Ia Regién de Huancavelica |--09% d¢ Material Fungble para ef apoyo a los procesos de Unidad 1 1 1 %6800 26688.00] 23211.54] - 100 RO. Se cumplio al 100 % de la meta
Ensefanzay Aprendizaje en Aulas Acompafiados y
8.6.8.15. META 087 - DOTACION DE MATERIAL FUNGIBLE PARA AULAS DE PRIMARIA DE EBR
g N - UNIDAD DE METAFISICA (4). META PRESUPUESTAL (5} CUMPLIMIENTO ® ACUMULADOS (7). | FTEDEFTO g
OBUETIVO ESPECIFICO (1) - ACTIVIDADES (2) MEDIDA (3) _ [ANUAL T TRV EJEC | oo T EECOT, S e ARARSS T 8 _ OBSERVACIONES ()
S . . : : [7€1 70 7R (s a4 {531 IEL 16.2) v EL} (121 R
Fortalecer el logro de competencias comunicativas y . . : i :
dicas, con enfoque inclusivo, iral Bilingae| L eg de Materia E“';f"b,"zl::‘f o apoyo a los procesos do Unidad 1 1 1 9143800, 91.43800]  63970.56| 100 RO. Se cumptio al 100 % de ia meta
y T¢ P ivo y Ambi 1 Y -
8.6.8.16. DOTACION DE MATERIAL EDUCATIVO PARA INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE Il CICLO DE EBR.
" > E GRADUUE g
il - METAFISICA (4 META PRESUPUESTAL (5 o
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2} UNIDAD DE —oar ¢ )EIEC &WW FTEDEFTO OBSERVACIONES (9)
: : : MEDIDA (3) : 3 *+ 1 ANUAL (5.1) | TRIM; (5.2) ! (8 TR :
. 1891 182 (431 1531 16.14) : :
Disminuir el analfabetismo en la Regién de H ica |Transporte de Matsriales Educativos para I1.EE. del il Giclo EBR Senvidos 2 2 1 3053.00 3,053.00 0.00} 450 RO. |El| lpnag." del provvedor se e.fe.““a"‘:’:”
8.6.8.18. META 88 - DOTACION DE MATERIAL EDUCATIVO PARA INSTITUCIONES EDUCATIVAS PRIMARIA DE EBR
5 GRADO DE AVANCES
i UNIDAD DE . METAFISICA (4) . META PRESUPUESTAL (5) CUMPLIMIENTO % | AcUMUL ARGS (7) | FTEDEFTO' | i :
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ‘ _ ACTIVIDADES (2) MEDIDA (3) . |-ANORC— TR EEC: 5 - IECOT f ﬁqsn%"‘—nm{nl- s OBSERVACIONES (3) S
- - - . : 14 1) 14.2) 143\ ANUAL <5'1) ~TRIM. (52, 15.3) 16.1) 182} 124} .
Fortalecer el logro de Compelencias comumicatvas | ‘ R ETpago del provvedor se efectuara en
aticas, con enfoque i ivo, Intercultural Bilinglie|Transporte de Materiales Educativos para II.EE. def it Ciclo EBR Servidos 2 2 1 5,933.00} 5,933.00 0.00}::: 50 - 200 R.O. el HI trimestre segin cumplimiento de
8.6.9. UNIDAD OPERATIVA AGRARIA
e o : : META FISICA (4) ' META PRESUPUESTAL (5} . htieipidivdad
OBJETIVO ESPECIFICO (1) - L0 ACTIVIDADES (2) ;’;‘;"D"A?j —NOAC T TR e ahik ik a - - FTE ‘(’; FTO OBSERVACIONES (3]
i ATHIDADES i o | ANUAL(54) | TRIM.(8.2) | 7o (6.2 :
g;’f‘:wa s"g“"“e"'e a Productores en Cadenas) o . zaciones | 8 8 8 100460 100400  1,00460f " 100" RO. |09 organizaciones
Fortalecer las Capaci para la Cor ién de imiento y Fortalecimiento a Organizaciones de| . . 4 430.00 107.52 ors| . s [ s00 RO
Cadenas Productivas Productores en Cadenas Productivas rganzaciones 1 8 0 : 10752 80 ) -
Desarrollar  eventos de ftacién  en - [EROPREES BTV .
roductivas 21 7 7 802.00 267.26 264.26] 100 | 99, R.O. 13 eventos de capacitacion
Realizar planes de negocios de organizaciones Planes 5 0 431.00 431.00 0.00]:: 0. fe 0 R.O.
Fomentar las oportunidades para el desarrollo de la " - N y
actividad empresarial en el agro Desarrollar g regional e g Productores 2 1 0 2,084.00 1,042.00 0.00] % 0,7 0 R.O.
Organizar Expo ferias y festival agropecuario: Ferias 3 1 4,124.00 1,375.00 2,124.00 33 154 R.O. 02 feria organizadas
|Mejorar el sistema de informacién agraria para la tomalE! ion de boleti écnicos agrop i Boletines 12 6 3 112.40 28.11 50.00):: 50 178 - R.O. 5 boletines elaborados
de desiciones de los agentes agrarios Comercializacion de productos agropecuarios Toneladas 50 30 3 372.00 148.80 180.00§"..; 11 I R.O.
Asistencia técnica a productores agropecuarios Productores 3,000 1,500 574 567.00 165.00, 165.00, 38 100 R.O.
Promover la disponiblidad de alimentos agrarios sanos ejq eventos de ftacion agropecuari Eventos 12 [ 3 339.00 84.75 150.00] " 50 177 R.O. 15 eventos organizados y
que fan con los sanitarios p: — - - "
los consumidores Eventos de en sanidad agrop Eventos 12 6 3 7,864.00 1.965.69 2,364.00 50 120 R.O. 04 curso realizados
Servicio de asistencia técnica en sanidad agropecuaria Productores 1,600 800 500 421.00 1,965.69 200.00 63 10 R.O. 604 produciores recibieron A.T.
Capacitar Informantes Calificados Productores 90 S0 71 6,581.00 0.00 4,200.00| 79 R.O.
R ilacion de i istica Agricola Informes 36 18 g 1,638.00 409.50 409.00 50 100 R.O.
Recopilacién de la Ir 6 Pecuaria Informes 36 18 S 990.00 247.50 248.00 50 100 R.O.
R dela isti p i Informes 36 18 g 504.00 126.00 252,00} ' . 50 200 R.O.
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Difusién de Hojas de Precios al Mayorista y al .
Difundir fa T a e investigaci gi consumidor Hojas 800 400 195 462.00 116.00) 120.00| . 49 | 108 RO.
Desam_)llar E'ncueslas de Intenciones de siembra de la Encuestas %0 90 55 11.488.40 0.00 3.500.00 &1 RO.
agricola 2013-2014
Investigacion de rendimientos de diversos cultivos. Informes 12 9 3 5,251.00 1.312.74 1,400.00 33 107 R.O. 04 i de
Q‘E"Ci.é". de Usuarios con Informacién Estadistica) ;o 400 200 100 859.00 215.00 215.00 - 50 100 RO.  |117i
pventos de capactacion en produccion forestal ¥ g pnige 3 3 1 1587.00]  1s8700|  1.587.00] 33 100 RO.
Fortalecer a los comites de fo yPp Comités 1 1 1 324.00 324.00 324.00]" " 100 RO.
fruticolas
o 120 mil plantones  forestales
Lograr €l manejo " de los P les y Pr deP Forestales Plantones 150,000 | 150,000 50,000 1,204.00 500.00 1,204.00].:.: 33 241 R.O. roducidos
fauna silvestre, fvando su blodiversidad, servici i6n con P Forestales Hectareas 108 108 0 1,063.00 1,053.00 1,053.00 . 07 i 400; R.O.
de sus ecocistemas
Produccion de Plantones de Fruticolas Plantones 1,000 1,000 1.000 203.40 203.00 203.00§" <100 100 R.O. 1200 de produccién de plantones
Plantacién de Especies Fruticolas Hectédreas 0.25 0.25 [ 138.60 138.00 0.00 S 0. R.O.
lEvemos de capacitacién en manejo de pasturas Eventos 3 3 1 754.00 754.00 631.69 33 R.O.
Boletines técnicos de manejo de pastos Boletines 3 0 3 77.50, 0.00 77.50 R.O.
. de p ¥ de Familias 3 o 1] 758.25 0.00 0.00 R.O.
‘arganicos
Buscar y ali para la co ializacon de frniin )
Articular a mercados internos y extemos la pmduuiénllos productos organicos Contactos 4 2 1 34.50 8.63 34.50] - 50 400 RO. 04 contactos comerciales
grop ia, forestal y agroi ial Huertos Familares Familias 1 1 0 0.00 0.00 0.00 0 R.O.
Parcelas Demostrativas Parcelas 3 0 ] 947.35 0.00, 0.00 R.O.
Produccion de Abono Organico Tm 3 0 [} 162.00 0.00| 0.00| R.O.
{Fomentar el desarrollo de lc_:s servncrps financieros y Idept.ﬁicacién de fu_emes de financiamiento para Ia| Financieras 3 0 4 342.00 0.00 342,00 RO. 04 financieras identificadas
|seguros para peq y agr |actividad agropecuaria
8.6.10. UNIDAD OPERATIVA DE SALUD
PROGRAMA ARTICULADO NUTRICIONAL
8.6.10.1.3044276 MONITOREO, SUPERVISION, EVALUACION Y CONTROL DEL PROGRAMA ARTICULADO NUTRICIONAL - ACCIONES COMUNES
: G : L ST B ' METAFISICA (4] g META PRESUPUESTAL (5] ‘
OBJETIVO ESPECIFICO (1) /. ~ ACTIVIDADES (2) - : :'\:;AD;Z?; ANUAL TRV £ )n-JEt.. |(:J)ELUI. Fie ?; FT° OBSERVACIONES (9)
3 - R : . el SR A ANUAL (5.1) | TRIM. {5.2) 5 i .
DESARROLLAR  ACCIONES DE MONITOREO Y]\ el Prog Articulado Nutri Monitoreo 12 6 4 7,703.00 3,851.50 3,356.00[ RO Ninguno
SUPERVISION EFICIENTE PARA GARANTIZAR EL - - - — -~
CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES Y METAS DEL € Programa Articulado Nu! Evaluacion 2 1 0 21,528.60 10,767.30 9.513.00] - RO Ninguno
PAN Supervisar el programa Articulado nutricional Supervisones 4 2 1 5,768.40) 4,344.00 4,327.00 RO-PAN-MPN Ninguno
8.6.10.2. 3033258 CONTROL DE CALIDAD NUTRICIONAL DE LOS ALIMENTOS
. R . UNIDAD DE META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) . oo AR b it iangd FTE DE FTO :
OBJETIVO ESPECIFICO (1) 5 : ACTIVIDADES (2} " MEDIDA(3) [ NUAL ] —TEIEC: - erecoT— FES M e R AR AR T e OBSERVACIONES (9)
: L i : 44) 42 taa) | ANUAL (5.1} | TRIM.(5.2) (521 (611 1621 o bz
tograr que los EE.SS. almacenen y distribuyan . . informe de AR oy Se cuenta con 8 almacenes de VL de
y las papilla el PIN. Inspeccionar los almacenes y entrega de alimentos inspecei 28 14 7 16,889.00 7.994.56 6,995.00 50 i R.O 8 distritos a reali la actividad
Garantizar las inspecciones en la elaboracion delSupervisar la preparacién y manipulacién de alimentos Informe de b . . .
y para el P - de Cuna Mas (BPM) y Condici de al . de ali inspecci 20 1) 6 11,011.00 3,303.00 4,216.00 100 R.O 08 informes de inspeccion
8.6.10.4. 3033260 VIGILANCIA DE LA CALIDAD DEL AGUA PARA EL CONSUMO HUMANO
METAFISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) ST
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) :’;’gﬁ?; ANUAL | TR, | ETEC | o ETEruY—H ey MR A A pRRAL anas | FTE [(’5 e OBSERVACIONES (9)
(4.1} 14.2) {43} AL(5.1)| TRIM.(5.2) (5.3 {6.1} (6.2} (7.1} {7.2) .
Evaluar las condiciones fisicas de los sistema de Sistema g’ - . ’
abastecimiento de agua para consumo humano inspecci 152 76 76 5,862.50] 2,931.32 3,108.00 100 106 RO 160 inspecciones
Evaluacion en las redes de distribucién de los sistemas| :
de abastecimiento de agua el cumplimiento de los| Sistema - . ’
valores (LMP} establecidos en la Norma Sanitaria D.S.| monitoreado 152 76 76 39,242.60 19,621.68 21,034.00 ‘ 100 107. RO 127 sistemas monitoreados
031-2010.
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Inspeccibonar y evaluar el proceso de tratamiento en las
fuentes de agua, toma de muestras de agua para su Sistema complejo sin
caracterizacion micrebiolégica, fisico quimica y ins eccicnap:ioj 13 7 3 0.00 0.00 0.00 43 financiamiento Ninguno
de metales pesad y icién de p de P
calidad en campo.
Realizar muestras para determinar el grado de .
. o contaminacion bacteriana en las fuentes de agua y en el Muestras 152 76 30 2,845.30 142272 2,437.00 39 171 RO Ninguno
Determinar el grado de contaminacién def agua para el| ;0 2 para consumo humano. I
gua p: . B
consuma humano Toma de muestras de agua para determinar el grado de
contaminacién parasitolégica en la fuente y en el agua Muestras 152 76 o 2,160.60 1,079.96 1,729.00 ~0: 160 | RO Ninguno
para consumo humano. :
Toma de muestras para determinar el grado de sin
ion fisica y quimica en las fuentes de agua y| Muestras 8 0 0.00] 0.00| 0.00 financiamiento Ninguno
en el agua para consumo humano,
determinar el grado de contaminacién por metales sin
pesados en las fuentes de agua y en el agua para Muestras 8 0 0.00 0.00 0.00 financiamiento Ninguno
consumo humano
verificar ia calidad del servicio de abastecimiento de :
agua que presta el abastecedor e identificar las causas y| Informe 12 6 6 0.00 0.00 0.00 ‘100 sin Ninguno
los problemas que afectan la calidad del agua, que ) . . A +{ financiamiento
ponen en riesgo la salud del consumidor E
8.6.10.5. 3033248 MUNICIPIOS SALUDABLES PROMUEVEN EL CUIDADO INFANTIL Y LA ADECUADA ALIMENTACION
. - .- METAFISICA (4} - META PRESUPUESTAL (5) batridedid o
OBJETIVO ESPECIFICO (4) ACTIVIDADES (2) ;’;’ggﬁ?j —ANUAT T e T e [ RO P AR PR ANGRAR F1E '(’; FTO OBSERVACIONES (9]
: [7%1 142} 43 51 - (5.2) (531 1811
Capaciotar al Consejo Municipal para promover el
Promover que los icip N uidado infantil (3324803) Iinformes y acta 8 4 4 4,185.00 2,092.50 2,783.00| 1100 R.O
actividades para el cuidade infantil y adecuada nutricion [Capacitar al Comité Multisectorial para promover el Informes y acta 8 4 4 35.815.00 17.907.50 18,504.00 100 R.O
jcuidado infantil (3324804) y — — - '
8.6.10.6. 3033249 COMUNIDADES SALUDABLES PROMUEVEN EL CUIDADO INFANTIL Y LA ADECUADA ALIMENTACION
; : ; S : " UNIDAD DE ©:". METAFISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) e EERIAL : FTE DE FTO
OBJETIVO ESPECIFICO (1) . ACTIVIDADES (2} ’ A [3y [T ANUAT TRIN. EJEG: - EvecoT - FHHRS W‘W . OBSERVACIONES (9)
i RIRMRERLS AR : MEDID»A @) a4} L IAN 142) ANUAL (5.1} | TRIM. (5.2) 18.2Y ol 1 Wo X0} 8 i
Junta Vecinal comunal capacitada para promover el
N . § cuidado infantil (3326901) Informes y acta 187 50 0 4,320.00 2,160.00 0.00 ; R.O
Promover que los ip [{ A4‘_entes . —— ~ ys o - -
actividades para e! cuidado infantil y ad 9 . " P F Informes y acta 295 200 200 4,373.00] 2,186.50 2,046.00 . R.O
|atimentacién. :Aual\:?g: &'gagnrzﬂp::i‘eggf))oyc capacitadas para promover, -
el cuidado infantil (3324903) |Informes y acta 95 40 [} 1.553.00, 776.50 776.50( R.O
8.6.10.7. 3033250 INSTITUCIONES EDUCATIVAS SALUDABLES PROMUEVEN EL CUIDADO INFANTIL Y LA ADECUADA ALIMENTACION
i ERER : ' META FISICA (4] META PRESUPUESTAL (5| .- :
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ) ACTIVIDADES (2) ;’;’;‘;’Z‘(’s FNURC TRV ¢ ’,._JEL, 8 - AR ARG AR e [(’:) FTo OBSERVACIONES (9)
3 : . . . ’ 14 11 PP i1 2 ANUAL (5.1} | TRIM. {5.2) (53) 2
Instituciones Educativas con (CONEI con practicas|
Promover que las instituci educativas " ludables para reducir Desnutricién cronica Infantil|informes y acta 198 198 105 18,703.20 18,703.20, 12,780.00] :: R.O
lactividades para el cuidado infantil y adecuadalioo2o002) o bt Eieat i =
alimentacién. préacti paa reducir la Desnutricién Crénicalinformes y acta 185 100 87 629680  3.40440| 244300 R.O
Infantil (3325003)
UNIDAD ESTRUCTURADA RESPONSABLE: PROMSA
8.6.10.8. 3033251 FAMILIAS SALUDABLES CON CONOCIMIENTOS PARA EL CUIDADOQ INFANTIL, LACTANCIA MATERNA EXCLUSIVA Y LA ADECUADA ALIMENTACION Y
. METAFISICA (4 META PRESUPUESTAL (5)
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) : z’ggﬁ'(’; S Ll S e T — T EJECUT: FTE '():; FTO OBSERVACIONES (9)
) 781 142) 43 5.4 - (5.2) 153)
Familias con nifo(as) < de 36 meses y gestantes reciben
i di i en prep i6n de ali jinformes y acta 2250 1125 800 3,225.20 1,608.75 1,073.00 R.O
Promover que las famifas ludab i Efsasr:i?’;gd)con ninos y niflas de 1 y 2 afos, reciben,
actividades para ! cuidado infantil y adecuada nutricion as inos y nna Ly : Informes y acta 1098 549 500 108620.80)  5431257|  58,480.00 R.O
consejeria a través de a visita domiciliaria (3325103)
Familias con nifios(as) de < 12 meses, reciben|
conseieria a través de visitas domiciliarias (3325105 Informes y acta 1088 549 500 2,014.00 1,004.67 1,677.00 R.O
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8.6.10.9. 3033254 NINOS CON VACUNA COMPLETA

E ] META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) OTGRIN
OBJETIVO ESPECIFICO (1} ACTIVIDADES (2) ;Jnhf'leD(:)DA [(’35) —ANUAC T THIN | EJEC n " FTE ?f) F1o OBSERVACIONES (9)
= 7EN 82 gz | ANUAL(5.1) ) TRIM.(5.2) {521 16 1) 162}
Vacunar a nifie < 1 afio Nifio vacunado 880 440 427 265,063.20 132,531.60 118,216.00 977 89 R.O
Vacunar a nifio = 1 afios 11 meses y 29 dias Nifio vacunado 890 444 376 16,788.00] 8,394.50 5,985.00, 85 71 R.O
Vacunar a nifio = 4 afios 11 meses y 29 dias Nifio vacunado 991 456 270 107,621.40 53,810.70 48,735.00 59 L] R.C
GARANTIZAR LAS VACUNACIONES EN NINOS DE Ovacunar a nifio recién nacido hasta los 28 dias de vida |Nifio vacunado 890 444 400 20,680.00f  10,340.00f  10,680.00{:: 80 103 R.O
A 3 ANOS OPORTUMANENTE Y ATENCION Al ————— - — -
REACCIONES ADVERSAS Vacunar a nifio = 2 afios 11 meses y 29 dias Nifio vacunado 866 432 72 6,800.00! 3,400.00 3,075.00, 17 90+ R.O
Vacunar a nifio = 3 afios 11 meses y 29 dias Niflo vacunado 923 461 77 209,375.00f 104,687.50 92,372.00}.7: 17 88 R.O
Vacunar nino de madre VIH, comprendidos eftre O}y, yacunado 800 445 1 460.00 230.00 230,00 "0 | 100 R.O
meses y 4 afios 11meses 29 dias . .
IAlender las i d alas Caso tratado 99 48 47 14,940.40 7.470.20 7.045.00 96 94 R.O
8.6.10.10. 3033255 NINOS CON CRED COMPLETO SEGUN EDAD
s ] META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) ooty Vi =
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) :":gﬁ?; —ANUAL | TR | EECT | anuaL s — I PRARE T AR AR FIE '(JBE) FTo OBSERVACIONES (9)
: . @14} 42 43 {5.1) | TRIM. (5.2)
Momitore y supervision de las activi p Acci 6 3 2 0.00] 0.00 0.00 R.O
Atencxori inmediata del R.N Viguroso, Deprimido, y con Atencion 920 460 380 0.00 0.00 0.00 R.O
REALIZAR EL CONTROL DE CRECIMIENTO Yy|patologias
DESARROLLO COMPLETO EN NINOS< 1 ANO Control de R.N RN controlado 920 460 230 0.00 0.00 0.00 R.O
Realizar ef control CRED de los nifios < 1afio segdn lal ;o 920 460 397 329,772.60] 164886.30|  200782.00 R.O
Norma Tecnica.
Sesion de estmulacion temprana Seciones 920 460 308 5,611.40 5611.40 4355.00 R.O
Capa{(_:rlacion en marco de atencion Integral de salud Perspnas 6 3 1 5.400.00 3400.00 1672.00 RO
del nifio actualizadas
REALIZAR EL CONTROL DE CRECIMIENTO Yfimplementar registros y guias de atencion al nifto y nifia Formatos 54 54 27 0.00] 0.00] 0.00| 5 R.O
DESARROLLO COMPLETO EN NIRO 1 ANO | i i fi 7 T
Reaizar el control CRED de los nifios 1 afio segin 18} prencion 950 475 313 552000 552000  5197.00] RO
Examenes de laboratorio Examen 950 475 401 0.00 0.00] 0.00§" R.O
Sesion demostrativa Seciones 12 6 8 0.00 0.00] 0.00§:1 R.O
SEQERZQ?)LL%LCOCMORNT:F?)LEND;N(SSRES?DIEZNISOSY Atencién por patologias propias de su edad Caso tratado 200 100 120 0.00 0.00] 0.00 R.O
’Eee::;a;r el control CRED de los nifios segun ia Noma|, .. o 960 480 302 0.00 0.00 000l R.O
gmﬁ"%" VISITA DOMICILIARIA DE SEGUIMIENTO| 1 ore iz individual Atencion 2830 | 2830 | 1000 4,000.00 4000.00) 3885.00] R.O
REALIZAR DOSAJE DE HEMOGLOBINA Descarte de Anemia Examen 2,830 2,830 1,126 7,856.00 7856.00 2899.00 R.O
REALIZAR TEST DE GRAHAM Descarte de Parasitosis Examen 1.910 955 472 0.00 0.00 0.00]::: R.O
REALIZAR EXAMEN SERIADO DE HECES Descarte de Parasitosis Examen 1,810 955 472 0.00 0.00 0.00] i R.O
8.6.10.11. 33256 NINOS CON SUPLEMENTO DE HIERRO Y VITAMINA A
~ GRADU DE AVANCES
: META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) ; L
OBJETIVO ESPECIFICO (1) : ACTIVIDADES (2) - MEGOA (3 [ANTAT T TR ETEC: Erecor— R AR ARaR R TR 0T OBSERVACIONES (3}
: _ 1411 14.2). x| ANUAL(SA) | TRIM.(52) (531 (6.1} v i
Suplementacion con hierro a nifio de 6 meses de edad Nifio 2,636 1,318 250 56,514.10 28,257.05 28,210.60f::4: 18, : 100 R.O
LEMENTO DE suglehr‘p:ntado LR
BRINDAR Y GARANTIZAR EL SUPI " - . - ifo 5
HIERRO Y VITAMINA A EN NINOS MENORES DE 5 con A anifio < 1 afio suplementado 880 440 239 44,494.90 22,247.45 21,635.40 54 97 R.O
ANOS DE ACUERDO A ESQUEMA VIGENTE|Suplementacién con vitamina A a nifio o nifla de 12 a 59 Nifio
MEDIANTE Y VISITAS DOMICILIARIAS meses suplementado 3,670 1.835 816 8.038.00 4.019.00 1.361.00 i b RO
Acampaﬁan}lgrfm a familias con plnos menor de 36 Vivienda 2.291 1,145 1.145 4,806.00 2.403.00 4.591.00 100 191 RO 1,282 familias re.mbxeron
meses que inicia la Suplementacién, acompaiiamiento

8.6.10.12. 33311 ATENCION IRA
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GRADO DE AVANTES T
UNIDAD DE ME_TA FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5} CUMPLIMIENTO % | AcUMULADOS (7 FTEDEFTO :
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) MEDIDA (3) . [ ANUAL TRV EJEC | v T WWWW @ 7 OBSERVACIONES (9}
- : 241 1A% 783 - - - 153} 1Lk KT )) 72} .
INFECCION RESPIRATORIA AGUDA (IRA) NO|Atencion de casos de IRA no complicadas Atencién 6,200 4,000 2810 29,732.00 15,866.00 23,835.00] 70: 181 81 R.O
COMPLICADA Seguimientos de casos de IRAS . Atencién 3.950 1,975 1200 0.00 0.00 0.00:: 7 61 o R.O
visitas integrales a nifios con algun riesgo Atencién 2,000 1,000 0 9,500.00 6,000.00 5,207.00 0 Lgria R.O
FARINGO AMIGDALITIS PURULENTA AGUDA (FAPA) et
Atencion de casos de FAPA en menores de 5 afios Atencién 512 256 0 0.00 0.00 0.00) 7 Ost R.O
comité conformado Acta 7 7 4 0.00 0.00 0.00 57. R.O
OTITIS MEDIA AGUDA (OMA)
Atencion de casos de OMA en menores de 5 afios Atencién 145 73 5 0.00 0.00 0.00 7 R.O
SINUSITIS AGUDA de casos de Si is en de § afos Atencién 28 14 ] 0.00 0.00 0.00 84 R.O
8.6.10.13. 33312 ATENCION EDA
: : . UNIDAD DE METAFISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) CUMPLIMIENTG U bos(n | FTEDEFTO i
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) MEDIDA (3 [ANUAL TR T ETEC | oo T M?mt%'ﬁm%&&mﬂ— @ i OBSERVACIONES (9)
44) 142y 143} - s 1531 (61) {62)
Atenci d S i i 434 480 75,154. ,259. 38,951 e R.
EDANO COMPLICADA encion de casos de EDAS no complicadas Atencion 1 77 9 4.40 22,259.60 51.00 68 175 ( (o]
Seguimientos de casos de EDAS. Atencion 717 358 100 0.00 0.00 0.00 283 ¥ R.O
EDA SOSPECHOSO DE COLERA Busqueda activa de casos sospechasos de colera Atencion 0 [} 0.00, 0.00 0.00|:: i Sl R.O
EDA DISENTERICA Atencion de casos de EDA disenterica Atencion 400 200 55 4,000.00 4,000.00 3,690.00|: 28 h92 R.O
ion d i i .640. ,640. ,434.00[: s lanearl .
EDA PERSISTENTE Atencion de casos de EDA persistente Atencion 112 56 3 6.640.60 6,640.60 2,434.00 5 ‘ ‘37 R.O
Visitas integrales a nifios con algun riesgo Atencion 56 28 32 0.00 0.00 0.00]:::- 114 R.O
8.6.10.14. 33313 ATENCION IRA CON COMPLICACIONES
i : i - META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) GRADODE ™"/ : & -
OBJETIVO ESPECIFICO (1) . AGTIVIDADES (2) ; UNIDAD DE CUMPLIMIENTO % 1 ACUMUL FTEDEFTO OBSERVACIONES {9)
SRRy B MEDIDA (3) . [ANUAL T TRIM. | "EJEC. | sniiat (5.4)] TRIM. (5.2) EJECUT. | FISICO [ FINAN. | "FISICO 8) ;
R ) {4.1) {4.2) {4.3) bl Ehlin (5.3) {6.1) 8.2y | {7.1) o
Atencion de casos de Neumonia Atencion 142 35 25 22115200  48,387.20|  101,886.00|" " 71 G211 R.O
NEUMONIA "
de casos de | alas 48 horas, Atencion 142 35 15 0.00 0.00 0.00[: R.O
Afencion de casas de Neumomia Grave, y Enfermedad i
Muy Grave < 2 meses Atencion 45 " 3 17.50000]  17,500.00]  13.781.00| R.O
NEUMONIA GRAVE Y ENFERMEDAD MUY GRAVE EN
NINOS MENORES DE 2 MESES Referencia Atencion 35 9 3 0.00 0.00 0.00}: R.O
Hospitalizacion Atencion 45 1" 3 15,500.00 15,500.00 9,783.00|° R.C
NEUMONIA GRAVE Y ENFERMEDAD MUY GRAVE EN |Atencién de emergencia Atencion 53 13 [ 18,380.00 18,380.00 11,148.00}: R.O
NINOS DE 2 MESES A4 ANOS Hospitalizaci Atencion 53 13 6 0.00 0.00 0.00): R.O
Atencion de casos de SOBA/ ASMA Atencion 86 21 7 0.00 0.00 0.00]5 R.O
SOB/ASMA .
Visitas domiciliarios Visitas 43 10 3 10,030.00 10,030.00| 5,991.00) . R.O
8.6.10.15. 33314 ATENCION EDA CON COMPLICACIONES
i ; : : META FISICA (4 META PRESUPUESTAL (5 F T O o
OBJETIVO ESPECIFICO (1) 1%, ACTIVIDADES (2)' - P :’;'gﬁ?; NORC T TRINT ¢ ),._JEL. L — PR M LN e A AR O R FIE D: F1o OBSERVACIONES (9)
i SRR . L - 780 14.2) 143} ANUAL (5.1) | TRIM. (5.2) 153\ 1643 : " @
Alencion de EDAs con des| idratacion en menores de o . B
afos Atencion 150 75 8 64,234.20 33,314.00 37,114.00 11 R.O NINGUNO
ATENCION EDA CON DESHIDRATACION Seguimiento de casos de EDAS. Atencion 150 75 8 392000 300000 1,910,007 11 RO NINGUNO
Capacitacion al personal Atencion 2 1 0 0.00 0.00 0.00 0 sin financ.  |[NINGUNO
Atencién de emergencia Atencion 54 27 8 6,270.00 5,000.00 2,745.00 30 R.O NINGUNO
Hospitalizaci Atenci 35 18 6 4,575.80 4,000.00 2,796.00 ) RO
ATENCION EDA CON DESHIDRATACION Y SHOCK ospralzacin eneen 33 NINGUNO
Referencia Atencion 24 16 2 0.00] 0.00 0.00 13 sin financ. NINGUNO
examenes de laboratorio Atencion 54 27 8 0.00] 0.00 0.00 30 RO NINGUNO

gl

8,6.10,16. 3033315 ATENCION DE OTRAS ENFERMEDADES PREVALENTES.
Y
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: : META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) ndetraiediy
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) UNIDAD DE L YR EJEC — T reeOT MBI e s L gcuM anas oo FTE DEFTO OBSERVACIONES (9)
: MEDIDA (3) e P (a3 | ANVAL(5.1) [ TRIM.(5.2) (53] . 1) 621 g (]
Prevenir, diagnosticar y tratar casos de Anemia porjAlencin ambulatoria de nifios con  anemia POl nis con anemia | 2006 816 816 4721960 2620400 28.758.00| 100 110 RO 858 nilfio de anemia
deficinecia de Hiemro deficiencia de hierro
izar las visitas y el acompanamiento a :
familia con nifios < de 5 afios con Anemia por|Visitas domiciliarias Vivienda 439 246 4 8,174.40 4,087.40 6,610.00 2 162 RO NINGUNO
deficiencia de Hierro
8.6.10.17. GESTANTE CON SUPLEMENTACION DE HIERRO Y ACIDO FOLICO (3033317)
e o META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) ST I jaisol :
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) UNIDAD DE. L AT T TR T ETEC - A2 o 0B 7S 7 e OBSERVACIONES (9)
: ; MEDIDA(3). | wn |z 63 | ANUAL(5.1) | TRIM, (5.2) s Pt : (8
- {Brindary garantizar el de Hiemo Medi i6n de la G Gestante 971 485 151 80,000.00|  40,000.00|  38.348.00| i 31 RO NINGUNO
Visitas Domiciliarias. ' Suplementada
8.6.10.18. SALUD INDIVIDUAL - ARTICULADO NUTRICIONAL - ATENCION DE NINOS Y NINAS CON PARASITOSIS INTESTINAL (3033414)
. = ; UNIDAD DE METAFISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) il Tt A ETE DE FTO
OBJETIVO ESPECIFICO (1) : ACTIVIDADES (2) . MEDID —ANUAC | TRIM. | EJEC oA (o103 st 21 B 2137\ 21 e e OBSERVACIONES (9)
: A A (3) : ANUAL (5.1) | “TRIM: (5.2) (8
@1 4.2} 43 1531 6.4} 62
Garantizar el ¢ y de par ony tratamienta con p ennifos|  Nifio con 1377 688 453 57.797.00] 35668.80]  35,108.00| 66 101 RO NINGUNO
intestinal en nifios menores de S afios menores de 5 afios. parasitosis
SALUD MATERNO NEONATAL
8.6.10.19. ACCIONES COMUNES
I UNIDAD DE META FISICA (4) META PRESUPUESTAL: (5) T e o FTEDEFTO
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) MEDIDA (3)" [ ANUAL T TRIM. ] EJEC. - — RS IENT O e ARTRE RGOS P OBSERVACIONES (9}
. 1443 78 fam | ANUAL (51) | TRIM. (5.2) {53} 1611 (62) : .
Desarroliar Acciones de Monitoreo y Supervicion Efiente
para Garantizar el Cumplimiento de las metas dellMonitoreo del Programa Matemno Neonatal Informe 12 6 3 24,700.00 12,350.00 10.780.57 50 87 R.O ININGUNO
Matemo Neonatal H
8.6.10.20. POBLACION INFORMADA SOBRE SALUD SEXUAL,SALUD REPRODUCTIVA Y METODO DE PPFF {3000002)
- : e e e R ; META FISICA (4) -, META PRESUPUESTAL (5) s SRR D - : P
OBJETIVO ESPECIFICO {1) Lo ACTIVIDADES{2) :’;‘;’QDA[(’; [ANUAL | TRIW. | EJEC. | oo T e o EJECUT. | Fisico | F o 7 ?SE) fro OBSERVACIONES (9)
i ; . : R SN (41) (4.2) (43 (5.1} TRIM.(5.2) ). (5.3 16,4) 16.2) 0] 22 :
Informar a la poblacién de 18 a 49 afos atraves de|Proporcionar Informacion en Salud Sexual, Salud Persona Ry N B
Medios de Difusién Masiva sobre salud sexual y|Reproductivay Melodos de PPFF atraves de medios de informada 7,689 3,845 3.845 11,865.00 5,932.00 5,199.921°: 100 (- 88 - R.O 4318 personas informados
reproductiva y metodos de PPFF. difusion Masiva. R : §
8.6.10.21. POBLACION ACCEDE A METODO DE PLANIFICACION FAMILIAR (3033291)
L S L META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5]
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ; L ACTIVIDADES (2 i [ UNIDADDE R T AL ] FIEDEFTO OBSERVACIONES (9)
Coides e e | MEDIDA ) B TR A faa | ANUAL (5.4) | TRIM, (5.2) [ = 0o (8) :
g;e::’::s:;gi :: g‘::‘:‘::;f: familiar que satisfaganty, oia protejida con Anticonceptivo Hormonal Pareja Protejida | 3664 | 1922 | o7t 2829300] 14,146.00] 14,9700 RO  |NINGUNO
Lias espectartivas de 1as usuanas.
8.6.10.22. POBLACION ACCEDE A SERVICIO DE CONSEJERIA EN SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA (3033292)
: S : e R R META FISICA (4 META PRESUPUESTAL (5 ST O
OBJETIVO ESPECIFICO (1) o & ACTIVIDADES (2) L. :"gﬁg RNOAT—— TRV ¢ )UEL. . %W ”F '(35 F10 OBSERVACIONES {9) -
o 1 . N : . . 441 142\ 1433 ANUAL (5.1) |- TRIM. (5.2) | (5.2}, 81\ 1B 2) .
Informar a la Poblacion Sobre Salud SexualSalud| Orientacién y Consejeria en Salud Sexual vy, Persona 5 .
Reoroductiva v Metodo do PPEF. Rebroductiva Informada 5512 2,556 2,556 67,286.00]  31208.76]  38,662.76 100 124 RO 3697 personas informadas
8.6.10.23. ATENCION PRENATAL REENFOCADA (3033172)
; META FISICA (4] META PRESUPUESTAL (5 Nitrtidetal
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) UNIDADDE | _ . METAFPSICAW .(:_;)Ecm——HQ%MEﬁW— FIEDEFTO OBSERVACIONES (9}
MEDIDA (3) g | ANUAL (5.1} | TRIM: (5.2) : . {8)
] i i _ 781 142} 1431 o o (5 3) {6.1) 16.2)
Lograr un Recien Nacido sano, sin deterioro de la salud} 5. .51 g (a Gestante Gestante a7 485 339 606,990.00| 303.207.45| 282,911.00| 70 93 RO NINGUNO
|de la Madre Controlada
8.6.10.24. 3033288 MUNICIPIOS SALUDABLES QUE PROMUEVEN SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA
; META FISICA (4) META PRESUPUESTAL. (5} bbbl [ahdashiiod oE
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) UNIDAD DE I EIECUT ] 3 FTEDEFTO OBSERVACIONES (3}
MEDIDA (3) [ ANUAT | TRIA ] ANUAL (5.1) | TRIM. (5.2) ' . 8. -
(4.1) (42} 14.3) : 5.3 16.1) 621 @n 7.2
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Promover que los L |Consejo Municipal capacitado en Gestion Local para
q " et v elaborar PIP y Politica Publicas a favor de la Salud] Informes, Acta 8 4 4 27,900.00 13,950.00| 16,683.00 100 120: RO NINGUNO
saludables en salud sexval y reproductiva
materna neonatal.
8.6.10.25. 3033289 COMUNIDADES SALUDABLES QUE PROMUEVEN SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA
- META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) DT UE PPN, ;
OBIETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) UNIDADDE | — o[- FES AR T ARIEBLANG3H FTEOCFTO OBSERVAGIONES (9]
) : MEDIDA (3) L4ty (42 (s | ANUAL (5.1) | TRIM. (5.2) 531 phap (8} :
rP-romover a i ¥ — de Junta vecinal comunal i ara
i que p practi Ve P P , Acta 157 79 36 2860000  14397.31]  14626.00]. 46 RO NINGUNO
" {comunitaria en salud de madres y neonatos
saludables en salud sexual y reproductiva.
8.6.10.26. 3033290 INSTITUCIONES EDUCATIVAS PROMUEVEN PRACTICAS SALUDABLES EN SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA
: Cr METAFISICA(4) . .| META PRESUPUESTAL (5) SN IWVRIVUES, : L ;
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ‘ . ACTIVIDADES (2) . ;’g&%ﬁ?ﬁ |- ANUAT T TRIMCTEJEC P hnaT (5:1) | . TRIM. (5.2) 3 o e o L o FTE I(J,S Fro OBSERVACIONES (9)
R 41} 42 {43} : - (5.3} (6.1) 6.2} a2
Promover que las instituciones educativas realicen|Consejo i ituci (CONED pi X z
vi que p practi en|que p practicas en i y| Informesy acta 198 198 105 6,500.00 6,500.00 1,489.00] . 53 RO NINGUNO
salud sexual y reproductiva, Isalud del neoanato (3329004)
8.6.10.27. ATENCION DEL PARTO NORMAL {3033295)
. : META FISICA (4)° META PRESUPUESTAL (5) DTS i fanicasid :
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) - UNIDADDE - | TR —T—ETEC - Erevor—{-FR SR AR paag R FTE DR FTO OBSERVACIONES (9)
) MEDIDA (3) PN 141 s | ANUAL (5.1) || TRIM. (5.2) R L] S
N a del Parto €ON| atencién del Parto Institucional con Adecuacién Cultural. |Parto institucional| 578 289 289 74,306.00 23,668.20| 39,402.00 R.O 383 partos institucionale
|adecuacién_cuttural,
8.6.10.28. ATENCION DEL PUERPERIO (3033298)
META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) hbntrdiviol o)
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) :ﬂgg’;?g RNOAL T TRV EJEC, | o e I EvEcoT, [ FEHS A SR RAN RS AORAR FTE‘ '(); Fro OBSERVACIONES (9):
S : 783 7%} 431 : . sk 5.3 16.1). 182} (711 (22} 2 A
Realizar 02 Puerp ¥ seguimi Puerpera Controlada Puerpera 825 412 412 28,700.00|  14,333.48|  17.8%0.97|° 100 : RO 444 eras controladas
de visitas Domiciliarias P Controlada , 700 ,333. 880, X puerp
8.6,10.29, ATENCION DEL RECIEN NACIDO NORMAL (3330403)
. R T, . META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) S
OBJETIVO ESPECIFICO (1) = [ S ACTIVIDADES (2) .- UNIDAD D | RUAT TR - - FTEDEETO OBSERVACIONES (9) -
e PR " R MEDIDA (3) s wn o | AnuaL(s:4) | TRIM. (5.2) 521 (8) R M
Realizar 02 del Recien Nacido y seguimiento atraves de " . . - Recien Nacido
visitas Domicilarias Atencién inmediata del Recien Nacido Controfado 825 412 382 11,533.00]  11,533.00 6,822.00 RO NINGUNO
8.6.10.30. ATENCION DE LA GESTANTE CON COMPLICACIONES (3033294)
. - ) )
I R . ] META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) bk : K
OBJETIVO ESPECIFICO (1) 0 ACTVIDADES (2) - P - ANUAC T TR ETEC: —— ErerT— S MR- PRI AARRAR TR0 FTO OBSERVACIONES (3)
SN E : - ) | 3) s 189 Taa | ANUAL (5.1) | TRIM. (5.2) P Pl i ; 8 S
M las Complicaci en {as Paci G . L Gestante : B .
de Acuerdo 3 quias. Infeccion del Tracto Urinario Complicada 280 140 140 73,160.00 36,579.20 21,487.00 100 RO 146 gestante complicada
8.6.10.31. ATENCION DEL PARTO COMPLICADO NO QUIRURGICO {3033296)
o : META FISICA (4) -7 META PRESUPUESTAL (5) iR o SVUE MRS :
OBJETIVO ESPECIFICO (1) : - ACTIVIDADES (2) o :hélglgi?ai [ANOAL T TRIM. T EJEC. | o= T o EIECT | PR MR T PR Aae ) FTE ?{; FT0 OBSERVAGIONES (9)
— = . 411 a2y (4.3) N o 15 3) 181} 162\ 171} 172} : i
fas C durante el Parlo del 1o o ragias Intrapartos y Post Parto Parto Complicado| 80 40 25 7,032.00 3,516.00 s728.10 63| igerii i o RO NINGUNO
Acuerdo a guias.
8.6.10.31. ATENCION DEL PUERPERIO CON COMPLICACIONES (3033299)
 METAFISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) CTURDY D= AVRVOES "
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) :":glgi?; [“ANUAL T TRIM | EJEC. [ i Py R 2811 A i 1\ 3 3 FTE '()BE) Fro OBSERVACIONES (9)
. : ) (41 (42 423 i s (5.3) (6.1)
Manejar las Complicaciones durante el Puerperio defi ., 0o puerparal Puerperio 16 8 8 7,800.00 7.800.00 5323.76| ' 100° RO NINGUNO
Acuerdo a Guias. Complicado,

SALUD INDIVIDUAL - MATERNO NEONATAL - ATENCION DEL DEL RECIEN NACIDO CON COMPLICACIONES (3033306}
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8.5.10.32. ATENCION DEL DEL REGIEN NACIDO CON COMPLICACIONES (3033306)

METAFISICA (4) - META PRESUPUESTAL {5) i
OBJETIVO ESPECIFICO (1) - - ACTIVIDADES (2) UNIDAD D - | Tt FIEDEFTO OBSERVACIONES (9)
: . MEDIDA (3) a1 a9 (s | ANUAL (5.1) | TRIM.(5.2) 1531 : 8 BT
Manejar las Complicaciones Durante el Periode Neonal . N . . Recien Nacido N
de Acuerdo a quias. Atencion del Recien Nacido Complicado Complicado 54 10 10 3,533.00i 654,30, 654.00| R.O 15 atenciones de R.N.
8.6.10.33. ADOLESCENTE ACCEDEN A LOS SERVICIOS DE SALUD PARA LA PREVENCION DEL EMBARAZO NO PLANIFICADO {3000005)
: META FISICA (4) - - META PRESUPUESTAL (5)
OBJETIVO ESPECIFICO (1) : ACTIVIDADES (2) UNIDAD DE ~ANUAC T TR T EIEG. ETECUT FIEDE Fro - OBSERVACIONES (9)
‘ MEDIDA®) | i | ez | aar |ANUALGA) | TRz | 50 8) s
Adolescente Acceden a los Servicios de Salud para : Adolescente "
Prevencion del Embarazo No Planificado. Atencién Integral al Adolescente Controlado 1748 874 874 4,910.00 2,455.94 2,524.00 R.O 1718 adolescentes atendidos
8.6.10.34. ACCESO AL SISTEMA DE REFERENCIA INSTITUCIONAL (3033304)
: . META FISICA (4) META PRESUPUESTAL {5) Ay TNBTILES, i
OBJETIVO ESPECIFICO (1) - ACTIVIDADES (2) UNIDAD DE - | TR : T -EeyMIE T | paumiangs | FTE DEFTO OBSERVACIONES (3)
MEDIDA (3) 4 (a5 aw.. | ANUAL (8.9) | TRIM. (5.2) i el @ S
y N L Referencia de FONP . Funciones Obstetricas y| N . .
Acceder al Sistema de Referencia Institucional Neonatales Primarias Paciente Referido 743 310 310 24,684.00 10.298.20 11,663.45 100 R.O 365 pacientes referidos
8.6.10.35. 3033412 FAMILIAS SALUDABLES INFORMADAS RESPECTO DE SU SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA
: ; META FISICA (4) META PRESUPUESTAL, (5} bt hapxichiciand i ; S
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) oo % - ANAT T TRIN—]EJEC: ETecoT— AR AR AR ANqg R FTE DR FTO OBSERVACIONES (3)
MEDIDA () 7% 14.2) 14.3) ANUAL {5.1).] TRIM. (5.2) 1531 161} 162} A7) 1.2} @ S >
{Promover Ia informacion a Familias respecto a su salud Consejeria en el hogar durante la visita domiciliaria a L i i o B
" P familias de la gestante o puérpera para promoverf informes, Acta 876 438 400 2,130.00 1.064.34 2,111.00 o1 198 990 RO NINGUNO
sexual y reproductiva. " . A
Préclicas Saludables en salud sexual y reproductiva ; :
PROGRAMA TB-ViH- SIDA
8.6.10.36. 3000612 DESPISTAJE DE TUBERCULOSIS EN SINTOMATICOS RESPIRATORIOS
. R TR : i - METAFISICA (4) : META PRESUPUESTAL (5) j i
OBJETIVO ESPECIFICO (1) S ACTIVIDADES (2) - UNIDAD DE —TRW—T—EEC—— - ETECDT FTEDEFTO (OBSERVACIONES (3}
[RERERET TR  MEDIDA (3) 4 i . | ANUAL (5.1) | TRIM.{5.2) oy (8 A : SO
Identificar y examinar a todos los sintoméaticos .
pil jos que se atienden en fos blecimi de| Tamizaje e identificacion del S°R° Persona atendida| 4,801 2,401 2,401 87,906.00 43,953.00 52,579.37|. - RO 2850 personas atendidas
salud, ap > 15 afios y pobl. I I
8.6.10.37. 3043959 ADULTOS Y JOVENES RECIBEN CONSEJERIA Y TAMIZAJE PARA INFECCIONES DE TRANSMISION SEXUAL Y VIH/SIDA.
; R : R META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) h ety :
OBJETIVO ESPECIFICO (1) Sl aemivipabes(z) UNIDAD DE | e T EE—— ETreuT— PR MIEN TG s L prtin anais oo f FTE DEFTO OBSERVACIONES (9)
£ S e . MEDIDA (3) 1413 142 31 | ANUAL (5.1) | TRIM.(5.2) 53 Pl 7 721 {8)
| ADULTOS Y JOVENES RECIBEN CONSEJERIA Y| 7 i :
TAMIZAJE PARA INFECCIONES DE TRANSMISION Slaz‘g’gfm INDIVIDUAL DE TAMIZAJE PARA ITS Y| |;§:x:a 70193 | 1.2901 a27 70,193.00] 4269440  40,585.00 95 RO NINGUNO
SEXUAL Y VIH/SIDA.
PROGRAMA METAXENICAS Y ZONOSIS
8.6.10.38. 3043975 MONITOREO, SUPERVISION, EVALUACION Y CONTROL METAXENICAS Y ZOONOSIS
: i : META FISICA (4) i META PRESUPUESTAL (5) S, il
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) NI B T ETEC T RN MR FTEDEFTO OBSERVACIONES (9)
. : MEDIDA () 141 (42) (431 | ANVAL(51) | TRIM. (5.2} (5.3) 164 (6.2) @ RRaL IRy
ASEGURAR EL MONITOREO. ~SUPERVISION Y| Monitoreo y supervision a las metas de los programas| e
CONTROL DE ENFERMEDADES METAXENICAS Y| ¥ SUp prog informes 11 6 2 8,000.00 4,363.62 3956.00 ' 33 91 R.O NINGUNO
presupuestales
|zoonoTicas
8.6.10.39. 3043981 VIVIENDAS PROTEGIDAS DE LOS PRINCIPALES CONDICIONANTES DEL RIESGO EN LAS
UNIDAD DE META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5} Mih it

FTEDE FTO ;

OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) ETETUT] : ‘Pﬁﬁﬂ“‘r‘ﬁﬁiﬁ‘ OBSERVACIONES (9)
MEDIDA (3) | ANUAL | TRIM. l EJECT : - 8
» O Ten | an | ey |Awacsn] s | (531 g 162 | on | g2 @
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A VGLMGA  ovTouoioac EITEEICOIES B VENDS FROTED Ot
;NIENIIJ:S EN AREAS DE TRANSMISION DE| " o' o ot 270 ¥ MUY ALTO RIESGO DE Informes 44 22 ] 16,028.00 8,014.00 9,660.00 R.O NINGUNO
ALAR TRASMISION DE MALARIA
oz v eouoiocea EITENEICONES 51 IVETORS FOTES Ot
\L/El\lllsir;;)xm:l: AREAS DE TRANSMISION DE[c ™ /o or o hF ALTO ¥ MUY ALTO RIESGO DE|  'Mformes 42 21 9 2,928.00 1,464.00 330.00) RO NINGUNO
TRASMISION DE LEISHMANIASIS
REALIZAR VIGILANCIA EN AREAS DE TRANSMISION|REALIZAR VIiGILANCIA EN AREAS DE TRANSMISION
DE RABIA SILVESTRE OE RABIA SILVESTRE Informes 3 3 o 944.00 472.00 939.00 RO NINGUNO
8.6,10.40. CANES VACUNADOS CONTRA LA RABIA 4398201
; META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5} Gl
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) ;';';’;i?; —ANUAL |- =T BES Tam EIECUT ] FIE '(J,,E) Fro; <7 OBSERVACIONES (9)
: s @) (42 31 | ANUAL (5.1) | TRIM. (5.2) 5.3) . R -
INMUNIZAR A ANIMALES DOMESTICOS CONTRA LAl AN S VACUNADOS CONTRA LA RABIA INFORME 6.010 6,010 o 7,100.00 7.100.00 0.00 RO PROG ARA EL SEGU
RABIA ISEMESTRE
8.6.10.40. 3043984 DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO DE CASOS DE ENFERMEDADES ZOONOTICAS
: - : METAFISICA(4): ;. META PRESUPUESTAL (5) S :
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2). UNIDAD DE —ANUAT ] EIET - FTEDEFTO OBSERVACIONES (9}
: ' MEDIDA (3) ' *+ | ANUAL (.1).| TRIM.(5.2) - 8y [
[ZR1) 42) 143) (53)
ion de en riesgo de rabia,
DIAGNOSTICAR Y  TRATAR CASOS  DE| o ) ; o
ENFERMEDADES ZOONOTICAS I i 3 S equ quistica ]| Persona 729 365 107 24,900.00 13.509.00 16.761.00 R.O NINGUNO
accidentes por animales EDnZOﬂDSDS
8.6.10.41. 3043983 DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO DE ENFERMEDADES METAXENICAS
: : METAFISICA(4) META PRESUPUESTAL (5 ;
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) UNIDAD DE. FANUAC T TRIN ! I é}gcm—— FYEDEFT OBSERVACIONES (9)
; MEDIDA (3) : " | ANUAL (5.1} | TRIM. (5.2) ‘ (8 PR
[7%1} 182} I76: S0 Bt ;5
localizacion y diagnostico de casos de malaria Persona atendida 21 6 6 1,386.00. 396.00 1,162.00 RO NINGUNO
TRATAMIENTO DE CASOS DE  LEISHMANIOSTS
CUTANEA Y MUCOCUTANEA CON DROGAS DE|Persona atendida 8 4 1 1,767.00 3,534.00 1,431.00| RO NINGUNO
PRIMERA LINEA, .
DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO DE[LOCALIZACION Y DIAGNOSTICO DE CASOS DE|
ENFERMEDADES METAXENICAS LEISHMANIOSIS CUTANEA Y MUCOCUTANEA Informes 8 s 2 155200  116400]  1.308.00): RO [NINGUNO
TRATAMIENTO Y SEGUIMIENTO DE LOS CASOS) gy
DIAGNOSTICADOS DE MALARIA CON PLASMODIUM informes 21 6 6 2,508.00 716.58) 2,120.00f " 1¢ R.O NINGUNO
VIVAX {
PERSONA PROTEGIDA CON VACUNA] )
ANTIAMARILICA Persona atendida 8 4 4 1,221.00 610.52 994.00 R.O NINGUNO
ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES
8.6.10.42. 053294 ATENCION ESTOMATOLOGICA PREVENTIVA BASICA
e . . META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) ity S
OBJETIVO ESPECIFICO (1) - e ACTIVIDADES (2) : :’gﬁi?g AT TR EIEC e ECOT— PR e L g anos | FTE '(3; F1o OBSERVACIONES (9)
: : (413 1421 i3 ANUAL (5.1} | TRIM. (5.2) 531 (64} ot ER
Aplicacion de Sellantes Atenciones 0 0 0 0.00; 0.00] 0.00] i sinfinanc.  |[NINGUNO
Aplicacion de Bamiz Fluorado Atenciones 0 0 0 0.00) 0.00 0.00]': sinfinanc.  [NINGUNO
Aplicacion de Flior Gel Atenciones 4,296 1,074 1,074 15,000.00 3,748.26 4,721.00 RO 1097 atenciones
p iva basica en nifios, " N " N i
gestantes y adultos mayores Técnica de Restauracién Atraumatica Atenciones 0 0 0 0.00] 0.00] 0.00 sinfinanc.  |NINGUNO
Restauraciones Dentales Atenciones 0 0 0 0.00| 0.00] 0.00 sin financ.  |[NINGUNO
ia Dental Atenciones (1] 0 0 0.00 0.00 0.00 sin financ. NINGUNO
Consulta estomatologica Atenciones 0 0 0 0.00 0.00 0.00 sin financ.  |NINGUNO
8.5.10.43. 3043994 TAMIZAJE Y TRATAMIENTO DE PACIENTES CON PROBLEMAS Y TRASTORNOS DE SALUD
: META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5 :
OBJETIVO ESPECIFICO {1) . ACTIVIDADES (2) :’é’gﬁfg . Lol L R o FTE '(’:; F1o OBSERVACIONES (9)
- ' 1441 e iy | ANUAL(5.1) [ TRIM. (5.2} = :
T Integral de p con p 9% personatratada | 340 85 82 10,385.00 5,192.50 3.934.00 RO NINGUNO
Salud Mental
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;:m:z:n‘:; P con p Y 9€lpersona tamizada| 13028 | 3257 | 3257 7.072.80 3,536.40 558.00} " 100 RO 26,122 personas tamizadas
Ti i bulatorio del Trastorno del B :
comportamiente  debido al consumo de Sustancia} Persona tratada 71 18 4 43,057.20 21,528.60 23,431.00 22 109 R.O NINGUNO
Psicoaclivas
Tratamiento ambulatoric de Salud Mental de los|
Trastornos Afectivos (Episodio Depresive y Conducta| Persona tratada 476 119 48 0.00 0.00] 0.00 40 sin financ.  |[NINGUNO
DISMINUIR LAS ENFERMEDADES SMISIBLES ¥ 18':‘3'::::@ntzra:‘;?uola(:cem%ns:;adsindmme o Trastorno|
NO TRANSMISIBLES CON ENFASIS EN LAS Psiquico Persona tratada 36 g 4 0.00 0.00 0.00 44 sinfinanc.  [NINGUNO
ENFERMEDADES BUCO DENTALES PROBLEMASE-: = s - ~
DE SALUD MENTAL ALCOHOLISMO SECUELAS DE|~ 2 Y/o nifto de 8 a 11 afios idenificada con défict ey s yanado | 775 194 156 200000  1,000.00 0.00| 80 0 RO  [NINGUNO
VIOLENCIA POLITICA FAMILIAR Y DESATRES e e S ——oioads com TEToT ol Adoiesc .
clestente de 1< a 17 aflos icentilicado con cSfict eny - Adolescente | 4097 256 256 0.00 0.00|"." 100 sinfinanc. 459 adolescentes evaluados
sus habilidades sociales evaluado
i de entr i en ili fales para| . " 8 .
nifias. nifios de 08 a 11 afios Nifio fortalecide 120 30 0 1,650.00 825.00 1.432.00 0 174 RO NINGUNO
i de i en habili i para N
adolescentes de 12 a 17 afios fortalecido 4 36 ° 0.00 0.00 9 sin financ.  |NINGUNO
Sesiones Educativas de Pautas de Crianza para la Padres
revencion del Maltrato Infantil fortalecidos 108 27 0 1.800.00 950.00 1,433.00 g Ry RO NINGUNO
Programa de p ion famitiar de de riesgo]  Adolescente .
en adolescentes familias fuertes: amor y limites fortalecido 0 23 0 0.00 0.00}".0 sin financ.  ININGUNO
8.6.10.44. 3043997 TAMIZAJE Y TRATAMIENTO DE PACIENTES AFECTADOS POR METALES PESADOS
: B : I META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) .
_ OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) UNIDAD DE —ANUAL T TRW I EIECUT | AR FTEDEFTO OBSERVACIONES (9)
: MEDIDA (3) - | - FMEEA: g * | ANUAL (5.1)|  TRIM: (5.2) : (8):
3 . . {41} {42) 14.3) {531 :
IEvaluacién Integral en el Primer de nivel de Atencion al  Evaluacion
ersonas expuestas a Metales Pesados integal 580 262 0 4.550.00 0.00 0.00 RO NINGUNO
Toma de muestras para dosaje de Metales Pesados,
Garantizar el izaj ico y i d i y otras ias Quimi a personas Muestras 240 142 0 13,360.00] 0.00 0.00 RO NINGUNO
personas afectados por metales pesados expuestas a fuentes contaminantes
Pruebas de i peci I por el INS|
- CENSOPAS o io  privado i a 240 142 0 2,080.00 0.00 0.00 R.O NINGUNO
ersonas expuestas a fuentes contaminantes
8.6.10.45. 3000015 VALORACION CLINICA Y TAMIZAJE LABORATORIAL DE ENFERMEDADES CRONICAS NO TRASMISIBLES.
T - T GRADU Ut B -
o v : o 1 y META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) - o o o RpIpaH
OBJETIVO ESPECIFICO (1) : E ACTIVIDADES (2) | NDAD DF I ARUAT T TRW—EIEC ———— T FCUT ] —priwguanas o FTEDEFTO OBSERVACIONES (9} -
RS i : MEDIDA (3} . * | ANUAL (5.1) | TRIM.(5.2) | . g (8)
RN : 4.1} 4.2} 14.3) : 5.3} ;
Atencion a las Personas de 12 y 17 afios con valoracién| .
IDENTIFICAR FACTORES DE RIESGO MODIFICABLE clinica de factores de riesgo y tamizaje faboratorial, Informes 218 54 54 8,903.40 4,451.70 4,593.00 L RO 107 informes
Y EL DIAGNOSTICO OPORTUNO DE .
ENFERMEDADES CRONICAS NO TRANSMISIBLES.  |Atencion a las Personas de 18 a 29 afios con valoracién i .
clinica de factores de riesgo y tamizaje laboratorial. Informes 637 189 159 39,086.60 19,548.30, 19,541.00 U R.O 334 informes
8.6.10.46. 3053991 TAMIZAJE Y DIAGNOSTICO DE PACIENTES CON CATARATAS
; e : : E : META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) SREEY U idonkiiong
OBUETVO ESPECIFCO (1)  ovomoes@ | NDADOR TR T EEcUT | PSSR AR ATAE TEDEFTO | omservaciones (9
. . ) 4.1} 42} (43 |ANUALESA) | TRIM(5.2) | a1 e | (.2 i 2 R T A :
TAMIZAJE Y DIAGNOSTICO DE PACIENTES CONjTamizaje y d i6n de catarata mediante de| PERSONA B
CATARATAS visual enmprimer y do nivel de " ATENDIDA 883 441 228 53,861.00 23,686.40 23,956.00 R.O NINGUNO
PREVENCIONY CONTROL DE CANCER
8.6.10.47. EVALUACION Y CONTROL DEL PROGRAMA PREVENCION Y CONTROL DE CANCER
] .. META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) :":gﬁ?; —ANUAC TRV EJEC: é_[)gc'm"— FTE»{:;FTO OBSERVACIONES (9)
gt an ia | ANUAL(5.9) | TRIM (5.2} s
MONITOREQ DE ACTIVIDADES informe 4 2 2 5,000.00 2,500.00 2,531.67 R.O NINGUNO
ACCIONES COMUNES SUPERVISION informe 2 1 1 0.00, 0.00] 0.00, R.O NINGUNO
IMPLEMENTACION DE NORMAS Informe 1 1 0 0.00 0.00 0.00 sin financ.  {NINGUNO
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8.6.10.48. Consejo ivo Insti | -CONE!- p ido para p practicas y ludables para F del Cancer
. METAFISICA(4) META PRESUPUESTAL (5
OBJETIVO ESPECIFICO {4) ACTIVIDADES (2) prsioc: ‘(’; S il R il FE ?5 F1o OBSERVACIONES (3)
; oy am | aa | ANUAL (51) | TRIM.(5.2) o
CONSEJO EDUCATNVG INSTITUGIONAL -GONER
INSTITUCIONES EDUCATIVAS SALUDABLES QUE[COMPROMETIDO PARA PROMOVER PRCATICAS Y] ;
PROMUEVEN LA PREVENCION DEL CANCER DE|ENTORNOS SALUDABLES PARA LA PREVENCION Informes y acta 188 198 99 1,000.00, 499.95) 600.00| R.O 101 informes y actas
CUELLO UTERINO, MAMA, ESTOMAGO, PROSTATA | DEL CANCER
PULMON COLON, RECTO. HIGADO, LEUCEMIA|DOCENTES CAPAGITADOS PARA PROMOVER -
LINFOMA, PIEL Y OTROS PRACTICAS SALUDABLES EN PREVENGION DEL| Informesyacta | 185 100 50 1,000.00 270.50 352.00]/" RO [87informes
CANCER
8.6.10.49. POBLACION INFORMADA Y SENSIBILIZADA EN EL CUIDADO DEL CANCER DE CERVIX, CANCER DE MAMA, CANCER GRASTRICO, CANCER DE PROTASTA Y CANCER DEL PULMON
; - T META FISICA (4 META PRESUPUESTAL (5) -
OBJETIVO ESPECIFICO (1 ACTIVIDADES (2 UNIDAD DE i ) FTEDEFTO OBSERVACIONES (9)
MEDIDA(3) | ANUAL T TR T EJEC o e T oo, (5.2 : @
: b 141} 142} 14.3) 51 - (5-2) 15.3)
POBLACION INFORMADA Y SENSIBILIZADA EN EL
CUIDADO DE LA SALUD DEL CANCER DE CERVIX| oo
CANCER DE MAMA, CANCER GASTRICO, CANCER| =RCOS | 22441 | 11220 | 9431 1.500.00, 750.00 694.28| 84 RO  [NINGUNO
POBLACION INFORMADA Y SENSIBILIZADA EN £L|DE PROSTATA Y CANCER DE PULMON POR MEDIOS|
CUIDADO DE LA SALUD DEL CANCER DE CERVIX,|DE COMUNICACION MASIVOS
géﬁi%i?ﬁr:ﬂ%:& gg;‘%EERPSSAs;:'CQ CANCER|p0pI ACION INFORMADA Y SENSIBILIZADA EN EL
CUIDADO DE LA SALUD DEL CANCER DE CERVIX[ pecco
CANCER DE MAMA, CANCER GASTRICO, CANCER INFORMADA 16,441 8,220 8,220 0.00 0.00 0.00 100 sin financ. 12,709 personas informadas
DE PROSTATA Y CANCER DE PULMON POR MEDIOS
DE COMUNICACION ALTERNATIVOS
8.6.10.50. PERSONA EXAMINADA GON PAPANICOLAU
ERER " UNID META FISICA (4 . META PRESUPUESTAL (5 R
OBJETIVO ESPECIFICO (1) . AGTIVIDADES (2} e B AT T TR T o FrROEFTO OBSERVACIONES (9)
: : : ROy ) e | o | B TanuaL s | TRiM. 5.2) o
|PERSONA ATENDIDA CON CONSULTA MEDIGA| ~PERSONA T -
GINECOLOGICA ATENDIDA 519 160 160 0.00 0.00|.- RO 426 personas atendidas
MUJER TAMIZADA EN CANCER DE CUELLO PERSONA .
UTERING PERSONA EXAMINADA CON PAPANICOLAOU TEAOR 519 160 160 5800000 290000  2.900.00| RO [302 personas tamizadas
MUJER DE 30 A 49 AROS EXAMINADA CON IVAA PERSONA 174 40 40 0.00 0.00f " RO |83 personas tamizadas
TAMIZADA
8.6.10.51. PERSONA INFORMADA CON CONSEJERIA EN CANCER DE CERVIX
' o : T META FISICA (4 META PRESUPUESTAL (5
OBJETIVO ESPECIFICO (1) : . ACTIVIDADES (2) - UNIDAD DE Pcal ’,: B¢ : @ - FIEDEFTO OBSERVACIONES (9)
e MEDIDA (3) = | ANUAL T TR * | ANUAL (5.1) | TRIM. (5.2 : ]
— X d - 7.6 151 14.2) 14.3) (‘) 4(4) 1531
MUJERES MAYORES DE 18 ANOS CON CONSEJERIA|MUJERES MAYORES DE 18 ANOS CON CONSEJERIA] PERSONA GON o
E.N CANSER DE CERVIX |en canceR De ceRvX coNSEt | 2800 | 1e00 55 | 9502000 | 4751000] 4264200 RO  |NINGUNO
8.6.10.52. PERSONA INFORMADA CON CONSEJERIA EN CANCER DE MAMA
oy o R ATURA I META FISICA (4 " META PRESUPUESTAL (5 .
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) - : UNIDAD DE (h & FTE DEFTO OBSERVACIONES (9)-
. b L /|, MEDIDA (3). [ ANUAL T TRIML T EIECT 7 G e T TRIML (5.2) ®
. ' : i 7€ 142) 143} (5. e {531 :
MUJERES MAYORES DE 18 ANOS CON| MUJERES MAYORES DE 18 ANOS CON| PERSONACON
CONSEJERIA EN CANCER DE MAMA CONSEJERIA EN CANCER DE MAMA CONSEJERIA | 2800 | 1400 560 1410000 352500 342072 RO [NINGUNO
8.6.10.53. PERSONA INFORMADA CON CONSEJERIA EN CANCER GASTRICO
; META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) PRI O
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) :’:’gg"\ [(’; AU TRI——ETEC oS RO - p anas n } FTE '(D:; FTo OBSERVACIONES (9)
i i . 41) 14.2) 14.3) ANUAL (5.1) | TRIM. (5.2) 8.3 61 821 ) (7.1 (.21
PERSONAS CON CONSEJERIA EN LA PREVENCION[PERSONAS CON CONSEJERA CION| PERSONA CON : T —
DEL GANCER GASTRICO DEL CANCER GASTRICO CONSEJERIA 1100 550 550 900.00 $00.00 0.00 100 [} o R RO 618 personas con consejeria
5.6.10.54. PERSONA INFORMADA CON CONSEJERIA EN CANCER DE PROSTATA
; : META FISICA (4} META PRESUPUESTAL {5) it o MVEINOES :
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) o ‘;’;‘3{;‘,’,?5 ~ANUAC | TRV, | EJEC: B v -f-‘ﬁ'r%"'rqﬁﬁzﬁ‘- FTE '(); Fro OBSERVACIONES {9)
141) 4.2y {43} ANUAL (5'1) ] TRIM. (5'2) I 1531 16 1) Lﬁ?\ 741 172} -
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VARONES MAYORES DE 18 ANOS CON] VARONES MAYORES DE 18 _ANOS CON| -0 0 . ’
CONSEJERIA EN LA PREVENCION DEL CANCER DE|CONSEJERIA EN LA PREVENCION DEL CANCER DE[ " -oSc o™ [ 1100 550 212 900.00 900.00 0.00] 39 0 RO NINGUNO
PROSTATA PROSTATA
8.6.10.55, OBLACION ESCOLAR CON CONSEJERIA EN PREVENCION DE CANCER DE PULMON
META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) TS S P
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) .- ‘;'\:;’;2 ?35) —ANUAC T TR EJEC ETrroT— s MRt parpa pnas 0.1 FTE '()5 FTo OBSERVACIONES (8}
: (411 a2y | qazy | ANUAL(S1) | TRIM. (5.2) 5.3) (6.1 (6.21 71 :
FOBLACION ESCOLAR CON CONSEJERIA ENIPOBLACION ESCOLAR CON CONSEJERIA EN| PERSONA CON e o) e
PREVENCION DEL CANCER DE PULMON PREVENCION DEL CANCER DE PULMON conseseria_| 1168 ss2 284 900.00 500.00 000} (1 49::0) 2.0 L RO NINGUNO
8.6.10.56. POBLACION EN EDAD LABORAL CON CONSEJERIA EN PREVENCION DE CANCER DE PULMON
: j ; : METAFISICA (4) ' * META PRESUPUESTAL (5) bt ik :
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2). "/ ;’:gg’i?; ANUAL T TR —TEJEe" 5 ETECUT T SiaAsLIMENTO S L aCLMLY F1E '(35 i OBSERVACIONES (9)
: s %1 42 Tsa. | ANUAL (5.1) | TRIM.(5.2) P 60 | e | g :
POBLACION EN EDAD LABORAL CON CONSEJERIA] POBLACION EN EDAD LABORAL CON CONSEJERIA| PERSONA CON L B .
EN PREVENCION DEL CANCER DE PULMON EN PREVENCION DEL CANCER DE PULMON conseeria | &% 34 346 900.00 900.00 0001 . 100 b RO |552 personas con consejeria
8.6.10.57. CRIOTERAPIA O CONO LEEP EN MUJERES CON CITOLOGIA ANORMAL
iy META FISICA (8) META PRESUPUESTAL (5 bl
OBJETIVO ESPECIFICO (1) : ACTIVIDADES (2) /111 :":ggi'(’; —ANUAC T TRIM T EJEC: MWWW% FTE '(’; FT0 OBSERVACIONES (9)
: : [7EL 142\ 78501 ANUAL {5.1). |- TRIM. (5.2) 531 0 (AN (243 2.2
PERSONA ATENDIDA CON CONSULTA MEDICA]  PERGONA RYnES i T
CRIOTERAPIA O CONO LEEP EN MUJERES CON|GINECOLOGICA ATENDIDA 15 3 0 1,500.00 1500.00 0.00 : RO NINGUNO
CITOLOGIA ANORMAL PERSONA EXAMINADA Y ATENDIDA PARA| PERSONA -
CRIOTERAPIA ATENDIDA 15 3 [¢] - 0.00 0.00] sinfinanc.  |NINGUNO
8.6.10.58. PERSONAS CON CONSEJERIA EN LA PREVENCION DEL CANCER DE: COLON Y RECTO, HIGADO, LEUCEMIA, LINFOMA, PIEL Y OTROS
: :  UNIL META FISICA (4) -7 META PRESUPUESTAL (5 S
OBJETIVO ESPECIFICO (1) =0 |+ ACTIVIDADES (2} N D TP T — il FTEDEFTO OBSERVACIONES (9) " -
ERCR i L : o MEDIDA (3) P o Yo ANUAL (5.1) [. TRIM. (5.2) A : (8) [N
PERSONAS CON CONSEJERIA EN LA PREVENCION|PERSONAS CON CONSEJERIA EN LA PREVENGION| e o1
DEL CANCER DE: COLON Y RECTO, HIGADO.[DEL CANCER DE: COLON Y RECTO, HIGADO} coSce on™| 525 262 100 1,500.00 1,500.00 1469.61| RO NINGUNO
LEUCEMIA, LINFOMA, PIEL Y OTROS LEUCEMIA, LINFOMA, PIEL Y OTROS :
8.6.10.59. REDUCCION DE VULNERABILIDAD Y ATENCION DE EMERGENCIAS POR DESASTRES
TALLER DE FORMACION DE BRIGADA COMUNITARIA EN GESTION DE RIESGO DE DESASTRES
[ T By META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5)
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) (UNIDADDE | T EJEC - FTEDEFTO OBSERVACIONES (9)
S SR | . MEDIDA (), el a9 aa | ANUAL (5.1} | TRiM.(5.2) - (8)
PR A (531
TALLER ~ DE ~ FORMACION — DE  BRIGADA| ;
CAPACITACION DE COMUNIDADES EN HABILIDADES
PARA REDUGIR EL RIESGO DE DANOS DE SALUD {COMUNITARIA EN GESTION DE RIESGO DE| COMUNIDAD 6 3 2 10,500.00(  10,500.00 6,545.00 RO NINGUNO
DESASTRES ;
8.6.10.60. FORMULACION, ADAPTACION Y DISENO DE INSTRUMENTOS Y DOCUMENTOS TECNICOS NORMATIVOS
: BE S : i iIDAD META FISICA (4) : META PRESUPUESTAL (5) ORI IR AVIRRGTES R
OBJETIVO ESPECIFICO (1) | ACTIVIDADES (2) - - UNIDAD DE —m-—;Rm—S—EEL . FTEDEFTO OBSERVACIONES (9} -
! / MEDIDA (3) e e x| ANUAL (5.1} | TRIM. (5.2): s a1 (8) it
5.6.10.60. FORMULACION, ADAPTACION ¥ DISEND
DESARROLLO DE INSTRUMENTOS ESTRATEGICOS :
PARA LA GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES I—DE INSTRUMENTOS Y DOCUMENTOS TECNICOS| DOCUMENTO 3 1 1 9,000.00 9,000.00 7.602.00 RO 2 documento formulados
NORMATIVOS
8.6.10.61. IMPLEMENTACION DE MATERIAL LOGISTICO PARA GARANTIZAR LA OFERTA COMPLEMENTARIA
| . META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) bt RVARLES
| OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) UNIDADDE L e — rEroT P ME R pri ange o | FTEDEFTO OBSERVACIONES (9)
: MEDIDA (3) . " | ANUAL (5.1) | TRIM. (5.2] . (8)
A1) 142} 14.3) ( 1) - (5. ) 1531 161\
861061, IMPLEMENTACION DE  MATERIAL :
OFERTA COMPLEMENTARIA ORGANIZADA FRENTE|| nisTico  PARA  GARANTIZAR LA OFERTA| ATENCIONES | 1920 960 775 6050000  49,109.00]  32,972.00:" ‘81 RO NINGUNO
A EMERGENCIAS Y DESASTRES COMPLEMENTARIA :
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8.6.10.62. IMPLEMENTACION DE LA SEGURIDAD ESTRUCTURAL Y NO ESTRUCTURAL DE ESTABLEGIMIENTOS DE SALUD.

: . METAFISICA (4) META PRESUPUESTAL (5} ikl RVENLES.
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) ;’;’;‘;‘;Df ANUAL | TR EJEC ETECOT TR e R AR U L AN AR FIE Df Fro OBSERVACIONES (9}
: (3 e aoy |7 rza | ANUAL (5.1) |. TRIM.(5.2) = (8}
56.10.62. IMPLEMENTACION DE LA SEGURIDAD
gi‘é:ifﬁ;;g&%?gg;{uﬁo ESTRUCTURALESTRUCTURAL Y NO  ESTRUCTURAL  DE EESS 2 0 0 50,000.00|  32,276.80 3,820.50 RO NINGUNO
ESTABLECIMIENTOS DE SALUD.
8.6.10.63. SIMULACROS Y SIMULACIONES FRENTE A EMERGENCIAS Y DESASTRES
: META FiSICA (4) META PRESUPUESTAL (5) ORI U faiaeiioiy
oaaenvo ESPECIFICO m ACTIVIDADES (2) :":g"‘;i?; —ANUAT ] — T - reuT— RSy MIENT e s aryain aqas gy | FTE '()5 F1o -~ OBSERVACIONES (9)
(443 (42 - (a3) | ANUAL (5.1) | TRIM. (5.2) 53) (%)) 16.2)
ORGANIZACION £  IMPLEMENTACION  DE| ] X5
SIMULACROS FRENTE A EMERGENCIAS 8.6.1063. SIMULACROS ¥ SIMULACIONES FRENTE|  \ cormES 3 1 1 17,885.00(  17.995.00{  14,987.00} 100 83’ R.O 02 informes
A EMERGENCIAS Y DESASTRES :
DESASTRES
8.6.10.64. INCLUSION SOCIAL INTEGRAL DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD (0092)
i ivas y con participacién activa de la comunidad
P ; META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) bkl [l B
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) _—mo ?5 ~ANUAL T TRIM. | EJEC. 5810y s 3 4\ o v :(;; fro OBSERVACIONES (9]
: : @i 42 (43, | ANUAL (5.1) | TRIM. (5.2) 521 610 o -
DESARROLLAR ACCIONES PARA ELl, s ed con [
CUMPLIMIENTO DE LA INCLUSION SOCIAL DE LAS| .~ activa de fa INFORME 2 1 1 1,000.00 1,000,00 605.00] = 100, | 61 RO NINGUNO
PERSONAS CON DISCAPACIDAD i G
8.6.10.64. ACCIONES CENTRALES
i : META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) briisidiiod ‘
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) UNIDAD DE TRIM—T—ETEC ETECUT— ¢ FIEDEFTO OBSERVACIONES (9)
MEDIDA (3) [ ANUE * | ANUAL (5.1) | TRIM. (5.2) : - 0] :
. . - . 141 42\ 431 - - 153Y 161} 16.2) . 17.4) 7.2}
Garantizar una gestién istrativa orientada para segurar el funcionamientol .o nec 4 1 1 577.236.00] 144,309.00| 118,330.00|" o : e RO NINGUNO
al logro de objetivos y metas institucionales en de la UORSA y el Hospital
de la poblacién Acciones administrativas de la Alta Direccién Acciones 4 2 2 165,144.00 82,572.00 63,728.00| R.O NINGUNO
8.6.11. UNIDAD DE INFRAESTRUCTURA
: B b METAFISICA (4) META PRESUPUESTAL (§) : :
OBJETIVO ESPECIFICO (1) . : , ACTIVIDADES (2) e ;’;’;ﬁi?j AR TR —T—ETEC - F1E [(’:; F1o OBSERVACIONES (9] -
: o i : : [TEN 7% faay | ANUAL (5.1) TRIM. (52) (531 ; N
Viajes de i y imi durame 1a ej i Moni y i
de proyectos ejecutadas por contrata, convenioy Seguimientos 100 40 28 3,760.00 744.00 696.00 RO
" . Control permanente del suministro y la calidad de los o
Lograr la calidad tecnica de las Proyectos ejecutados materiales de construceidn Informe 200 100 50 59,686.80)| 14,921.50 16,973.40] . RO
Planificar, coordinar y dirigir reuniones de coordinacién . i
con los residentes Reuniones 24 12 ] 1,517.40) 379.28 0.00 RO
Garantizar la Ejecucion de las obras dentro de los plazos|Contro! para el cumplimiento del cronograma de . i
ectablecidos. eiecucion del Brovecto Visitas a obra 100 50 30 6,595.80) 1,319.20 1,056.14] RO
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U. E. 08-Gerencia Sub Regional Acobamba Aprobado R.G.R.047-2014/GOB.REG.HVCA/GSRA.

EVALUACION DE PROYECTOS

INDICADORES (4) META FISICA META PRESUPUESTAL GRADU DE AVANCES AR
: : TRIMESTRE (5) TRIMESTRAL (6 CUMPLIMIENTO % Jeve p pro | ACUMULADOS (9) | g1iSTENTO DE AVANGE
B PROYECTO (2} COMPONENTES (3} UNIDAD DE ANr:ET:L 'COSTO TOTAL | PROGRA | EJECUT. [PrROGRAM.| EsEcuT. | Fisico | Finane. ® F1s1co | FiNANG (o) OBSERVACIONES (11)
P MEDIDA (4.1) 2] ANUAL (4.3) | M.(51) | (52) | - (6.1) (6.2) (74| 7.2) : | S
INFRAESTRUCTURA BLOCK 1
INFRAESTRUCTURA BLOCK 2 AULA 8 1 1 100
AMPLIACION DE AULAS DE LA] QUEDAN PAGGS
@ |INSTITUCION EDUCATIVA N° 36149 JOsE|NFRAESTRUCTURA BLOCK 3 CRONOGRAMADE | PENDIENTES POR
{2 |ANTONIO ENCINAS FRANCO DE LA[CERCO PERIMETRICO Cerco 1 517,83200] 1 0 318,218.83| 318,218.83( . . 0 100 RO
< |LOCALIDAD DE ACOBAMBA, PROVINCIA AVANCEFISICO  [EFECTVIZAR  EN EL
DE ACOBAMBA - HUANGAVELIGA LOSA DEPORTIVA MULTIUSO Losa 1 1 0 ) SIGUIENTE TRIMESTRE
EQUIPAMIENTO Global 1 1 0 [
GASTOS GENERALES Global 1 1 0 )
INFRAESTRUCTURA BLOCK 1
|INFRAESTRUCTURA BLOCK 2 AULA & ! 03 2
SUSTITUCION, AMPLIACION Y se SUSCITARON
- EQUIPAMTIENTO gE CERCO PERIMETRICO Cerco 1 1 (Y 0 PARALIZACIONES ~ POR
© |INFRAESTRUCTURADE LA INSTITUCION CRONOGRAMA DE
o
& |EDUCATIVA SECUNDARIA MIGUEL GRAUILOSA DEPORTIVA MULTIUSO Losa 1 10,740.00] 1 0 10,740.00 0.00}.% 0 0% RO AVANCE FISICO LF.:;A oo AADSASGNACICD):
" |SEMINARIO DE TINQUERCCASA -|TANQUE CISTERNA Tanque 1 1 0 0
PRESUPUESTO
PAUCARA - ACOBAMBA EQUIPAMIENTO Global 1 1 0 0
GASTOS GENERALES Giobal 1 1 0 [}
INFRAESTRUCTURA BLOCK 1
INFRAESTRUCTURA BLOCK 2
INFRAESTRUCTURA BLOCK 3 AULA 8 2 15 75
- CONSTZUCCIONRE IMPLEMENJACION INFRAESTRUCTURA BLOCK 4 . QUEDAP:IES pAGg:
8 |DE  INFRAESTRUCTURA  Ef i CRONOGRAMADE  |PENDIE! P
& [INSTITUCION EDUCATIVA JOSE CARLOS|NFRAESTRUCTURA BLOCK § 137.735.00 5397413 §3974.13] RO AVANCEFISICO  [EFECTMIZAR EN  EL|
©
MARIATQGUI CAJA - ACOBAMBA CERCO PERIMETRICO Cerco 1 1 [ cie SIGUIENTE TRIMESTRE
LOSA DEPORTIVA MULTIUSO Losa 1 1 0 0
EQUIPAMIENTO Global 1 1 0 el
GASTOS GENERALES Global 1 1 [ S0
INFRAESTRUCTURA BLOCK 1 AULA s o o : O : LA OBRA SE TERMINO DE
MEJORAMIENTO DE LOS sstmosI,NFRAESTRUCTURA BLOCK 2 R EJECUTAR EL ANO 2013,
_ [ebucatvos DE LA strlrucleCERCO Py S ; . 0 s i LOS PAGOS PENDIENTES
55 |EDUCATIVA INICIAL N° 572 DEL CENTRO erco e I SE CUBRIERON RECIEN
g 172,500.00 74,047.42  74,047.42) {7 400 RO FORMATO SUP 05 A
£ |POBLADO  SAN  PEDRO DEBNQUE CISTERNA Tanque 1 1 o o : ESTE ANO, LUEGO DE
NAHUINCUCHO, DISTRITO DE ANTA RECIBIRSE LA
ACOBAMBA EQUIPAMIENTO Global 1 1 0 0 ASIGNACION DEL SALDO
GASTOS GENERALES Global 1 1 0 g PRESUPUESTAL
CERCO PERIMETRICO ml 243.05 0.1570 | 0.1598 102 INICIO DE LA OBRA 17
MODULO I, I, Il m2 570.98 570.98 [ R DE JUNIO.
- . ASIGNACION
PATIO MULTIUSOS m2 462.00 462.00 0 20 ;RESUFUESTALG SE|
CONSTRUCCION Y EQUIPAMIENTO DE|TRATAMIENTOS EXTERIORES Glb 1 1 0 0 EFECTUO A FINES DE
o |LA INFRAESTRUCTURA  DE  LAITANQUE SEPTICO ¥ POZO PERGOLADOH P p p ) S MARZO. LOS PROCESOS|
& [INsTiTUCION EDUCATIVA N 36749 1,162,308.75 471,924.00 | 158,055.42 33 RO FORMATOSUP 05 |DE CONTRATACION DE
® |SANTA CRUZ - PAUCARA - ACOBAMBA -[MITIGACION AMBIENTAL Gib 1 1 0 0 PERSONAL TECNICO Y|
HUANCAVELICA EQUIPAMIENTO Glb 1 1 0 0 LUEGO Lg.ss gg
- ADQUISICION
GASTOS GENERALES Glb 1 1 [ [ INSUMOS, DEMANDARON
GASTOS ADMINISTRATIVOS Gib 1 5 0 0 LOS MESES DE ABRIL Y|
SUPERVISION Servicio 1 ] o ) MAYO.
TRABAJOS PRELIMINARES Gib 1 1 0 [
PABELLON DE AULAS m2 434.16 434.16 [ 0 1er DESEMBOLSO
Da0 REX
W T AY
N\ Prp‘[G/ls
gy O
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INDICADORES (4) WETAFISICA ~TWETA PRESUPUESTALT™ GRADO DE AVANCES . :
E TRIMESTRE (5) TRIMESTRAL (6) | CUMPLIMIENTO % |.1e e pro. | ACUMULADOS (81 | ¢1is16NTO DE AVANCE
B PROYECTO (2) COMPONENTES (3) UNIDAD DE A""\‘EUTA‘:_ COSTO TOTAL | PROGRA | EJECUT. |PROGRAM.] EJECUT. | Fisico | Finane: @) Fisico | FinanG (10} OBSERVACIONES (11)
3 MEDIDA (4.1) a2 ANUAL (43} [ M.(54) | (5.2) (6.) (6.2) 7.1 (12) INANC.
[EGO A FINES DE
PABELLON ADMINISTRATIVO . } 0 0
— m2 ’7"6 02: ‘;e 0239 5 = ABRIL, SE CMPLIO CON
m2 4 4. ] NTRA
MEJORAMIENTO DE 1OS SERVICIOS|pUiCIO HIGIENICO m2 4931 4931 0 0 recncos, Wi be
o |EDUCATIVOS DE LA  INSTITUCION - : OERA SE HA
I TANQUE ELEVA [} 0
T [EDUCATIVA PRIMARIA N° 36176 DEL|TANQUE CISTERNA Y TANQUE ELEVADO G 1 1,982,387.53 ! 799,755.00 | 207,351.19 2% RO. FORMATOSUP 05  |PROGRAMADO PARA EL|
% {CENTRO POBLADO DE HUILLHUECC,|TANQUE SEPTICO Y POZO PERCOLADOR Glb 1 1 0 0 17 DE JULIO EN QUE SE
DISTRITO DE POMACCOCHA, PROVINGIA|
LOSA MULTIUSO m2 639.18 639.18 0 0 PREVVE LLEGARAN LOS
DE ACOBAMBA - HUANCAVELICA INSUMOS _ PRINGIPALES|
CERCO PERIMETRICO ml 9327 41327 0 4 LUEGO DE CUMPLIRSE
MITIGACION AMBIENTAL Gib 1 1 0 0 LOS PLAZOS DE LOS
EQUIPAMIENTO Glb 1 1 0 0 PROCESOS
|GASTOS GENERALES Gib 1 1 0 o

153



S G G G G G G O O O GO GO G GO (Y G R G G G GHY GHY GHY QRN QRN QR QR QR G G G G ¢

EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2014 - Il TRIMESTRE

U. E. 009 - Gerencia Sub Regional Angaraes R.G.S.R. N° 34-2014GOB.REG.HVCA/GSRANg. - Mod. POL.
009 - UNIDAD EJECUTORA GERENCIA SUB REGIONAL ANGARAES . : : : -
9.1. GERENCIA
F-6: Evaluacién de Actividades
META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) hntini i) ST i
. - UNIDAD DE: L) FTEDEFTO
OBJETIVO ESPECIFICO (1) L ACTIVIDADES (2) MEDIDA(3) | ANUAL | TRIM. [ BIECUT. | o T o T EJECUT. | FISIO | FINAN. | FISICO [ FINAN | (o) OBSERVACIONES (9)
: {4.1) (4.2) (4.3} (84 | TRIM. (5.2) (53) | 61 | (62) (7.4}
Dingiy moritorea la efocucion do acvidados y poyectos arivldof . 12 6 6 2947500 1473600 14,148.00] 100 % RO NINGUNA
unidad ejecutora :
Emitir disposiciones normaivas en el marco de sus compelancias y|
ibuci 1 (R i i directivas, Documento 322 172 155 40,383.00 21,574.00 16,745.00, 90 78 RO NINGUNA
Mejorar y fortalecer el desarollo de las acciones técnicolConvocar y presidir reuniones da trabajo con los directores y| N
inistrativas anuales {incionarios a ive de ejecutora Reuniones 24 12 12 633800  3.469.00 2,898.00f ©" 100 84 RO NINGUNA
(Gestionar o informar accones para mejrat a gestin nstiucional en| o 12 3 6 262310  16311.55]  14,150.00] " 100 5 RO NINGUNA
las diversas de gobiemo )
Controlar y Supervisar |a implementacion de las unidades organicas| - i
de la UE. y el fortalecimiento de capacidades de los recursos Acciones 12 & 6 10,268.00 5,134.00 3.753.00 100 3 RO NINGUNA
jhumanos ¥
9.2. Organo de Control Institucional S/l
UNIDAD NO IMPLEMENTADA
9.3. Oficina Sub Regional de Administracién
F-6: Evaluacién de Actividades
: META FiSICA (4) META PRESUPUESTAL (5) o p i
UNIDAD DE L FTEDEFTO <
. OBJETIVO ESPEGIFICO (1) , ACTIVIDADES (2) MEDIDA () | ANUAL | TRIM. [EJECUT. | o0 T T EIECUT, | FISICO | FINAN. | FISICO | FINAN | | ) OBSERVACIONES (9)
i : ] (a) (42) (43) &) izl BT : il :
Dirigir, supervisar y controlar los sistemas de . L .
o - N Acciones de : Las actividades de supervisién se
personal, 0s, tesoreria | supervisibn 12 3 [ 22,218.48] 1,766.00 10,380.00] RO. |realizaran 01 vez por mes
Dirigir e Imp las areas inistrati con| Se implementaron RR,.HH.las &reas
recursos humanos y bienes de capial Contratos 27 27 15 2,076.82 975.97 1,145.85 RO. necesarias
Implementar el sistema de control preventivo y i Se realizarén control preventivo a las
ente en la ej i6n de p Informes 12 s 8 50250 50250 502.50 RO. areas correspondientes
imil La elaboracion del MAPRO es por|
ﬁ:zan:' z dvg|lfi?:ag\anuahl::PzeoProcedrmrentos de los, Informes 2 2 1 9,444.00| 9,444.00! 2,022.00 RO. consultoria que esta por aprobar en la
GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO ADECUADO DE LAS METAS|Sistemas Administrativos ( ) |sede central
PROGRAMADAS  DE  LOS  DIFERENTES  SISTEMAS| aralaG ia y uni orgénicas sobre los .
ADMINISTRATIVOS |sistemas administrativos. Accién 12 6 6 §35.50] §35.50) 535.50, RO.
Controlar y ampliar las medidas corectivas de| : Se realizo el informe de control de|
wmovimiemo y utiizacién de los bienes y servicios Informe 12 s 6 250 250 28250 RO. kmedidas comectivas
Emitir opinién en asuntos de i ién en g i Opini 12 6 6 292.50 292.50 292.50] RO.
Evaluar e i el plan de capacitacién para el v : Se debe realizar capacitacion al|
RR.HH. de Ia Ejecutora Plan 1 1 1 11,547,001 383.00 347.00 1(1)' RO. personal
. - . Eel mayor numero de contratos fue en
Realizar y por CAS, de :
bienes y servicios Contratos 300 200 150 383.00] 383.00) 383.00 75 R.O. salud‘ ,Aesta Sub Gfrencra solo esta
Area de Economia - {(Contabilidad y Tesoreria)
META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5} ST Ve Maceriond
LCLIMPLIMIENTO 24 ]
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) ;’;’;’;‘Z?j ARUAL | RN, | EJECUT.| o T BT | S IIENTO A 1 AcliMIL ADOS.TL | FTE '(’5 Fro OBSERVACIONES (9)
(4.1) @421 | (a3 [ANUAL(S1)| TRIM.(5.2) (5.3) {6.4) (6.2)
Realizar la concifiacién y presentacién de la informacion I .
de tesoreria en Ia sede central del gob.reg, Actas conciliacidon 8 4 2 13,016.75) 3,254.19| 3,254.19 50 ‘100; RO
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Registro de la fase de girado de la ejecucién del gasto . i
or loda fuente de financiamiento al SIAF. Registro SIAF 3610 1550 720 29,224.50 7,306.13 7.306.13) 46
Control previa de los documentos para la fase dell o o 3100 1376 618 25,086.55 6.27164 6.27164] - 45
devengado presupuestal
Conciliaciones c!e _cuenlas bancarias de todas las Conciliaciones 4 2 1 293.30 7333 73.33 50
. . fuentes de financiamiento
Desarrollar er los procesos de los[Registro de Ia fase de compromiso presupuesial por toda :
sistemas de contabilidad y tesoreria fuente de financiamiento en el médulo SIAF-SP (planillas,| Registro SIAF 840 310 15 814.85 203.71 203.71| a7
anticipos, viaticos) X
i - - pos
Eiab de estados y presup os de| eg £, y EEPP. 4 2 1 934.45 23361 2336180
la ejecutora
8 de g de obras)  Bienes 3 2 0 561.00 374.00 0.00[ /70
ejecutas porla G.S.R. Inventariados "
Realizar los pagos por los compromisos adquiridos con| ¢ oo oo 2180 880 300 24,290.80 6.072.70 552064, 34
los proveedores y entidades correspondientes S
Saneamiento contable Documento 1 0 [ 518.50]
Area de Logistica
: META FISICA (4) - META PRESUPUESTAL (5) IR O 2
i UNIDAD DE CLIMDI I 2 L actimii annssn | FTE DE FTO
OBUETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) | meDiDA@) | RVUAL [ TR [EIECUT [ o T e T EeGu | Fisico Ta'ﬁ?\”-‘- AN ® OBSERVACIONES (9)
: (4.1) (4.2) (4.3) : - (5.3) (6.1} {e.2) Ty (7.2) :
Elaporacién Plan Anual de  Adquisiciones y|  po0 o 10 4 4 9,143.70 1.828.74 1,015.87 itse i RO 09 documentos
C con sus Resp Modifi
Evaluar, Controlar, Efectuar el estudio de mercado y Ia|
Realizacién de Ci ias para los p de| N ¢ .
seleccionde acuerdo a la ley de contrataciones el Convocatorias 7% 36 36 2781470 6,611.40] 620.33| RO 45 convocatorias
Garantizar la mejora continua de los p d estado 5
contrataciones y adquisicion de bienes y servcios qu i6n de & de compra y de servicios oic 500 200 200 25316.50 5063.00 83.00 RO 305 0/C
soliciten las unidades organicas 0/S 1000 300 300 76.72 RO 330C/S
Efectuar la verificacion, recepcion y control de ingreso y " :
salidad de bienes de las diferentes unidades organicas Accién 0 200 200 29.828.80 5.965.00 97.80 RO 305 acciones de control
de imi y dotar de servicios| Comprobantes de X
basicos, vigiancia, y limpieza a la Gerenci saiida 10000 3500 3 79,994.33 66,661.90|  26,664.78 RO
Area de Patrimonlo
o RN ‘ T p META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) : :
+ 2 : AT UNIDAD DE FTEDEFTO -
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ‘ . ACTIVIDADES (2).. - MEDIDA (3) | ANUAL TTTRIM. | EJECUT. [0 ST (6.2) | E9ECUT. ) OBSERVAGIONES (8) " -
o : e : : o (4.1) (4.2) (4.3} i iy (5.3)
GARANTIZAR LA INCORPORACION Y VERIFICACION DEL|MONTOREO Y SEGUIMIENTG A LAS UNIDADES OPERATIVAS| o\ irorgas 12 6 6 2411497}  421500{  4,623.00] 100 RO
ACTIVO. QUE CONSTITUYE PATRIMONIO DE LA UNIDAD
GARANTIZAR LA OPERATIVIDAD ¥ USO ADECUADO DE (08 RT3
EJECUTORA 009 GERENCIA SUB REGIONAL DE ANGARAES | SITRIIEAR 10 OPERATIMDAD ¥ USO ADECL) USUARIOS 1 0 1 1,702.70 0.00) 1,228.90|°" RO
Area de Desarrollo Humano
i S T : META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5)
: . UNIDAD DE FTEDEFTO
OBJETIVO ESPECIFICO (1 ACTIVIDADES (2, R OBSERVACIONES (9)
: " ) R @ - MEDIDA (3) _ | ANUAL | PROGR. | 'EJEC. | ,y,n (5.1) |PROGR. (5.2)| EJEC. (5.3) (8) e
. {4.1) (4.2) {4.3)
el 1 del pensionista y servidor activo Pe“z::;::""’ b I 1 1 35151.91] 351591 7.787.59 RO SE LLEVO A CABO
Evaluacion de Rendimiento Laboral Evaluaciones 1 1 0 2,071.74 2,071.71 0.00 RO NO SE REALIZO LA ACTIVIDAD
Realizar fas declaraciones juradas de bienes y rentas De'f:f:::;"es 1 1 1 117.66 117.66 160.18) RO SE LLEVO A CABO
idad | RR.HH, 10radas.
;‘.’"a'm'y'“ capacl :I des huma::zi:le RRHH. de fal oracion de Reportes CTS Reportes 1 0 1 122.83 0.00 42618 RO
Elaboracion de PDT Reportes 12 6 3 904,07 452,04 406,86 RO 12 reportes del PDT
El ion de infc écnicos de ios sociales Informes 50 25 25 277.93 138.97 0.00 RO 60 informes de beneficios sociales
Revisién del PAP de la Unidad Ejecutora Informes 2 1 1 1.678.38 839.19 107.07 RO I;\SIKUACS:I PROCESO DE
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U. E. 008 - Gerencia Sub Regional Angaraes R.G.S.R. N® 34-2014GOB.REG.HVCA/GSRANG. - Mod. POI.
B ovonios de cap de los Cursos 3 2 0 1,403.51 935.68 ooof e RO |NO SELLEVARON ACABO
Mejorar y agilizar la programacion y control de las g ':1':‘; ’2“’“ e TR I S : -
remuneraci ificaci y otros beneficios delf ~° © asistencia y permanencia del personall o ietro 240 120 120 555478  1.388.70 224.15} 100 o po100 fiie RO 240 registros de asistencia
trabajador activo y pasivo. gm;brad% ct:,mratladlc]:] “f‘?“ad" - 5 Bianil - —— -
aboracion de planilas Activos . pensiones . obras y anilas 12 6 3 4380.99]  2.190.00 207882| 100 10100 |ar RO 12 planillas elaboradas
CAS elaboradas
9.4. Oficina Sub Regional de Asesoria Juridica
F-6: Evaluacién de Actividades
- : : UNIDAD DE META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) ““"”:,:;;L__Am ronscz_| FIEDEFTO e
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) - MEDIDA (3) | ANUAL JPROGR. | EJEC. | oo ; FISICO- [FINAN{6.[ FISICO | FINAN ® * .- OBSERVACIONES (9)
: : @yl ez | a3 AL (5.1) |PROGR. (5.2)). BJEC: (53) | gy |1 gy an | g2 : S
Realizar opiniones legales y otros Opiniones 300 150 42 41,42000]  10,355.00, 986.19] 28" 100 s 2 RO
_Aul_o!'lzar acciones Judiciales y asistir a diligencias, Diligencias 20 12 8 330.20 198.12 P re RO
judiciales ik i
Prestar una adecuada asesoria técnico legal y juridico|Resolver recursos impugnatorios Recursos 60 30 10 1,847.80 973.90, 1947830 33 20: RO
de los érganos estructurados de Ia ejecutora. Proyectar Resoluciones Gerenciales Resoluciones 260 130 130 3,165.00 1,582.50 2435100 2 RO 153 resoluciones
Contestacién de demandas dentro de los plazos| Lo 2 1 1 2,665.90 1327.95) 265590 1 100 | 200 RO 8 denandas judiciales
establecidos ‘. 3
con Municipali y Otros. Convenios 20 12 6 1,115.10 334.53 185351 5150 56 RO
9.5. Oficina Sub Regional de Planeamiento y Presupuesto
F-6: Evaluacién de Actividades
- AT ... META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) AT R
OBJETIVO ESPECIFICO (1) - S ACTIVIDADES (2} X :’g&g’zﬁ’; ANUAL T PROGR | EJEC vRpE I —AgLuLADaS A FTE ?5 F1o OBSERVACIONES (9)
- oo ; S D il e tiy 143y | ANUAL (5.1) [PROGR. (5.2)| EJEC. (5.3) 74) .21 . )
Realizar trimestraimente el control y evaluacion del F :
PPTTO. Ejecucibn y ingreso de gastos y cierre de Evaluacion 4 2 2 265,557.90 12,778.95 27,532.71 RO Se cumplio al 100%
operaciones
Cierre y Conciliacién del Presupuesto Anual 2013 y al . B "
Semestre 2014, Conciliaciones 2 1 1 18,275.70 18,275.70| 18,275.70 RO Se cumplio al 100%
) ] ]  [Evaluacién Presupuestal Anual 2013 y al | Semestre;  p .. 2 1 1 198%600]  19.886.00]  19,896.00} RO Se cumplio al 100%
Integrar y articular el sistema de p y gestion]2014 :
presupuestaria que impulse la gestion por 1 Prog! i y For i y Aprobacién del
Presupuesto Institucional de Apertura 2013. Documento 3 ! 2 asen 27.5%2.11 275821 RO

Ejecucidn y control presupuestal del 2014 Informes 12 6 6 7,685.00, 7.685.00] 7,685.00 - 0 _'" i X RO
i i de la ejecucion de

gastos de los proyectos de inversion Evaluadién 2 8 8 99600 966.00 996.00 ik . s RO

Participar en cursos, talleres de Capacitacién Participacion 12 6 6 4,098.00 2,094,00| 2,088.00 i 1 ERT ! iy Fh RO
Formular, proponer a la GRPPYAT. la modificacién de los| . g
de Gestién. Propuestas 4 4 3 0.0 0.00 RO

Proponer las modificaci de la nor

regionales Propuestas 2 2 [ 0.00 0.00 RO

Aﬁecuar directivas de nivel regionales a la realidad de ia Directivas 12 10 & 2.145.10 214 51 357.52]" : o ; 7 RO

ejecutora g o ¢ Sk

Evaluacion consolidacién del POl al segundo) " : g RS N
Disefiar procedimientos y documentos de gestion, g o 9 Evaluacién 1 1 1 51000 510.00 510,00 1007 | i100 100 RO Se cumplio al 100%
dinami ia ividad técnico inistrative de la
institucién Formular y consolidar el PO - 2015 Plan 1 0 1 000 0.00| 0.00] RO

" — P
;—Z;:Luacmn y consolidacién del POI al Primer Semestre Evaluadion 1 ° B 000 0.00 0.00 RO
Participar en el PP - 2015 de la region. Participaciones 6 6 3 664.00 £664.00 664.00 50 100 e0 | 100 G RO Se cumplio al 100%
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Elaborar informacién para la rendicién de Cuenta def o i 1 1 1.924.00 1,924.00 1,924.00{ " 100 100 RO Se cumplio al 100%
Titulares - 2013, para la Contraloria
Elaborar Informacién para la Memoria Anual - 2013 Documente 1 1 1 3,247.00 3,247.00 3,247.00 100 100 RO Se cumplio al 100%
SioA alas operativas dell - ioreos 12 6 6 1,880.00 470.01 313.33] . 100 67 RO
Mejorar fa i ion de las uni géni i fa operatividad y uso ad do de los Ny
con Tecnologias de la informacién y comunicacién sistemas de informacion de 12 ejecutora usuarios w n L 49259 492.80 6.40f . 100 1 RO
Formulacion de TORs en gias de Y informes 100 ) 25 2.0 4.80 0.96| 42 20 RO
Comunicacion
9.6. Oficina Sub Regional de Supervision y Liquidacion
F-6: Evaluacién de Actividades
N UNIDAD DE METAFISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) W_Awmmun_ FTEDEFTO :
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) ANUAL | PROGR. | EJEC. FISICO [ FINANTG. | FISICO- | FINAN . OBSERVACIONES (9)
L : MEDIDA(3) ANUAL (5.1) |PROGR. (5.2)] EJEC. (5.3) : (8)
(4.1) (4.2) {4.3) (6.4} 2) (7.1 (7.2) :
: COMPATIBILIDAD DE LA
'OBRA"MEJORAMIENTO DE
gﬁ;:é?g LA COMPATIBILIDAD DE OBRA ANTES DE INFORMES 9 7 1 455.53 354.27, 354.27 14 100 RO INFRAESTRUCTURA DE LA LE.
N°37002 RICARDC FERNANDEZ
Ejercer una supervisién permanente y eficaz de las ;ﬁggg\:‘ggw H\é)cséR"A SEN
obras en ejecucion REALIZAR SUPERVISIONES DE OBRAS SUPERVISION 48 24 24 13,755.00 3,438.75 3,438.75 100 100 RO EJECUCION
|RECEFCION DE OBRAS Y ENTREGA FORMAL A| NO SE RECEPCIONO OBRA POR|
BENEFICIARIOS | RECEPCIONES 7 3 0 508.51 127.13 127.13 0 100, RO CONTENER OBSERVACIONES
REALIZAR LA INSPECCION DE USO ADECUADO DE ACTAS DE : USO ADECUADO DE BIENES
LOS BIENES ADQUIRIDOS EN OBRA. VISTTA 8 4 N 681.23 7031 17031 1% 1 RO laDQuRIDOS PARA OBRA
Efectuar la li tecnico " y EVALUACION DE INFORMES FINALES DE OBRAS INFORME FINAL 15 7 5 - 50,658.60 12,664.65) 12,664.65 &l 100 RO EVALUACION DE INFORME FINAL
de obras ejecutadas ELABORACION DE LIQUIDACIONES TECNICAS Y| OBRAS REALIZACION DE LIQUIDACION DE
FINANGIERAS DE OBRAS LIQUIDADAS 13 8 6 47,111.14 11,777.79 11,777.79 75 100 RO OBRA
9.7. Oficina Sub Regional de Estudios de Pre inversiéon
F-6: Evaluacién de Actividades
: LA B META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) o g
OBJETIVO ESPECIFICO (1) : i ACTIVIDADES (2) - UNIDAD DB, e ———— R TR FTEDEFTO OBSERVACIONES (9) *
PR L e : MEDIDA (3) ANUAL (5.1) | PROGR. (5.2)] 'EJEC. (5.3) (8) :
- : . (4.1) {4.2) {4.3} {6.1) 2) i
Identificar y priorizar posibles estudios de pre inversion Documento 20 6 6 20,208.33 6,062.50] 2,160.76 100 : . 35 : RO 3 documentos adicionales
i haracid 4 Términos de : TR
Mejorar Ia conformacién de un banco de proyecios de|El de de ref para PIPS POr| oterencia-Planes| 10 4 ) 7.379.17 580.00 R0 O R RO
P eimpacto reg Cantrato .
de trabajo ‘.
Participar en ev.enlms de capacnacfbn en temas de SNIP Info‘rme.s~ 30 10 9 6.769.50 2.256.70 1,382.00 90 81" RO
y control y seguimiento de evaluacién de perfiles Capacitaciones
9.8. Unidad Operativa Agraria Angaraes
F-6: Evaluacién de Actividades
] META FISICA {4} .7 META PRESUPUESTAL (5) CTHTT D jakiedadiig
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) :“;'3,’,‘,?,‘(’35, ANUAL [PROGR. | EJEC. | avial 5.4 IPROGR. (520 EJEG. (5.3 | FISICO I;INAN.(S. Fisico T FnAN -] FTE'?:; Fro OBSERVACIONES (9)
R, : : _ @1 | 42 | 3 L EABECEN | e | 2 | pa | s
Lograr una gestion Institucional eficiente, moderna vy Fesflnn_ ativa de proy de fortalecimiento Global 12 P 2 57.556.89 19.819.39 1152462 33 58 [ T T RO
oportuna institucional
Agentes E icos O izad Organizaciones 100 150 55 2,231.34] 2,231.34 2,032.30 37 91 RO
Fortalecer la_gestion | de los imiento y Fortalecimiento 3 Agentes Economicos|  popong 360 180 56 160404  160404] 135500 31 8¢ |iide |iies RO
agropecuarios en el marco de la asociatividad Or en Cadenas P, SRS "
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Desarrollar eventos de capacitacién Eventos 12 s 15 7.046.00 2,942.00 1,368.00] . 300 46 RO 3 eventos da capaditacion
Realizar planes de negocios de organizaciones Planes 10 10 3 17,831.00, 17,831.00 881.00 30 5 RO
Fi t: rtunid ! d llo de la actividad
omen ar» fas oportunidades para el desarrollo de a activida Participacion en Eventos de Promocion Agropecuaria Eventos 10 s 2 6,191.00 6,191.00 881.00| 40 14 RO
empresarial en el agro
Organizar Expo ferias y festival Agropecuarios Ferias 10 5 3 2,074.05 2,074.05 1,683.00 60 81 RO
laboracion de Material Tecnico de difusion Triptico 5 s 1 1,292.75 1,292.75 1,292.75 20 100 RO
Articular a‘ mercados inm;nos y‘ externos {a produccién Reportes P 20 28 127907 1.27907 1.279.07 P 100 RO
agropecuaria, forestal y agroindustrial de Comercializacion de Prod A
Toneladas 4110 2410 2588 0.00 0.00] 0.00{:"" 107 RO
Difundir la T s e I5pica |Asistencia Técnica a Agentes icos Organi Asi ia Tecnica 360 180 144 849.87 849.87 848.87 80 100 RO
Agropecuaria Servicio y/o Asistencia Técnica a Productores Agropecuarios Productores 846 391 383 606.87| 606.87| 606.87 98 100 RO AT. a 404 produclores
Registro y imi de Calificad Reportes 72 36 31 568.00 284.04 324.00 86 114 RO
Recopilacidn de Informacién Estadistica Agricola Informes 60 30 28 249.00 124.50 120.00 93 96 RO
Recopifacién de la Infg Pecuaria Informes 60 30 28 158.00 78.90 80.00 93 101 RO
én de la listica Compl| fas Informes 60 30 24 168.00 78.90 80.00 80 101 RO
Mejorar el sistema de informacién agraria para la toma defDifusién de Hojas de Precios al Mayorista y al consumidor Hojas 180 90 71 10.00] 0.06 0.00 79 0 RO
desiciones de los agentes agrarios D de x de Siembra de Ta
A RO
campafia Agricola 2013-2014 Informes 33 33 11 10.00 1.98 0.00}: - 33 .0
Investigacién de Rendimientos de Productos Agricolas Informes H 5 11 158.00: 158.00 162.00 220 103 RO
on de imi de Productos Pecuarios. Informes s 1 2 158.00] 15,00 16.00].: 200 107: RO
e anos con Informacidn ' Usuarios 60 30 16 10.00 5.00 500] 63 100 RO
Fvenlos de capacitacién en produccion forestal y fruticola Eventos 10 5 1 438.04, 198.04| 243.00 20 A2z RO
Produccion de Plantones F Plantones 167,000 107,00 4,000 6,444.87 3,205.87 3,243.00 #]VALORI : »1(’71 RO
Lograr el manejo eficiente de los recursos forestales,|e ion y i6n con Plantones F I Hectéreas 67 48 48 81.00 59.29 81.00f . 100 | 137 RO 69 Has. Reforestadas
Fruticolas y Praderas Alto Andinas conservando - e
biodiversidad Plantacién de Especies Fruticolas en Huertos Familiares Huertos 18 8 4 144,20 72.10] 75.00] - 50 104 RO
Eventos de Capacitacién en Manejo de Pasturas Eventos 9 6 4 81.00 40.50 40.00 67 § ._ _99__ B RO
y Evall de Pl iones f Informes 10 4 4 81.00 40.50 40.00{. 100 : |-~ 99 RO
Instalacion de parcelas d ivas de cultivos organi Parcelas 12 2 0 81.00 81.00 8100 0 }ii1000 RO
Instalacion de Huertos Familares con Hortalizas Familias 27 10 21 81.00] 81.00 81.00} 210 | 100 RO 19 huertos familiares instalados.
Elevar los nivels de de la prod; agr -
Eventos de Dia de campo Eventos 6 [ 1 91.00 91.00 91.00] .5 47 100.: RO
Produccién de Abano Organico Kilos/Lt. 2550 900 500 81.00 81.00 81.00[i- 56 ) 100 RO
fampaﬁa de Difusion de Informacion del Seguro Agrario Campafia 5 s 2 91.00 91.00 81.00 '40 o ge RO
parar y " a Emergencia por Eventos|Or8anizar un Sistema de Alerta Temprana Manual s s 3 6,091.00; 2,000.00 2,081.00 60 | 104 RO
Climatologicos luacion de Cultivos A por Eventos Cli i Reportes 35 30 27 6,081.00  6,081.00 3,081.00| . 90 51 RO
Evaluacion de Dafios a Iz Actividad Pecuaria Reportes 60 30 21 12,091.00] 6,000.00 6,081.00 70 101 RO
9.9.Unidad Operativa de Salud Angaraes
F-6: Evaluacién de Actividades
i : UNIDAD DE META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) any o o Hath A FTE DE FTO
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) MEDIDA(3). | ANUAL | PROGR. [ EJEC. | ,or™ o™ IPROGR — | I ooy | FISICO [FINANE.[FISICO . FINAN ® OBSERVACIONES (9
g | aa | @3 &N -(52) G e | 2 gn | a2
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PROGRAMA ARTICULADO NUTRICIONAL - 0001

GARANTIZAR EL 100% DE MUNICIPIOS SALUDABLES g:ON;%i?ER ELMgS:g:;)ACL’ ]NF:NA:'I:‘C'TADO PARA municipio 6 0 5 RO

PROMUEVEN EL CUIDADO INFANTIL Y LA COMTE MULTISECTORAL ~ CARAGTTASS P 17,553.95 000 17.278.00

ADECUADA ALIMENTACION ARAl
PROMOVER EL CUIDADO INFANTIL MUNICIPIO 12 0 s RO
JUNTA VECIN ACTTADA PA MOV

GARANTIZAR EL  100% DE COMUNIDADES|o - AD\:)EINF:;T?LAP ADA PARA PROMOVER ELI 0.5\ nipaD 70 35 28 RO

SALUDABLES QUE PROMUEVEN EL CUIDADO 96,180.13|  61.600.00]  29,086.00
AGENTES COMUNITARIOS CAPACITADOS PARA

INFANTIL Y LA ADECUADA ALIMENTACION

= AL PROMOVER EL CUIDADO INFANTIL COMUNIDAD | 282 140 51 RO
INSTITUCION EDUCATIVA CON CONEI _CON| |~

GARANTIZAR EL100% DE  INSTITUCIONES|PRACTICAS SALUDABLES PARA REDUCIR LAl 'NSTTUCION 76 36 18 RO

EDUCATIVAS QUE PROMUEVEN EL CUIDADORESNUTRICION CRONICA INFANTIL 36,29366] 1445058  11,097.00

INFANTIL Y LA ADECUADA ALIMENTACION DOCENTES DE INSTITUCION ES EDUCATVAS |\ crircion
CAPACITADOS EN PRACTICAS SALUDABLES PARAl po!) L2m O 150 50 48 RO
REDUCIR LA DESNUTRICION CRONICA INFANTIL
FAMILIAS CON NINOS Y NINAS DE 1 Y 2 ANOS,

RECIBEN CONSEJERIA A TRAVEZ DE LA VISITA|  FAMILIA 2460 1230 62 RO

GARANTIZAR EL100% DE FAMILIAS SALUDABLES|DOMICILIARIA

CON CONOCIMIENTOS PARA EL CUIDADO INFANTIL,[FAMILIAS CON NINGS (AS) < DE 36 MESES Y .

LACTANCIA MATERNA EXCLUSIVA Y LA ADECUADA|GESTANTES RECIBEN SESIONES DEMOSTRATIVAS|  FAMILIA 3190 1590 129 191,860.67|  1329160]  11,097.00 RO

ALIMENTACION Y PROTECCION DEL MENOR DE 38|EN PREPARACIONES DE ALIMENTOS

MESES [FAMILIAS CON NINOS (AS) < DE 12 MESES RECIBEN
SESIONES DEMOSTRATIVAS EN PREPARACIONES|  FAMILIA 950 470 128 RO
DE ALIMENTOS _

VACUNACION DE NINOS MENOR DE 1 ANO PRc?Tlgngo 1027 413 413 RO 612 nifios vacunados
= - NINO
VACUNACION DE NINOS DE 1 ANO prOTEGIDO | 1140 570 541 RO
. . NIRO
VACUNACION DE NINOS DE 4 ARO prOTEGIDO | 1102 551 412 RO
NINO
GARANTIZAR EL 100% DE NINOS O NINAS con|/ACUNACION DE RECIEN NACIDOS PROTEGIDO | 1027 s 484 ol RO
VACUNA COMPLETA SEGUN EDAD - - NG 1.855377.66) 902.844.60]  945,635.00{-— "
VACUNACION DE NINOS DE 2 ANO proTEGDG | 1211 605 33 R
- . NING
VACUNACION DE NINOS DE 3 ANO proTEGIDG | 1161 580 37 RO
NINO
VACUNACION DE NINOS DE MADRE CON VIH PROTEGIDG 1 0 0 RO
ATENCION DE LAS REACCIONES ADVERSAS A LAS NINO ) )
61 otegidos
VACUNAS PROTEGIDO 1027 513 513 RO 2 nifios proteg
Atencion de Nifios Menor de 01 afio CON CRED NINO "
ntrolados
COMPLETO conTroLADO | 1927 513 513 RO 551 nifios co
. ) - NINO
Alencion de Nifos de 01 afio CON CRED COMPLETO | .\ ~o - 1 1140 570 505 RO
. ) NIRO
) Altencion de Nifios de 2 aflos CON CRED COMPLETO | o b | 4211 606 444 RO

MEJORAR LAS COBERTURAS DE NINOS CON CRED| yre—rs—r— —

COMPLETO PARA SU EDAD oo ona Dc o de nifo “ mrorME | tess | sas | sas | 64636453 13296004 12751200 RO 1186 visitas domiciliarias
Atencion de Nifios con DOSAJE DE HEMOGLOBINA mnr::ggo os | 378 198 198 RO 2325 nifios examinados
glRe:ZTMae Nifios menores de 36 meses con TES DE| N::gnos 3378 198 198 RO 929 nifios examinados
Atencion de Nifios menores de 36 meses con NINO
EXAMEN SERIADO DE HECES Examinapos | 3578 198 0 RO
SEGUIMIENTO DE LA SUPLEMENTACION CON Nifios -

. tados
HIERRO EN NINOS DE 6 A 36 MESES suplementados | 196 83 & RO 1278 nifios suplementa
Nifos < 1 ANO
SUPLEMENTAD 998 489 499 RO 504 nifios suplementados
SUPLEMENTAR A NINOS CON DE HIERRO YISEGUIMIENTO DE LA SUPLEMENTACION CON 0s PSRN RSO RN
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VITAMINA "A" VITAMINA "A" EN NINOS DE MENORES DE 5 ANOS [ NINOS DE 12 A 4B 25191 197.559.60]  150.906.00
53 MESES 3654 1828 1514 RO
SUPLEMENTAD
VISITAS DOMICILIARIAS A NINOS QUE NG ACUDEN|  NINOS
AL EESS. A RECBR LA DOSIS DE|MENORESDE3| 1666 834 662 RO
SUPLEMENTACION DE HIERRO Y VITAMINA "A” ANOS QUE NO
(Igl;n;gncgi”:li‘r:gioc:n Infeccion respiratoria aguda CASO TRATADO! 6163 3082 3050 RO
CONTRBUR EN LA DISMINUCION DE LA
MORBIMORTALIDAD INFANTIL DE LOS CASOS DE| Alencion de niflos con FARINGOAMIGDALITIS 208,455.73] 180.481.50] 170,387.00 1 tratad
IRA, PURULENTA AGUDA (FAPA) CASOTRATADO| 89 44 44 RO 27 casos tratados
Atencion de nifios con  OTITIS MEDIA AGUDA CASO TRATADO| 49 24 5 RO
Atencion de nifios con EDA NO COMPLICADA TRi/’?‘ig o 786 393 383 RO 497 casos tratados
CONTRIBUR EN LA DISMINUGION DE LA CASO
MORBIMORTALIDAD INFANTIL DE LOS CASOS DE] Atencion de nifios con EDA DISENTERICA TRATADO 280 140 57 77.996.13] 3903688  23.684.00 RO
EDA.
] ; CASO
Atencion de nifios con EDA PERSISTENTE TRATADO 5 3 0 RO
ATENCION DE NINOS CON NEUMONIA TR%igo 21 10 3 RO
CONTRIBUR EN LA DISMINUCION DE LAl =
MORBIMORTALIDAD INFANTIL DE LOS CASOS DE Eﬁﬁ'ﬁgggiﬂyg;sg” NEUMONIA GRAVE O TR%igo 21 10 0 57136308 299.285.36]  70,199.00 RO
IRA CON COMPLICACION
ATENCION DE NINOS CON SOBA TR%igo 5 2 2 RO 9 nifios tratados con SOBA
CONTRIBUR EN LA DISMINUCION DE LAJATENCION EDA CON DESHIDRATACION TRi?’/S\gO 27 14 3 RO
MORBIMORTALIDAD INFANTIL DE LOS CASOS DE 90,091.09] 8400952  25.004.00
EDA CON COMPLICACION ATENCION EDA CON DESHIDRATACION Y SHOCK TRi'?‘rAS\go 3 2 2 RO
Dgsr;lsTAJE DE ANEMIA EN NINOS MENORES DE 5 Nifos 1200 00 27 RO
ATENDER ENFERMEDADES PREVALENTES ENJANO 11314090 5705085 000
NINOS MENORES DE 5 Allos VISTTAS DOMICILIARIAS A NINOS QUE PRESENTAN Visitas 650 326 326 o o e RO 427 visitas domiciliarias
ANEMIA POR DEFICIENCIA DE HIERRO @
GARANTIZAR LA SUPLEMENTACION ADECUADA DE GESTANTE ;
SULFATO FERROSO Y ACIDO FOLICO AfSUr-EMENTACION DE SULFATO FERROSO Y ACIDO| g \orryev o | 4ao0 566 122 275.288.11 137,644 68,263 RO
FOLICO A GESTANTES. ‘
GESTANTES A .
. - NINGS CON
ATENDER A NINOS Y NINAS CON PARASITOSIS|DESPISTAJE DE PARASITOSIS INTESTINAL EN
INTESTINAL NINOS MENORES DE 5 ANOS PARASITOSIS | 952 566 320 369,916.00[  219,930.62 RO
INTESTINAL
UPERVISIONES
VIGILAR EL ESTADO NUTRICIONAL DE NINOS|VIGILANCIA DEL ESTADO NUTRICIONAL DEL NINO|  ESANS 12 6 ] o282 2631491 0.00 RO
MENORES DE 5 ANOS MENOR DE 5 ANOS Y DE LA GESTANTE EJECUTADAS 023 i :
DE MR AEE.SS.
MICROREDES
SUPERVISION PERIODICA DE LAS ACTIVIDADES DE| CON NORMAS 6 4 2 RO
INMUNIZACION MIC D TECNICAS Y
MONITOREO, ~SUPERVISION, ~EVALUACION Y| NIZACIONES DE: RED A MICRORE E?sul Ass
glo#;;%NAL DEL  PROGRAMA  ARTICULADO i e g e e — e I : . " 3,366.37 1,923.68 0.00 o
AIS - NINO CON MICROREDES
_ REUNIONES
REUNION TECNICA DE EVALUACION AIS NINO MR, TECNICA 4 2 2 RO
Kl';g?f z;m 9800 4900 3195 RO
CONTROL CUALITATIVO DE LA SAL POR MEDIO DEL KITEOSEP L
CONTROLAR (A CALIDAD NUTRICIONAL O ODITEST EN HOGARES Y MERCADOS IODITESTCON | 450 225 19 282208 139871 000l RO
ALIMENTOS POCOE 622 90 i
INSPECCION DE ALMACENAMIENTO DE ALIMENTOS
DE PROGRAMAS SOCIALES DE LOS ALMACENES| INSPECCIONES % 48 65 RO
DE LOS EE.SS. DE LA RED ANGARAES
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INSPECCION SANITARIA DE LOS SISTEMAS DE1 CENTRO
ABASTECIMIENTO DE AGUA CON QUE CUENTAEL] oo ) 438 219 0 0 RO
CENTRO POBLADO
MONITOREO DE PARAMETROS DE CAMPO DE :
ZONA URBANA INFORME 12 6 6 100 RO
MONITOREO DE PARAMETROS DE CAMPO DE
ZONA RURAL INFORME 414 207 10 5 RO
INSPECCIONES  ESPECIALIZADAS EN  ZONAS|
URBANAS INSPECCION 2 1 1 100 RO
CONTRIBUR A LA MEJORA DE LA CALIDADINSPECCIONES ESPECIALIZADAS EN  ZONAS i
SANITARIA DEL AGUA, LOS ALIMENTOS|RURALES INSPECCION 3 o 1 s81627.12|  784.451.00 0.00 Gl RO
BIOSEGURIDAD Y SERVICIOS BASICOS(RESIDUOS ool Hads " ’
SOLIDOS Y AGUAS SERVIDAS) TOMA OE MUESTRA PARA ~ANALISIS DE|  \iestra 657 0 0 RO
PARAMETROS BACTERIOLOGICOS
TOMA DE MUESTRA PARA ANALISIS DE
PARAMETROS PARASITOLOGICO MUESTRA 21 0 0 RO
TOMA DE MUESTRA PARA ANALISIS FISICO
QUIMICO MUESTRA 2 0 3 RO
MUESTRA PARA ANALILSIS DE METALES PESADOS |  MUESTRA 2 0 3 RO
ANALISIS Y REPORTE DE LOS RIESGOS
SANITARIOS INFORME 12 6 3 50 RO
|PRACTICAS EN  TECNICAS  SEGURAS _ Dg| ;
DESINFECCION DE AGUA Y ALMACENAMIENTO| INFORME 4500 2250 27 1 RO
DOMICILIARIO
DESINFECCION DE SISTEMAS DE ABASTECIMIENTO
CONTRIBUIR Y MEJORAR LA CALIDAD Y CONSUMO|DE AGUA EN CENTROS POBLADOS DE EXTREMA|  INFORME 438 219 79 ;36 RO
DEL AGUA POBREZA Y RURALES 257,231.78|  128,563.50 0.00|
|PRODUCCION DE INSUMOS PARA DESINFECCION] | o o ns 2 ] o o RO
INTRADOMICILIARIA
TALLERES DIRIGIDOS A PROVEHEDORES EN
LIMPIEZA, DESINFECCION Y CLORACION INFORME 2 ° ! RO
F-6: Evaluacién de Actividades
B A META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) '~ o BEINITR :
S : " UNIDAD DE FTE DE FTO
OBJETIVO ESPECIFICO (1) S ACTIVIDADES (2} Mot ANUAL | PROGR. | EJEC y N FISICO. | FINAN OBSERVACIONES (9)
; i g " MEDIDA (3) " - | ] I ] FiSIcO : @
: v o | (a2 43) | ANUAL (51) [PROGR. (5.2)] EJEC. (5.3) Sy b !
PROGRAMA PRESUPUESTAL MATERNO NEONATAL - 0002
o heominoon sosee saip SR [FORRCON 2 % TGS, S RO =
SALUD REPRODUCTIVA Y  METODOS  DE[coconi oy ™ WEronos DE PLANIFICACION| INFORMapa | 21488 | 10750 13% 14,972.00 75%5.00 000f: 12 RO
PLANIFICACION FAMILIAR i
FAMILIAR
ADOLESCENTES ~ RECIBEN  ORIENTACION V| R
ADOLESCENTES ACCEDEN A SERVICIOS DE SALUD g:;‘:;@é@;ﬁg :%UEALR,ZYOREPRODUCTNA ATENGION 2657 1817 z 2565561 —— S '.\17 : RO
PARA LA PREVENCIONDEL EMBARAZO 99 e gatad &
ATENCION INTEGRAL PARA LA PREVENCIONDEL e
EMBARAZO ADGLESCENTE ATENCION 2657 1317 b2 AT RO
GESTANTE
GESTANTES CON ATENCION PRENATAL conTroLADA | 1122 566 358 63 RO
GESTANTE
GESTANTES CON VACUNA COMPLETA PROTEGIDA 676 338 160 47 RO
GESTANTE ;
VISITAS DOMICILIARIAS A GESTANTES VISITADA 1129 566 20 74 RO
ATENCION A LA GESTANTE CON BATERWA| CrolANTE
BATERIA 1129 566 456 81 RO
MEJORAR LA ATENCION PRENATAL REENFOCADA |COMPLETA COMPLETA 1,056,045.70( 52920392 114,066,00
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GESTANTES ATENDIDAS CON  ECOGRAFIA| GESTANTE CON
OBSTETRICA ECoGRAFIA | 1128 | 586 2 RO
GESTANTE
GESTANTES CON ATENCION ODONTOLOGICA ATENCON 1128 | se6 164 RO
ODONTOLOG!
100% GESTANTES CON EVALUACION DE| GESTANTE
BIENESTRA FETAL EVALUADA 75 388 0 RO
CONSEJO MUNICIPAL CAPACITADO EN GESTION
UR RO
GARANTIZAR EL 100% DE MUNICIPIOS SALUDABLES ;(;i’\%; e &LAS,B\SUD Mir%:g ﬁggﬁi: AL:_B“CAS MUNICIPIO 12 8 8
PROMUEVEN PRACTICAS SALUDABLES EN SALUD 3000000] 1500000 1678.00
SEXUAL Y REPRODUCTIVA COMITE  MULTISECTORIAL CAPAGITADO PARA
PROMOVERPRACTICAS SALUDABLES EN SALUD| MUNICIPIO 12 6 6 RO
MATERNO NEONATAL
JUNTA VECINAL COMUNAL CAPACITADA PARA
SARMTZAR EL 100 D comunDDEs|VOIANCI COMUNITARIA EN SALUD DE MADRES| COMUNDAD | - 214 106 52 RO
SALUDABLES QUE PROMUEVEN PRACTICAS 40031.00) 1982836 000
SALUDABLES EN SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA [ACS ~ CAPACITADOS  PARA  VIGILANCIA|
COMUNITARIA Y ORIENTACION EN PRACTICAS| COMUNIDAD | 214 106 8 RO
SALUDABLES PARA LAS MADRES Y NEONATOS
CONSEIO EDUCATVO INSTITUGIONAL (GONED
COMPROMETIDO QUE PROMUEVE PRACTICAS Nf INSTITUCION | 12 ” R0
GARANTIZAR  EL100% DE  INSTITUCIONES|PRACTICAS EN MATERNIDAD SALUDABLE Y SALUD| EDUCATIVA
EDUCATIVAS QUE PROMUEVEN PRACTICAS|DEL NEONATO 2092060 1502568 114100 |
SALUDABLES EN SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA [DOCENTES DE_INSTTUCION ES_EDUCATVAS| morrucon
CAPACITADOS EN MATERNIDAD SALUDABLE Y| 'RolllCON | 245 123 1 RO
SALUD DEL NEONATO
DISPOSITIVO INTRAUTERING (METODO DIU) PAREJA 51 25 0 RO
PROTEGIDA
AQV FEMENING PERSONAATND| 2 1 1 RO
AQV MASCULING PERSONAATND| 1 0 0 RO
COGRAR QUE (A POBLAGION ACCEDA A [OS| o
METODOS DE PLANIFICACION FAMILIAR PARA EL| RS | 1620 | st0 702 RO
METODO INYECTABLE
PAREJA
METODO DE BARRERA proTEGDA | 4 282 128 RO
LOGRAR QUE LA POBLACION ACCEDA A METODOS| G onDON FEMENING PAREJA i " . ; ro
DE PLANIFICACION FAMILIAR PROTEGIDA 71339683 35630719 55000
LOGRAR QUE LA POBLACION GUE ACCEDA Al oo -
LOS METODOS DE PLANIFICACION FAMILIAR PARA| [ PAREIA | gog 404 182 RO
EL METODO HORMONAL ORAL
PAREJA
ANTICONCEPTIVO ORAL DE EMERGENCIA (AOE) proTEODA | 12 62 6 RO
PAREJA
IMPLANTE PROTESIDA 21 10 0 RO
PAREJA
METODO DE ABSTINENCIA PERIODICA PrOTEamA 86 3 s RO
METODO DE LACTANCIA MATERNA EXCLUSVA|  PAREJA
(MELA) PROTEGIDA | 340 170 146 RO
LOGRAR QUE LA POBLACION ACCEDA A TO8| pemsona
SERVICIOS DE CONSEJERIA EN SALUD SEXUAL| (ERSOMA I spe3 | 2627 | aom RO
LOGRAR QUE LA POBLACION ACCEDA A LOS|REPRODUCTIVA
SERVICIOS DE CONSEJERIA EN SALUD SEXUAL Y|CAPTACION DE MUJERES CON DEMANDA|  MUJER 2250 | 1127 40 115,548.13| 785746 000 RO
REPRODUCTIVA INSATISFECHA DE PLANIFICACION FAMILIAR CAPTADA
MUJER
ATENCION PRE CONCEPCIONAL PRESARNDA | 1395 700 P RO
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MEJORARA LA ATENCION DE LA GESTANTE CON] - —
COMPLICACIONES - AMENAZA DE PARTO| Gro /e 10 5 4 RO
PREMATURO
HEMORRAGIA DE LA 1RA MITAD DE EMBARAZO SIN]  GESTANTE 10 o R RO
LAPARATOMIA ATENDIDA
GESTANTE
RO
HEMORRAGIA DE LA 2 MITAD DEL EMBARAZO TENDIDA 5 3 0
GESTANTE
RO
L — e con HIPEREMESIS GRAVIDICA el 12 6 0
MEJORAR LA ATENCION DE LA GESTANTE COf
COMPLICACIONES INFECCION DEL TRACTO URINARIO GESTANTE 141 7 a 118322870 8056162 000 RO
ATENDIDA
RUPTURA PREMATURA DE MEMBRANA Y OTRAS| GESTANTE ; R ] RO
RELACIONADAS ATENDIDA
GESTANTE
TRANSTORNOS HIPERTENSIVOS EN EL EMBARAZO | 2= ANTE 33 17 10 RO
GESTANTE
)
TRANSTORNOS METABOLICOS ENEL EMBARAZO | GE5 ANTE 8 4 0 R
GESTANTE
RO
OTRAS ENFERMEDADES DEL EMBARAZO S ENDIDA 163 82 2
chaniiR Y MEJORAR A LA ATENCION DEL PARTOL, e A LA ATENCION DEL PARTO NORMAL  |PARTO NORMAL| 672 33 s 404,04963| 220544 7478100 RO
PARTO
0
PARTO DISTOCICO compierno | 62 2 2 R
HEMORRAGIAS INTRAPARTO Y POSTPARTO PARTO 5 3 0 RO
ACCEDER A LA TENCION DEL PARTO COMPLICADO, COMPLICADO
159,850.00  60787.80 000
NO QUIRURGICO TONIA UTERINA PARTO 4 RO
ATO COMPLICADO 2 0
PARTO
RETENCION PLACENTARIA compucane | 10 6 4 RO
ACCEDER A LA ATENCION DEL PARTO PARTO
COMPLICADO QUIRURGILS CESARIA QURURGICO | 48 24 » 171,526.90| 8576345 340800 RO
ACDEDER A LA ATENCION DEL PUERPERIO ACCEDER A LA ATENCION DEL PUERPERIO Pﬁ;ﬂggx’_ 960 480 0 159,143.04| 7957152 sazio0f RO
PUERPERAL
ENDOMETRITIS PUERPERAL COMPLEADS 6 4 0 RO
ACCEDER A LA ATENCION DEL PUERPERIO CON PUERPERAL
COMPLICACIONES MASTITITS compLiarns | 13 7 4 56,364.26| 3220800 20001} RO
PUERPERAL
OTRAS COMPLICACIONES DEL PUERPERIO COMPLIGADS 9 5 4 RO
MEJORAR EL ACCESO DEL GISTEMA DE|
MEJORAR EL ACCESO DEL SISTEMA DE ?g;iﬁfgfg{‘mﬂgﬂ"’g‘;g‘.’%é ASEFSQSSCAT'AALEE INFORME 190 % 182 RO
REFERENCIA Y CONTRAREFERENCIA| o c o 53342032] 27155068 2755100
INSTITUCIONAL REFERENCIA DE FONB-FUNCIONES OBSTETRICAS| =0 20 © » R0
NEONATALES BASICAS
MEJORAR EL ACCESO DE LA ATENCION DEL|REGIEN NAGIDO
REGIEN NACIDO ATENDIDO 960 480 2 RO
MEJORAR EL ACCESO DE ATENCION DEL RECIEN RECIEN NACIDO
NACIDG NOBAIAL CONTROL DE RNALOS 7 Y 15 DIAS PN 960 480 458 645057.89 3253120  2008.867.00 RO
VISITA DOMICILIARIA A RN INFORME 960 480 382 RO
MEJORAR EL ACCESO DE ATENCION DEL REGIEN
RO
NASIDD CON COMPL o ATENCIONES DEL RN CON COMPLICACIONES EGRESO 18 10 8 68232627 37907020  37.907.02

163




S G G G G G G G G O O O G O O O O GO G G GHY G R G (R G G G G G G GO G

EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2014 - Il TRIMESTRE

U. E. 008 - Gerencia Sub Regional Angaraes R.G.S.R. N° 34-2014GOB.REG.HVCA/GSRANg. - Mod. POL.
GARANTIZAR FAMILIAS SALUDABLES INFORMADAS gg;ﬁsﬁg'ﬁ e f:MR%‘;ARDSU&f‘NgESaNﬁ’:"g
zgigi%L%nge U SALD  SBXUAL Y e vy CTSTANTE O eamiLia 1224 | 12 144 2846976) 1423512 22| 24 |0 RO
SALUDABLES EN SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA
MONITORIZAR, ~ SUPERVIZAR, EVALUAR  Y|MONITORIZAR Y SUPERVISAR Y EVALUAR Y
CONTROLAR EL PROGRAMA MATERNO NEONATAL |CONTROLAR EL PROGRAMA MATERNO NEONATAL |  'NFORME 16 8 2 3264397 16321.99]  4.04300f ; 25 2 RO
F-6: Evaluacién de Actividades
i METAFISICA (4) - - META PRESUPUESTAL (5) Aotz Aol R
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) oD OF [ ANTA PROGR. | EJEC FIRICO T FRAN o FeIco T AN ] o 10| oBSERVAGIONES (9)
BREREE : MEDIDA (3) | ANUAL (5.1) IPROGR.(S.Z)I EJEC. (5.3) e @ e
: @ | an | @3 6.1 2) . | (72 :
PROGRAMA PRESUPUESTAL TBC - VIHISIDA
GARANTIZAR —QUE LAS FAMILAS —CONGSCAN
SOBRE PRACTICAS SALUDABLES PARA LA| CONSEJERIA SOBRE PRACTICAS SALUDABLES| PERSONA
PREVENCION DE VIH SIDA Y TUBERCULOSIS (25%|PARA LA PREVENCION DE VIH.SIDA Y TBC. INFORMADA | 825 400 0 9.77266) 488633 1900050, Ro
FAMILIAS CON ADOLESCENTES)
coms _con__ covsoos oo OO A TSRS SIS e e || o -
INSTITUCIONALES COMPROMETIDO (CONE) e o v CAPACITADA
CONTAR CON DOCENTES CAPACITADOS EN|CAPAGITACION A DOCENTES SOBRE PRACTICAS| prme——— &an.4a 1ade8.97 0.00
PRACTICAS PARA LA PREVENCION Y EL CONTROL|SALUDABLES PARA LA PREVENCION DE VIHSIDA Y| (FERSONA | 15 65 0 o RO
DEL VIH-SIDAY TB (12-1.4) TaC '
CONTAR CON AGENTES COMUNTARIOS QUE[CAPACITACION A AGENTES COMUNTTARIOS GUE| oo~
PROMUEVEN PRACTIOAS SALUDABLES ~PARAIPROMUEVEN PRACTICAS SALUDABLES PARA| ohihoonA | 2 140 0 291197 144620 o00f o RO
PREVENCION DE VIH SIDA Y TUBERCULOSIS PREVENCION DE VIH SIDA Y TBC,
GARANTIZAR CON POBLACION INFORMADA POR
MEDIOS DE DIFUSION MASIVA SOBRE PREVENCION 32?;2’;‘;2&3‘3?;:2:0235“ PREVENCION Y i | 13884 | esa2 0 449021 221824 00| 0 RO
Y USO ADECUADO DE CONDON :
GARANTIZAR QUE LA POBLACION TENGA ACCESO i
A CONSEJERIA INDIVIDUAL DE TAMIZAJE PARA ITS|C o oLaoRA SOBRE  TAMIZAJE PARA ITS Y| PERSONACON [ o 339 216 4781095 2387577]  3s2500| RO
vy VIHISIDA CONSEJERIA :
Serhian QUE LA POBLACION ADOLESCENTE|C o\ or jepia A ADOLESCENTE INFECGIONES DE i
SE ENCUENTRE INFORMADA SOBRE INFECCIONESI -, b 0 VIH/SIDA  (s%| ADOLESCENTE | 215 o 376495  1.883.40 206.00) RO
DE TRANSMISON SEXUAL y Wiwsipa (ss[,SoNSEION 4 INFORMADO 764, 883 g
ADOLESCENTES)
GARANTIZAR QUE LAS PERSONAS QUE SUFREN|o, v oure 1a7an0 EN VIOLENGIA SEXUAL & PERSONA Ak
VIOLENCLA SEXUAL RECIBE ATENCION INTEGRALL (e L L e o O s oo | PERSONA 19 ) 0 0.00 0.00, 500.00 RO
PARA LA PREVENCION DE TS, ViH/ SIDA. :
DIVERSIOAD SEXUAL RECISEN ATENGION MEbIGAZOBLACION HS# T8 Y E Laowersomo sexom| pessona | 0 | o | roonas|  aszss RO
RO RECIBEN ATENCION MEDICA PERIODIDA ATENDIDA 039 :
BRINDAR TRATAMENTO ~ OPORTUNG _PARAITRATAMIENTO GPORTUNG PARA TUBERCULOSS| peraomm R 04 personas  atendidas  con
TUBERCULOSIS ESQUEMAS 1.2NO MULTIGRODO|ESQUEMAS 1,2N0 MULTIGRODO RESISTENTE Y ATENDIDA 2 1 1 8325.19) 416260 492,00 100" RO |ibercoions
RESISTENTE Y MULTIGRODO RESISTENTE MULTIGRODO RESISTENTE o
GARANTIZAR QUE LA POBLACION DE 18 A 58 ANOS ERyE
CON TS QUE ACUDE A LOS EESS. RECIBE Zﬁgibégangﬁﬁg% CON IS, ViH ¥ SIDA ';iifgg: 1568 | 784 2 82759.48)  4137952) 122500 48 RO
TRATAMIENTO SEGUN GUIAS CLINICAS : i
GARANTIZAR QUE LOS PACIENTES NINOS CON[PACENTES  NINOS  CON _DIAGNOSTICO| oo
DIAGNOSTICO CONFIRMADO DE VIH - RECIBE|CONFIRMADO DE VIH RECIBE ATENCION INTEGRAL|  FERSONA 2 1 0 1,924.21 962.11|  1.288.00] 0 RO
ATENCION INTEGRAL EN EL EE.SS. EN EL EE.SS.
GARANTIZAR QUE LOS PACENTES ADULTOS V|PAGENTES ADULTOS Y JOVENES GONl prmeo—
JOVENES CON DIASNOSTICO CONFIRMADO DE VIH[DIAGNOSTICO_CONFIRWADO DE VIH RECIBEN] "ERooNA 2 1 0 0.00 0.00 ool o RO
RECIBEN ATENCION INTEGRAL EN EL EE.SS ATENCION INTEGRAL EN EL EE.SS
GARANTIZAR QUE LAS MUJERES GESTANTES|GESTANTE REACTVAS A VIH QUE REGIHE| PERSONA ; ) . 22403 000 o
REACTIVAS A VIH RECIBEN TRATAMIENTO TRATAMIENTO TRATADA : :
GARANTIZAR QUE LOS NINOS EXPUESTOS A VIH|NING EXPUESTO A VIH RECIBE ATENCION|  PERSONA ; . . 000 000 000 o
RECIBEN TRATAMIENTO INTEGRAL INTEGRAL TRATADA -
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CARANTIZAR QUE LAS MUJERES GESTANTES DE| o0 oo\ 7 D MENGS DE 24 SEMANAS REACTIVA A PERSONA :
MENOS DE 24 SEMANAS REACTIVAS A SIFLIS Y|g -t ANTE OF VENOS DF 24 SEMA TATADA 14 8 o 491537] 252080 0 0 RO
SUS PAREJAS RECIBEN TRATAMIENTO : :
CARPNTIZAR QUE LAS MUJERES GESTANTES DE| ooy me b MAS DE 24 SEMANAS REACTIVA A PERSONA
MAS DE 24 SEMANAS REACTIVAS A SIFILS Y SUS{ZETIANTE. DF 1445 DE 2¢ SEMA TRATADA 14 8 3 0.00 0.00 38 RO
PAREJAS RECIBEN TRATAMIENTO :
MONITOREAR,  SUPERVISAR Y  EVALUAR|SUPERVISION Y MONTOREO DE AGTIVIDADES DEL] B
ACTIVIDADES DE PREVENCION Y CONTROL DE VIH{ARTICULADG ~ NUTRICIONAL DE RED Al SUPERVISION 6 4 4 28467.76] 1897852]  2189.00] 100 12 RO 5 supervisiones
SIDA - TUBERCULOSIS. MICROREDES, C.8. Y P.S, :
GARANTIZAR QUE [A POBLACION REGIBA UNA .
CONSEJERIA  SOBRE  PRACTICAS DE| PERSONA
ADECUADA EDUCACION PARA SU BIOSEGURIDAD) 100 50 2% 99,0483  49,524.20 0.00[: " 48 0 RO
OF LATUBEROUL Goa BIOSEGURIDAD PARA LA PREVENCION DE TBC. ATENDIDA
GARANTIZAR EL DESPISTAJE DE TUBERCULOSIS|REALIZAR EL DESPISTAJE DE TUBERCULOSIS EN|  PERSONA B )
8 tendid
EN SINTOMATICOS RESPIRATORIOS SINTOMATICOS RESPIRATORIOS ATENDIDA | %% | 2128 @ 19825138 79.12569|  2:669.00) 100 3 RO 2958 personas atendidas
CONTROL Y TRATAMIENTO PREVENTVO DE|REALIZAR CONTROL Y TRATAMIENTO PREVENTIVO ATENGION DE
CONTACTOS DE CASOS TUBERCULOSIS (GENERAL.[DE  CONTACTOS DE CASOS TUBERCULOSIS contamoe | 72 36 6 820064 414532 s00.00]. 17 12 RO
INDIGENA, PRIVADA DE SU LIEBERTAD (GENERAL, INDIGENA, PRIVADA DE SU LIEBERTAD ~
DIAGNOSTICAR Y TRATAR LOS CASOSDETBC.  |DIAGNOSTICAR Y TRATAR LOS CASOS DE TBC. Dligf‘z"sﬁﬁ: Al 12 6 3 6362237 31811.18|  9s13.00) 0 50 30 RO
PERSONA
GARANTIZAR QUE EL PACIENTE CON TBC RECIBA|DESPISTAJE . DIAGNOSTICAR Y TRATAR LOS| : S
: diagnosticad
TRATAMIENTO OPORTUNO CASOS DE TBC CON COMORBILIDAD DIAGNC;STICAD 2 1 1 42,126.50 21,083.25 401.00 100 RO 06 personas diagnosticadas
GARANTIZAR (A ATENCION CURATIVA DE TBC Y|[TRATAMIENTO DE PACIENTE T8C v DEABETES
o
DEABETES MELL ITUS eLLTOS ATENCION 1 0 0 111.00 0.00 0.00 R
F-6: Evaluacién de Actividades
s META FISICA (4) - META PRESUPUESTAL (5) o i I FrebEFTo
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) . ;’;‘;ﬁi ?;,E)» ANUAL T PROGR. | EIe oo Eomc oo ] FISIC0 FNANTE, —‘w‘""r““sm—ns,co ANAN ]y OBSERVACIONES (9)
’ - L . _{4.1) 4.2) (43 | ANUAL () IPROGR'( 2 ’l -53) 61 -] 2 - (7.1) B 23 R R
PROGRAMA PRESUPUESTAL ENFERMEDADES METAXENICAS Y ZOONOSIS- 0017
MONITOREO,SUPERVICION ,EVALUACION _ Y]MONITOREO, ~ SUPERVICION — EVALUACION V] A
CONTROL DE ENFERMEDADES METAXENICAS Y|CONTROL DE ENFERMEDADES METAXENICAS Y| INFORME 6 3 2 2743173) 1371587 7.50000[: 67 RO
ZOONOSIS ZOONOSIS G
GARANTIZAR EL 100% DE FAMILIAS EN ZONAS DE| FAMILIAS EN ZONAS DE RIESGO CON PRACTICAS
RIESGO CON PRACTICAS HIGIENICAS SANITARIAS|HIGIENICAS SANITARIAS PARA PREVENIR LAS
PARA PREVENIR LAS ENFERMEDADES NOJENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES (MENTAL|  FAMILIA 1220 610 % 1591541  398025|  2,011.00] RO
TRANSMISIBLES (MENTAL, BUCAL, OCULAR[BUCAL,  OCULAR,  METALES  PESADOS.
METALES PESADOS, HIPERTENSIO Y DIABETES)  [HIPERTENSIO Y DIABETES)
GARANTIZAR  EL100% DE  INSTITUCIONES|INSTITUCION EDUCATIVA CON CONEl CON INSTITUCION -
EDUCATIVAS QUE PROMUEVEN EL CUIDADO[PRACTICAS SALUDABLES PARA PREVENIR LAS EDUCATVA 76 132 « 413062) 359502  2.20000{ RO
INFANTIL Y LA ADECUADA ALIMENTACION ENFERMEDADES METAXENICAS Y ZOONOTICAS.
CONSEJG  MUNICIPAL  CAPACITADG ~ PARA
PROMOVER PRACTICAS SALUDABLES PARA LA - )
apacitados
GARANTIZAR EL 100% DE MUNICIPIOS SALUDABLES|PREVENCION DE ENFERMEDADES METAXENICAS Y| MUNICIPIO 5 2 2 RO 12 municipios cap
PROMUEVEN PRACTICAS SALUDABLES PARA LA{ZOONOTICAS 1542220 18162e] 123000
PREVENCION DE ENFERMEDADES METAXENICAS Y|COMITE  MULTISECTORIAL CAPACITADO BARA 422. 814 230
ZOONOTICAS PROMOVER PRACTICAS SALUDABLES PARA LA|
PREVENCION DE ENFER EDADES METAXENICAS y] MUNICIPIO 12 2 0 RO
Z0ONOTICAS
INFORMACION DE  LOS MECANISMOS ~ DE
TRANSMISION DE ENFERMEDADES METAXENICAS PERSONA sadas
Y ZOONOTICAS EN POBLADGRES DE AREAS CON|7CBLADORES DE AREAS DE RIESGO INFORMADA | (FERSONA 2 1 1 162,00233)  81001.17]  6,100.00 RO 1608 personas capacitada
RIESGO
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GARANTIZAR EL100% DE VIVIENDAS PROTEGIDAq
DE LOS PRINCIPALES CONDICIONANTES DEL|VIVIENDAS DE AREAS DE RIESGO DE TRANSMISION .
RIESGO EN LAS AREAS DE ALTO Y MUY ALTO[DE MALARIA CON MEDIDAS DE PROTECCION| VIVIENDA 44 22 2 8,927.60 4,602.40 3,700.00) . 100" 80
RIESGO DE ENFERMEDADES METAXENICAS Y|PERSONAL Y FAMILIAR
ZOONOSIS
REALIZAR LA VACUNACION DE  CANES|REALIZAR [A VACUNACION DE  CANES
DOMESTICOS CONTRA LA RABIA DOMESTICOS CONTRA LA RABIA

PERSONAS EXPUESTAS A LOCALIZACION Y DIAGNOSTICO DF| INFORME 6 3 2 s
PERSONAS EXPUESTAS A LOCALIZACION Y DIAGNOSTICO DE]CASOS DE MALARIA VIVAX : :

CASOS DE MALARIA VIVAX Y LEISHMANIOSIS CUTANEO Y PERSONAS EXPUESTAS A LOCALIZACION Y DIAGNOSTICO DE 21838426) 119,118.54]  10,000.00f " 8
MUCOCUTANEO E 08 INFORME 5 2 0 L0

CASOS DE LEISHMANIOS!S CUTANEO Y MUCOCUTANEO

CIBE]
DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO DE
ENFERMEDADES ZOONOTICAS (ATENCION
INTEGRAL

RO 168 viviendas de areas de riesgos, total 180

INFORME 7950 0 7950 56,680.46 0.00 5,708.80 RO 199,125 vacunas realizadas

RO

RO

PERSONAS EXPUESTAS A RABIA QUE RECIBE
DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO DE;|
ENFERMEDADES ZOONOTICAS

ACCIONES DE CONTROL EN COMUNIDADES CON
FACTORES DE RIESGO DE ENFERMEDADES]|REALIZACION DE CAMPANAS DE INFORMACION INFORME 4 2 2 32,960.18 16,480.09 16,000.00 100 97
METAXENICAS Y ZOONICAS

INFORME 45 22 11 3,201.40, 1,565.08 1,200.00] 50 g s RO 21 informes adicionales

RO

F-6: Evaluacién de Actlvidades
e GCrRADU DT

UNIDAD DE METAFISICA(4) - META PRESUPUESTAL (5) rEteri

OBJETIVO ESPECIFICO (1) “.. ACTIVIDADES (2) ANUAL | PROGR. | EIEC FISICO [FINANTE.] FISICO T FNAN OBSERVACIONES (9)
MEDIDA (3] ; - (6. (8 ;
i e | a3 |ANUAL (5‘1’IPR°GR (s.z)l BIEC. 83 |1 e 2) oA Rl ISy ) 5 G

PROGRAMA PRESUPUESTAL ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES - 0018

POBLACION INFORMADA EN PREVENCION Y|
SENSIBILIZADA EN EL CUIDADO DE LA SALUD DE CONTROL DE ENF. NO TRANSMISIBLES POR INFORME 5230 2616 o 44,808.96] 001 0.00 ‘ 0 0

LAS ENFERMEDADES NO TRASMISIBLES (MENTAL, MEDIOS MASIVOS DE COMUNICACION

BUCAL, OCULAR, METALES PESADOS, |POBLACION INFORMADA EN PREVENCION Y i e
HIPERTENSION Y DIABETES) CONTROL DE ENF. NO TRANSMISIBLES POR INFORME 5229 2615 ] 59,682.73] 14,924.28 0.00}..71 0. S0
MEDIOS ALTERNATIVOS [EEEN I R

MEJORAR LA  POBLACION INFORMADA Y RO

RO

FORTALECER LAS FAMILIAS EN ZONAS DE RIESGO
INFORMADA  QUE REALIZAN PRACTICAS
HIGIENICAS SANITARIAS PARA PREVENIR LAS|
ENFERMEDADES NO  TRANSMISIBLES(MENTAL,
BUCAL, OCULAR, METALES PESADOS,
HIPERTESION ARTERIAL Y DIABETES MELLITUS)

FORTALECER LA CALIDAD DE LA ATENCION A LAS
FAMILIAS EN ZONAS DE RIESGO INFORMADA QUE
DESARROLLAN PRACTICAS SALUDABLES PARA EL INFORME 1270 636 0 35316.52 8,843.58
CUIDADO DE LA SALUD BUCAL, CON LA ATENCION
DEL RR.HH. CONTRATADO (CIRUJANO DENTISTA).

RO

30% INSTITUCIONES EDUCATIVAS CON CONEI QUE INSTITUCION
FORTALECER LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS PROMUEVE PREVENCION Y CONTROL DE 264 132 o

QUE PROMUEVEN PRACTICAS  HIGIENICAS| ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES EDUCATIVA

SANITARIAS PARA PREVENIR LAS ENFERMEDADES|
NO TRANSMISIBLES (MENTAL, BUCAL, OCULAR |30% DOCENTES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS 825045 188463

/|CAPACITADOS EN PROMOCION DE PRACTICAS] INSTITUCION

M S PESADOS, HIPERTENSION ARTERIAL Y|

DIErB/::I'EES MELLITUS) TE SALUDABLES PARA PREVENCION Y CONTROL DE| EDUCATIVA
ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES

RO

200 100 1] RO

FORTALECER LAS COMUNIDADES CON PRACTICAS A T
MEJORAR LOS MUNICIPIO QUE DESARROLLANIGA \inapi FS pAA EL CUIDADO Y PREVENCION DE|  MUNICIPIO 12 6 0 e e
ACCIONES DIRIGIDAS A PREVENR  Las|oicoobl =8 BEA B CHOM00 ¥ PR Sy
ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES ( MENTAL, 764569 98020 0
BUCAL  OCULAR,  METALES  PESADOS[FORTALECER LOS MUNICIFIOS GON PRAGTICAS ,
HIPERTENSION ARTERIAL Y DIABETES MELLITUS) |SALUDABLES PAA EL CUIDADO Y PREVENCION DE|  MUNICIPIO 12 6 ) o
ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES

MEJORAR EL TAMIZAJE Y EL ACCESO AL
MEJORAR EL TAMZAJE Y TRATAMIENTO DE[TRATAMIENTO DE PACENTES CON PROBLEMAS ¥| oo :
PACIENTES CON PROBLEMAS Y TRANTORNOS DE[TRANTORNOS DE SALUD MENTAL CON CALIDAD  FERSONA 650 326 0 wizes|  msws o} o 0
SALUD MENTAL CON LA ATENCION DEL RRHH. CONTRATADO
(PSICOLOGO).

RO

RO

RO
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(

MEJORAR EL PROCESO DE TAMIZAJE Y EL ACCESO
e o e e o JETASS PESAD0S CON LA ATEGON DL pEsons | 1y | g ows| oo ow o
METALES PESADOS CONTRATADO (MEDICO CIRUJANO - CIRUJANO|  TRATADA e o g
DENTISTA), RECOJO DE MUESTRAS DE AGUA, Y]
CAPACITACIONES AL PERSONAL DE SALUD
MEJORAR EL ACCESO A LA ATENCION
ESTOMATOLOGICA BASICA PRIORIZANDO LAl procous
ATENCION EN NINOS < DE 5 ANOS Y GESTANTES] o oim 6921 3461 RO
CON CALIDAD CON LA ATENCION DEL RR.HH.
CONTRATADO (CIRUJANO DENTISTA).
MEJORAR LA PROFILAXIS DENTAL PRIORIZANDO
LA ATENCION EN NINOS < DE 5 ANOS Y GESTANTES| PERSONA 750 376 RO
CON CALIDAD CON LA ATENCION DEL RRHH.| TRATADA
CONTRATADO (CIRUJANO DENTISTA).
MEJORAR EL DESTARTRAJE PRIORIZANDO LAl -ocous
ATENCION EN NINOS < DE 5 ANOS Y GESTANTES| Lo, 0 580 290 RO
CON CALIDAD EN LA ATENCION
MEJORAR LA ATENCION ESTOMATOLOGICA|MEJORAR LA APLICACION DE SELLANTES
PREVENTIVA BASICA PRIORIZANDO LA ATENCION EN NINOS < DE 5 ANOS ‘;ii?:g: 850 426 763,910.39)34,181,550.00 000 RO
Y GESTANTES CON CALIDAD EN LA ATENCION
MEJORAR LA APLICACION DE BARNIZ FLUORADO| | -ocons
PRIORIZANDO LA ATENCION EN NINOS < DE S ANOS| 1o/ 2 922 462 RO
Y GESTANTES CON CALIDAD EN LA ATENCION
MEJORAR LA APLICACION DE FLUOR GEL| o ocona
PRIORIZANDO LA ATENCION EN NINOS < DE 5 ANOS|  (oarr 1313 657 RO
Y GESTANTES CON CALIDAD EN LA ATENCION
MEJORAR LA TECNICA DE RESTAURACION
ATRAUMATICA PRIORIZANDO LA ATENCION EN| PERSONA 350 176 RO
NINOS < DE 5 ANOS Y GESTANTES CON CALIDAD|  TRATADA
EN LA ATENCION
MEJORAR LA DEBRIDACION DE LOS PROCESOS| ,ccqna
INFECCIOSOS BUCODENTALES CON CALIDAD EN| oo 30 14 RO
LA ATENCION
MEJORAR LA CONSULTA ESTOMATOLOGICA CON| PERSONA a78s 1883 RO
CALIDAD EN LA ATENCION TRATADA
MEJORAR LA ATENCION ESTOMATOLOGICAIMEJORAR LA EXODONCIA DENTAL SIMPLE CON| PERSONA L
RECUPERATIVA BASICA CALIDAD EN LA ATENCION TRATADA 550 276 98.460.06) 5,861.240.00 00 RO
MEJORAR LAS RESTAURACIONES DENTALES CON| ™ Looc oy
IONOMERO DE VIDRIO CON CALIDAD EN LAl o i 175 88 RO
ATENCION
MEJORAR [AS RESTAURACIONES DENTALES CON|  PERSONA 320 160 RO
RESINA CON CALIDAD EN LA ATENCION TRATADA
MEJORAR LAS PULPOTOMIAS CON CALIDAD EN LA|  PERSONA 70 6 RO
ATENCION TRATADA
MEJORAR LAS PULPECTOMIAS CON CALIDAD ENLA|  PERSONA 30 16 RO
ATENCION TRATADA
MEJORAR LAS ENDODONCIAS UNIRADICULARES| PERSONA 20 10 RO
CON CALIDAD EN LA ATENCION TRATADA
MEJORAR LA REHABILITACION PROTESICA DE LOS| [ oo
ADULTOS MAYORES CON CALIDAD EN LAl o oot 20 10 RO
ATENCION
MEJORAR EL CURETAJE SUBGINGIVAL CON| PERSONA 10 s RO
CALIDAD EN LA ATENCION TRATADA
MEJORAR LA FERULIZACIONYIG FWACION DE| oo s
PIEZAS DENTALES CON RESINA FOTOCURABLE| o= 10 6 RO
SUBGINGIVAL CON-CALIDAD EN LA ATENCION

O A
KRR
= &wmé’l\
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MEJORAR LAS ENDODONCIAS MULTIRADICULARES| ~ PERSONA 2 o o o ro
CON CALIDAD EN LA ATENCION TRATADA
ggggxﬁm'[;zmgg:c"’” ESTOMATOLOGICAIE (5RAR TAS EXODONCIAS COMPLEJAS CON| PERSONA - " . 50,547.38 229.00 ool 5 o
CALIDAD EN LA ATENCION TRATADA
MEJORAR LAS APEXOGENESS CON CALIDAD EN| PERSONA N 2 . . o
LAATENCION TRATADA
MEJORAR LAS APICECTOMIAS CON CALIDAD EN LA|  PERSONA s 2 . P o
ATENCION TRATADA
MEJORAR LAS FRENECTOMIAS CON CALIDAD EN| PERSONA ; N 5 . o
LA ATENCION TRATADA
MEJORAR LAS APEXIFICACIONES CON GALIDAD EN|  PERSONA . 2 . 5 o
LA ATENCION TRATADA
MEJORAR LAS CIRUGIAS PERIODONTALES CON| PERSONA 2 R 5 o o
CALIDAD EN LA ATENCION TRATADA
MEJORAR LAS INSTALACIONES DE APARATOLOGIA|  PERSONA s 5 o o ro
FIJA CON CALIDAD EN LA ATENCION TRATADA
MEJORAR LAS INSTALACIONES DE APARATOLOGIA|  PERSONA ) ) o o ro
REMOVIBLE CON CALIDAD EN LA ATENCION TRATADA
DE POBLAGION CON TAMIZAJE ¥ DETECCION DE
CATARATA MEDIANTE EXAMEN DE AGUDEZA| PACIENTE
VISUAL EN PRIMER Y SEGUNDO NIVEL DE| TAMIZADA 7 386 0 4877205 1222462 om0 RO
ATENCION
o e+ owoosco o[ SIS A e || L | o | e e ] "
PACIENTES CON CATARATAS TAMIZADA : : :
DE ATENCION
CONSEJERIA PARA CONTROL Y DETECCION| PACIENTE
o TUNA DE CATARATA s 771 386 0 082126|  2.458.82 ool 0 RO
TAMIZAJES Y DIAGNOSTICO DE PAGIENTE CON|  PACIENTE :
RETINOPATIA OF TALMICA DEL PREMATURO TAMIZADO 10 4 ° 351.40 361,40 oof. . 0 RO
TAMIZAJE Y DETEGCION ~DE VICIOS _DE[ paciente :
REFRACCION EN NINOS DE 3 A 5 ANoS N EL[ EACENTE | ss01 [ 2708 0 o RO
REALIZAR TAMIZAJE Y DIAGNOSTICO  DE|TAML DETECCION
PACIENTES CON ERRORES REFRACTIVOS REFRACCION EN NINOS DE 6 A 11 ANOS EN EL| TACENTE 1720 860 0 50,610.49}13,393,770.00 000 g RO
IPRIMER Y SEGUNDO NIVEL DE ATENGION TAMIZADA L
REFERENCIA DE PACIENTES CON VICIOS DE| PACIENTE . p o p o
REFRACCION ' TAMIZADA
MEJORAR EL CONTROL DE PAGIENTES CON| PERSONA ” o o o
ERRORES REFRACTIVOS CONTROLADA
MEJORAR EL TRATAMENTO Y CONTROL DE|MEJORAR EL TRATAMIENTO DE ERRORES| PERSONA
PACIENTES CON ERRORES REFRACTIVOS REFRACTIVOS TRATADA 60 30 ° 2675828 540200 e RO
MEJORAR EL DIAGNOSTICO TRATAMIENTO ¥| PACIENTE " » . e o
CONTROL MEDIANTE OFERTA MOVIL TRATADA .
PERSONAS DE 12 A 17 ANOS CON VALGRACION
CLINICA DE FACTORES DE RIESGO Y TAMIZAJE| INFORME 229 115 0 ‘o RO
LABORATORIAL o
REALIZAR VALORACION CLINICA Y TAMIZAJE[PERSONAS DE 18 A 28 ANOS CON VALORACION :
LABORATORIAL DE ENFERMEDADES CRONICAS NO|CLINICA DE FACTORES DE RIESGO Y TAMIZAJE|  INFORME 450 226 ) 88.711.24|  266,511.00 00} b RO
TRANSMISIBLES LABORATORIAL
PERSONAS DE 30 A 59 ANOS CON VALORAGION
CLINICA DE FACTORES DE RIESGO Y TAMIZAJE| INFORME 350 176 0 0 RO
LABORATORIAL
MANEJO DOE EMERGENGIA O URGENCIA
e NShn INFORME 280 140 ) ) RO
MANEJG INTEGRAL ~DE PERSONAS ~CON
SOBREPESO, DISLIPIDEMIAS, OBESIDAD Y OTROS
FACTORES DE RIESGO RELACIONADOS CON Los| 'NFORME 40 20 0 ° RO
MEINRAR ({4 AORERTIIRA NE TRATAMIENTAN VI ESTILOS DE VIDA
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T N Miserree g PACIENTE HIPERTENSO DE NO ALTO RIESGO NO
CONTROL DE PERSONAS CON HIPERTENSION 63,392.88]  40,400.00 000] 0
ARTERIAL CONTROLADO, QUE RECIBE TRATAMIENTO INFORME 40 2 0 =9 ; Ro
PACIENTE HIPERTENSO DE NO ALTO RIESGO Y|
CONTROLADO, QUE RECIBE TRATAMIENTO INFORME 3 18 ° o RO
PACIENTES CON ENFERMEDAD
CARDIOMETABOLICA ORGANIZADOS QUE RECIBEN el
EDUCACION PARA EL CONTROL DE La| 'NFORME o s 0 0 RO
ENFERMEDAD
ANAgr:IFE'qREO DELE:ROGRAMA DE ENFERMEDADES| |\ -ooue R 4 o ol RO
MONITORIZAR, ~ SUPERVISAR, EVALUAR Y| -
CONTROLAR EL PROGRAMA ESTRATEGICO DE| s‘émx‘l‘s%ﬁ:m‘;w" DE ENFERMEDADES|  \\rormE 6 4 0 33,506.00]  10,580.82 o0of: 6 0 RO
ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES :
SUPERVISION DEL PROGRAMA DE ENFERMEDADES| |\ c o0 7 4 R e RO
NO TRANSMISIBLES
F-6: Evaluacién de Actividades
" METAFISICA (4) META PRESUPUESTAL. (5) beivnoirdedal

UNIDAD DE

= L FTEDEFTO |
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) ANUAL. | PROGR. |- EJEC. FISICO | FINAN. FISICO FINAN ' e OBSERVACIONES (9)
MEDIDA (3} | F I 3 l . | @
R 3 A 42) e | ANUAL (5.1) IPROGR. (5.z)| EJEC. (5.3} R 2 71) .21 8)

PROGRAMA PRESUPUESTAL PREVENCION Y CONTROL DEL CANCER - 0024

DIFUSION EN MEDIOS DE COMUNICACION MASIVA
SOBRE EL CUIDADO DE LA SALUD DEL CANCER DE
CERVIX. CANCER DE MAMA, CANCER GASTRICO,
LOGRAR QUE LA POBLACION ESTE INFORMADA Y|CANCER DE PROSTATA Y DE PULMONCANCER DE|  NTORME | 4200 | 2100 ) 2@ RO
SENSIBILIZADA EN EL CUIDADO DE LA SALUD DE{CERVIX. CANCER DE MAMA, CANCER GASTRICO,
CANCER DE SERVIX, CANCER DE MAMA|CANCER DE PROSTATAY DEPULMON 11,198.73 6,161,480.00| 6.161.480.00:
gﬁf;ﬁ'ﬁo' CANCER DE PROSTATA Y CANCER DE/p0coNAS  INFORMADAS POR DIFUSION EN
MEDIOS DE COMUNICACION ALTERNATIVA SOBRE
EL CUIDADO DE LA SALUD DEL CANCER DE| INFORME 3500 | 1750 1750 RO
CERVIX, CANCER DE MAMA, CANCER GASTRICO,
CANCER DE PROSTATA Y DE PULMON
MEJORAR QUE LAS MUJERES MAYORES DE 1
M PERSONAS INFORMADAS CON CONSEJERIA EN| PERSONA
2225|xTENGAN CONSEJERIA EN CANCER DE|oopocors (nov Nrommana | 200 | 1250 1250 4177335 2088750 RO
LOGRAR QUE LAS MUJERES MAYORES DE 18|PERSONAS INFORMADAS CON CONSEJERIA EN| PERSONA
ANOS TENGAN CONSEJERIA EN CANCER DE MAMA |CANCER DE MAMA iNFormADA | 1250 626 % 41.857.17) 206474 RO
m":’gﬁs‘ﬁ ggﬁigé’:ﬁse?f L:A SP:EEVRESN%TQS ::?r:/ﬂss JEDREIA E: iiigggse ASTI:IgEMADAS CON l:f::ﬁ:‘& 1000 500 50 435060 247500 RO
DEL CANCER GASTRICO
MEJORAR LAS COBERTURAS EN LOS VARONES
MAYORES DE 18 ANOS CON CONSEJERIA EN LA Ziﬁi‘é:%sa L’:{gﬂ:“s CON CONSEJERIA EN [:fgsgg& 1320 660 660 3,289.44 1643400 RO
PREVENCION DEL CANCER DE PROSTATA
LOGRAR QUE LA POBLACION ESCOLAR TENGA
POBLACION  ESCOLAR  INFORMADA  CON| PERSONA
g«;ﬁm\:\m CON CONSEJERIA EN CANCER DE|. b bl b o o MON NrormAoa | 1290 600 0 9.72345 4,860.00 RO
[GGRAR QUE LAPOBLACION LABORAL, TENGA|
. POBLACION EN EDAD LABORAL INFORMADA CON| ~ PERSONA
ggﬁgﬂgam EN PREVENCION DEL CANCER DE| oot B o o ULMON oot | 200 | 1100 100 10,684.34 495060 RO
JUNTA VECINAL COMUNAL CAPACITADA PARA IMPLEMENTAR
ESTRATEGIAS ORIENTADAS A LA PROMOCION DE LASALUD Y|  COMUNIDAD 20 110 110 RO
MEJORAR LAS COMUNIDADES SALUDABLES PROMUEVEN|ADQUISICION DE HABITOS DE VIDA
ESTILOS DE VIDA SALUDABLE PARA LA PREVENCION DE LOS[ o p e e oo seey 285023 1434420
PRINCIPALES TIPOS DE CANCER DESARROLLO  DE  ACTVIDADES ~ PREVENTIAS| ... 25 - » .
PROMOCIONALES Y ORIENTACION DE PRACTICAS DE
DETECCION
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PERSONA ATENDIDA CON CONSULTA MEDICA] PERSONA
GINECOLOGICA iNForRMADA | %0 226 z RO liz0 personas recisieron
MEJORAR LAS COBERTURAS DE MUJERES PERSONA
TAMIZADAS EN CANCER DE CUELLO UTERINO |PERSONA EXAMINADA CON PAPANICOLAOU nFormaDA | %0 22 z 9763537|  47.999.48)  47,999.48 RO 185 se red
PERSONA
PERSONA EXAMINADA CON IVAA e | 23 114 114 RO
CONSEJO EDUCATNG INSTITUCIONAL -CONER
INSTITUCIONES EDUCATIVAS SALUDABLES QUE gﬂ"ggﬁg’sas'ifug‘w“"L‘E:Rgl':ﬂ’ﬁ 2’;%@232;; e on |« 24 2 RO
PROMUEVEN LA PREVENCION DEL CANCER DE|FEIONI2.
L FoLoty R'“"E"C“T'})ESTOMAGO' PROSTATA-ISOGENTES GAPACITADOS EN PARA PROMOVER] oo o
PRACTICAS SALUDABLES EN PREVENCION DEL| =RSWln, | 245 123 123 saoaras]  sossss|  ssesas RO
CANCER
GARANTIZAR  100% DE  INSTITUCIONES
EDUCATIVAS CAPACITADOS PARA LA PROMOCION g‘fgg#gg”&s‘m?g:ﬁg;'vgil_gg?&gg’:,i'Rf?_2 INSTITUCION | . . ro
DE PRACTICAS Y ENTORNOS SALUDABLES PARAIFAETUAR © SF S n EDUCATIVA
LA PREVENCION DEL CANCER :
oo "W’Jﬁ.’fggg‘:’gff&”&?ﬁ:‘é’;CE%";E%JSE’E’; FAMILIAS QUE RECIBEN CONSEJERIA PARA LA
B o ineion DRL|ADOPCION Y PRACTICA DE ESTILOS DE VISDAl  FAMILIA 1220 36 % 15.742.28 46369 46368 RO
SALUDABLES PARA LA PREVENCION DEL CANCER
CANCER
GARANTIZAR 100% DE MUNICIPIOS CAPACITADOS
PARA LA PROMOCION DE PRACTICAS EN SALUD EN| 1 OIP10S | SUF PRONITVER AReACTICAS BN municipios 12 s 6 5.023.74 251184 250184 RO
LA PREVENCION DEL CANCER
o T e e SO Ubarious o concovorm ol
|PREVENCION DEL CANCER DE COLON Y RECTO, 1070 | 53 5% 4,566.90 228872 228872 RO
COLON Y RECTO, HIGADO, LEUCEMIA, LINFOMA, INFORMADA
HIGADO, LEUCEMIA, LINFOMA, PIEL.-
PIEL Y OTROS -
MUJERES CON CITOLOGIA ANORMAL CON EXAMEN|PERSONA  EXAMINADA Y  ATENDIDA CON|  PERSONA [
DE CRIOTERAPIA Y CONO LEEP CRIOTERAPIA EXAMINADA 5 3 3 9.281.10 555668 556,65 RO
MONITOREG DEL PROGRAMA DE PREVENCION Y
MONTORIZAR, SUPERVISAR, EVALUAR Y| oror CANCER nromvE = ° ’ ©
v . T T
CONTROLAR EL PROGRAMA ESTRATEGICO DE| g‘éﬁ%ﬁ%’; gf;:;’s RAMA DE PREVENCION Y| \\pormE 2 1 1 3158358) 902388  7.41247) RO
PREVENCION Y CONTROL DE CANCER i
SUPERVICION DEL PROGRAMA DE PREVENCION Y|
CONTROL DE CANCER INFORME 2 1 0 RO
F-6: Evaluacion de Actividades
, - META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) UNIDAD D T FREGR. | EJEC. ; — Acumanas.ti FTE DEFTO OBSERVACIONES (9) *
. ; I MEDIDA (3) ANUAL (5.1} |PROGR.(5.2)| EJEC. (5.3) ! - ®)
R : @41 | (42 4.3) : gy | g2
PROGRAMA PRESUPUESTAL REDUCCION DE VULNERABILIDAD Y ATENCION DE EMERGENCIA POR DESASTRES
ANALISS DE LA VULNERABILIGAD DE —LOS
ESTABLECIMIENTOS DE SALUD ( EVALUACION DE|  ESTUDIO 9 3 0 748125] 249525  1:33000] RO
ISH) ¥
GARANTIZAR _LOS  SERVICIOS = ESENCIALES|ESTAR] ECIMIENTOS DE SALUD CON SEGURIDAD|oram copnen
SEGUROS ANTE EMERGENCIAS Y DESASTRES |gsTRUCTURAL Y  NO  ESTRUCTURAL[“L S ooV 1 0 0 79,099.29) RO
DE LOS ESTABLECIMIENTOS DE SALUD MPLEMENTADOS
ESTABLECIMIENTOS DE SALUD CON SEGURIDAD|ESTABLECIMIEN
FUNCIONAL IMPLEMENTADOS TODESALULD | 0 0 57.895.48 RO
CAPACITACIONES A COMUNIDADES  EN
HABI S PA UCIR IESGO NI 9 3 60613 2,020.44 !
PROMOVER UNA POBLACION CON PRACTICAS|haroe e saLm | RED! EL RIESGO DE| COMUNIDAD 0 06132 2 0.00 RO
SEGURAS EN SALUD FRENTE A OCURRENCIA DE
B s WATURALES COMUNIDADES ENTRENADOS EN RESPUESTA|
Y REHABILTACION EN SALUD FRENTE A| COMUNIDAD 9 3 0 22087.00|  7,36233 0.00 RO
EMERGENCIAS Y DESASTRES

=~
R g‘i\
BEARN
PIECON
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IMPLEMENTACION DE CENTROS DE OPERACIONES
DE EMERGENCIAS DE SALUD PARA EL ANALISIS DE|  INFORME
INFORMACION Y TOMA DE DECISIONES ANTE| TECNICO 72 % 0 7047906 3522168 823900 . 0 2 RO
MONITORIZAR, VIGILAR Y|SITUACIONES DE EMERGENCIAS Y DESASTRES.
CONTROLAR LOS DANOS A LA SALUD FRENTE A
EMERGENCIAS Y DESASTRES A LA POBLACION DE|ORGANIZACION. B IMPLEMENTACION =~ DE
ANGARAES SIMULACROS FRENTE A EMERGENCIAS Y| SIMULACRO 147 43 0 8,012.51 2670.99 0 RO
DESASTRES.
ESTUDIO Y VIGILANGIA DE ENFERMEDADES| | coore | .
TRAZADORAS Y AGENTES ETIOLOGICOS PARA LAl - 12 6 0 1,857.49 928.74 o000 o RO
GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES :
EESS, IMPLEMENTADOS CON CAPACIDAD DE
EXPANSION ASISTENGIAL PARA LA ATENCION DE| =S /BLECIMIEN] 0 0 26,490.24 RO
A TO DE SALUD
DESARROLLAR Las CAPACIDADES
COMPLEMENTARIAS PARA LA ATENCION FRENTE A 2fog;éﬁ"é;fyg:;ﬁ%gzcm'ZAD" FRENTEl  arENCION 310 155 0 2.072.00 1,035.40 935.0007 0 90 - RO
EMERGENCIAS Y DESASTRES ATENCION DE SALUD Y MOVILIZACION DE - ;
BRIGADAS FRENTE A EMERGENCIAS Y| ATENCION 310 155 4 16445633  82.227.50 3 0: RO
DESASTRES.
DESARROLLO DE CAPACIDADES Y ASISTENCIA| 4 :
TECNICA EN GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES | T o0NA 100 0 4 406238 203119 8 59 RO
DESARROLLAR Los ~ PROCESOS ~ DEfG N oREG SUPERVISION Y EVALAUACION DE|
PLANIFICACION Y ADMINISTRACION PARA EL[op o jorog 'y ACTIVIDADES EN GESTION DE| e onME 5 2 0 6197.20]  3,098.65 [ o RO
DESARROLLO DE LAS ENTIDADES PUBLICAS CON| oo ol & s TECNICO - 058 et
GESTION DE RIESGO DE DESASTRE.
DESARROLLO DE INSTRUMENTOS ESTRATEGICOS i
PARA L A GEETION DL RIESGD DE DEBASTRES DOCUMENTO 3 1 1 24156.84] 805228 100 0. RO
F-6: Evaluacién de Actividades
: N REER e [ META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) -« | 1 o op tt :
OBJETIVO ESPECIFICO (1) © ACTIVIDADES (2) UNIBAD DE . | T PROGR T EJEC = : o BT LT -FIEDEFTO OBSERVACIONES (9)
; XN : : MEDIDA (3. * | ANUAL (5.1) IPROGR. (s.z)l EJEC. (5.3) ) (8)
: : : R BT %)) (4.2) {43) : ol e 2)
PROGRAMA PRESUPUESTAL INCLUSION SOCIAL INTEGRAL DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD - 0092
MEJORAR EL PROGESO DE GESTION DEL ]
PROGRAMA A TRAVES DE MONITOREO, LA ACTIVIDAD SE DESARROLLARA
SUPERFISION Y EVALUACION CONTINUA Y| 'NFORME 12 8 0 216277 72092 000} RO EN EL. SEGUNDO SEMESTRE
OPORTUNA.
MEJORAR LA CALIDAD DE LA ATENCION DE| PERSONA I LA ACTIVIDAD SE DESARROLLARA|
MEDICINA DE REHABILITACION TRATADA 20 110 0 2071086 495275 0.00]:: RO |EN EL SEGUNDO SEMESTRE
MEJORAR LA INCLUSION SOCIAL INTEGRAL DELAS], (.01 | 4 MAYOR CANTIDAD DE CERTIFICACION| ~ PERSONA o LA ACTIVIDAD SE DESARROLLARA
PERSONAS CON DISCAPACIDAD ..
DE DISCAPACIDAD O INCAPACIDAD cermFicaDA | 118 57 3 38508.80) 1875216  10.210.00f ¢ RO EN EL SEGUNDO SEMESTRE
PERSONA A ACTIVIDAD SE DESARROLLARA|
1 : X 1 I
CAPAGITACION EN MEDICINA DE REHABILITACION | oo Zo | 118 57 51 3153841 1563282]  7.586.00 RO N EL SEGUNDO SEMESTRE
DIFUSION DE INFORMACION SOBRE DISCAPACIDAD| ~ PERSONA o LA ACTIVIDAD SE DESARROLLARA
CON PARTICIPACION ACTIVADE LA COMUNIDAD | INFORMADA | 1% 57 0 854673 2,080.96 0.00 RO |eN EL SEGUNDO SEMESTRE
F-6: Evaluaclén de Actividades
- N CRAUUTE =
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) UNIDAD DE dliddaniza o) ol dmnbsillal) 2 Aletad i OBSERVACIONES (9
MEDIDA (3) | ANUAL lPROGR. EJEC. | anuAL (511 IPROGR. . 2)l TiEc. (o) | FISICO [FINANGE[FISICO . FINAN ® (9}
(4.4 (42) (43) - - - (6.4) 2) (LA RN 1))
Unidad Operativa de Salud Angaraes - F
FORTALECER LAS CAPACIDADES TECNICAS DE GESTION DEL
FRSONA DE LA RED ANGARAES Y MICROREDES RECURSO HUMANG CAPACITADO CAPACITACION 2 1 0 000 0.00 0.00 RO
MONITOREO DE EESS INFORME 5 2 [) 0 RO

FORTALECER EL MONITOREO, SUPERVISION, EVALUACION Y|
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CONTROL DE LOS RESULTADOS Y ACTIVIDADES REALIZADAS[SUPERVISION DE EE.SS INFORME 5 2 0 60,602.00 0.00 0.00: 0 0 RO
ENLOSEE $5. EVALUACION TRIMESTRAL DE RESULTADOS INFORME 5 2 ) ‘o RO
MEJORAR LOS PROCESOS Y LA CAPACIDAD DE| B
PLANEAMIENTO ORGANIZACION Y DIRECCION DE LA RED{DOCUMENTOS DE GESTION ELABORADO Y ACTUAUZADO INFORME 3 1 [} 97,344.00 0.00 0.00f - RO
ANGARAES FOMENTANDO EL TRABAJO EN EQUIFOQ.
PLANIFICAR ESTRATEGICAMENTE LOS RRHH PRIORIZANDO %
LA DOTACION . DISTRIBUCION DE RR HH RECURSO KUMANO ASIGNADO A EESS Y RED ANGARAES CONTRATOS 1 1t [ 525,874.00 0.00] 0.00:: 0 : RO
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y RECUPERATIVO DE INFORME 3 f 0 o RO
EQUIPOS DE COMPUTO 2800.00 0.00 0.00
MANATENER OPERATIVIOS LOS EQUIPOS DE INFORMATICA Y T . .
COMUNICACIONES ADQUISICION E INSTALACION DE ANTIVIRUS INFORME 8 4 0 [+] RO
ADQUISICION DE REPUESTOS Y ACCESORIOS DE OFICINA INFORME 2 1 0 $00.00 0.00 0.004:::,0 RO
CONTAR CON UN SISTEMA UNICO DE INFORMACION v
CONFIABLE CON UNA BASE DE DATOS HISTORICOS Y Igg;:xsrg,‘uo" DE UN SISTEMA UNICO DE INFORMACION INFORME 2 1 0 12,480.00 0.00] 0.00 4] RO
CONSULTA EN UNEA EN TIEMPO REAL P
9.10. UNIDAD DE INFRAESTRUCTURA
F-6: Evaluacién de Actividades
l UNIBAD DE META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) bt ETEDEETO
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) ANUAL | PROGR. | EJEC : FISICO . [ FINANCE. |- FISICO' | FINAN : OBSERVACIONES (9}
MEDIDA (3| . (6. 8
) 1) 1421 (43 | ANUAL (5.1) [PROGR. (5.2)] EJEC.(53) | "o | ) (8 i :
Redlizar viajes para y de obras €] da por]  N*Monil y el &
convenio y encargo iimi 3% 18 18 56,801.30) 3,155.63 3,155.63|:/:100 RO
Tramites de en laoficina de i Gestion 12 6 6 21,168.60 3,528.10] 3,528.10| RO
peion de de las diferentes Obras de Inversion de la| .
Gerecnia sub Regional Angaraes Gestion 12 6 6 1151330 1omes] 191888 RO
Mejorar el grado de ejecucion fisica de los proyectos Dirigir y monitorear 1a ejecucion de actividades y proyectos a nivel de| Obras 4 2 2 1797330 8,986,665 898665 RO
unidad ejecutora e i N 5
Pla‘mﬁcar, coordinar y dirigir reuniones de coordinacion con los Reuniones 2% 12 12 905250 75438 754.38] RO
residentes -
Participar con el Gerente Sub Regional en las gestiones para que el 0
100% de proyectos de! programa de i del ambito p Gestion 12 6 6 9,317.90) 1,562.92 1,562.92 RO
sean ejecutados por [aGSR. ;
(Garantizar a elaboracion de expedientes técnicos de calidad s:l::“' do TORs de calidad para a elaboracion da expedientes TORs 10 5 4 485950 121088 121488 RO
9.11. UNIDAD DE SERVICIOS MULTIPLES
F-6: Evaluacién de Actividades
R : META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) ARt e = : : :
. B UNIDAD DE _CLIMPL S fR) L ACLIMI FTEDEFTO
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) MEDIDA {3) ANUAL | PROGR. | EJEC. ANUAL (5.1) |PROGR. (5.2)] EJEC. (5.3) FISICO | FINAN(G. [ FISICO FINAN ® OBSERVACIONES (9):
_ : {4.1) (4.2) {4.3) g - e (6.1} 2) (7.1) (1.2) L
Partidpar en evenios de capaciacion en temas do desamollo) e 10 5 0 30,25000 6,050.00] ool o ) e e RO
Prestar una adecuada asesoria técnico social ECONOMICO
Control, seguimiento y evaluacion Informes 4 20 6 3,943.07, 1,971.54 1,494.00 30 76 RO

s
A i
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EVALUACION DE PROYECTOS
WMETATIGIVA ML TR TRESUFULS TAL ORAVULUT 1=
E : k INDICADORES (4) TRIMESTRE (5) IRIMESTRAL {A) cumplENTO s M ] P
PROYECTO (2) COMPONENTES (3 A ' SUSTENTO DE AVANCE (10)|  OBSERVACIONES (11
B : @ UNIDAD DE MEDIDA™ |METAANUAL| - COSTO TOTAL | PROGRAM.| EJECUT. | PROGRAM. | ey oo |rsico gry| FRANC. | FT10.09) [rusico fo.) Finan. o2 (1) ERVA (11
> (4.3) (42 ANUAL (43) (X)) 62 (69 @2 :
EXPEDIENTE TECNICO UND 1 1 1
CONSTRUCCION DE ESTABLECIMIENTO DE|
SALUD GLOBAL 1 1 1
CONSTRUCCION DE MODULO DE VIVIENDA GLOBAL ' 1 1
77815 MEJORAMIENTO DE LA CAPACIDAD
o RESOLUTIVA DE LOS SERVICIOS DE PRIMER|TANQUE ELEVADO Y CISTERNA GLOBAL s 1 1
§ |NIVEL DE ATENCION DEL PUESTO DE SALUD DE 1,042,141.00 1,042,141.00]  1,042,141.00}
= |CHALLHUAPUQUIO DE LA MICRORED LIRCAY-JTANQUE SEPTICO Y POZO PERCOLADOR GLOBAL 1 1 1
ANGARAES-HUANCAVELICA™
[CERCO PERIMETRICO GLOBAL 1 1 1
[ADQUISICION DE EQUIPOS GLOBAL 1 1 1
[CAPACITACION AL PERSONAL GLOBAL 1 1 1
MITIGACION AMBIENTAL GLOBAL 1 1 1
EXPEDIENTE TECNICO UND 1 1 1
MODULO EDUCATIVO GLOBAL 1 1 1
MEJORAMIENTO Y EQUIPAMIENTO DE LA
w [INFRAESTRUCTURA DE LA INSTITUCION CISTERNA Y TANQUE ELEVADO CLOBAL ! ! ! -
2 [EDUCATIVA PRIMARIO N* 36207 DE PARCO LOZA MULTIUSO Y GRADERIAS GLOBAL ! 155040740 ! ! 1550,407.400  1,550,407.40)
* |CHACAPUNCODISTRITO ~ DE  ANCHONGA-{ranquE SEPTICO Y POZO PERCOLADOR GLOBAL 1 1 1 :
ANGARAES-HUANCAVELICA™
[CERCO PERIMETRICO GLOBAL 1 1 1
EQUIPO DE COMPUTO GLOBAL 1 1 1
EXPEDIENTE TECNICO UND 1 1 1.00
CONSTRUCCION DE AULAS GLOBAL 1 1 0.75
CONSTRUCCION DE LABORATORIO GLOBAL 1 1 0.75
SS.HH GLOBAL 1 1 0.58
75716 MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE[TANQUE ELEVADO GLOBAL 1 1 0.48
g [EDUCACION SECUNDARIA DE LA INSTITUCION y o
& [EDUCATIVA JOSE CARLOS MARIATEGU! DE LAIMUROS DE CONTENCION GLOBAL ! 2ss7ga0f ! 088 280650400  2047,112.18
% |LOCALIDAD DE CCOLLPAPAMPA, DISTRITO DE|OBRAS EXTERIORES GLOBAL 1 1 0.58
LIRCAY-ANGARAES HUANCAVELICA™ |cerco PERIMETRICO GLOBAL 1 1 0.95
[EQIPAMIENTO GLOBAL 1 1 0.00
MITIGACION AMBIENTAL GLOBAL 1 1 0.25
CAPACITACION EN OPERACION Y
MANTENIMIENTO GLOBAL ! ! 1.00
FLETE TERRESTRE GLOBAL 1 1 0.61
EXPEDIENTE TECNICO UND 1 1 1.00
LOSA DEPORTIVA GLOBAL 1 1 0.56 56 g6
SUM GLOBAL 1 1 0.30 20 Ligg
EQUIPAMIENTO GLOBAL 1 1 0.00 0 ol :
“MEJORAMIENTO DE A - o
&5 |INFRAESTRUCTURA DE LA INSTITUCION|CAPACITACION GLOBAL 1 1 0.00 0 0 A
% [EDUCATIVA N 37002 RICARDO|MITIGACION AMBIENTAL GLOBAL 1 1581337.22f 1 0.00 1581337.22)  425.684.06] .. 0 22 RO. S0 7
o |FERNANDEZ-DISTRITO  DE  LIRCAY- P :
M A GL 1 .38 e .
ANGARAES-HUANCAVELICA" ODULO OBAL ! o3 el fas, -
MODULO B GLOBAL 1 1 0.30 30 T
ESCALERAS GLOBAL 1 1 0.14 ) T
{cErco PERIMETRICO GLOBAL 1 1 067 67 g
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. lNDICADORES (4) TMCIH TiSlvA METR PFRESUFUESTAL GIRUUUT mE 2=t ;
3 Fao?rséo @ - COMPONENTES (3) UNIDAD(I:E)MEDIDA mx(«‘ gum. C::L:EZ\;L PR(:g!)AM. Eazzscl,ur. PR(:g:E)AM. EECUT. 62 [0 1) n#;c. ETTO.19.[roico ], | T PEAVARGE 0 | - oBBERVAGONES (1)
INSTALACIONES ELECTRICAS GLOBAL 2 z 0.01 1
EXPEDIENTE TECNICO UND 1 1 1.00 100
TRABAJOS PRELIMINARES GLOBAL 1 1 0.56 %
PLANTEAMIENTO GENERAL GLOBAL 1 1 0.18 18
PABELLON AULA A GLOBAL 1 1 0.01 1
PABELLON AULA B GLOBAL 3 1 0.01 i
PABELLON ADMINISTRATIVO GLOBAL 1 1 0.00 0
"MEJORAMIENTO Y ADECUACION DE LAlMODULO ESCALERAS GLOBAL ; p o0 s
@ S;FJ‘,I;,O podaties s o] MODULO DE SERVICIOS HIGIENICOS GLOBAL 1 1 0.00 3
S e e, -+ ComunGANCriA [VOBULG DE SERVICIOS HIGIENCOS| oy g , 285052721 | 2esoszran| sarssnzar— 19 RO.
" [DISTRITO DE LIRCAY,  ANGARAES. mgﬂETRACIS%r; 075 i
HUANCAVELICA TANQUE GLOBAL ] . 000 B
LOSA DEPORTIVA MULTIUSO GLOBAL 1 1 0.00 0
CERCO PERIMETRICO GLOBAL 1 T 0.00 0
EQUIPAMIENTO ESCOLAR GLOBAL 1 1 0.00 0
CAPACITACION GLOBAL 1 1 0.00 0
MITIGACION DE AIMPAGTO AMBIENTAL GLOBAL 1 1 0.00 0
EXPEDIENTE TECNICO UND 1 1 1 10
PABELLON SUM - AULAS GLOBAL 1 1 016 T
PATIO DE USOS MULTIPLES GLOBAL 1 1 0.8 BT
CERCO PERIMETRICO GLOBAL 1 1 0.10 ‘
"CONSTRUCCION Y EQUIPAMIENTO DE| 1 NAUE ELEVADO GLoBAL ! ! 0.12
§ msnnlmgf EDuoATIA PRIMARIA NI SAMIENTO ¥ ALCANTARILADO sLosn ! 1.546.878.64 | 0% |\ swsrose| somro RO.
©® |36440 HUARIRUMI -  ANCHONGA[RETACCION DE AMBEENTES 6 opaL 1 T 1 ) T B 8 o
e arAre: {EXISTENTES
FLETE TERRESTRE GLOBAL 1 1 0 0
EQUIPAMIENTO GLOBAL 1 1 ) 0
MITIGACION AMBIENTAL GLOBAL 1 1 ) 0
SEGURIDAD EN OBRA GLOBAL 1 1 0 0
CAPACITACION DE DOCENTES GLOBAL 1 1 [) 0
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010 - UNIDAD EJECUTORA LUCHA CONTRA LA POBREZA : : .

10.6.1. COORDINACION GENERAL

UNIDAD DE META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) CUMPLIMIENTE, % | GRAOT DE_ AVANCES ETEDEFTO ;
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) MEDIDA(3) | ANUAL | TR, | EJEC. [ o= T oo T EJECOT. | FISICO | FINAR. ~ACUMLL ® OBSERVACIONES (9)
(44) | (42) {4.3) - s (5.3) (6.1) (6.2) (7.4}
Dirigit  y i las ivi técnicol L &
administrativas de los diferentes organos de la Unidad: Acciones 12 6 6 10,139.00 5,069.50| 9,138.00 100 180 R.O Cumplido al 100 % al primer trimestre
Ejecutora.
Promover y celebrar convenios. Convenios ] 6 6 0.00 0.00 0.00 100 RO Cumplido al 100 % al primer trimesire
se supero el margen estimado en la
Realizar seguimiento y monitoreo de la ejecucién de Acciones 12 6 6 0.00 0.00 0.00 100 RO reall{aclon el rnc.nﬂare.n de proye'ctos
MEJORAR LA EFICACIA DE LA GESTION proyectos. a ) nivel de ejecucion al primer
INSTITUCIONAL. - — Topestre -
Gestionar MARCO PRESUPUESTAL vy financiamientol . Al primer Trimestre no se considero
N N N Acciones 6 3 0 0.00] 0.00 0.00 (1] RO . -
de la Coop Tecnicay Privadas
Convocar y presidic las reuniones de trabajo con las, : . o . .
diferentes actores sociales a nivel Regional, Acciones 12 6 [ 0.00 0.00 0.00 100 RO Cumplido al 100 % al primer trimestre
Gestionar y supervisar la implementacion de la; :
diferentes  Unidades Organicas de UE y e poq5000 5 5 5 0.00 0.00 0.00|100 RO  |cumplido al 100 % al primer trimestre
For de Cap de los R
Humanos
10.6.2. ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
NO DESARROLLO FORMATO
10.6.3. OFICINA SUB REGIONAL DE ADMINISTRACION
; : ; META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) DU M
§ UNIDAD DE CLMBIBMENTO 9. L acumit anos o1 1 FTE DE FTO
OBJETIVO ESPECIFICO (1) S ACTIVIDADES (2) | MEDIDA (3): [ ANUAL T-TRIM. T EJEC. | yiar 5.4y | TRIM. (5.2) EJECUT. | FISICO. | FINAN. [ FISICO | FINAN |- gyis” OBSERVACIONES (9)
N : : : : . (4.4) (4.2) (4.3) ' phas 15.3) 6y §- (62 |~
Realizar cursos de capacitacion dictados por los, L S
Funcionarios del CONECTAMEF. En los sistemas Servicio 12 6 [ 65,281.00 32,645.50 65,291.00}-.:.100: R.O
Iii‘v.iministraﬁvos G AT
Formular el Manual de Pr imi de los Sistemas g
- . o i . de p . Administrativos (MAPRO) Informes 4 4 1 0.00 0.00 0.00}.:: 25 RO
para brindar un eficierte servicio de las|\mplementar las Areas A ativas con R Adquisicion 1 1 1 0.00 0.00 0.00] 100 RO 04 areas implementadas
ivas a os intemos y externos, |Humanos y Bienes de Capital .
¥ Elaborar un sistema de Contro! previo en las fases de Accion de SelE
Devengado y Giro de la Ejecucion del Gasto en el SIAF- s -~ 2 2 2 1,880.00] 1,880.00] 1,880.00} ©. 100 RO 04 acciones de controi previo
Sp. upervision i s
|Elaborar e imp Manual de F i de la RO :
parte administeativa Accion 12 ] 4 1,600.00] 800.00 1,600.00f ":: 57\ RO En proceso de Evaluacion
10.6.3.1. OFICINA DE ECONOMIA
EOEETE UNIBAL ¢ META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) bkt
X E L o UNIDAD DE CLMPLIMIENTQ *%4 | AcliMn AnQS(z § - FTE DE FTO
OBJETIVO ESPECIFICO (1) L .. ACTIVIDADES (2) MEDIDA (3) ANUAL | TRIM. EJEC, ANUAL (5.1) | TRIM. (5.2 EJECUT. | FISICO | FINAN. | FISICO |- FINAN @ OBSERVACIONES (9)
: . G (4.1} (4.2) (4.3) : g (5.3) (6.1) (6.2) (7.1) (7.2)
Elaborar los Estados Financier para presentar al Estados ) : o
o jlizar los expedi de ing y gastos (ofc; ml;u;tlenf:dde Economia y Finanzas dentro de los plazos| Financieros 4 2 2 12,400.00 6,200.00 3,100.00 100 50 ) RO [Cumplido al 100 % al primer trimestre
ofs, Planillas y Otros p i cor por BSIablecicos
las oficinas competentes. izar la Concitiacion y pr ion de la infc io - ; N o . .
de Tesoreria en la Sede central del Gob. Reg. Analisis 12 6 6 0.0 0.0 0.0] 100 R.O Cumplido al 100 % al primer trimestre
D far efici fos p icos de los f"“‘:‘“aﬁ“”;es de .C”'im‘“ Bancarias de todas 13s| ¢ ciacion 12 & [ 0.0 0.0 0.0l 100 RO Cumplido al 100 % al primer trimestre
sistemas de tesoreria y efectuar los pagos por losfocores 9 financiamiento. I . .
diferentes servicios prestados para la institucion. Cuo_rdmar el Prof:eso de Transferencnas Fiancieras ante Planificar 40 20 2 0.0 0.0 ool = 10 RO Se coordino con el Administrador del
el pliego del Gobierno Regional. Pliego central
10.6.3.2. OFICINA DE LOGISTICA
CORADU UL RVANUES
] o UNIDAB DE | META FISICA (4) { META PRESUPUESTAL (5) | o . FTE DEFTO | R ]
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FINAN. |

UBSERVACIONES ()

OBJEIIVO ESPECIFICO (1) ACIIVIDADES (2} ANUAL. TRIM, EJEC EJECUT. FISICO. FINAN. FISICO
MEDIDA (3 AL 1M, - (5. . 8)
S : O | T | e | aa [ANUALEA | TRM(52) | "y e | w2 | wu | g2 ¢
Elaborar y ejecutar el Plan Anual de Contrataciones con :
sus respectivas modificatorias, efectuar estudios de| Documento 12 & 2 11,500.00 2,875.00 958.33 33 33 R.O Se elaboro el PAAC al 100%
mercado
Evaluar, Controlar, Efectuar el estudio de mercado y la N:e?eec:ifgﬁ‘::jr:Tapfgzzif:iise
realizacion de_convocalorias p;': ',f:f 12?;;1": 32 Convocatoria 80 80 12 0.00 0.00 0.00| 715 R.O Financiamiento de Recursos
Co mratacion;s del Estado - Y Ordinarios solo en la Recursos
- Determinados
MEJORAR LA EFICACIA DE LA GESTION Elaboracion de Ordenes de Compra oIC 800 400 61 0.00 0.00 0.00 15 RO Al Primer Trimestre se llego un 7.50%
INSTITUCIONAL. i6n de Ordenes de Servicio ors 800 400 198 0.00 0.00 0.00| 7 50 RO Al Primer T';g?;:/e sellego un
.00%
Elaborar y procesar los Pedidos de Comprobantes def Comprobante de : Al Primer Trimestre se llego un
Salida para |a entrega de materiales. salida 500 250 28 0.0 0.00 0.00 1 RO 12.00%
::é":i’s':'s“::"lé :i‘::r"’f::f:a‘]’;;:f"s de bienes con ell oo ciiacion 2 1 1 0.00 0.00 0.00| " 100 RO Cumplido ai 100 % al primer trimestre
Elabofacibn de Contratos de diferentes unidades Documento 50 30 23 0.00 0.00 o0.00}777 RO Al Primer Trimestre se llego un
organicas. : o 70.00%
Efectuar acciones de mantenimiento y dotar de servicios] 5 oqones 12 6 3 0.00, 0.00 0.00[: 50 RO Cumplido al 100 % al primer trimestre
basicos, vigilancia y limpieza a la Gerencia.
10.6.4. OFICINA SUB REGIONAL DE ASESORIA JURIDICA
: ! META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) STV L .
UNIDAD DE FTEDEFTO
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) MEDIDA (3) | ANUAL T TRM. T BIEC.. | \var 154y ] Trim. 5.2 EJECUT. | FISICO | FINAN. | FISICO: |. FINAN 8 OBSERVACIONES (9}
(4.1) (4.2) (4.3) : o (5.3) (6.1 (6.2)
Consulta y/o asesoramiento Juridico a las Diferentes Accion 160 20 20 0.00 0.00 0.00| 7 100, RO 80 asesoramientos juridicos
Unidades Organicas A
El ion de Opini € Legales Documento 100 50 50 0.00 0.00 0.00|:":: 100, R.O
IAprcbacion y evaluacion del PO1 2014 Documento 2 1 1 0.00 0.00 0.00] - 100 R.O
. ‘ Emitir opinion legal respecto a Recursos de Apelacion al i
sorar juridica y adr ente a la coor del D.L 1017 Ley de Contrataciones del Estado. Documerto 16 8 8 0.00 0.00 o.001.:: 1'09 : RO
Regional y Demas L Of p " R
Revisar los Documentos de Gestion Institucional y los
tecnicos normativos, a fin de q los mismos s.e encuentren Documento 5 5 2 0.00 0.00 0.00 o RO
acorde con la normatividad legal que rige para los S
efefctos B
Revisar los aspectos legales de los'cont!'a(os. convenios| Accion 200 100 100 0.00 0.00 0.00] i 100 RO
y que el organo ej g
10.6.5. OFICINA SUB REGIONAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
: i : : META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) o %
UNIDAD DE S d ACLIMILL FTEDEFTO
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) "  MEDIDA(3) | ANUAL | TR | EJEC. | ounn o m T T EeCUT. FISICO | FINAN. | FISICO" ®: OBSERVACIONES (9)
: i RIS SA (4.4) 4.2) {4.3) K s (5.3) .2) 74) :
A i de Instr de Gestion U.E. (ROF, : P No se conto actividad para el Primer
MOF. CAP, TUPA) Documento 2 2 0 13,400.00 3,350.00 3,350.00 0, 100 RO. Trimestre
Formulacion y Evaluacion del Plan Operativo - Se cumplio con la formulacion del
||nsmuciona| Documento 5 3 2 0.00 0.00 0.00) .87 RO.  Iplan Operativo Insitucional al 100%
. ! " -~
zejmf la_ejecucion ch_;yle.af“ﬂ p:fb"“\ en 18l e e y Cociliacion Presupuestal 2013 Actas 1 1 1 890.00 445.00 445.00] %100 100 RO. Cumplido al 100 % al primer trimestre
oor g
E ion Presupuestal Il tre y anual 2014 Documento 3 1 1 0.00 0.00 0.00 100 R.O. Cumplido al 100 % al primer trimestre
;nﬂ;ucional de Apertura ZOL v delP " Informe 1 0 1 0.00 0.00 0.00| R.O. Cumplido al 100 % al primer trimestre
Institucionai de Apertur
10.6.6. DIRECCION DE INCLUSION SOCIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA
N ORAUU LT AVARUES
OBJETIVO ESPECIFICO (1 ACTIVIDADES (2 UNIDAD DE MeTAFISICA ) e o FTEDEFTO JONES (9
J Y] (2) MEDIDA(3) | ANUAL T TRIM.TTEJEC. |\ n 54y I TRIM.(5.2) | EJECUT. | FISICO. | FINAN.[TFISICO | FINAN ) OBSERVACIONES (9}
4.1 4.2 {4.3} . o (5.3} {6.1) (6.2) {7.1) (7.2)
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Fomentar la participacion ciudadana de la nifiez,) Organizacfén de Cu_rsu - taller con apoyo de
adolescente, mujer adultc mayor y comunidades Organizaciones  sociles de Base, Agentes :
o . Comunitarios, y demas en tema de inclusion y) Acciones 77 37 17 12,500.00 6,006.49, 3,125.00 46 52 RO
campesinas, cultura de paz, en la Region del_ . L
) P de la P de menor y de
Huancavelica
Jdextrema pobreza,
10.6.7. OFICINA DE INVESTIGACION
No Implementada
10.6.8. OFICINA DE CIERRE DE BRECHAS DE POBLACION DESATENDIDA
No Implementada
010.6.9. OFICINA DE DESARROLLO DE CAPACIDADES
No Implementada
010.6.10. DIRECCION INFRAESTRUCTURA
: META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5) ST S Ve )
UNIDAD DE LLIMPLIN ou }pctumn anosizy | FTE DE FTO
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) MEDIDA (3) ;[ ANUAL T TRIM. [ EJEC. | a1 5.4y | Trii. 5.2) EJECUT. | FISICO | FINAN. I. FISICO. [ : FINAN ® OBSERVACIONES (9)
. {4.4) (4.2) (4.3) : R (5.3) (6.1) (6.2 | 7a) | 7.2y
Elab . F aci de PIP (Pre Inversi i Las actvidades establecidas en el
S ) aboracion, Formulacion de (Pre Inversion ¥ Acciones 6 3 1 1240000  620000]  3.210000| 133 fii50 RO  [documento  se  ftendra  en
" fa de exp P consideracion el Il Trimestre.
calidad. Elaboracién de ion de los
; os y @ Documento 10 4 2 8,000.00 3,200.00 2,000.00|:. .. 50 63", RO Cumplido al 100 % al primer trimestre
expedientes presentados por los usuarios. B S
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EVALUACION DE PROYECTOS
: NETATISTCA METAPRESUFULOTAL ORADUUE AVANUVES -
E INDIGADORES (4 _TemwesreErs | TewesTesl (e L CUMPIIMIENTO S | s ol L ACIMIN ANNS IO o cenro e AVANGE|
B PROYECTO (2) COMPONENTES (3) UNIDAD DE . :“NELKL COSTO TOTAL [PROGRAM.| EJECUT.. | PROGRAM. | EJEGUT. | FISICO | FINANC. |\ 7o (g) |FINANCIE| _ (o) - - OBSERVACIONES (11}
33 MEDIDA (4.1} 421 ANUAL (4.3) (5.1) (52) - (6.1).: (6.2) (7.1} (7.2) ’ RO
ORGANIZACION Y GESTION  DEL e
PROYECGTO EN LAS 7 PROVINGIAS UNIDAD 4,160 40,485.00| 4,160 4,160 40.485.00[  40,485.00 ~ 100 100:1] RO
PRIMEROS AUXILIOS PARA AGENTES i
COMUNIFARIOS 02 TALLERES PERSONAS 2,000 141,866.00| 2,000 2,000 141,866.00] 141,866.00 = 100 100 RO
PLANIFICACION ~ FAMILIAR Y LA S
PREVENCION DE ENFERMEDADES DE| PERSONAS 2,000 243,551.00] 2,000 2,000 243,551.00] 243,551.00|' - 100 100 R.O
TRANSMISION SEXUAL 03 TALLERES i {El mencionado proyecto
] - :.{se encuentra en Sus
FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD[RECUPERACION DE ~ TEMAS DBl pepgonag 2,000 178.565.00( 2,000 2,000 178,565.00]  178,565.00 100 100 RO e iminant
CAPACITCION g etapas cuiminantes , por|
OPERATIVA EN LOS ESTABLECIMIENTOS|ZAPA . al ) o
DE PRIMER NIVEL DE ATENCION PARA[ACREDITACION MEDIANTE RESOLUCION ; o gue la fecha del, oo en un 91% de
Y FOTOCHECK DE CAPACITADORES Al UNIDAD 2,000 5,000.00| 2,000 2,000 5,000.00 5,000.00| 100 100:)] RO {cutminacion es at Primer|  Y*"° °°
REALIZAR ACTIVIDADES DE SALUD| PROMOTORES X Semestre, ya que todos|SIECUEOn fisica.
COMUNITARIA EN ZONAS RURALES DEL| : A
DEPARTAMENTO DE HUANGAVELIGA | PESARROLLO DE ViSTTAS| G “Jlas  actividades  se
DOMICILIARIAS PERIODICAS VISITA]  MOVILIDAD 2,000 139,870.00] 2,000 2,000 139,970.00(  139,970.00 ' 100 100 R.O
MODELO CON PERSONAL DE SALUD : g 2 lenun 100%
DISTRIBUCION DE MATERIAL DE p :
DIFUSION A COMUNIDADES PASADAS 6.720 47874.80| 6,720 6,720 4787480  47,874.80]: . 100 ;100 R.O
DOTAR AL ESTABLECIMEINTO CON ¥
MATERIALES Y EQUIPO  PARA| VARIOS 36,000 284,900.00{ 36,000 36,000 284,900.00[  284,900.00] ;. 100" 100:% R.O
DESARROLLAR ACTIVIDADES
IMPLEMNTAR UN  SOFTWARE  DE| T
MONITOREO DE ACTIVIDADES —l SERVICIO 2 44,000.00 2 0 4400000  44,000.00] = 0 0 R.O
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307- UNIDAD EJECUTORA EDUCACION - UGEL ANGARAES : :

307.6.1. DIRECCION

META FISICA {4): META PRESUPUESTAL (5} [ idiiad PR ES CEEEE
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2} :r:;g!:\?; ARNUAL |- TRIM. | EJECU. UAL (5 2 EJECUT. ] %}H%‘ "9&%""% FTE I()aE) ,FTO S OBSERVACIONES (8)
i 44 142} {43} AN (51}} TRIM. (5.2) {8.3) < {61} 82 1 (71 [2.2) .
ACTIVIDAD 1: SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE LAS S e P
ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR LAS| N E ) . SRt
DIFERENTES AREAS ESTRUCTURADAS DE LA UGEL Accién 12 6 6 1,000.00 500.00 500,00 100 190 50 RO
ANGARAES i
ACTIVIDAD 2: Gestionar en las instancias superiores ) ‘
DIFERENTES ACCIONES PARA APOYAR Y MEJORAR Accion 12 6 6 7,000.00 3,500.00 3,500.00 1QO ], 100 RO
GARANTIZAR LA EFICACIA DE LA GESTION|LA GESTION INSTITUCIONAL DE LA UGEL R
INSTITUCIONAL EN LA UGEL ANGARAES - o = T
ACTIVIDAD 3: Suscribir convenios Conveni 6 2 2 7.00000]  2,333.40 1,166.00]% 2100 " | 50 RO
(Publico - Privado)
ACTIVIDAD 4 : Aprobar las normas que regulan Las LR
acciones técnico pedagégicos y de eventos deportivos,|  Resolucién 12 6 6 1,800.00 900.00 900.00|:: 100, 100 RO
investigacion y florales AR :
|’;§g’;’ 'g:gu‘:i c'::‘i’éen':f"'“'é" de la UGEL con equipos Accién 1 1 1 200,000.00| 200,000.00f 200,000.00| " 100 100 RO Se implemento con 02 equipos PAD
307.6.2. ORGANO DE CONTROL INTERNO
NO DESARROLLO FORMATO
307.6.3. ASESORIA JURIDICA
N p " GRADU T RVANCES
] o UNIDAD DE META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5): o . FTE DE FTO
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) MEDIDA (3) . | ANUAL | TRIM. T EJEC. | anini oo | 1R (5.2) | EECUT-: | :FISICO | FINAR. @ OBSERVACIONES (9}
: : : . 44 (4.2) (4.3) &1 -5-2) (5.3) (6.1) (6.2)
ACTIVIDAD 1: Formular proyectos de resolucion, s :
isposici y otros di it ; .
de carcter juridico lega) de la Unidad de Gestion| Cocumentos 12 6 6 70000 350.00 350.00f  190:0 |1 190 RO
. . Educativa Local
I:-'reslar lir:nadecufdad:s;:sqrva legal y juridico de los ACTIVIDAD 2: Informar, opinar, emilir dictamen y|
i absolver consultas de caracter juridico legal formuladas| Documentos 12 [} 6 390.00 195.00 232.50|: RO
por las Areas de la Unidad de Gestién Educativa Local
ACTMDAQ 3 : Sistematizar y difundir la legistacion Documentos 12 & 3 260.00 130.00 130.00} RO
educativa vigente.
307.6.4. AREA DE GESTION INSTITUCIONAL
L e T META FISICA (4) META PRESUPUESTAL (5)) 11/, .
OBJETIVO ESPECIFICO (1) L ACTIVIDADES (2) . i UNIDAD DE )00 - FTEDEFTO OBSERVACIONES (9}
S T T MEDIDA (3) 41 (49 | 3 * | ANUAL (5.1) | TRIM.(5.2)"] ., (8)
A= AREA DE PLANIFICACION A e S B R R L : ek ST .
ACTIVIDAD 1: Formulacién del Plan Operativo L
Institucional 2014 Documento 1 1 1 1,100.00 1,100.00 1,100.00 R.O
ACTIVIDAD  2: Evaluacion  del Plan  Operalivol - poc mentos 5 3 3 350.00 210.00 228.00[" RO
Institucional
;im’c'g‘:g 3: Elaboracién de fa Memona Anuall g0 menyg 1 1 0 350.00 350.00 350.00| RO
[ izar una eficiente Gestion égica y Desarrallo|ACTIVIDAD 4: Supervision, monitoreo y verficacién del
Institucional de la UGEL Angaraes imil de los de gestién de las| Accion 12 6 3 700.00| 350.00| 233.30 R.O
IL.EES.
ACTIVIDAD 6 . Capacitacion al personal administrativo ; b i
de la UGEL y Directivos, en temas de planificacion| Evento 1 1 1 800.00 800.00 800.00|::: 100 100 100: <100 RO
estrategica. : Fbchons :
ACTIVIDAD 8 : Organizacién y fortalecimiento de los N Ry pcail R )
CONEIs y REDES educativas Accién 70 30 30 700.00 350.00 300.00 100 86 43 far X 38 R.O
TOTAL 4,000.00
B.- AREA DE RACIONALIZACION i .
):A%EN:?%AFP‘;U;:::::‘EIETS documentos de gestién Documentos I 3 ] 1 | 0 I 1,00&001 I | I : I Lo | <05 I RO Se ejecutard en el tercer trimestre
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. izar una efici Gestion égica y Desarrolio AC'I'II\éII[s)AD 2 :'Ellaboracion r):f:j:tualizar;iodn cLel PAP de Documento 1 500.00 RO
Institucional de la UGEL Angaraes fas I1.EE., por niveles y modalidades y cuadro de horas
ACTIVIDAD 5: Verificacién de la poblacion escolar y)|
docentes para el proceso de Racionalizacion de las Acciones 2 1,500.00 750.00 750.00 0 RO
ILEE.
TOTAL 3,000.00]
C.- AREA DE INFRAESTRUCTURA : 2
ACTIVIDAD 1 : MONITOREO Y VERIFICAR ESTADO 2 an
FISICO DE AULAS Supervision 4 700.00 175.00 175.00] 0 R.O
ACTIVIDAD 2 : SUPERVISION DE MANTENIMIENTO| . i
PREVENTIVO Y CONSERV. DE INF. EDUCATIVA Supervisién 4 600.00 150.00 160.00, 0 RO
. N " ACTIVIDAD 3 : ACTUALIZAR EL PADRON GENERAL|
.
s smuciona‘::: o UGELi:!ﬁf:es yDesamolol - " cEGISTROS  DE  INFRAESTRUCTURA Y| Padron 1 200.00 0.00 0.00|: RO Se ejecutard en el cuarto trimestre
IMOBILIARIO ESCOLAR
ACTIVIDAD 4 : APOYO EN LA ACTUALIZACION DEL|
PLAN DE CONTINGENCIAS DE SEGURIDAD DE Accién 12 200.00 50.00 50.00] 0 RO
DEFENSA CIVIL -
ACTIVIDAD 5 : DIAGNOSTICO SOBRE SITUACION N .
DEL SANEAMIENTO FISICO LEGAL DE ILEE Documento 1 300.00 0.00 0.00| RO Se ejecutara en el tercer trimestre
TOTAL 2,000.00
D.-. AREA DE FINANZAS . ) R : :
ACTIVIDAD 1 : For i6n y Prog el Presup
de la UGEL Angaraes para el Afio 2015 Documentos 2 1,500.00 750.00 750.00 100 RO
ACTIVIDAD 2 : Informes de Certificacion Presupuestal . :
de las ILEES. y Unidades de Costeo Accibn 12 1,400.00 700.00 700.00 50 RO
G izar una i Gestion y D ACTIVIDAD 3 : Elaborar el presupuesto y distribuir los|
Institucional de la UGEL Angaraes requerimientos de la Unidades de Costeo Documentos 2 1,000.00 500.00 1,000.00] ... 80 < RO
ACTIVIDAD 4 : Asesoramiento, elaboracién | .
actualizacion del PAP 2014 de las ILEES. y SIRA Asesoramiento 2 1,100.00 550.00 1,100.00 100. R.O
ACTIVIDAD 5 : Seguimiento y control de la ejecucién del Acciones 12 1,000.00 500.00 500.00 50 RO
resupuesto :
TOTAL 6,000.00
E.- AREA DE ESTADISTICA R R L : Ll :
ACTIVIDAD 1 : CAPACITACION DE INFORMACION, :
ESTADISTICA BASICA AL INICIO DEL ANO Y EL| Eventos 4 600.00; 300.00] 150.00 50 R.O
CONSOLIDADO
ACTIVIDAD 2 : ELABORACION DE RESUMEN DE| RS
INFORMACION ESTADISTICO AL FINALIZAR EL ANO|  Documento 2 400.00, 200.00 200.00] .- 100 R.O
2013 :
ACTIVIDAD 4 : MONITOREO , SUPERVISION Y| N :
VALIDACION DE LOS INFORMES DE LAS LEE Accién 12 800.00 400.00 200,00 50 RO
ACTIVIDAD § : ELABORACION DE DOCUENTOS T
ESTADISTICOS PARA LA TOMA DE DECISIONES EN| Documentos 4 200.00. 100.00 50.00| . 50 R.O
FORMA OPORTUNA
ACTIVIDAD 6 : LEVANTAMIENTO DE INFORMACION '
(GEOREFERENCIACION) DE LAS ILEE Oocumentos 4 250.00 125.00 63.00 . 50 R.O
G izar una efici Gestién y Desarrollo
L ACTIVIDAD 7 : PARTICIPACION EN LA ELABORACION
Institucional de la UGEL Angaraes DE LA CARTA EDUCATIVA. Documento 1 600.00 0.00 0 RO
ACTIVIDAD 8 : CONSOLIDAR LAS ESTADISTICAS DE
PADRONES EDUCATIVOS RELACIONADOS A LOSf Documento 4 300.00 150.00 75.00] 50 RO
ECEs
ACTIVIDAD 9 : ASESORAR Y APOYO TECNICO ALAS, .
AREAS .EQUIPO COMISIONES TECNICAS Y OTROS. Asesoramiento 2 350.00 175.00 176.00]..< 100 RO
ACTIVIDAD 10: LEVANTAMIENTO DE INFORMACION
ESTADISTICA DEL CENSO ESCOLAR DE LA UGEL Y| Documentos 4 200.00 100.00 50.00| 50 RO
CONSOLIDADO.
ACTIVIDAD 12; ELABORACION DEL PADRON DE LAS|
ILEE POR DISTRITOS Y UNIDADES DE COSTEO POR
NIVELES Y MODALIDADES SEGUN GESTION Documentos 4 300.00 150.00 75.00 50 RO
PUBLICA.
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ToTAL I I I I | 400000 I I I I I I I |
SISTEMA DE INFORMACION DE APOYO A LA GESTION DE LA INSTITUCION EDUCATIVA (SIAGIE) e g : AT
ACTIVIDAD 1.- DESARROLLO DE TALLER DE|
CAPACITACION EN RECEPCION DE NOMINAS DE| o
MATRICULAS Y ACTAS DERECUPERACION . Y| .
SIAGIE EN MODULO I, Il y Il PARA DIRECTORES|  CVeMm° ! 1 1 500.00 500.00 500.00) - 100 100 RO
_ _ YDOCENTES RESPONSABLES DE LA UGEL
una efi Gestion Estratégica y Desarrollo|_ANGARAES Y CREJ-JULCAMARCA
Institucional de la UGEL Angaraes ACTIVIDAD 1.- CAPACITACION EN RECEPCION DE]
REPORTES DE ASISTENCIA MENSUAL Y BOLETAS
DE NOTAS DEL | Y I TRIMESTRE DE
EVALUACIONES DE APRENDIZAJES, EMISION Y|  EVo® ! 0 0 500.00 0.00 0.00 RO
RECEPCION DE ACTAS DE FINALIZACON DEL ANO
ESCOLAR
TOTAL 1,000.00
G.~JEFATURA DE GESTION INSTITUCIONAL VIR,
ACTIVIDAD 2 : Seguimiento y monitoreo de las .
ivi de Rach izaci infraestructura, Supervision 4 2 2 1,700.00 850.00 850.00]::: 100 100 RO
Planificacién y Estadistica .
ACTIVIDAD 3 Formufar  documentos  téenicol oo mentos 2 1 1 1,500.00 750.00 750.00] . 100 1007 RO
G izar una efici Gestién ica y D normatlvos - -
Institucional de fa UGEL Angaraes ACTIVIDAD 4 F del Plan Documento 1 0 1,000.00 0.00 RO
Institucional de la UGEL Angaraes e . )
ACTIVIDAD 5: .leundlr Ia-s politicas educativas del Accion 4 2 1 800.00 400.00 200.00 50" 60" RO
ambito Local, Regional y Nacional
ACTNIDAD_S.- Sensibilizar a los Guhlerno.s Locales Accion 4 2 1 2,000.00 1,000.00 500.00 50" 50 RO
para gue se involucren y asuman su rol educativo, .
TOTAL 7,000.00
307.6.4. AREA DE GESTION PEDAGOGICA
; . META FISICA (4) i META PRESUPUESTAL (5) L N S L
OBJETIVO ESPECIFICO (1) ACTIVIDADES (2) R ‘,j,“;‘;;,‘i'(’f,. ANUAL | TRM. | EJEC. | qorni o I‘—TR'M 52 | ENECUT. | FISICO FINAN- | FISICO. | FINAN F1e ?; i ; OBSERVACIONES {9)
: S i 7T Y TR G| TTMCD ] sa | e I (62) | (72) et
EDUCACION INICIAL R LR i g : : LA L RN L : . i e
ACTIVIDAD 1: i de pafiami i
a las ILEE. del ambito de la UGEL. (Buen Inicio del afio| RO B
escolar, La mejora de los aprendizajes y la escuela que . S P
queremos, Balance del Afio Escolar y Rendicién de Accién 12 6 3 1,200.00 600.00 432.0} . 50 . 72 RO
Cuenta y monitoreo en el aula)Acciones de s
P . . & ducativa a
{as II.EE. del ambito de la UGEL. '
ACTIVIDAD 2 : Proyecto padres motivadores en el E B
OBJETIVO 1: Garantizar una Educacién de buenalaprendizaje de sus hijos Campatia 2 2 1.300.00 1,:300.00 20.0 0. 2. RO
calidad, inclusiva, innovadora y con equidad, quelACTIVIDAD 3 : Capacitacion Pedagdgica y de gestion i, St
desarrolla capacidades de los estudiantes, y lalilyIll (i ciclo li Ciclo, CEBE) Eventos 4 2 1,300.00 650.00 190.0]1.0; | 29 RO
participacién activay P ida de la sociedad ACTIVIDAD 4 : Taller de Interaprendizaje en cada una| '. FRRET
de las REDES. Eventos 4 2 1,250.00 625.00 300170 5. RO
::Izﬁ:_,o 5 ¢ Implementar el Proyecto "Mi Jardinf o006, 2 1 1,200.00 §00.00) 200[ 70" 30! RO
f:“cc.:’a“[mm 6 ¢ I Congreso Regional de Educacion g .y, 1 1 125000  1.250.00 883.0| -0 7 RO
ACTIVIDAD 7 : 1l de exp Evento 1 0 500.00 RO
de educacién inicial
ACTIVIDAD 8 : Elaboracién de Guia o texto Documento 4 2 1 500.00 250.00 303 50 12 RO
TOTAL 8,500.00
EDUCACION PRIMARIA : :
|ACTIVIDAD 1. For imi de C
Fasci Rutas de Apl izaje para docente de las | Eventos 4 2 2 1,100.00 550.00 550.00 100 100 RO
E. Unidocente, Multigrado y Pelidocente.
ACTIVIDAD 2 : Monitoreo, acompafiamiento |
i alos de ion primaria del i 4 2 1 1,000.00 250.00 250.00 50 100 R.O
Iémbho UGEL - Angaraes
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ACTMDAP 3 Talle( fie Capacﬂaqén sobre .uso. Eventos 4 0 900.00 RO
conservacién y de .
. » ACTIVIDAD 5: Taller de capacitacién pedagogica para
OBJETIVO 1. Garantizar una Educacién de buenaldocentes, directores y especialistas de la Provincia Eventos 4 4 4 1,040.00 1,040.00 1,040.00 RO
calidad, inclusiva, innovadora y con equidad, Que|sobre plan de mejora y dia de logro
desarrolla capacidades de los estudiantes, y laJACTIVIDAD 6: Concurso de produccién de materiales
participacién activay P ida de la sociedad educativas a nivel de la provincia Eventos 4 2 2 600.00 300.00 300.00 RO
ACTIVIDAD 7 AAUdICIOHéS radiales de sensibilizacién a| Acciones 4 2 1 700.00 350,00 175.00 RO
padres de familias
ACTIVIDAD 8: Aplicacién Kit de Evaluacién tipo ECE Acciones 4 2 2 260.00 130.00| 130.00 RO
ACTIVIDAD 9 : Elaboracion del Plan de Trabajo para el
monitoreo y acompafiamiento a las redes educativas e| Documentos 4 4 [} 1,200.00 1,200.00 RO
{instituciones educativas del mbito.
ACTIVIDAD 10_ :'Reumones distritales talleres sobre Eventos 4 2 0 800.00 400,00 RO
rutas de aprendizaje.
ACTIVIDAD 11: Pasantias de experiencias exitosas Acciones 4 2 2 700.00 350.00 350.00 RO
TOTAL 8,300.00
EDUCACION SECUNDARIA - : ) s 5 ;
ACTIVIDAD 1 : Taller de For imi de C:
pedagdgicas a docentes de; Eventos 4 4 0 600.00 600.00 RO
Comunicacién,inglés Educ.Artistica
ACTIVIDAD 2 : Taller de For imi de Ci idads
pedagégicas a docentes, uso Y manejo de materiales de: Eventos 4 4 0 590.00 580.00 RO
Laboratorio C:T:A.
R . N N
ACTNID'AD 3 .anlIer de r:;:2 ! to de Cap 4 4 0 650.00 650.00 RO
ACTIVIDAD 4 : Taller de For imi de Capaci
pedagégicas a docentes de Ciencias Sociales. Eventos 4 4 0 350.00 350.00 RO
ACTIVIDAD 5 : Taller de For imi de Cap
OBJETIVO 1: Garantizar una Educacién de buena = a dacelnles de Educacion para el Trabajo Eventos 4 4 0 530.00 530.00 R.O
calidad, inclusiva, innovadora y con equidad, que]nProyectos Productivos
desarrolla capacidades de los estudiantes, y 1aJACTIVIDAD 6 : Olimpiadas de Matematica y feria escolar| SHRPPY
panticipacién activa y comprometida de la sociedad de FENCYT, Provincial y Regional Eventos 3 3 3 820.00 820.00 8200 RO
ACTIVIDAD 7 : £ tro de experienci i enla
mejora de os aprendizajes - SEC Encuentro 1 1 1 670.00 670.00| 670.0 RO
ACTM‘D‘AD 8 :_ Ejecucion y desa‘rrollo del plan de Plan 4 4 4 840.00 840.00 8400 . RO
supervisién, monitorec y acompaiamiento.
ACTIVIDAD 9 : Aplicacion de Evaluacion tipe ECE en las Evaluacion 4 9 1 920.00 920.00 a200|" RO
ILEE. De SEC
ACTIVIDAD 10 : de sesi de aprendizaj .
dermostrativas. Sesion 2 0 0 850.00, 0.00] 0.0 R.O
ACTIMIDAD 11 : Diagnéstico sobre clima institucional en e
|las instituciones educativas SEC Documento 2 0 0 850.00 0.00 0.0 RO
ACTIVIDAD 12: Taller de Fortalecimiento de 8
Capacidades en Gestion Educativa para directores. Eventos 2 ! ! 550.00 225.00 22501 RO
ACTIVIDAD 13 - Fortalecimiento en aspectos dej ¢ oy, 2 2 2 680.00) 680.00 680.0 RO
evaluacién de aprendizajes por Redes
TOTAL 8,700.00
EDUCACION BASICA ALTERNATIVA- EDUCACION TECNICO PRODUCTIVA ; R
ACTIVIDAD 1 : 2 Reuniones de asesoramiento técnico;
OBJETIVO 1: G - una ; de buena oa r2l014a docentes, EN inicio y finalizacién del afio Reunién 2 1 0 150.00 75.00 75.00 RO
calidad, inclusiva, innovadora y con equidad, queﬁi—ﬁ- i - -
desarolla capacidades de los estudiantes, y laf C 1VIDAD 2 : Elaboracion del plan de trabajo i o0 nenos 1 1 1 150.00 150.00 RO
participacion activay ida de la socied monitoreo de las modalidades
r Y T ey -
ACTIVIDAD '3 © Supenvision, acompafiamiento yl g oo ician 5 2 1 150.00 38.00 38.00 RO
monitoreo a ias Il.EE de fas modalidades.
TOTAL 450.00
TUTORIA Y ORIENTACION EDUCATIVA : :
|ACTIVIDAD 1. Desarrollar talleres de capacitacion I ! I l I ] I
orientados a directores y docentes de lIEE. Eventos 2 i 1 7200 36.00 38.00 RO
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ACTIVIDAD 2 : Fortalecer e implementar el trabajo de las ,
“Brigadas  Escolares”,  “Municipi " y| Campad 4 2 3 80.00 40.00 20,00 150, R.O
"DESNAS"
ACTIVIDAD 3 : Fortalecimiento de Il.EE. con buenas
OBJETIVO 1: una ion de buenar‘l a de ivencia, paz escolar y libres de Evento 1 1 1 50.00] 50.00] 0.00 100 R.O
calidad, inclusiva, innovadora y con equidad, que violancia. - - —
desarrolla capacidades de los estudiantes, y la| ggmos“gsc:]a'm;a"ms para la "Creacion de 20 Evento 1 0 1 55.00 0.00 0.00 RO
participacién activay p de la sociedad. - — — o
ACTIVIDAD 5 : Emisién del programa radial "Vocos™|  proomag 34 12 0 68.00 29.00 000" "0 RO Se ejecutars en el tercer trimestre
semanalmente.
ACTIVIDAD .S B Elabu(aC|bn del plan de trabajo para el Documento 5 1 1 60.00 §0.00 60.00 100 RO
|acompadamiento, monitoreo en las EE.II. :
ACTIVIDAD 7 pi i y i a
directores y docentes ILEE. de los niveles Inicial,| Acompaiamiento 36 12 12 65.00] 27.50] 100 RO
Primario y Secundario. 0.00
TOTAL 450.00
TECNOLOGIAS EDUCATIVAS DIGETE
ACTIVIDAD 1 : Reunién de asesoramiento tecnico|
p dirigido a los di en la i P ién Evento 2 1 1 178.00 88.00 89.00 R.O
de las TIC en los documentos de gestion
ACTIVIDAD 2 : Taller de capacitacién a docentes de las
Aulas de Innovacion en el uso softwares educativos y al Eventos 2 1 0 170.00 85.00 85.00 R.O
nive! Secundario en ef uso de las laptops, modelo XO
ACTIVIDAD 3 : O del 3er C de
Material Educativo digital con los docentes de las AIP y Evento 1 o ] 160.00 R.O Se ejecutara en el cuarto trimestre
OBJETIVO 1: Garantizar una Educacién de buenalCRT “El folklore de nuestra provincia”
calidad, inclusiva, innovadora y con equidad, quefACTIVIDAD 4 : Visitas a fas I EE. de Educ. Primaria de . . -
paci de los . .y falia EBR. Actualizando y activando las XO Visitas 30 10 0 180.00 60.00 R.O Se ejecutara en el tercer trimestre
participacion activay p ida de la socil ACTIVIDAD 6 : Capacitacién a nivel de circulo de|
i izaje de los D For en el uso| Evento 1 [+] 1 156.00 R.O
de softwares educativos y robotica
ACTIVIDAD 7 : Reformulacion de Redes Tecnologicas .
de nuestra provincia Reunién 1 1 0 220.00| 220,00/ R.O
ACTIVIDAD 8: Prodyccion de material digital por los Documentos 1 0 0 170.00 R.O Se ejecutar en el tercer trimestre
docentes formadores.
ACTIVIDAD 9: Supervision y monitoreo a fos directores
de las ILEE. en la !mplememacuén de las TIC en los| Accion 9 3 3 166.00 55.32 RO 02 supervisiones
documentos de gestion y docentes encargados de las
APy CRT.
TOTAL 1,400.00] RO
PROMOCION EDUCATIVA CULTURA Y DEPORTE . SRR b R AR --
ACTIVIDAD 2 : i y P a .
de Educacion Fisica Acompaiiamiento 4 2 0 880.00] 440.00 RO
ACTIVIDAD 4: Participacion de las ILEE del nive)
primaria y secundaria en las diferentes disciplinas de los Etapas 3 1 1 950.00 316.67 R.O 02 etapas realizadas
JNDE 2014, categoria: yrcr
" : ACTIVIDAD 6 : Participacion de los ] de la
OBJETIVO 1: Garantizar una Educacién de buena " N . .
calidad, inclusiva, innovadora y con equidad, que gsj;é:sjzr:;;“zn fos Juegos Administrativos de Evento 1 [ 0 950.00] RO Se ejecutara en el tercer trimestre
kg de los st Y BECTVIDAD 8 : Paficipacien de fas IEE. De 1a
par activay comp ela Bésica en los "Juegos Florales Etapas 3 2 2 800.00 533.34 RO
Nacionales”
ACTIVIDAD 9 : Participacién de las [.EE. de EBR,
primaria y secundaria, como Intermedio y Avanzado de la N .
EBA en el "Premio Nacional de Namaliva y Ensayo - Evento 1 0 0 820.00 R.O Se ejecutara en el tercer trimestre
José Maria Arquedas”
TOTAL 4,400.00
INVESTIGACION Y DOCUMENTACION EDUCATIVA (DIDE)
Sj,‘é’::'vc.’ I’g]ﬁa'ﬁ:;ﬁ'a e Ed‘;::”i" ui':ea db”e:: ACTIVIDAD 1 : Participacién de docentes de la by
icad, Incusiva, 4 equidad, QUelEiucacien Bésica y Técnico Productva en|  Evento 1 1 1 1.400.00 1,400.00 100 RO
desarrolla de los y la » W
L . . N sobre temas de Investigacion,
|participacién activa y comprometida de la sociedad. i
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| ToTAL I | | I [ 1.40000] 1 I | I I I [
EDUCACION INTERCULTURAL BILINGUE Y RURAL : - : f3ii
ACTIVIDAD 1 : Jomada de Capacitacion a Docentes vy
Directores en la diversificacion curricular e inclusion de Eventos 2 1 0 550.00 275.00 275.00 RO
las actividades de la comunidad at curriculum
ACTIVIDAD 2 : Monitoreo y acompafiamiento en el aula. Monitoreo 100 40 0 557.00] 222.80 139.00 ; RO
ACTIVIDAD 3 : Construccién de materiales educativos| . o .
con el MED, macro regional para las I. E. EIB Acciones 1 0 0 600.00, 0.00] 0.00 RO Se ejecutara en el tercer timestre
ACTIVIDAD 4 : Programa radial EIB Proramas 16 8 [¢] 650.00 300.00 163.00] R.O
) , ACTIVIDAD § : Concurse Reglonal de comprension Evento 1 0 0 580.00) 0.00 0.00|: RO Se ejecutars en el tercer trimestre
OBJETVO 1: Garantizar una Educacién de buenallectora en EIB )
calidad, inclusiva, innovadora y con equidad, quefACTIVIDAD 6 : Concurso  Cufural Regionall  gyoniog 1 0 0 650.00 0.00 0.00 RO [Se ejecutars en el cuarto trimestre
{desarrolla capacidades de los estudiantes, y la Tal amawanwrllIak anta EIB N
participacion activa y comprometida de la soci ::‘:TI"SDAD 7 sodoy p e Documento 1 0 0 570.00 0.00 0.00 RO Se ejecutars en ef cuarto trimestre
ACTIVIDAD 8 : Talleres de Incorporacion de los saberes Eventos 2 1 ° 650.00 325.00 325.00 RO
locales al curriculo, ) : ) )
ACTIVIDAD 9 : Fortalecimiento del Uso de la lengua
materna y tratamiento de lenguas, entrega de modulos Accion 1 1 0 480.00 230.00 0.00 R.O Se ejecutara en el seundo trimestre
: For imi de Redes ivas y|
Circulos de Innovacitn en EIB Eventos 10 1 0 530.00 53.00 53.00] ; R.O
ACTIVIDAD 11 : Taller de planificacion, disefio y, Eventos 2 o 0 503.00 252.00 0.00 RO
roduccién de materiales educativos ) . i E 3
# Concurso de producidn de Materiall g oy, 1 o 0 400.00 0.00 0.00 RO Se ejecutaré en el cuarto trimestre
TOTAL 6,700.00
A.-' JEFATURA COORDINACION JULCAMARCA g St ; : i 5 : R E F
ACTIVIDAD 1 : Difusién de las politicas educativas del Accién 2 1 0 200.00 100.00 425.00 Do RO
ambito Local N ) B 5 i
ACTIVIDAD 2 : pafiami a especialistas en| .
G izar una i6n de buena calidad, mcluswa acciones de monitoreo Acompafamiento 4 2 2 650.00] 325.00 RO
innovadora y con equidad, que p IM“TMDAD 3 ¢ Formular documentos técnico
de los i y la participacién activa y|pedagogi normativos de los diferentes niveles y| Documentos 4 2 1 200.00 100.00 100.00}" R.O
p ida de la sociedad. modalidades de la educacién.
ACTIVIDAD 5 : ELaborar orientaciones guias para
mejorar  las  estructuras, funciones, cargos y| Documentos 2 1 1 100.00] 50.00 50.00 R.O
rocedimientos administrativos..
B -EDUCACION INICIAL DE JULCAMARCA B T A RTaIN
una i6n de buena calidad, mclusnva‘ .
i dora y con equidad, que ACTIVIDAD 1 : y . BRI
de los estudiantes, y la participacién actwa y|educativa a las ILEE. del 4&mbito de Julcamarca Supervision 4 1 1 1.050.00 0.00 0.00 RO
|comprometida de la sociedad. i
Cyie EDUCACION PRIMARIA DE JULCAMARCA'
" “nzm equidad deu:tze;:;:::;:a:a ':S::LV:S' ACTIVIDAD 2 : Monitoreo acompafiamiento vy,
y 0 q - a SRR P " asesoramiento a los docentes de la educacién primaria|  Supervision 4 2 2 1,800.00 450.00 1,089.00 R.O 9 supervisiones
de los estudiantes, y la paricipacién activa y .
" . del dmbito de Julcamarca
Lcomprometida de la sociedad.
[» R EDUCACION SECUNDARIA JULCAMARCA
Gi una ion de buena calidad, inclusiva,
y con equidad, que desa.nnlIi capacIdades ACTIVIDAD 3: E_]ecu.'lc:|én y desarroIIo del plan de Supervision 4 2 2 1,000.00 250.00 500.00 RO 10 supervisiones
de los estudiantes, y fla par activa 'y , y
comprometida de la sociedad.
TOTAL 5,000.00
JEFA DEL AREA DE GESTION PEDAGOGICA ;
ACTIVIDAD 1: Formular documentos y sensxblhzar la
ion  de las en| Evento 1 ] 1,500.00 RO
coordinacién con [0s Especialistas de los 3 niveles.
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IACTIVIDAD 2 . Acompaiamiento y monitoreo de los|
Especiali en las i del trabajo pedagégico en 11 1 1 1,200.00 109.00 109.00 i 100 100 R.O
|aula en el Ambito de nuestra competencia. ,
Garantizar una Educacién de buena calidad, inclusiva,|[ACTIVIDAD 3 : Elaborar documenios  t&cnico ik
innovadora y c?n equidad, que deslaxlrrolla i pe . del drea, rep y difundir fas politicas| Accion 12 4 3 1,050.00 350.00 563.00] 75 161 RO
de los y la particip activa y de ia sup y las
comprometida de ia sociedad. or nuestra Institucion
ACTIVIDAD 4: Revisar y aprobar estudios, planes de| e
supervision, convenios, proyectos y trabajos de Accidn 4 1 1 950.00 237.50 501.00 100 21t RO
compentencia del Area de Gestién Pedagégica :
ACTIVIDAD §&: Elaborar guias y ejecucién del Balance|
del Afio Escolar-Rendicién de cuentas (Momentos dell Documento i [} 1.200.00 RO
Afio Escolar)
TOTAL 5,900.00
307.6.4. AREA DE GESTION ADMINISTRATIVA
UTRDUTE -
R UNIDAD DE META FISICA (4) .. META PRESUPUESTAL (5) o~ o FTE DE FTO :
OBJETIVO E£SPECIFICO (1)} ACTIVIDADES (2) MEDIDA (3) ANUAL TRIM. EJEC. ANUAL (63 I TRIM. (5.2 | EJECUT. FISICO FINAN. FISICO FINAN @ .OBSERVACIONES (9)
@ | 4z | ez &1 -6 | sy (61) i 62 | on | ga
JEFATURA DEL AREA DE ADMINISTRACION B
Efectuar el imiento y da las des de [as Areas] o SRS
do Logistica, Persond, Tesoreria y Contabilidad Accion 12 6 6 2,000.001 1,000.00 1,000.00(:, ; 100 50 RO
Desarrollar eficientemente los procasos técnicos de fos sistemas do - - - - -
¥ tesoreria; Personal, logistica y bienes patiimoniales de ACT'V'D"(D "I' [,’"p’e','?e";:’ ol sistoma do conlrol preventivo y Accion 12 6 6 2,000.00) 1,000.00) 1,000.00) 1007 | 750, R.O.
fa UGEL Angaraes concurrente en la gjecucion de procesos. :
ACTIVIDAD 7 : Desarrllar los procssos para conivalos CAS, y la| 5 oo 4 2 2 200000 10000  1.00000f 1007 | 50 RO.
Adquisicion de bienes y servicios, de la UGEL: X 5
TOTAL 6,000.00]
AREA TESORERIA Y CONTABILIDAD - .0/ f1i i i : - i
ACTIVIDAD 1 : Realizar la conciliacion y presentacion de la| . s
linformacién de tesoreria en la Sede Central del Gob.Reg. Accibn 4 2 2 133800 666.00 133300} RO.
Desaroliar eficientemente los procesas técnicos de los sistemas d - - -
o N . N Lo ACTIVIDAD 2 : Registro de la fase de Girado, compromiso, E
) § [{
confabiidad y tesoreia, Persond, fogstica y bienes patimoridles del L o™ o '3 Ejscucion del Gasto por foda fuente de]  Accién 12 6 6 133400 668.00 334,00 RO
la UGEL Angaraes b
financiamiento al SIAF.
Elaboracién  de  Eslados  Financieros yf 0 2 1 1 1,333.00 666.50 66700} 100 RO
TOTAL 4,000.00;
AREA DE LOGISTICA RN i R g
ACTIVIDAD 1 : Elaboracion del Plan Anual de Adquisiciones y| i
Contrateciones con sus Respectivas Modificaciones., Documento 1 1 1 8,220.00 8,220.00 4,120.00 RO
ACTIVIDAD 2 : Evaluar, Controlar, Efectuar el estudio de mercado y|
la Realizacion de Convocatorias para los procesos de seleccion)
{aprobado mediante D.L. N 1017) de la ley de contrataciones y Accion 12 6 6 8,221.00| 2,055.00| 2,055.00| RO
dqui del estado en los principios que rigen Jas
contrataciones.
Desarollar eficientemente los procesos técnicas d los sistemas de :CTIYiAi?ahim:: contralos de a diferantes unidedes Acsién 12 6 6 82000 205500  2,055.00 RO
contabilidad y tesoreria; Personal, logistica y bienes patrimoniales deHm— - .
a UGEL Angaraes QSE:?AD 4 :Elaboracion de érderies do compra y Ordanes de Accion 2 [ 6 75000000  18,750.00]  18,750.00 RO
[senvicio y pacosas
ACTVIDAD $ : Efectur la verficacion, recepeién y control de ingreso Accion 12 6 3 8,221.00 4,110.25 2,055.00| RO
y salida de bienes da las diferentes unidades organicas
ACT[V![?AD 6 : Conclliciacion actualizacion de saldos de bienes con Acdién 12 6 6 82200 4.111.00 2,056.00 RO
el analisis de las cuentas de almacen
ACTIVIDAD 7 : Saneamiento y registro de allas y bajas de Bienes| "
Musbles del Estado en {2 entidad. Accion 12 6 4 8,220.00] 4,111.00 2,055.00 R.O
ACTIVIDAD 8 : Verificacion fisica de Bienes Musbles en las !1.EE. Institucion educativa 35 0 (] 8,220.00, 0.00 0.00 RO Se ejecutard en el tercer trimestre
132544.00
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AREA DE PERSONAL 2
ACTMDAD 1 : Realizar las declaraciones juradas de| Accién 12 6 6 250.00 125.00 63.00 100 50 RO
bienes y rentas
ACTIVIDAD 2 :Elaboracidn de Reportes CTS y PDT Accién 12 6 6 370.00 185.00) 93.00{".- 100 50 RO
ACTIVIDAD 3 : Actualizar, cerificacién, supervision de Accibn 12 6 6 350,00, 175.00 88.00} : 100 50 RO
pensionistas y declaraciones juradas
ACTVIDAD S : El de %l accién 12 6 6 330,00 185.00 83.00{ - 100 50 RO
beneficios sociales
ACTIVIDAD 6 : Elaboracién de planilas (CAFAE| — p o6, 12 6 & 365.00 182.50 91.00}" 100 50 RO

N . Activos, pensiones }

D los procesos de los

sistemas de contabilidad y tesoreria; Personal, logistica] ACTIVIDAD 7 : Reporte plazas vacantes de: Docentes, :

v bienes patimoniales de la UGEL Angaraes Aux.Educ.Adm., Directivos y Jerdrquicos. Asimi Accion 12 6 6 350.00 175.00, 88.00|":. 100 50 RO
Informe Sistema NEXUS al MED. Periédicamente.
ACTIVIDAD 8 : Mantener actualizado NEXUS , CNP. Y .
reportar informes y/o reportes al MED,GOB.REG.DREH. Accion 12 6 6 275.00 137.52 69.00 100 50 RO
ACTIVIDAD 9 : El ion i Di
de la Sede UGEL e Instituciones Educativas de su Accién 12 6 6 7.000.00 3,500.00 1,750.00 100 50 RO
ambito. §
ACTIVIDAD 10 : Actualizacién de datos y legajo personal .
de los docentes y administrativo Accién 12 6 [} 360.00 180.00; 90.00} ./ 100 50 RO
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